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1. Unsere Mission

BKaL 360 — rundum orientiert in Wirtschaft und Verwaltung

Wir bieten beste Orientierung im Berufsfeld Wirtschaft und Verwaltung und eréffnen auch innerhalb
unserer Schule Moglichkeiten zur Weiterqualifizierung, weil...

wir fiir die berufliche Bildung viele Zugédnge und Ubergénge anbieten in Teilzeit und Vollzeit
und auch berufsbegleitend: von der Ausbildungsvorbereitung zum Fachabitur und Abitur, von
der dualen Ausbildung bis hin zum Bachelor professional in Wirtschaft.

wir unsere Schulerinnen und Schiler von unserer Vernetzung profitieren lassen - sowohl von
der internen der unterschiedlichen Bildungsgange als auch der mit externen Stakeholdern
und Alumni. Dafir pflegen wir auch nationale und internationale Netzwerke mit Wirtschafts-
und Bildungsinstitutionen, mit denen wir in Projekten kooperieren.

nur wir als Berufskolleg fur Wirtschaft und Verwaltung einen realistischen Einblick in sieben
verschiedene kaufmannische Ausbildungsfelder geben koénnen und bestens auf ein
einschlagiges Studium an Fachhochschule oder Universitat vorbereiten.

BKaL digital - modern arbeiten und lernen

Wir fordern den verantwortungsvollen Einsatz von kunstlicher Intelligenz und digitalen Endgeraten
kompetent im Unterricht und nutzen diese Technologien, weill...

unsere Absolventinnen und Absolventen digitale Kernkompetenzen fir das moderne
Arbeitsleben brauchen.

unsere Schulerinnen und Schiler die vielfaltigen Moglichkeiten und auch Risiken dieser
Technologien bedenken, aber sie auch reflektiert, verantwortungsbewusst und kreativ nutzen
sollen.

wir digitale Werkzeuge und auch kunstliche Intelligenz einsetzen, um unsere Schulerinnen
und Schiler individuell zu fordern.

BKaL Werte — demokratisch, europaisch, nachhaltig und die Menschen im Blick

Wir ermdglichen eine umfassende Bildung fur den Menschen mit der Spezialisierung auf Wirtschaft
und Verwaltung, wobei wir Aspekte der nachhaltigen Entwicklung, kulturelle Bildung sowie
Gesundheits- und Personlichkeitsforderung miteinschliefen. Wir gestalten unsere Schule als
Europaschule, weill...

wir Bildung fur nachhaltige Entwicklung sowie Demokratie- und Wertebildung verbindlich in
Unterricht und Schulkultur verankern und unsere Schulerinnen und Schuler befahigen, als
mundige Birgerinnen und Burger Verantwortung auf lokaler, nationaler und europaischer
Ebene zu Ubernehmen.

wir mit einem verbindlichen Europa-Curriculum, unserem jahrlichen Europatag im Mai und
vielfaltigen internationalen Kooperationen europaische Themen sichtbar und erlebbar
machen und interkulturelles Lernen systematisch férdern.

wir im Rahmen von Erasmus+ internationale Praktika, Austausche und Fortbildungen fur
Lernende und Lehrkrafte ermoglichen und so fachliche Kompetenz mit Offenheit, Toleranz,
Teamfahigkeit und nachhaltigem Denken verbinden
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2. Zielsetzung des Europacurriculums am BKaL

Das Europacurriculum am Berufskolleg an der Lindenstral’e (BKal) verfolgt das Ziel, den europaischen
Gedanken und die damit verbundenen Kompetenzen fest in den Bildungsalltag unserer Schulerinnen und
Schiler zu integrieren. Aufbauend auf unserer Mission ,BKaL 360 — rundum orientiert in Wirtschaft und
Verwaltung®, ,BKaL digital — modern arbeiten und lernen® und ,BKaL Werte — nachhaltig und die Menschen
im Blick® soll das Europacurriculum die fachliche, soziale und interkulturelle Bildung unserer Lernenden
erweitern und sie gezielt auf die Anforderungen einer globalisierten, europaischen Arbeitswelt vorbereiten.

Zentrale Zielsetzungen sind:

1.

Forderung europaischer Schliisselkompetenzen

Das Curriculum vermittelt Kompetenzen wie Sprachfahigkeit, interkulturelle Kommunikation,
kritisches Denken, Teamfahigkeit und Problemlésungsstrategien. Schilerinnen und Schiler sollen
befahigt werden, europaische Zusammenhange zu verstehen, sich aktiv in europaischen Kontexten
zu bewegen und Verantwortung als mundige Blrgerinnen und Birger Europas zu tbernehmen.

Integration europaischer Perspektiven in den Fachunterricht

Inhalte aus Wirtschaft, Verwaltung und berufsbezogenen Fachern werden mit europaischen Themen
verknupft, z. B. durch Planspiele zu europaischen Markten, Austausche mit Partnerinstitutionen
innerhalb der EU, bilinguale Unterrichtseinheiten oder Projekte zu EU-weiten Fragestellungen. Ziel
ist, wirtschaftliche und politische Zusammenhange auf europdischer Ebene handlungsorientiert zu
erfahren.

Interkulturelles und praxisnahes Lernen

Durch Lernsituationen, Projekte und Austausche wird der Blick tUber den eigenen fachlichen und
kulturellen Tellerrand gefordert. Dies unterstitzt nicht nur die personliche Entwicklung, sondern auch
die Fahigkeit, in internationalen Teams zu arbeiten, unterschiedliche Perspektiven zu
berlcksichtigen und kreative Losungsansatze zu entwickeln.

Starkung digitaler und methodischer Kompetenzen

Wie bereits in unserer Mission verankert, ist der kompetente Einsatz digitaler Medien ein zentraler
Bestandteil des Curriculums. Digitale Tools werden genutzt, um europaische Themen interaktiv zu
bearbeiten, Kooperation tUber Landergrenzen hinweg zu erméglichen und die Lernenden auf die
digitale, europaische Arbeitswelt vorzubereiten.

Nachhaltigkeit und Verantwortung in europaischer Perspektive

Das Europacurriculum verbindet wirtschaftliche Bildung mit nachhaltigen, ethischen und
gesellschaftlichen Fragestellungen. Schilerinnen und Schler entwickeln ein Bewusstsein fir die
sozialen, 6kologischen und wirtschaftlichen Herausforderungen Europas und lernen,
verantwortungsvolle Entscheidungen zu treffen, die Gber nationale Grenzen hinaus wirken.

Motivation zu lebenslangem, europaisch orientiertem Lernen

Durch die vielfaltigen Lernangebote, wie Europatag, Planspiele, Austausche und bilinguale
Unterrichtsprojekte, wird das Interesse an europaischen Themen geweckt und die Motivation zur
aktiven Teilnahme an europaischen Projekten geférdert. Das Curriculum unterstitzt die Lernenden
darin, ihre berufliche und persdnliche Entwicklung in einem europaischen Kontext zu gestalten.

Insgesamt verfolgt das Europacurriculum am BKaL das Ziel, die Schilerinnen und Schuler auf die
Herausforderungen einer europaischen und globalisierten Gesellschaft vorzubereiten. Es verbindet
fachliche Qualifikationen mit interkulturellen, digitalen und nachhaltigen Kompetenzen und setzt dabei auf
handlungsorientiertes Lernen und praxisnahe Erfahrungen.
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Das Europacurriculum bildet einen zentralen Bestandteil des Europaschulprofils des BKaL und ist
verbindlich in allen Bildungsgangen verankert. Es wird erganzt durch ein breites Spektrum europabezogener
Aktivitaten, Fortbildungen und Projekte. Dazu gehéren unter anderem unser Europatag, Projekte mit
europaischen Inhalten, Informations- und Beratungsangebote zu europaischen Bildungs- und Berufswegen
sowie Erasmus+-Mobilitdten flir Lernende und Lehrkrafte. Internationale Kooperationen, Malinahmen zur
Forderung interkultureller Kompetenz und kontinuierliche Fortbildungsangebote tragen dazu bei, Europa
nachhaltig im Schulprofil und im Schulalltag zu verankern.

Unser Europacurriculum umfasst in allen Bildungsgangen Lernsituationen mit europaischem Bezug, die
mithilfe des Dokumentationsrasters fur Lernsituationen abgebildet sind. In Kapitel 3 sind zunachst in kurzer
tabellarischer Form die europaischen Lernsituationen pro Bildungsgang und Jahrgangsstufe (Jg.Stufe) bzw.
Ausbildungsjahr (AJ) mit Verlinkung zu den Dokumentationsrastern aufgelistet.

Die einzelnen Bildungsgange evaluieren jahrlich ihr Europacurriculum. Bei Bedarf wird dieses angepasst
und erganzt.
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3. Tabellarische Kurzubersicht des Curriculums nach Bildungsgangen

Die folgende Ubersicht zeigt unser aktuelles Europacurriculum in den einzelnen Bildungsgangen am BKalL.
Das Europacurriculum wird jahrlich evaluiert, angepasst und erganzt. Durch Anklicken auf die einzelne
Lernsituation gibt es eine Verlinkung zum jeweiligen Dokumentationsraster fur Lernsituationen. Die
europaischen Kompetenzen sind im Raster farblich in Lila gekennzeichnet.

Vollzeitschulische Bildungsgange — Anlage C und D

[Volizeit] Wirtschaftsgymnasium (Anlage D)

4.1 Jg. 11 BWRE — Abwicklung eines Kundenauftrages in der EU

4.2 Jg. 11 Religion — Interreligidse Begegnungen im dffentlichen Raum

4.3 Jg. 11 Wirtschaftsinformatik — Digital Services Act der EU

4.4 Jg.12 Philosophie — Friedensdiskussion

4.5 Jg. 12 Franzdsisch — Magazine culturel — I'Europe a travers ses festivals

4.6 Jg. 12 Spanisch — Willkommensveranstaltung flr Erasmusstudierende

4.7 Jg. 13 Englisch — eTwinning — Kommunikationsstile und Geschaftsgepflogenheiten
4.8 Jg. 13 Politik — European Green Deal

[Volizeit] Fachoberschule 13 (Anlage D)

5.1 Mathematik — EU-Liefernetzwerke unter Druck

5.2 Spanisch — Wochenendtrip nach Barcelona

[Vollzeit] Hohere Handelsschule (Anlage C)

6.1 Jg. 11 VWL — Knappe Guter: Wasserknappheit in der EU
6.2 Jg. 11 Englisch — Work and Migration in Europe

6.3 Jg. 11 BWRE — Kaufen ohne Grenzen

6.4 Jg. 11 Wirtschaftsinformatik — Digital Services Act der EU
6.5 Jg. 11/12 Religion — Interkulturelles Lernen

6.6 Jg. 11/12 Sport bilingual — European Sports Cultures

[Volizeit] Fachoberschule 12 und Fachoberschule Polizei (Anlage C)

7.1 Jg. 11 Polizei Staatslehre — Mission Europa: Polizeieinsatze und Grundrechte

7.2 Jg. 11 Polizei Staatslehre — Europol: Polizeiliche Zusammenarbeit im Rechtsstaat

7.3 Jg. 12 Polizei Englisch — Police services in Germany and Europe

7.4 Jg. 12 Polizei Politik — Planspiel europdische Migrationspolitik

7.5 Jg. 11 FOS12 Spanisch — Projektwoche Europa: Forumsaustausch

7.6 Jg. 11 FOS12 Englisch — European City Voices: Alltagswelten junger Menschen
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Ausbildungsvorbereitung / Duale Bildungsgange — Anlage A

Ausbildungsvorbereitung / Int. Forderklasse

8.1 Politik/Gesellschaftslehre — Europa erleben: interkulturelle Kompetenz

[Teilzeit] Kaufleute im Biromanagement

9.1AJ1 LF 4 — Europaische Ausschreibung: nachhaltigster Kaffee
9.2AJ1 LF 2 — EU-DSGVO und E-Rechnung im Dokumentenmanagement
9.3AJ2 LF 8 — Studieren oder arbeiten im EU-Ausland

94AJ3 LF 9 — Nachhaltige Investitionen und EU-Taxonomie

[Teilzeit] Kaufleute im Dialogmarketing

10.1 AJ 1 LF 5 — Beschwerdemanagement mit Kunden aus dem EU-Ausland
10.2 AJ 2 LF 8 — Européaische Ausschreibung: nachhaltigster Kaffee
10.3 AJ 3 LF 10 — Studieren oder arbeiten im EU-Ausland

[Teilzeit] Kaufleute im Einzelhandel / Verkaufer/innen / Fachpraktiker/innen

1.1 AJ1 LF 4 — Europaische Landerwoche: Gestaltung eines Fascination Point
11.2 AJ 2 LF 10 — Verhalten europaischer Kunden verstehen und professionell reagieren
11.3AJ3 LF 14 — Rechtsform der Mauser KG in Belgien und den Niederlanden

[Teilzeit] Immobilienkaufleute

121 AJ 1 LF 1 — Erasmus+: Chancen fur ein Betriebspraktikum in Europa
12.2 AJ 2 LF 2 und Englisch — Wohnen in Europa: Wohntrends im Vergleich
12.3 AJ 2 LF 8 — Bauen in der EU: Rechtliche Rahmenbedingungen und Kosten

[Teilzeit] Sport- und Fitnesskaufleute

13.1 AJ 1 LF 4 - EU-Expansion der Fitness GmbH — Marktforschung und Entwicklungsstrategie
13.2AJ 2 LF 12 — EU-Expansion der Fithess GmbH — Personal-/ Sozialkosten als Entscheidung
13.3AJ 3 LF 12: Projekt EU-Arbeitsmarkt fir AN der Fitness- und Dienstleistungsbranche

[Teilzeit] Justizfachangestellte

141 AJ1 LF 2 — B2B im europaischen Ausland
14.2 AJ 2 Politik — Europas Zukunft: Blirgerinnen und Burger in der EU
14.3 AJ 3 LF 8 — EZB-Instrumente und ihre Wirkung

[Teilzeit] Verwaltungsfachangestellte

15.1 AJ 1 LF 3 — Europaweite Ausschreibung: Giterbeschaffung vorbereiten
15.2 AJ 2 Politik — Europas Zukunft: Kontinuitat und Krise
15.3 AJ 3 LF 14 — EZB-Instrumente und ihre Wirkung




Europacurriculum am BKaL
Stand Juni 2026

Wirtschaftsfachschule — Anlage E

Wirtschaftsfachschule

16.1 Jahr 1
16.2 Jahr 2
16.3 Jahr 2
16.4 Jahr
16.5 Jahr
16.6 Jahr
16.7 Jahr 1
16.8 Jahr 1

ABS - Europa - Marketingstrategie fir ein nachhaltiges Produkt

ABS - Designing an English Marketing Campaign for a Sustain.EU Brand

Englisch - Cultural Awareness

ABS - Distributionswege im europaischen Binnenmarkt

ABS - Einfluss europaischer Marktanforderungen auf Produktpolitik

VWL — Expansion der EuroLiiving GmbH ins EU-Ausland

GruWo-Recht: LS ,Expansion der EuroLiving GmbH ins EU-Ausland

LF 3 - Bauen in Europa unter Beachtung von Recht und Kosten
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4. Didaktische Jahresplanung Europa im Wirtschaftsgymnasium

Das Wirtschaftsgymnasium am BKaL bereitet Schilerinnen und Schiler auf Studium und Beruf in einer globalisierten Welt vor. Europa ist dabei kein abstraktes
Konstrukt, sondern gelebte Realitat: als gemeinsamer Wirtschaftsraum, als Wertegemeinschaft und als Handlungsfeld zukunftiger Fach- und Fuhrungskrafte.
Im Wirtschaftsgymnasium verankern wir europaische Perspektiven facheribergreifend — von Wirtschaft und Recht Gber Fremdsprachen und Philosophie bis hin
zu Politik und Informatik. Uns ist es wichtig, dass unsere Abiturientinnen und Abiturienten Europa nicht nur kennen, sondern aktiv mitgestalten kénnen.

4.1 Jg.Stufe 11 — BWRE - LS: ,,Abwicklung eines Kundenauftrages in der EU*

Bildungsgang: Wirtschaftsgymnasium (Jg. 11)
Fach: BWRE — BWL mit Rechnungswesen
Lernsituation: Abwicklung eines Kundenauftrages in der EU

Einstiegsszenario

Das Unternehmen ,,GreenTech Solutions GmbH* plant, seine technischen Komponenten kiinftig
verstérkt aus europdischen Landern zu beziehen. Fiir ein neues Produkt — eine energieeffiziente
smarte Steuerungseinheit — sollen mehrere europdische Zulieferer hinsichtlich Qualitit,
Nachhaltigkeit und Wirtschaftlichkeit verglichen werden. Die Geschiftsfithrung erwartet eine
fundierte Empfehlung, welcher Anbieter aus Europa unter 6kologischen, 6konomischen und sozialen
Aspekten den Zuschlag erhalten sollte. Die Schiilerinnen und Schiiler arbeiten als Beschaffungsteam
und tibernehmen jeweils ein europdisches Land (z. B. Danemark, Slowenien, Portugal, Litauen). Sie
analysieren die Angebote vergleichbarer Lieferanten, bewerten diese anhand eines Kriterienkatalogs
und bereiten ihre Empfehlung fiir ein internes Entscheidungsgremium vor.

Handlungsprodukt/Lernergebnis
e  Vergleichsdossier (Word/PDF) mit strukturiertem Angebotsvergleich
e Kiriterienkatalog zu 6kologischen, 6konomischen und sozialen Aspekten
e  Preis-Leistungs-Diagramm (digital)
e Kurze interaktive Debatte in Form eines ,,Lieferantenhearings*
e AbschlieBende Empfehlung in Form eines One-Pager-Entscheidungsblatts

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung

=  Sonstige Leistung

Zu Beginn der Lernsituation erhalten die Schiilerinnen und Schiiler ein
Bewertungsschema, das Kriterien fiir Recherche, Analyse, Struktur, Visualisierung,
Debattenbeitrag und Teamarbeit enthélt

(Gruppenleistung 60 %, individuelle Leistung 40 %)

=  Schriftliche Leistung

Die Inhalte der Lernsituation sind Bestandteil der nachsten Klassenarbeit (Themen:
Angebotsvergleich, Nachhaltigkeitskriterien in der Beschaffung, europdische Mérkte).

Wesentliche Kompetenzen

Die Schiilerinnen und Schiiler...

... analysieren die Ausgangssituation im Placemat-Verfahren, stimmen ihre Ergebnisse im Team ab
und definieren eine gemeinsame Zielsetzung fiir den Angebotsvergleich.

... planen, organisieren und dokumentieren ihren Arbeitsprozess mithilfe von MS Teams
(Planner/Tasks) und verlinken Arbeitsschritte sowie Zeitplan im Gruppenbereich in OneNote.

... beschaffen Informationen zu europédischen Lieferanten mithilfe bereitgestellter Materialien,
Datenbanken und eigener Recherche und dokumentieren die Quellen nachvollziehbar.

... entwickeln einen Kriterienkatalog zur Bewertung europdischer Angebote, der 6kologische,
o6konomische und soziale Aspekte systematisch abbildet.

Konkretisierung der Inhalte

e  FEuropdischer Binnenmarkt und Relevanz fiir Beschaffung
Qualitativer Angebotsvergleich
Okologische Kriterien (Energieverbrauch, Transportwege, Zertifizierungen)
Okonomische Kriterien (Preisstruktur, Lieferzuverlissigkeit, Wirtschaftlichkeit)
Soziale Kriterien (Arbeitsbedingungen, EU-Standards,
Unternehmensverantwortung)
Preis-Leistungs-Bewertung
e  Entscheidungsfindung in Beschaffungsprozessen
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... vergleichen mindestens zwei europdische Lieferanten anhand ihres Kriterienkatalogs und
begriinden ihre Bewertung sach- und methodengestiitzt.

... erstellen ein digitales Preis-Leistungs-Diagramm, das die Wirtschaftlichkeit der Anbieter
visualisiert und Unterschiede sichtbar macht.

... beteiligen sich an einem Lieferantenhearing, vertreten die Interessen ihres gewéhlten
Landes/Lieferanten argumentativ und reagieren auf kritische Nachfragen.

... formulieren eine nachvollziehbare Beschaffungsempfehlung und erstellen ein Entscheidungspapier
fiir die Geschéftsfiihrung.

... reflektieren die Bedeutung nachhaltiger europdischer Beschaffungsprozesse fiir Unternehmen und
erldutern Zusammenhénge zwischen Markt, Politik und Nachhaltigkeitsstandards in Europa.

Lern- und Arbeitstechniken

Erstellung und Nutzung eines Kriterienkatalogs
Diagramme und Visualisierungen mit digitalen Tools
Debatte/Rollenspiel (,,Lieferantenhearing™)

Arbeit mit MS Teams, Planner und OneNote

o Selbsteinschitzung anhand einer Kannliste

e Reflexion der Arbeitsprozesse und Produkte

Binnendifferenzierung

Heterogene Gruppenarbeit mit klarer Rollenverteilung

Auswahl des Lieferanten/der Lander nach Interesse und Umfang des Materials

Vorstrukturierte Vergleichstabellen fiir Unterstiitzungsbedarf

Erweiterte Analyseauftrige fiir leistungsstarke Gruppen (z. B. 6kologische Kennzahlen vertiefen)
Zwei Schwierigkeitsstufen fiir Diagramme (Basisdiagramm vs. multifaktorielle Darstellung)

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

OneNote/Teams (Inhaltsbibliothek), Internet, EU-Statistikportale (Eurostat), Branchenberichte, nachhaltigkeitsbezogene Informationsportale, Vorlagen fiir Angebotsvergleichstabellen und
Kriterienkataloge

Organisatorische Hinweise
Office 365 (Teams, OneNote, Word, PowerPoint, Planner), Nutzung internetbasierter Recherchen, Gruppenprisentationen und Debatten, Einreichung von Dossier und Entscheidungspapier
iiber Teams

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern
e Politik/VWL: EU-Binnenmarkt, Nachhaltigkeitspolitik
e  Wirtschaftsinformatik: digitale Recherche, Datenaufbereitung, Visualisierung
e  Deutsch: argumentatives Schreiben und Prisentieren

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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4.2 Jg.Stufe 11 — Religion — LS: ,,Europaische Stadt — Interreligiose Begegnungen im 6ffentlichen Raum*“

Bildungsgang: Wirtschaftsgymnasium (Jg. 11)
Fach: Religion
Lernsituation Nr.: Europiische Stadt — Interreligiose Begegnungen im 6ffentlichen Raum* (3 Doppelstunden)

Einstiegsszenario Handlungsprodukt/Lernergebnis
Die Stadtverwaltung einer europdischen Modellstadt (,,Europolis®) plant ein 6ffentliches
Begegnungsfest, weil in den letzten Jahren verschiedene religiose Gemeinschaften (z. B. Kirchen, « Entwicklung eines ,,Mini-Magazins Europolis — Religionen begegnen sich* (z. B. PDF
Moscheegemeinden, jiiddische Gemeinden, hinduistische Zentren) gewachsen sind. Die Verwaltung mit 3—4 Seiten)

bittet Thren Kurs, ein Konzept zu entwickeln, das zeigt, wie interreligiose Verstindigung in

* Kurzes Rollenspiel im Plenum: Présentation des Konzepts vor der fiktiven
europdischen Stidten gefordert werden kann.

Stadtverwaltung
* Digitaler Reflexionsbogen (Forms): ,,Wie offen ist unsere eigene Stadt fiir religidse
Vielfalt?*

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
*  Sonstige Leistung

Bewertet werden Magazin, Mitarbeit, Qualitdt der Konzeptideen und Durchfithrung
des Rollenspiels.

= Schriftliche Leistung

Teil der spateren Klausur: Wissen iiber Weltreligionen, Bedeutung religidser
Gebaude, gesellschaftliche Einbindung religidser Gruppen.

Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte
Religiose Orte in Europa
Die Schiilerinnen und Schiiler ... Religionsgemeinschaften im urbanen Raum
.. recherchieren religiose Orte und Gemeinschaften in européischen Stiddten und vergleichen Typische Begegnungsméglichkeiten und Konfliktpunkte
deren Situation. Europidische Werte: Toleranz, Menschenwiirde, Vielfalt
... analysieren Chancen und Spannungsfelder im urbanen Miteinander. Chancen interreligioser Projekte

... entwickeln ein praxisnahes Konzept zur Férderung interreligiéser Begegnungen.

... erstellen ein Magazin mit klarer Struktur, informativen Texten und passenden
Visualisierungen.

... schliipfen im Rollenspiel in verschiedene Rollen (z. B. Stadtverwaltung, Vertreter religioser
Gemeinden).

... nutzen Feedback, um ihr Konzept zu verbessern.

Lern- und Arbeitstechniken
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Internetrecherche
Konzeptentwicklung

Rollenspiel

Magazine-Gestaltung (Word/Canva)
Feedbackrunden

Binnendifferenzierung
Magazinseitenumfang variabel
Grafiken/Visuals fiir leistungsstarke Gruppen
Hilfekarten zu den Religionen
Rollenzuteilung nach Stérke

Vorstrukturierte Textbausteine

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
Digitales Stadtmodell ,,Europolis“ (Arbeitsblatt), Internet, Karten religiéser Einrichtungen, Textbausteine, Leitfaden Magazin-Gestaltung

Organisatorische Hinweise

Arbeit in Gruppen

Magazin und Rollenspiel werden nacheinander prisentiert
Digitale Endprodukte werden in Teams gesammelt

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Féachern
Erdkunde: Stadtentwicklung in Europa

Kunst/Medien: Gestaltung von Magazinen

Politik: Européische Grundrechte, Integrationspolitik

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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4.3 Jg.Stufe 11 — Wirtschaftsinformatik — LS: ,,Digitale Services Act der EU“

Bildungsgang: Wirtschaftsgymnasium (Jg. 11)
Fach: Informatik
Lernsituation: Digitale Services Act der EU

Einstiegsszenario

Die Fly Bike Werke GmbH — ein mittelstdndisches Unternehmen aus Niedersachsen mit
internationaler Ausrichtung — sieht sich in den sozialen Medien zunehmend gezielter Desinformation
und Falschbehauptungen ausgesetzt: manipulierte Screenshots, erfundene Zitate, gefalschte Artikel
iiber angeblich illegales Verhalten einzelner Mitarbeitender. Besonders dramatisch wird die Lage, als
der Mitarbeiter Tim Schuster auf Geschéftsreise in die USA bei der Einreise festgehalten wird, weil
US-Behorden auf Grundlage einer automatisierten Hintergrundpriifung auf einen gefdlschten Artikel
stoBBen, der ihn mit illegalem Exportgeschéft in Verbindung bringt. Diese Situation beleuchtet nicht
nur reputationsrechtliche Gefahren, sondern auch regulatorische Fragen: Welche Verantwortung
tragen Online-Plattformen, auf denen solche Inhalte verbreitet werden? Welche Rechte hat das
Unternehmen, welche Melde- und Beschwerdemechanismen greifen? Genau hier greift der Digitale
Services Act (DSA) der EU.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

Am Ende der Lerneinheit erarbeiten die Lernenden gemeinsam (z. B. in Kleingruppen)
ein Schutzkonzept fiir die Fly Bike Werke GmbH, das auf den Regelungen des DSA
basiert. Dieses Konzept enthalt:

1. eine Risikoanalyse der Desinformationslage (welche Arten von
Falschbehauptungen — z. B. Fake-Artikel, manipulierte Screenshots, Zitate —
kommen vor),

2. eine Strategie fiir den Einsatz von DSA-Mechanismen: z. B.
Beschwerdeverfahren, Melde- und Abhilfesysteme geméll DSA, Nutzung
externer Hinweisgeber (,, Trusted Flagger®),

3. einen Notfallplan fiir PR-Krisen, falls falsche Inhalte viral gehen (inklusive
Kommunikation mit Plattformbetreibern, Medien, Behorden),

4. Vorschldge fiir Weiterbildung / Sensibilisierung der Mitarbeitenden zu digitaler
Sicherheit, Online-Reputation und Meldewegen.

Zusitzlich verfassen die Lernenden ein kurzes Informationspapier (z. B. Infobrief oder
Présentation) fiir die Unternehmensfithrung, das die wichtigsten DSA-Regeln
zusammenfasst und erklirt, wie das Unternehmen sie konkret nutzen kann.

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
= Sonstige Leistung

o Beobachtung der Gruppenarbeit: Wie gut identifizieren die Gruppen
Risiken? Wie kreativ und fundiert sind ihre Strategien?

o Feedbackrunden, in denen Lernende ihre Vorschldge prasentieren und sich
gegenseitig kritisch hinterfragen.

= Schriftliche Leistung

o Bewertung des ausgearbeiteten Schutzkonzepts: Klarheit, Struktur,
Umsetzungsperspektive, Realitétsbezug.

o Bewertung des Informationspapiers: Verstiandlichkeit fiir Nicht-Juristen,
Relevanz der Inhalte, Vorschlige zur Umsetzung.
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o Zusitzlich kann eine Reflexion verlangt werden: Jeder Lernende schreibt —
z. B. in einem kurzen Essay oder Blogeintrag — welche DSA-Regel ihn
personlich iiberrascht hat, was er als besonders wirkungsvoll fiir den Schutz
gegen Desinformation hélt, und welche Herausforderungen bei der
praktischen Umsetzung bestehen konnten.

Wesentliche Kompetenzen

Die Schiilerinnen und Schiiler ...

verstehen zentrale Regelungen des EU-Digital Services Act (DSA) (z. B. Meldepflichten,
Abhilfemechanismen, Beschwerdeverfahren, Transparenzpflichten)

analysieren Risiken von Desinformation fiir Unternehmen und Einzelpersonen
entwickeln Strategien zur Prévention und Krisenbewiltigung auf Online-Plattformen
liben praktische Anwendung rechtlicher Mechanismen in einem realitdtsnahen Fall
kommunizieren ihre Ergebnisse zielgruppengerecht (z. B. fiir Geschéftsfithrung)
reflektieren {iber die Grenzen von Regulierung und den Faktor ,,Mensch* in der digitalen
Reputation.

Konkretisierung der Inhalte

1. Grundlagen des DSA
o Ziele des DSA: Schutz von Grundrechten, Transparenz,
Verantwortung der Plattformen Verbraucherzentrale NRW+2emr-
sb.de+2
o Geltungsbereich: Welche Dienste sind betroffen? Wikipedia+1
o  Wichtige Verpflichtungen: Melde- und Abhilfesysteme (Art. 16, 17),
Beschwerdeverfahren (Art. 20), aulergerichtliche Streitbeilegung (Art.
21) bzkj.de+1
o Transparenzpflichten & Berichterstattung emr-sb.de+1
2. DSA in der Praxis
o  Wie kdnnen Nutzer oder Unternehmen Inhalte melden?
o Wasist ein ,, Trusted Flagger*?
o Externe Kontrolle & Audits: Systemische Risiken, Content-
Moderation, Berichtspflichten
o Rechte von Betroffenen, z. B. Recht auf Wiederherstellung von
Inhalten, Hinweise auf Rechtsmittel bzkj.de
3. Krisenmanagement & digitale Reputation
o Analyse von Falschinformationen: Erkennen, kategorisieren, bewerten.
o Notfallkommunikation: interner Ablauf, externe Kommunikation,
Einbindung von Recht / PR.
o Prévention durch Sensibilisierung und Schulung.

Lern- und Arbeitstechniken

Gruppenarbeit / kooperative Lernformen: Kleingruppen arbeiten an Teilaufgaben (Risikoanalyse, Strategie, Notfallplan, Info-Papier)
Recherche: Nutzung von DSA-Texten, offizieller EU-Lerncorner-Broschiire Learning corner, weiteren Quellen (z. B. Verbraucherzentrale Verbraucherzentrale NRW, Heinrich-Boll-

Stiftung Heinrich-Boll-Stiftung)

Rollenspiel / Simulation: Simulation einer Krisensitzung im Unternehmen, in der das Schutzkonzept vorgestellt und diskutiert wird

Reflexion: Individuelle Reflexion iiber Chancen und Grenzen des DSA
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e Prisentation: Erstellung und Vorstellung des Informationspapiers fiir das Management

Binnendifferenzierung
Leistungsstarke Lernende: Zusatzaufgabe, komplexere Audit-Mechanismen zu untersuchen, z. B. systemischer Risikoberichte oder externe Audits nach DSA.
Mittleres Leistungsniveau: Arbeiten am Kernkonzept, grundlegende Risikoanalyse, Strategien entwicklen, mittlerer Anspruch bei Info-Papier.

Schiiler:innen mit Unterstiitzungsbedarf: Strukturierte Arbeitsbldtter mit Leitfragen, Glossar wichtiger Begriffe (z. B. ,,Meldeverfahren®, ,, Trusted Flagger, ,, Transparenzpflicht*),
Partnerarbeit, Tutor:innenunterstiitzung.

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

https://learning-corner.learning.europa.eu/learning-materials/digital-services-act-dsa-explained de

Lern-Corner Broschiire ,,The Digital Services Act (DSA) explained” — EU Learning Corner Learning corner
Fragen-Antworten zum DSA — Vertretung der EU-Kommission in Deutschland Vertretung in Deutschland
Verbraucherzentrale NRW: ,,Digitale Dienste — was regelt der DSA? Verbraucherzentrale NRW
Heinrich-Bo6ll-Stiftung: Desinformation & DSA — Chancen & Grenzen Heinrich-Boll-Stiftung

Lehrer:innenhandreichung zu digitaler Desinformation (z. B. Handreichung fiir Schulen) slu-boell.de

Organisatorische Hinweise

Dauer: Ca. 3—4 Unterrichtsstunden + Prisentation / Feedback

Gruppengrofle: 3—5 Personen pro Gruppe

Ressourcen: Zugriff auf Internet, PC / Tablet, Beamer fiir Prasentationen

Vorbereitung: Lehrperson sichtet die DSA-Broschiire, bereitet Glossar vor, tiberlegt mogliche unterstiitzende Materialien (Arbeitsblétter, PowerPoint)
Externe Experten (optional): Einladung eines Juristen / Datenschutzbeauftragten, der Erfahrungen mit Online-Reputation und Plattform-Regulierung hat
Evaluation: Am Ende Feedbackrunde + schriftliche Reflexion einholen

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern

Politik / Sozialkunde / Recht: Umgang mit EU-Regulierung, Grundrechte, Plattformregulierung, Meinungsfreiheit

Wirtschaft / Unternehmensmanagement: Krisenmanagement, Reputationssteuerung, Compliance, Unternehmensstrategie

Ethik / Medienbildung: Desinformation, digitale Ethik, Verantwortung in sozialen Medien, Fake News

Deutsch / Kommunikation: Verfassen des Informationspapiers, Prisentation, Argumentation

Informatik / Computer Science: Technische Aspekte von Moderationsalgorithmen, Transparenz von Plattformen, Audit-Verfahren

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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4.4 Jg.Stufe 12 — Philosophie - LS: , Friedensdiskussion*
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Bildungsgang: Wirtschaftsgymnasium: (Jg. 12.2)
Fach: Philosophie
Lernsituation: Friedesdiskussion

Einstiegsszenario

Im Rahmen der Bewerbung eurer Schule als Europaschule soll eine Friedensdiskussion (Plenum)
stattfinden. Als zentraler Text wird Immanuel Kants Text ,,Zum ewigen Frieden* (1796) zu Grunde
gelegt. Kants Text zeichnet sich durch einen internationalen Ansatz aus; er stellt sich die Frage, ob es
einen dauerhaften Frieden zwischen den unterschiedlichen Staaten geben konne. Diese Frage sollen | =
die Schiiler spater im Plenum diskutieren. Als Ausgangspunkt erarbeiten die Schiiler diese Frage
anhand von ausgewihlten Sequenzen aus Kants Friedensschrift. Die Ergebnisse stellen die Schiiler im
PZ vor, als Zuschauer werden die Jahrgangstufen 11 bis 13 des Wirtschaftsgymnasiums eingeladen.
Die Ergebnisse werden von zwei Schriftfithrern protokolliert, spéter formulieren die Schiiler
gemeinsam eine ,Friedensschrift’, die dann an unserem Europatag im Mai vorgestellt wird. Optional:
Die Plenumsveranstaltung konnte auch am Europatag durchgefiihrt werden.

Handlungsprodukt/Lernergebnis: Podiumsdiskussion und Friedensschrift

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung

Sonstige Leistung: 6ffentliche Diskussion

Schriftliche Leistung: Protokoll der Diskussion und Friedenschrift
Veroffentlichung auf der Europaseite unserer Homepage (www.bkal.de)

(und

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler verbessern ihre: .

o Urteilskompetenz: bewerten und erdrtern einer philosopischen Idee zur Friedenssicherung

e Methodenkompetenz: u.a. Kernaussagen in eigenen Worten wiedergeben, einen |,
philosophischen Text analysieren, Diskussion planen und durchfiihren .
e Sachkompetenz: rekonstruieren eines bedeutenden Textes der politischen Philosophie .

Konkretisierung der Inhalte

Vorbedingungen Kants fiir einen ewigen Frieden kléren und bewerten

Priifen, welche Vorbedingungen wichtig erscheinen.

Vergleich mit Kants Bestimmung der wichtigsten Vorbedingungen.

Einen eigenen Losungsvorschlag fiir die Umsetzung in die Praxis entwickeln und
prasentieren

Kants Ausfithrungen zur Umsetzung in die Praxis analysieren.

Recherche zur Verfassung der Europédischen Union und Beantwortung der Frage, ob
und wie hier Kants Ideen in die Praxis umgesetzt werden.

Planung der Podiumsdiskussion

Durchfiihrung der Podiumsdiskussion

Verfassen einer Friedensschrift

Lern- und Arbeitstechniken: sieche oben

Binnendifferenzierung

Leistungsstarke Schiiler arbeiten mit dem Primértext, schwichere Schiiler nutzen das aus dem Text generierte Interview (Reclam) oder eine in KI erstellte Variante in einfacher Sprache.

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

Immanuel Kant: Zum ewigen Frieden: Stuttgart: Reclam 2023
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Organisatorische Hinweise

Gewisse Planungskomplexititen ergeben sich rund um die Plenumsdiskussion im PZ
AuBerdem ist die Erstellung eine Friedenschrift eine anspruchsvolle Aufgabe, die prézise organisiert werden muss.

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern

Analogien zu den Fachern: Gesellschaftslehre/Geschichte und Religion

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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4.5 Jg.Stufe 12 — Franzosisch - LS: ,,Magazine culturel — ’Europe a travers ses festivals*

Bildungsgang: Wirtschaftsgymnasium (Jg. 12)
Fach: Franzosisch
Lernsituation: ,,Magazine culturel — ’Europe a travers ses festivals* (6 Unterrichtsstunden)

Einstiegsszenario

Die Klasse erhilt den Auftrag, ein digitales Kulturmagazin zu erstellen, das europdische Festivals
vorstellt. Jede Gruppe wihlt ein Land und recherchiert ein bekanntes Festival (z.B. Festival de
Cannes, La Tomatina, Oktoberfest). Ziel ist es, die kulturelle Vielfalt Europas zu présentieren und die
Bedeutung von Festivals fiir Tourismus und Wirtschaft zu beleuchten.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

- Digitales Magazin (Sway oder PDF) mit Texten, Bildern und interakiven
Elementen

- Podcast-Episode (2-3 Minuten) auf Franzdsisch liber das gewéhlte Festival

- Quiz (Forms) fiir die Klasse zu europdischen Festivals

- Reflexionsbogen: ,,Wie priagen kulturelle Ereignisse die europdische Identitdt*?

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung

Sonstige Leistung : Bewertung des Magazins (Kriterien: Inhalt, Sprache, Gestaltung,
Kreativitat)

Schriftliche Leistung: Magazinartikel wird in der Klausur als Schreibaufgabe
aufgegriffen

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler

recherchieren eigenstindig zu européischen Festivals und deren wirtschaftlicher Bedeutung im
Internet

verfassen einen informativen und ansprechenden Magazinartikel auf Franzosisch.

gestalten ein digitales Magazin mit interaktiven Elementen (Sway, PDF).

produzieren einen kurzen Podcast und tiben dabei Aussprache und Intonation.
[0 reflektieren die Rolle kultureller Vielfalt flir die européische Identitit.

Konkretisierung der Inhalte

Kulturelle Vielfalt in Europa
Wirtschaftliche Bedeutung von Festivals
Fachvokabular: culture, tradition, tourisme, économie

[0 Mediengestaltung und digitale Présentation

Lern- und Arbeitstechniken

O Internetrecherche (offizielle Festival-Websites, Eurostat)
[0 Textproduktion und Layoutgestaltung

Audioaufnahme fiir Podcast

Erstellung eines interaktiven Quiz (Forms)
0 Reflexion mit OneNote

Binnendifferenzierung
[0 Wahl des Festivals nach Interesse und Sprachkompetenz
00 Magazinartikel: Basisversion (200 Worter) oder erweiterte Version (350 Worter)

[ Zusatzaufgabe fiir leistungsstarke Gruppen: Interview mit einer ,,Festival-Organisatorin als Rollenspiel
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Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
O Offizielle Festival-Websites, Eurostat, Kulturportale
[ Office 365 (Sway, Forms), Audacity oder Smartphone fiir Podcast

Organisatorische Hinweise
O Nutzung von Office 365 und Audio-Tools
[1 Présentation des Magazins im Plenum, Quiz als Abschlussaktivitat

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern
O Politik/Gesellschaft: Kulturelle Identitit Europas

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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4.6 Jg.Stufe 12 — Spanisch - LS: ,,Willkommensveranstaltung fiir Erasmusstudierende*

Bildungsgang: Wirtschaftsgymnasium (12. 2.)
Fach: Spanisch
Lernsituation: Willkommensveranstaltung fiir Erasmusstudierende

Einstiegsszenario

Die Universitit Koln plant gemeinsam mit mehreren umliegenden Gastronomien eine grof3e
Willkommensveranstaltung fiir Erasmusstudierende. Ihre Spanischkurs-Gruppe erhélt den Auftrag,
als Kooperationspartner eine ,,Erasmusparty mitzugestalten. Sie sollen geeignete européische
Erasmuslidnder auswahlen, landestypische Speisen und Musik zusammentragen, das Programm der
Veranstaltung vorschlagen, Ort, Datum und Uhrzeit festlegen sowie einen ansprechenden Flyer
entwickeln, der spater im Raum Koln verteilt wird.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

e  Auswahl und Kurzprésentation der Erasmus-Partnerldnder (in Spanisch, A2)

e Digitaler Flyer zur Veranstaltung (Canva/PowerPoint)

e  Kurzvideos oder Audio-Snippets mit landestypischen Vorstellungen
(spanischsprachig)

e Ubersicht iiber Programm, Zeitplan und gastronomisches Angebot

e Reflexionsbogen: ,,Europa kulinarisch — Was habe ich tiber Vielfalt gelernt?*

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
= Sonstige Leistung Bewertungsbogen zu Beginn (individuelle Leistung 30 %,
Gruppenleistung 70 %).

= Schriftliche Leistung Die Inhalte flieen in die ndchste Klausur im Fach Spanisch ein.

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler

e ... analysieren die Aufgabenstellung im Team, erstellen Zielsetzungen und dokumentieren
die Ergebnisse in OneNote.
... planen und organisieren ihren Gruppenprozess mithilfe digitaler Tools (Planner/Tasks).
... recherchieren selbststidndig zu Erasmusldndern, kulturellen Besonderheiten und
kulinarischen Traditionen Europas und dokumentieren Quellen nachvollziehbar.

e ... erstellen arbeitsteilig Kurzpréisentationen in Spanisch (A2/B1) und nutzen grundlegendes
Présentationsvokabular.

e ... entwerfen einen Flyer unter Beachtung medialer Gestaltungskriterien und sprachlicher
Korrektheit.

e ... prasentieren ihr Konzept im Plenum und begriinden Auswahl und Gestaltung der Party-
Elemente.

o ... reflektieren die europdische Vielfalt und den Nutzen grenziiberschreitender Mobilitit.

Konkretisierung der Inhalte

=  Erasmus und Mobilitit in Europa

= Landestypische Speisen, kulturelle Besonderheiten

= Zeit- und Projektplanung

= Spanisches Grundvokabular zu Kultur, Essen, Programmbeschreibungen
=  Présentationsvokabular A2/B1
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Lern- und Arbeitstechniken
e Recherche (Internet, Erasmusportale)
e  Flyer-Gestaltung (Canva, PowerPoint)
e  Prisentationstechniken
e  Audio-/Videoaufnahmen
e Teamorganisation mit digitalen Tools

Binnendifferenzierung

Auswahl der Lander nach Interesse und Sprachniveau

Vorstrukturierte Recherchebdgen fiir Lernende mit Unterstiitzungsbedarf
Erweiterte Prisentationsaufgaben fiir leistungsstarke Schiiler
Unterschiedliche Sprachniveaus fiir Audio-/Videoelemente (A2/B1)

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

Internet, Erasmus-Webseiten, Canva, OneNote/Teams, Materialien zur Kultur Europas

Organisatorische Hinweise
Einsatz privater oder schulischer Endgerite; Prisentationen in Gruppen; Flyergestaltung digital

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fiachern

Politik/Wirtschaft: Européische Union, Mobilitét
Medienkompetenz: Gestaltung und Préasentation
Projektmanagement: Zeitplanung, Teamarbeit

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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4.7 Jg.Stufe 13 — Englisch — LS: ,,e-Twinning — Kommunikationsstile und geschaftliche Gepflogenheiten*

Bildungsgang: Wirtschaftsgymnasium (Jg. 13.2)
Fach: Englisch

Lernsituation: Teilnahme am e-Twinning Progeamm — Kommunikationsstile und geschiftliche Gepflogenheiten

Einstiegsszenario
Ihre Schule nimmt im Rahmen des Europaschul-Profils am eTwinning-Programm teil.

Sie arbeiten mit Partnerschiiler*innen aus europdischen Landern (UK, Frankreich, Deutschland,
Schweden, Irland, Ungarn, Griechenland, Spanien) zusammen.

Ihr Ziel: Kenntnisse tiber kulturelle Besonderheiten, Kommunikationsstile und geschiftliche
Gepflogenheiten zu sammeln.

Diese Informationen benétigen Sie, um als angehende Wirtschaftsexpert*innen eine erfolgreiche
Verhandlungsstrategie fiir ein internationales Geschiftsmeeting zu entwickeln.

Handlungsprodukt/Lernergebnis
* Landerprofil (kulturelle Gewohnheiten, Geschiftsgepflogenheiten,

Kommunikationsstile)

* Prisentation fiir Kolleg*innen (PowerPoint/Canva)

* Analyse: ,,What went wrong culturally? (Marketing-Fails / Werbekampagnen)
(Differenzierung)

* Vorbereitung einer Verhandlungsstrategie fiir ein fiktives Geschéftsmeeting

e Abschluss-Quiz (Kahoot)

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
= Sonstige Leistung

o Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten zu Beginn der Lernsituation einen
Bewertungs- und Reflexionsbogen, der dariiber informiert, welche Aspekte
mit welcher Gewichtung im Rahmen der Lernsituation bewertet werden (s.
Gesamtbewertungsschema: individuelle Leistung 30 %,
Gruppenarbeitsergebnis 70 %)

= Schriftliche Leistung

Die Inhalte der Lernsituation konnen Bestandteil der Klassenarbeit im Fach
Englisch sein

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler

1. An Gesprichen teilnehmen (interkulturelle Verhandlungssituationen / eTwinning-Austausch)

Die Schiilerinnen und Schiiler konnen ...

e ein adressatengerechtes und situationsangemessenes Gespréch in der Fremdsprache fiihren,
z. B. bei Austausch mit eTwinning-Partnern oder in simulierten Verhandlungssituationen.

e verbale und nicht-verbale Gesprachskonventionen situationsangemessen anwenden, um auf
Aussagen europiischer Geschiftspartner einzugehen, Gesprache zu er6ffnen oder zu
beenden.

Konkretisierung der Inhalte
* Business-Habits in Europa

» Kommunikationsstile, Verhandlungen, Umgangsformen

* Stereotype vs. Realitit

» Marketing-Fails: ,,What went wrong culturally?*

e Lander: z.B. UK, Frankreich, Deutschland, Schweden, Irland, Ungarn, Griechenland,
Spanien, Italien
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e angemessene kommunikative Strategien bewusst einsetzen, um mit Missverstindnissen
umzugehen — besonders bei kulturellen Unterschieden.

2. Zusammenhéngendes monologisches Sprechen (Présentationen iiber europdische Business-
Kulturen)

Die Schiilerinnen und Schiiler konnen ...

e  Sachverhalte strukturiert darstellen und kommentieren, z. B. in Prasentationen iiber
Geschiéftsgepflogenheiten européischer Lander.

e fiir Meinungen, Pldne oder Handlungen klare Begriindungen geben, z. B. zur Auswahl einer
geeigneten Verhandlungsstrategie.

e nicht-literarische, auch mediale Vorlagen sprachlich angemessen und kohérent vorstellen, z.
B. Marketing-Fails oder Fallbeispiele (,, What went wrong culturally?*). (Differenzierung)

e cigene miindliche Textproduktionen planen und adressatengerecht vortragen, z. B.
Prisentationen zu Léndern, Business-Habits oder kulturellen Stereotypen.

4. Lese- und Medienkompetenz (Recherche europiischer Lander, Marketing-Fails analysieren)
Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen ...

e  Texte unterschiedlicher Textsorten erschlieen, z. B. Landerprofile, Websites zu Business-
Habits oder Fallbeispiele aus der Unternehmenskommunikation.

e explizite und implizite Aussagen sowie deren Wirkungspotenzial erkennen und einschétzen,
z. B. bei misslungenen Werbekampagnen oder interkulturellen Pannen. (Differenzierung)

o mehrfach kodierte Texte (z. B. Werbeanzeigen, Videos) analysieren und bewerten, um
kulturelle Missverstandnisse nachvollziehen zu konnen. (Differenzierung)

5. Interkulturelle kommunikative Kompetenz (implizit im Dokument: Gesprachskonventionen &
Kulturbezug)

Die Schiilerinnen und Schiiler konnen ...

e  kulturelle Gesprachskonventionen erkennen, beachten und anwenden, z. B. im Vergleich
europdischer Geschéfts- und Kommunikationsstile.
(basiert auf: ,,in informellen und formellen Situationen personliche Meinungen unter
Beachtung kultureller Gesprachskonventionen ausdriicken®)

e Missverstindnisse erkennen und Strategien zur Klérung einsetzen, insbesondere in
interkulturellen Kontexten. (via ,,angemessene kommunikative Strategien*)
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Lern- und Arbeitstechniken
* Internetrecherche und eTwinning-Kommunikation

 Analyse von Werbe- und Marketingbeispielen
* Prisentationserstellung (PowerPoint/Canva)

» Gruppenarbeit mit klaren Rollen

* Feedbackrunden

Binnendifferenzierung
e Landerwahl nach Interesse

« unterschiedliche Recherche-Anforderungen

* variierende Prisentationsanforderungen (sprachlich/inhaltlich)

* Hilfekarten fiir kulturelle Analyse

* Zusatzaufgabe fiir Schnelle: extra Fallstudie zu ,,Marketing gone wrong*

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
» eTwinning-Plattform

* Videos und Beispiele zu Marketing-Fails
* Europdische Informationsportale
* PowerPoint, Canva

Organisatorische Hinweise
* 24 Doppelstunden

* Gruppenarbeit 3—4 Personen
* Quiz zum Abschluss
* Prisentationen im Plenum

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern
* Englisch (Fachvokabular, Prisentation)

* Politik/Wirtschaft (europédische Zusammenarbeit)
* Medienkompetenz

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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Bildungsgang: Wirtschaftsgymnasium (Jg. 13)
Fach Politik
Lernsituation: European Green Deal

Lernsituation: Nachhaltigkeit und europaische Umweltpolitik am Beispiel der ,,EcoTech GmbH*

Ausgangssituation:

Die (fiktive) EcoTech GmbH, ein mittelstdndisches Unternehmen aus Baden-Wiirttemberg, produziert
bisher klassische Haushaltsgerdte wie Wasserkocher oder Toaster. Durch neue EU-Vorgaben im
Rahmen des European Green Deal (z. B. Klimaneutralitét bis 2050, Kreislaufwirtschaft, strengere
Energieeffizienz-Standards) steht das Unternehmen vor gro3en Herausforderungen. EcoTech mochte
einerseits ressourceneffizient und nachhaltig produzieren, andererseits aber wettbewerbsfahig bleiben.

Aufgabe:

EcoTech plant eine Nachhaltigkeitskonferenz, um die Herausforderungen und Chancen der EU-
Umweltpolitik zu diskutieren. Vier Arbeitsgruppen sollen verschiedene Perspektiven auf die
Transformation einnehmen: die der Unternehmen, der Kunden, der Banken/Investoren und der
staatlichen Regulierungsbehorden.

Die Schiilerinnen und Schiiler werden in Arbeitsgruppen eingeteilt. Jede Gruppe beschéftigt sich
zunichst tiefgehend mit einem Akteur:
1.  Unternehmen (EcoTech GmbH):
o  Welche Herausforderungen ergeben sich durch EU-Vorgaben?
o Wie kann das Unternehmen nachhaltiger werden, ohne Wettbewerbsfahigkeit zu
verlieren?
o  Welche Strategien (z. B. Kreislaufwirtschaft, Ressourceneffizienz) sind moglich?
2. Kunden:
o  Wie verdndert sich das Kaufverhalten durch nachhaltige Produkte?
o Welche Erwartungen haben Verbraucher an Umweltfreundlichkeit und
Energieeffizienz?
o  Welche Rolle spielt europdische Kennzeichnung (z. B. EU-Energieeffizienzlabel)?
3. Banken/Investoren:
o  Welche Finanzierungs- und Férdermdglichkeiten gibt es flir nachhaltige
Unternehmensstrategien?
o  Welche Risiken und Chancen sehen Banken in der Umsetzung von EU-Vorgaben?
4. Staatliche Regulierung / Européische Politik:
o  Welche EU-Richtlinien und Verordnungen beeinflussen Unternehmen wie EcoTech
konkret?
o  Wie unterstiitzt die EU-Unternehmen bei der Umsetzung nachhaltiger Maflnahmen
(Forderprogramme, Innovationsanreize)?

Handlungsprodukt/Lernergebnis

Statements der einzelnen Arbeitsgruppen
Nachhaltigkeitskonferenz mit Protokoll
Strategiepapier des Unternehmens

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
=  Sonstige Leistung

Ergebnisse der Arbeitsgruppen
= Schriftliche Leistung

Analysieren Sie die Ziele und MaBnahmen des EU Green Deal.
Bewerten Sie wirtschaftliche Auswirkungen auf Unternehmen und Markte.
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o  Welche Rolle spielt die nationale Umsetzung der EU-Politik in Deutschland?
Ablauf:

1. Arbeitsgruppenphase: Jede Gruppe analysiert ihren Akteur und erarbeitet Schliisselthemen,
Chancen, Risiken und Handlungsempfehlungen.

2. Nachhaltigkeitskonferenz: Die Gruppen stellen ihre Ergebnisse vor. Anschliefend
diskutieren sie gemeinsam, wie die Interessen der Akteure im Sinne einer nachhaltigen, EU-
konformen Unternehmensstrategie ausbalanciert werden konnen.

3. Reflexion iiber die besondere Rolle Europas als Vorreiter fiir Umwelt- und Klimapolitik.

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler sind in der Lage....

e die Grundidee des European Green Deal zu erldutern,

e die Anforderungen der EU (z. B. CSRD, Kreislaufwirtschaft, Energieeffizienz, Sustainable
Finance) zu beschreiben,

e die Auswirkungen auf die Akteure des Wirtschaftskreislaufes analysieren, und das
Zusammenspiel der verschiedenen Akteure im Nachhaltigkeitskontext zu erldutern

e Zusammenhénge zwischen politischen Rahmenbedingungen und wirtschaftlichem Verhalten
zu erkennen

e Eine Reflexion iiber die besondere Rolle Europas als Vorreiter fiir Umwelt- und Klimapolitik
durchzufiihren

Methodenkompetenz
e Informationen recherchieren, strukturieren und présentieren,
e arbeitsteilige Gruppenarbeit durchfiihren,

e Ergebnisse visualisieren (Plakat, Canvas, digitale Prasentation).

Konkretisierung der Inhalte

1. Europdische Umweltpolitik

e FEuropean Green Deal: Ziele und MaBnahmen (z.B. Klimaneutralitit 2050,
Kreislaufwirtschaft, Energieeffizienz).

e EU-Richtlinien und Verordnungen: z.B. Energieverbrauchskennzeichnung,
Okodesign-Richtlinie, Abfall- und Recyclingregelungen.

e Rolle der EU: Einfluss auf nationale Politik, Steuerung von Unternechmen,
Innovationsférderung.

2. Unternehmensperspektive

e Herausforderungen durch EU-Vorgaben: Anpassung von Produktion,
Lieferketten und Produkten.
e Strategien zur Nachhaltigkeit: Ressourceneffizienz, Kreislaufwirtschaft,

nachhaltige Produktentwicklung.
e  Wettbewerbsfdhigkeit vs. Nachhaltigkeit:
Innovationsdruck.

Kosten-Nutzen-Abwiagungen,

3. Kunden- und Marktverhalten

e Veridnderung des Konsumverhaltens:
nachhaltigen Produkten.

e Bedeutung von Labels und Kennzeichnungen: z. B. EU-Energieeffizienzlabel,
Umweltzertifikate.

e Kundenanforderungen als Treiber von Nachhaltigkeit: Kaufentscheidungen und
Erwartungshaltungen.

Nachfrage nach energieeffizienten,

4. Finanzierungs- und Investorenperspektive

e Rolle von Banken und Investoren: Finanzierung nachhaltiger Projekte,
Berticksichtigung von ESG-Kriterien (Environmental, Social, Governance).

e Chancen und Risiken: Investitionen in grilne Technologien, Forderung von
Innovationen.
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EU- und nationale Forderprogramme: Finanzierungshilfen, Zuschiisse und
Anreizsysteme.

5. Staatliche Regulierung und Umsetzung

EU- vs. nationale Gesetzgebung: Wie EU-Richtlinien in Deutschland umgesetzt
werden.

Kontroll- und  Durchsetzungsmechanismen:  Sanktionen,  Priifungen,
Zertifizierungen.

Politische Gestaltungsspielrdume: Unterstiitzung nachhaltiger
Unternehmensstrategien, Férderung von Innovationen.

Lern- und Arbeitstechniken

1. Analyse- und Informationskompetenz

e Informationsrecherche: Die Gruppen miissen sich iiber EU-Vorgaben, Nachhaltigkeitsstrategien und Marktverhalten informieren.
e Daten- und Quellenanalyse: Bewertungen von Richtlinien, Studien und Férderprogrammen, z. B. EU-Dokumente oder Branchenberichte.
e Kiritische Bewertung: Abwégen von Chancen und Risiken fiir die Akteure; kritische Reflexion iiber Umsetzbarkeit.

2. Teamarbeit und kooperative Lernformen
e  Gruppenarbeit: Jede Gruppe arbeitet gemeinsam an einem Akteur.
Kooperative Problemldsung: Abstimmung innerhalb der Gruppe, Rollenverteilung, gemeinsame Entscheidungsfindung.
Intergruppenkommunikation: Bei der Konferenz miissen die Gruppen ihre Ergebnisse verstiandlich prasentieren und mit anderen Perspektiven abgleichen.

3. Prisentations- und Kommunikationskompetenz
e  Vorbereitung und Durchfiihrung einer Prisentation: Ergebnisse klar und strukturiert darstellen.

o Diskussions- und Moderationstechniken: Argumentation in der Konferenz, Reaktion auf Riickfragen, Debattenfdhigkeit.
e Visualisierung: Einsatz von Schaubildern, Tabellen oder Mindmaps, um komplexe Zusammenhénge verstdndlich zu machen.

4. Reflexions- und Metakognitionstechniken

Perspektiveniibernahme: Ein Akteur wird intensiv analysiert, aber die Konferenz fordert das Verstandnis anderer Sichtweisen.
Selbstreflexion: Uber eigene Ideen, Annahmen und Lésungsansitze nachdenken.

Transfer: Ubertragung der Ergebnisse auf reale Unternehmen oder eigene Zukunftsvorstellungen.

. Handlungskompetenz / Problemldsekompetenz
e  Strategisches Denken: Entwicklung von Handlungsempfehlungen fiir EcoTech.
e  Planung und Organisation: Strukturierte Erarbeitung von Losungsansétzen.

e  Entscheidungsfindung unter Unsicherheit: Abwégen zwischen Nachhaltigkeit, Wettbewerbsfahigkeit und Kundenwiinschen.
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Binnendifferenzierung

[ Unterstiitzt: Tabelle mit Stichpunkten und Beispielen wird bereitgestellt.
[ Selbststandig: Schiiler recherchieren eigenstindig mogliche Auswirkungen und entwickeln Handlungsoptionen.
[ Vertieft: Schiiler ergdnzen eigene kreative Losungen, z. B. Nachhaltigkeitsstrategien oder Marketingideen fiir EcoTech.

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/european-green-deal de

Organisatorische Hinweise

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fiachern
BWRE, Gesellschaftslehre

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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5. Didaktische Jahresplanung Europa in der Fachoberschule 13

Die Fachoberschule 13 fiihrt zum Abitur und eréffnet damit den Weg in ein breites Spektrum an Studienmaoglichkeiten. Europa ist dabei eine zentrale
Dimension: als Wirtschafts- und Rechtsraum, als Mobilitatsraum fur Studium und Beruf und als politische Gemeinschaft mit gemeinsamen Werten. Européische
Zusammenhange — von Logistikstrukturen bis zur Alltagskultur anderer Lander — gehéren deshalb selbstverstandlich zur Auseinandersetzung mit der Welt, auf
die wir vorbereiten. Uns ist es wichtig, dass unsere Schulerinnen und Schuler Europa nicht nur verstehen, sondern neugierig und offen auf es zugehen.

5.1 Mathematik — LS: ,,EU-Liefernetzwerke unter Druck — Mathem. Analyse und Optimierung von Engpassen*

Bildungsgang: FOS 13
Fach: Mathe

Lernsituation: ,,Européiische Liefernetzwerke unter Druck — Mathematische Analyse und Optimierung von Engpassen* (3 Doppelstunden)

1. Einstiegsszenario

Ein internationaler Hersteller nachhaltig produzierter Konsumgiiter steht vor dem Problem, dass
mehrere seiner europdischen Zulieferer durch politische Spannungen, Streiks oder
Hafeniiberlastungen Lieferverzogerungen melden.

Die Geschéftsfithrung bittet Ihr Analyse-Team (die Klasse), alternative européische Lieferwege
mathematisch zu priifen. Jede Gruppe libernimmt ein reales Liefernetz (z. B. Lieferungen aus
Portugal, Tschechien oder Litauen) und untersucht mithilfe von Daten zu Transportzeiten,
Auslastungen, Engpidssen und Kosten die Effizienz der vorhandenen Strukturen. Ziel ist es, ein
mathematisch belegtes Alternativszenario zu entwickeln, das Engpisse reduziert und Kosten stabil
halt.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

¢ Fachlicher Analysebericht (3—4 Seiten) mit Modellierung, Berechnungen und
Handlungsempfehlung

* Digitale Netzwerkvisualisierung als Graph (z. B. GeoGebra)

» Kurzes Management-Briefing (1 Seite) mit prignanten Kennzahlen fiir die
Geschiftsfithrung

* Reflexion: ,,Welche Bedeutung hat ein resilientes europdisches Netzwerk fiir die
Wirtschaft?*

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
= Sonstige Leistung

Bewertet werden mathematische Modellierung, Argumentationslogik, Qualitét der
Visualisierung, Prazision der Berechnungen, Teamorganisation und Professionalitdt
der Prisentation (Gruppenanteil 60 %, individueller Anteil 40 %).

=  Schriftliche Leistung

Modellierungsaufgaben, Graphanalysen, Optimierungsstrategien und Berechnungen
zu Engpéssen flieBen in die kommende Klausur ein.

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler ...

... analysieren komplexe européische Liefernetzwerke und identifizieren mathematisch relevante
Parameter (Kosten, Zeit, Kapazitéten).

... wenden graphentheoretische Verfahren und lineare Optimierungsansitze an.

... fihren Modellierungsprozesse durch und reflektieren deren Grenzen.

Konkretisierung der Inhalte
* Graphen, Knoten, Kanten, Transportwege
* Engpassanalyse in Netzwerken
* Lineare Optimierungsprobleme
» Kosten- und Zeitmodelle
* Vergleich von Alternativszenarien in Lieferketten
* Européische Logistikrahmenbedingungen
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... berechnen Engpésse, Umleitungsoptionen und Gesamtlaufzeiten mithilfe algebraischer
Verfahren.

... visualisieren Netzwerkstrukturen strukturiert und technisch korrekt.

... erstellen professionelle Analyseberichte mit nachvollziehbaren mathematischen
Begriindungen.

... entwickeln Handlungsempfehlungen fiir reale betriebliche Entscheidungssituationen.
... reflektieren die Notwendigkeit eines resilienten europdischen Logistiksystems.

Lern- und Arbeitstechniken

Recherche, mathematische Modellierung, digital gestiitzte Netzwerkvisualisierung, Prasentation im Management-Stil, Schreibkompetenz im fachlichen Kontext, Teams-basierte
Organisation

Binnendifferenzierung

* Netzwerke mit unterschiedlicher Komplexitét

* Hilfskarten fiir Graphenverstindnis

» Wahl zwischen einfacher und erweiterter Modellierung

* Erweiterungsaufgabe fiir Leistungsstarke: Sensitivititsanalyse
* Unterstiitzte Recherche mit vorstrukturierten Quellenlisten

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

Eurostat, Statista, OneNote, Teams, GeoGebra, Transportdatenbanken

Organisatorische Hinweise
Gruppenarbeit, Nutzung digitaler Endgerite, Prisentation im Plenum, Ablage aller Dokumente im Klassen-Teams-Bereich

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Féachern
Politik/Wirtschaft: Europdische Infrastruktur und Wirtschaftsrdume
Deutsch: Sachtextanalyse und -produktion

Medienkompetenz: Digitale Darstellung komplexer Strukturen
Wirtschaftsinformatik: Recherche, Datenaufbereitung

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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Bildungsgang: FOS 13
Fach: Spanisch

Lernsituation: ,,Europiische Liefernetzwerke unter Druck — Mathematische Analyse und Optimierung von Engpéssen“ (3 Doppelstunden)

Einstiegsszenario

Wir planen einen Wochenendtrip nach Barcelona, die Schiiler loten kulturelle Mglichkeiten aus und

erstellen einen Plan inklusive Reservierungen.

Handlungsprodukt/Lernergebnis
Reisebericht zu Barcelona als Vorhaben und als Riickblick

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
=  Sonstige Leistung
=  Schriftliche Leistung

Klausur iiber Unidad 7

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler...
- recherchieren iiber eine spanische Stadt und deren kulturelle Angebote
- konnen eine Unterkunft und Aktivititen reservieren
- konnen sich mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln in der spanischen Stadt bewegen

Konkretisierung der Inhalte

=  Wortschatz zum Thema Freizeitgestaltung und Tagesablauf
»  Uber die unmittelbare Zukunft sprechen

= Im Nachhinein iiber Vergangenes berichten

= Reflexive und weitere unregelméBige Verben kennenlernen
*  Um Auskiinfte bitten

Lern- und Arbeitstechniken

Internet; Partnerdialoge; Telefonieren; Priasentationen

Binnendifferenzierung

Oberflachliche und detaillierte Recherche und Berichte

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
Unidad 7

Organisatorische Hinweise

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern
Englisch (Grammatik und Wortschatz)

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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6. Didaktische Jahresplanung Europa in der Hoheren Handelsschule

Die Hohere Handelsschule qualifiziert flir kaufmannische Berufsfelder und erdffnet gleichzeitig den Weg zur Fachhochschulreife. Der europaische Binnenmarkt
ist dabei unmittelbar relevant: Unternehmen handeln grenziberschreitend, Vertrage unterliegen europaischem Recht, und Arbeithehmerinnen und
Arbeitnehmer bewegen sich in einem gemeinsamen Arbeitsmarkt. Wir greifen diese Realitaten im Unterricht auf und verbinden wirtschaftliche Fachinhalte mit
interkulturellen, sprachlichen und gesellschaftlichen Perspektiven. Uns ist es wichtig, dass unsere Schilerinnen und Schuler Europa als Chance begreifen — flr

ihre personliche Entwicklung ebenso wie fur ihr spateres Berufsleben.

6.1 Jg.Stufe 11 - VWL - LS: ,,Knappe Giiter im europdischen Kontext am Beispiel der Wasserknappheit*

Bildungsgang: Hohere Handelsschule (Jg. 11)
Handlungsfeld 1: Unternehmensstratgegien und Management

Lernsituation: Knappe Giiter im europaischen Kontext am Beispiel der Wasserknappheit

Einstiegsszenario

In Europa verschérft sich in vielen Regionen die Wasserknappheit. Besonders Spanien, Italien und
Stidfrankreich kdmpfen mit sinkenden Wasserreserven, trockenen Boden und Engpéssen bei der
Versorgung. Doch auch Deutschland und Frankreich sind zunehmend betroffen.

Die Folgen betreffen Landwirtschaft, Industrie, Tourismus und Umwelt gleichermafBen:
Ernteausfille, Produktionsstopps, steigende Preise und eine sinkende Biodiversitét.

Die Schiiler*innen analysieren in Einzel- und Gruppenarbeit die wirtschaftlichen Hintergriinde
knapper Giiter im europdischen Kontext am Beispiel der Wasserknappheit und entwickeln
Losungsansitze, welche die EU verfolgt.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

Die Schiiler*innen erstellen eine 5-miniitige PowerPoint-Prisentation, in der sie:

aktuelle Félle von Wasserknappheit in Europa darstellen,

volkswirtschaftliche Folgen innerhalb der EU analysieren,

EU-weite Losungsansitze zur Bewiltigung der Wasserknappheit entwickeln,
die Wasserknappheit im Kontext ,.knappes Gut* und ,,0konomisches Prinzip*
einordnen.

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
Sonstige Leistung
= Zusammenfassung des Ausgangstextes (Einzelarbeit)
=  Aktive Mitarbeit in der Gruppenarbeit
= Recherchekompetenz (Umgang mit Quellen, Bewertung der Informationen)
=  Présentation der Ergebnisse
=  Strukturierte Darstellung von Problem- und Losungsanalysen

Schriftliche Leistung/Test

= Kurztest: freie vs. knappe Giiter, Ookonomisches Prinzip, Ursachen der
Wasserknappheit im EU-Raum

= Analyseaufgabe zu volkswirtschaftlichen Auswirkungen in mindestens zwei EU-
Léndern

= Reflexionsauftrag: Wie koénnen wir der zunehmenden Wasserknappheit in der EU
begegnen?
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Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte
Die Schiiler*innen ... — Giiterarten: freie Giiter, knappe Giiter, wirtschaftliche Giiter
e unterscheiden freie und knappe Giiter und wenden das Konzept auf die EU Wasserpolitik an. |®=  Wasserknappheit als Beispiel knapper Ressourcen in Europa
e erkliren EU-spezifische Ursachen der Wasserknappheit (Klima, Verbrauch, Landwirtschaft, |*  Ursachen: Klimawandel, Niederschlagsriickgang, intensive

Industrie). Tourismus
e analysieren volkswirtschaftliche Auswirkungen (Preise, Produktion, Arbeitsmarkt,
Umweltfolgen). Folgen fiir die européische Volkswirtschaft:
e wenden das Skonomische Prinzip auf Ressourcenknappheit an. = Sinkende Ernteertréige, steigende Lebensmittelpreise

=  Produktionsausfille in Industrie
=  Riickgang im Tourismus
= Biodiversitétsverlust als langfristige Belastung

e Dbeurteilen politische und technologische Losungsansitze.
e planen und gestalten eine fachlich strukturierte Prasentation.
e arbeiten kooperativ in Gruppen, iibernehmen Rollen und koordinieren Arbeitsschritte.

Marktmechanismen bei Knappheit:
Preissteigerung, Allokation

Politische und technologische Losungsansitze:

=  Wassersparen

= Investitionen in Wasseraufbereitung

= Wiederverwendungssysteme

= Ausbau Regenwassernutzung

= EU-Regulierungen und Nachhaltigkeitsstrategien
Nutzung digitaler Medien fiir Recherche und Prisentation

Landwirtschatft,

Lern- und Arbeitstechniken

e Quellenanalyse (z. B. UBA, ZDF, Euronews)
Internetrecherche mit Suchstrategien
Gliederung und Prisentation von Ergebnissen
Erstellung von PowerPoint-Folien
kooperative Lernformen (Gruppenarbeit mit Rollenverteilung)
Visualisierung durch Grafiken und Schaubilder
Textzusammenfassung in eigenen Worten

Binnendifferenzierung
e Recherchehilfen fiir leistungsschwéchere Schiiler*innen (z. B. vorstrukturierte Links, Leitfragen)
e Erweiterte Rechercheauftrige fiir leistungsstarke Schiiler*innen (z. B. internationale Vergleichsdaten)
e  Wahl verschiedener Priasentationsmethoden (Poster, PPT, Infoblatt)
e  Unterschiedliche Analyse-tiefen: Basisfaktoren vs. komplexe volkswirtschaftliche Zusammenhénge
e  Unterstiitzende Grafiken fiir Zusammenfassungen
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Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

Ausgangstext der Lernsituation

Rechercheliste der Links: UBA, BUND, ZDF, Euronews, BPB
Statistiken und Karten zur Wasserverfiigbarkeit in Europa
Laptop/Tablet fiir PowerPoint

Schulbuch VWL (Giiterarten, 6konomisches Prinzip)

Beamer fiir Priasentationen

Organisatorische Hinweise

Gruppen mit 4-5 Schiiler*innen

Internetzugang erforderlich

Zeitrahmen: 4—6 Unterrichtsstunden

Prasentationen 5 Minuten pro Gruppe

Maoglichkeit zur Nutzung eines Prdsentationsraums/Beamers

Bewertung nach vorab kommunizierten Kriterien (Inhalt, Struktur, Methoden, Teamarbeit)

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fiachern

Politik: EU-Umweltpolitik, Gesetzgebung

BWL: Ressourcenmanagement, Nachhaltigkeit im Unternehmen
Informationswirtschaft: Erstellung digitaler Prasentationen, Recherche

Deutsch: Inhalte zusammenfassen, Priasentationskompetenz, Grafiken analysieren

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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6.2 Jg.Stufe 11 — Englisch — LS: ,,Work and Migration in Europe — a problem?“

Bildungsgang: Hohere Handelsschule (Jg. 11)
Fach: Englisch
Lernsituation: LS1.1.2 Work and Migration in Europe — a problem?

Einstiegsszenario

Die Schiiler:innen der Hoheren Handelsschule nehmen an einem européischen Online-
Jugendforum zum Thema ,,Work and Migration in Europe — a problem?* teil. Sie vertreten
ihre Schule als angehende Wirtschaftsexpert:innen und bereiten gemeinsam einen
englischsprachigen Blogbeitrag sowie eine kommentierte Prisentation fiir das Forum vor.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

e Kommentierender Blogbeitrag (englisch) zum Thema ,,Work and Migration in
Europe — a problem?* fiir das europiische Jugendforum (ca. 250-300 Worter)

e  Prisentation (englisch, digital oder analog) mit kritischer Analyse von
Medienbeitrdgen und Statistiken zu Migration und Arbeit in Europa

e  Mediation eines deutschsprachigen Artikels ins Englische (schriftlich oder
miindlich)

e Reflexion zur eigenen Medienkompetenz (kurzer Kommentar oder Podcast-
Clip)

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung

e Parallelklausur

e  Fiir den Blogbeitrag: Inhalt, Argumentationsstruktur, sprachliche Richtigkeit,
Kreativitit, Adressatenbezug

e  Fiir die Mediation: Auswahl und Darstellung relevanter Informationen,
sprachliche Angemessenheit, Adressatenbezug

e  Fiir die Priasentation: Verstdndlichkeit, Struktur, Visualisierung, Teamarbeit,
kritische Reflexion

e  Fiir die Medienanalyse: Fahigkeit zur kritischen Bewertung, Reflexion der
eigenen Mediennutzung

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler

Informationen zu Arbeit, Migration und Flucht in Europa recherchieren, auswerten und
kritisch reflektieren (Recherchekompetenz, Medienkompetenz)

einen argumentativen Blogbeitrag auf Englisch verfassen und dabei verschiedene
Perspektiven einbeziehen (Schreibkompetenz, critical thinking)

englischsprachige Hor- und Lesetexte zum Thema verstehen und zentrale Aussagen
herausarbeiten (listening & reading comprehension)

einen deutschsprachigen Sachtext zum Thema Migration/Arbeit ins Englische iibertragen
(Mediation)

Medienprodukte (z. B. Social Media Posts, Nachrichten, Statistiken) kritisch analysieren und
bewerten (Medienkompetenz, critical thinking)

die eigene Meinung zu gesellschaftlichen und humanitéren Fragen im européischen Kontext
formulieren und begriinden (argumentative skills, intercultural competence)

Konkretisierung der Inhalte

Arbeitsmarkt und Arbeitsmigration in Europa: Zahlen, Trends, Ursachen (z. B.
Eurostat, Destatis, bpb)

Migration innerhalb der EU (Freiziigigkeit, Push- und Pull-Faktoren, Beispiele aus
Deutschland, Polen, Ruménien, Spanien etc.)

Flucht nach Europa: Ursachen, Fluchtwege, rechtliche Rahmenbedingungen (Genfer
Fliichtlingskonvention, Asylrecht, Dublin-Verfahren)

Humanitére Aspekte: Integration, Diskriminierung, Chancen und Herausforderungen
fiir Gefliichtete und Migrant:innen am Arbeitsplatz

Junge Menschen und Migration: Erfahrungsberichte, Interviews, Fallbeispiele
Européische Dimension: EU-Politik, Solidaritit, Wertegemeinschaft, aktuelle
Debatten (z. B. europdische Fliichtlingspolitik, Arbeitskriftemangel, Brain Drain)
Kritische Medienanalyse: Umgang mit Fake News, Social Media, Statistiken und
Narrativen zu Migration und Arbeit

Interkulturelle und geschlechtersensible Perspektiven: Vielfalt, Stereotype,
Gleichberechtigung am Arbeitsplatz
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im Team kooperativ arbeiten und Ergebnisse présentieren (Kooperations- und =  Sprachliche Mittel: Vokabular zu Arbeit, Migration, Integration,
Présentationskompetenz) Argumentationsstrukturen, Mediationstechniken

Sie nutzen digitale Tools (z. B. Padlet, Kahoot, Quizlet, Prasentationssoftware), um
Informationen zu recherchieren, Ergebnisse zu préasentieren und im Team zu arbeiten.
unterschiedliche Sichtweisen auf Migration und Arbeit in Europa erkennen und respektieren
(intercultural awareness, empathy)

Lern- und Arbeitstechniken

Internetrecherche (z. B. Eurostat, bpb, UNHCR, Medienportale)

Kritische Analyse von Online-Quellen und Medienprodukten (Fake News, Social Media, Statistiken)
Comment writing / Blog writing (argumentativer Blogbeitrag)

Listening comprehension (z. B. Podcasts, Interviews, Nachrichten)

Reading comprehension (z. B. Zeitungsartikel, Erfahrungsberichte, Statistiken)

Mediation (schriftliche oder miindliche Ubertragung eines deutschsprachigen Artikels ins Englische)
Gruppenarbeit, Partnerarbeit, Plenumsdiskussion

Prasentationstechniken (digital/analog)

Peer-Feedback und Selbstreflexion (z. B. Bewertungsraster, Checklisten)

Nutzung digitaler Tools (z. B. Padlet, Kahoot, Prasentationssoftware, Lernplattformen)

Binnendifferenzierung

Aufgaben in unterschiedlichen Schwierigkeitsgraden (z. B. vereinfachte Texte, Zusatzaufgaben fiir leistungsstirkere Schiiler:innen)
Wahlmoglichkeiten bei Handlungsprodukten (z. B. schriftlicher oder miindlicher Blogbeitrag, Podcast, Prisentation)

Individuelle Schwerpunktsetzungen (z. B. Fokus auf bestimmte Léander, Berufsgruppen, personliche Erfahrungen)

Unterstiitzung durch Scaffolding, Hilfsmittel (z. B. Vokabellisten, Satzstarter, Bewertungsraster)

Peer-Feedback und Selbstreflexion zur Férderung der Eigenverantwortung und Selbststindigkeit.

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

Authentische englischsprachige Texte (z. B. Zeitungsartikel, Blogposts, Erfahrungsberichte, Statistiken)

— Quellen: British Council, BBC, Eurostat, bpb, UNHCR, LearnEnglish, The English Flows, Onestopenglish
Hortexte/Podcasts (z. B. Interviews mit Migrant:innen, Nachrichtenbeitridge, Erfahrungsberichte)

— Quellen: BBC Learning English, British Council, Podcasts zu Migration/Work

Deutschsprachige Sachtexte/Artikel zur Mediation (z. B. bpb, Bundeszentrale fiir politische Bildung, Landeszentrale fiir politische Bildung, UNHCR)

Statistiken und Infografiken (z. B. Eurostat, Destatis, UNHCR)

Videos/Erklérfilme (z. B. explainity, bpb, UNHCR, YouTube-Kanéle zu Migration/Work)

Arbeitsblétter und Aufgabenformate (z. B. Blog writing, Mediation, Medienanalyse, Prasentation)

Bewertungsraster fiir Blogbeitrage, Mediation, Présentation (an B1-B2 angepasst, z. B. Cambridge English, QUA-LiS NRW)
Digitale Tools: Padlet, Kahoot, Quizlet, Prasentationssoftware, Lernplattformen
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e  Materialsammlungen:
— bpb: Themenblétter Migration/Integration, Flucht und Asyl
— Schulentwicklung NRW: Interkulturelle Bildung, Migration und Flucht
— Europaimunterricht.de: Unterrichtseinheiten Flucht, Asyl, Migration
— Sprachzeitung: Sonderausgabe Migration
— Eduki: The World of Work
— British Council: Lesson plans, Fake News, Differentiation

Organisatorische Hinweise

Die Lernsituation ist flir Prasenz- und Distanzunterricht geeignet (hybrides Format moglich).

Digitale Endgerite (PC, Tablet, Smartphone) und Internetzugang werden benétigt.

Nutzung von Lernplattformen (z. B. Moodle, Teams) zur Bereitstellung von Materialien und Ergebnissen.

Barrierefreiheit: Materialien sind vergroBerbar, Audiodateien stehen zur Verfiigung, alternative Aufgabenformate fiir Schiiler:innen mit besonderen Bediirfnissen.
Differenzierung: Aufgaben in unterschiedlichen Schwierigkeitsgraden, individuelle Schwerpunktsetzungen, Wahlmdglichkeiten bei Handlungsprodukten.
Kooperation mit externen Partnern mdglich (z. B. bpb, NGOs, lokale Integrationsstellen, Europaschule-Netzwerk).

Sensibler Umgang mit personlichen Erfahrungen und méglichen Traumata (Hinweise fiir Lehrkréfte, ggf. Unterstlitzung durch Schulsozialarbeit).

e  Geschlechtersensible und interkulturelle Perspektiven werden durchgehend beriicksichtigt.

o Leistungsbewertung erfolgt kompetenzorientiert anhand transparenter Kriterien (siche Bewertungsraster).

e Die Lernsituation ist dokumentationsféhig fiir die Europaschule-Zertifizierung (Nachweis der europdischen Dimension, Dokumentation der Ergebnisse, Reflexion).

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern

Die Lernsituation "Work and Migration in Europe — a problem?" fiir das Fach Englisch (Hohere Handelsschule, Jg. 11, Anlage C2) thematisiert zentrale globale und sozio6konomische
Herausforderungen im europdischen Kontext.

Die thematischen Schwerpunkte (Arbeit, Arbeitsmigration, Migration, Flucht, humanitire Aspekte) erfordern eine facheriibergreifende Perspektive. Die Schnittstellen ergeben sich primér aus
den Handlungsfeldern des Fachbereichs Wirtschaft und Verwaltung (WUV) und den Fachern des berufsiibergreifenden Lernbereichs, welche gesellschaftliche, kulturelle, ethische und religidse
Fragen einbeziehen.

Die Kompetenzerwartungen des Fachbereichs WUV betonen generell die Berticksichtigung sozialer Sensibilitdt, interkultureller Kompetenz und einer globalen Perspektive im individuellen
Handeln.

Schnittstellen zu anderen Fachern und Anforderungssituationen (Stichwortartig)

I. Berufsiibergreifender Lernbereich (Gesellschaftliche, Kulturelle und Ethische Fragen)

1. Politik/Gesellschaftslehre

2. Religionslehre (Katholisch/Evangelisch) und Praktische Philosophie

3. Deutsch/Kommunikation

II. Berufsbezogener Lernbereich (Wirtschaftliche und Berufliche Aspekte)

Die Lernsituation verkniipft Migration und Arbeit mit dkonomischen Entscheidungsprozessen, die von Globalisierung und internationalen Verflechtungen geprégt sind.
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1. Volkswirtschaftslehre (Profilfach)

2. Betriebswirtschaftslehre mit Rechnungswesen (Profilfach)

3. Weitere Fremdsprachen (Franzosisch, Spanisch)

Die Kompetenzentwicklung in anderen Fremdsprachen fordert ebenfalls die interkulturelle und kommunikative Handlungsfahigkeit in Europa und weltweit.
Franzosisch als fortgefiihrte Fremdsprache (B1/B2)

Spanisch als neu einsetzende Fremdsprache (A2/B1)

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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Bildungsgang: Hohere Handelsschule (Jg. 11)
Fach BWRE — BWL mit Rechnungswesen

Lernsituation: Kaufen ohne Grenzen

Einstiegsszenario

Die FBW plant die Beschaffung von Satteln fiir eine neue City-Bike Serie. Vier europidische Anbieter
(Finnland, Spanien, Ungarn, Griechenland) haben Angebote abgegeben. Die Preise, Lieferzeit und
Qualitét sind dhnlich, ausschlaggebend werden die Vertragsbedingungen sein. Die Geschéftsfithrung
erwartet von lhrem Einkaufsteam eine fundierte Handlungsempfehlung. Priifen Sie hierfiir, wie sich
Kaufvertrage in den Léndern u. a. bei Zahlungsbedingungen, Gewihrleistung, Lieferbedingungen,
Gerichtsstand, Erfiillungsort, Eigentumsvorbehalt und Formvorschriften unterscheiden.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

Vergleichsmatrix ,,Kaufvertrag in Europa® (Finnland, Spanien, Ungarn, Griechenland)
mit den Kategorien: Zahlungsbedingungen, Gewahrleistung, Lieferbedingungen,
Gerichtsstand, Erfiillungsort, Eigentumsvorbehalt und Formvorschriften

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
e Sonstige Leistung
o Mitarbeit in der Gruppe, Rolleniibernahme, Termintreue
o Qualitét der Recherche (Vollstindigkeit der Kategorien, valide Quellen)
o Qualitdit der  Vergleichsmatrix  (Struktur, = Nachvollziehbarkeit,
Visualisierung) und der Présentation (Adressatenbezug)
o Reflexionsbogen (Selbst- und Teamreflexion)
e  Schriftliche Leistung
o Inhalte der Lernsituation (Zahlungsbedingungen, Gewihrleistung,
Lieferbedingungen, Gerichtsstand, Erfiillungsort, Eigentumsvorbehalt und
Formvorschriften) sind ggf. Bestandteil der nichsten BWL-Klassenarbeit;
alternativ kurzer Online-Abschlussquiz (Forms)

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler ...

e ... analysieren und strukturieren Angebots- und Vertragsbedingungen europdischer Anbieter
im B2B-Kontext.

e ... vergleichen ldnderspezifische Regelungen zu Zahlungsbedingungen, Gewihrleistung,
Lieferbedingungen, Gerichtsstand, Erfiillungsort, Eigentumsvorbehalt und Formvorschriften

e .. bewerten Risiken und Chancen verschiedener Vertragsgestaltungen und leiten
Handlungsempfehlungen ab.

e ... formulieren adressatengerechte Entscheidungsvorlagen.

e ... prisentieren Ergebnisse strukturiert und argumentieren fachlich fundiert, bei Bedarf unter

Einbindung englischer Fachbegriffe.
e ... reflektieren den Transfer auf kiinftige Einkaufsprozesse der Fly Bike Werke GmbH

Konkretisierung der Inhalte

e Liandervergleich von Kaufvertrdgen (Deutschland vs. ausgewihlte EU-Lander)
zu:

Zahlungsbedingungen (Vorauszahlung, Skonto, Zahlungsziel, Sicherheiten)
Gewihrleistung (Fristen, Beweislast, Abweichungen im B2B)
Vertragsabschluss (Angebot/Annahme, AGB/AGB-Kollision)
Lieferbedingungen/Incoterms (z. B. EXW, FCA, DAP, DDP — Kosten- und
Risikoiibergang)

Gerichtsstand und Erfiillungsort (vereinbart vs. gesetzlich, EuGVVO)

e Eigentumsvorbehalt (einfach/erweitert/verldngert, Durchsetzbarkeit)

e  Formvorschriften (Schriftform/Elektronik, eIDAS, E-Signatur-Level)

Lern- und Arbeitstechniken

e Recherche: Europiisches Justizportal (e-Justice), EUR-Lex (Kurzfassungen), IHK-Merkblitter, ICC Incoterms-Uberblicke, EU-Portal ,,Your Europe — Business®, VIES (USt-IdNr.-

Priifung)
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e  Methoden: Projektarbeit im Team, Strukturierte Internetrecherche mit Quellenblog, Think—Pair—Share,

e Digitale Tools: MS Teams/OneNote (Dokumentation), Word (Leitfaden), Excel (Vergleichsmatrix), PowerPoint (Prisentation), Forms (Abfrage/Quiz)

Binnendifferenzierung
e Lianderwahl nach Komplexitit und Sprachniveau
e  Vorstrukturierte Recherchebdgen und Checklisten fiir Basisniveau; offene Recherche fiir Leistungsstarke
e  Zusatzaufgaben fiir schnelle Gruppen:
o  Entwurf einer zweisprachigen Klausel (DE/EN) zu Incoterms und Gerichtsstand
o Visualisierung eines Risikoszenarios (z. B. Zahlungsverzug + Gerichtsstand)
o Erstellung eines kurzen FAQ fiir die FBW
e Unterstiitzte Aufgaben: bereitgestellte Quellen, Beispiel-AGB, Begriffsglossar

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
e Europdisches Justizportal (Zivilrecht, Gerichtsstand/Erfiillungsort)
e EUR-Lex — Zusammenfassungen der EU-Gesetzgebung (Vertragsrecht, Verbraucher-/Unternehmensrecht)
e ICC — Incoterms-Uberblick (Leitfiden)
e [HK-Merkblitter: Eigentumsvorbehalt, Incoterms, innergemeinschaftliche Lieferungen
e EU ,,Your Europe — Business“ (Handel in der EU, Mehrwertsteuer, Vertrige)
e  VIES (USt-IdNr.-Priifung)
e Beispiel-AGB europiischer Anbieter (unterrichtsgeeignete, anonymisierte Ausziige)
e  Schulinterne Vorlagen: Recherchebogen, Vergleichsmatrix, Memo-Template, Reflexionsbogen

Organisatorische Hinweise

Organisation iiber MS Teams/OneNote (Gruppenbereiche, To-Do-Liste in Planner), Abgabe der Produkte zum Ende der 3. Doppelstunde
Zeitstruktur (Vorschlag):

Doppelstunde: Einstieg, Problemanalyse, Planung des Handlungsprodukts, Quellenstudium, Beginn Matrix

Doppelstunde: weitere Recherche, Matrix erarbeiten und fertigstellen,

Doppelstunde: Kurzprésentationen, Feedback, Reflexion mit Hilfe der Forms-Abfrage

Gruppen a 4-5 Personen; Lehrkraft als Coach (Meilenstein-Checks)

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern
e Recht: BGB/Handelsrecht, AGB, internationale Zustandigkeit
Englisch: Fachvokabular Vertrags- und Lieferbedingungen
Wirtschaftsinformatik: Tabellenkalkulation, Kollaborationstools
Politik/Gesellschaftslehre: EU-Binnenmarkt, Harmonisierung vs. nationale Besonderheiten

[ ]
[ ]
[ ]
e  Mathematik: Nutzwertanalyse/Scoring fiir die Lieferantenauswahl

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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6.4 Jg.Stufe 11 — Wirtschaftsinformatik — LS: ,,Digitale Services Act der EU“

Bildungsgang: Hohere Handelsschule (Jg. 11)
Fach: Informatik
Lernsituation: Digitale Services Act der EU

Einstiegsszenario

Die Fly Bike Werke GmbH — ein mittelstandisches Unternehmen aus Niedersachsen mit
internationaler Ausrichtung — sieht sich in den sozialen Medien zunehmend gezielter Desinformation
und Falschbehauptungen ausgesetzt: manipulierte Screenshots, erfundene Zitate, gefdlschte Artikel
iber angeblich illegales Verhalten einzelner Mitarbeitender. Besonders dramatisch wird die Lage, als
der Mitarbeiter Tim Schuster auf Geschéftsreise in die USA bei der Einreise festgehalten wird, weil
US-Behorden auf Grundlage einer automatisierten Hintergrundpriifung auf einen gefdlschten Artikel
stoBBen, der ihn mit illegalem Exportgeschéft in Verbindung bringt. Diese Situation beleuchtet nicht
nur reputationsrechtliche Gefahren, sondern auch regulatorische Fragen: Welche Verantwortung
tragen Online-Plattformen, auf denen solche Inhalte verbreitet werden? Welche Rechte hat das
Unternehmen, welche Melde- und Beschwerdemechanismen greifen? Genau hier greift der Digitale
Services Act (DSA) der EU.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

Am Ende der Lerneinheit erarbeiten die Lernenden gemeinsam (z. B. in Kleingruppen)
ein Schutzkonzept fiir die Fly Bike Werke GmbH, das auf den Regelungen des DSA
basiert. Dieses Konzept enthilt:

5. eine Risikoanalyse der Desinformationslage (welche Arten von
Falschbehauptungen — z. B. Fake-Artikel, manipulierte Screenshots, Zitate —
kommen vor),

6. eine Strategie fiir den Einsatz von DSA-Mechanismen: z. B.
Beschwerdeverfahren, Melde- und Abhilfesysteme geméll DSA, Nutzung
externer Hinweisgeber (,, Trusted Flagger®),

7. einen Notfallplan fiir PR-Krisen, falls falsche Inhalte viral gehen (inklusive
Kommunikation mit Plattformbetreibern, Medien, Behorden),

8. Vorschlige fiir Weiterbildung / Sensibilisierung der Mitarbeitenden zu digitaler
Sicherheit, Online-Reputation und Meldewegen.

Zusétzlich verfassen die Lernenden ein kurzes Informationspapier (z. B. Infobrief oder
Prisentation) fiir die Unternehmensfiihrung, das die wichtigsten DSA-Regeln
zusammenfasst und erklirt, wie das Unternehmen sie konkret nutzen kann.

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
*  Sonstige Leistung

o Beobachtung der Gruppenarbeit: Wie gut identifizieren die Gruppen
Risiken? Wie kreativ und fundiert sind ihre Strategien?

o Feedbackrunden, in denen Lernende ihre Vorschlédge préasentieren und sich
gegenseitig kritisch hinterfragen.

= Schriftliche Leistung

o Bewertung des ausgearbeiteten Schutzkonzepts: Klarheit, Struktur,
Umsetzungsperspektive, Realitétsbezug.

o Bewertung des Informationspapiers: Verstiandlichkeit fiir Nicht-Juristen,
Relevanz der Inhalte, Vorschldge zur Umsetzung.
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o Zusitzlich kann eine Reflexion verlangt werden: Jeder Lernende schreibt —
z. B. in einem kurzen Essay oder Blogeintrag — welche DSA-Regel ihn
personlich iiberrascht hat, was er als besonders wirkungsvoll fiir den Schutz
gegen Desinformation hélt, und welche Herausforderungen bei der
praktischen Umsetzung bestehen konnten.

Wesentliche Kompetenzen

Die Schiilerinnen und Schiiler ...

verstehen zentrale Regelungen des EU-Digital Services Act (DSA) (z. B. Meldepflichten,
Abhilfemechanismen, Beschwerdeverfahren, Transparenzpflichten)

analysieren Risiken von Desinformation fiir Unternehmen und Einzelpersonen
entwickeln Strategien zur Prévention und Krisenbewiltigung auf Online-Plattformen
liben praktische Anwendung rechtlicher Mechanismen in einem realitdtsnahen Fall
kommunizieren ihre Ergebnisse zielgruppengerecht (z. B. fiir Geschéftsfithrung)
reflektieren {iber die Grenzen von Regulierung und den Faktor ,,Mensch* in der digitalen
Reputation.

Konkretisierung der Inhalte

4. Grundlagen des DSA
o Ziele des DSA: Schutz von Grundrechten, Transparenz,
Verantwortung der Plattformen Verbraucherzentrale NRW+2emr-
sb.de+2
o Geltungsbereich: Welche Dienste sind betroffen? Wikipedia+1
o  Wichtige Verpflichtungen: Melde- und Abhilfesysteme (Art. 16, 17),
Beschwerdeverfahren (Art. 20), aulergerichtliche Streitbeilegung (Art.
21) bzkj.de+1
o Transparenzpflichten & Berichterstattung emr-sb.de+1
5. DSA in der Praxis
o  Wie kdnnen Nutzer oder Unternehmen Inhalte melden?
o Wasist ein ,, Trusted Flagger*?
o Externe Kontrolle & Audits: Systemische Risiken, Content-
Moderation, Berichtspflichten
o Rechte von Betroffenen, z. B. Recht auf Wiederherstellung von
Inhalten, Hinweise auf Rechtsmittel bzkj.de
6. Krisenmanagement & digitale Reputation
o Analyse von Falschinformationen: Erkennen, kategorisieren, bewerten.
o Notfallkommunikation: interner Ablauf, externe Kommunikation,
Einbindung von Recht / PR.
o Prévention durch Sensibilisierung und Schulung.

Lern- und Arbeitstechniken

Gruppenarbeit / kooperative Lernformen: Kleingruppen arbeiten an Teilaufgaben (Risikoanalyse, Strategie, Notfallplan, Info-Papier)
Recherche: Nutzung von DSA-Texten, offizieller EU-Lerncorner-Broschiire Learning corner, weiteren Quellen (z. B. Verbraucherzentrale Verbraucherzentrale NRW, Heinrich-Boll-

Stiftung Heinrich-Boll-Stiftung)

Rollenspiel / Simulation: Simulation einer Krisensitzung im Unternehmen, in der das Schutzkonzept vorgestellt und diskutiert wird

Reflexion: Individuelle Reflexion iiber Chancen und Grenzen des DSA
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https://www.verbraucherzentrale.nrw/wissen/digitale-welt/onlinedienste/digitale-dienste-was-regelt-der-digital-services-act-87852?utm_source=chatgpt.com
https://www.verbraucherzentrale.nrw/wissen/digitale-welt/onlinedienste/digitale-dienste-was-regelt-der-digital-services-act-87852?utm_source=chatgpt.com
https://en.wikipedia.org/wiki/Digital_Services_Act?utm_source=chatgpt.com
https://www.bzkj.de/resource/blob/236652/391378483407530522cf1b5388d0e249/20241-der-dsa-und-seine-auswirkungen-auf-die-anbietervorsorge-data.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://emr-sb.de/wp-content/uploads/2021/01/Briefing-Digital-Services-Act.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.bzkj.de/resource/blob/236652/391378483407530522cf1b5388d0e249/20241-der-dsa-und-seine-auswirkungen-auf-die-anbietervorsorge-data.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://learning-corner.learning.europa.eu/learning-materials/digital-services-act-dsa-explained_en?utm_source=chatgpt.com
https://www.verbraucherzentrale.nrw/wissen/digitale-welt/onlinedienste/digitale-dienste-was-regelt-der-digital-services-act-87852?utm_source=chatgpt.com
https://www.boell.de/de/2025/09/15/desinformation-wie-der-digital-services-act-plattformen-verpflichtet-und-wo-es-noch-hakt?utm_source=chatgpt.com
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e Prisentation: Erstellung und Vorstellung des Informationspapiers fiir das Management

Binnendifferenzierung
Leistungsstarke Lernende: Zusatzaufgabe, komplexere Audit-Mechanismen zu untersuchen, z. B. systemischer Risikoberichte oder externe Audits nach DSA.
Mittleres Leistungsniveau: Arbeiten am Kernkonzept, grundlegende Risikoanalyse, Strategien entwicklen, mittlerer Anspruch bei Info-Papier.

Schiiler:innen mit Unterstiitzungsbedarf: Strukturierte Arbeitsbldtter mit Leitfragen, Glossar wichtiger Begriffe (z. B. ,,Meldeverfahren®, ,, Trusted Flagger, ,, Transparenzpflicht*),
Partnerarbeit, Tutor:innenunterstiitzung.

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

https://learning-corner.learning.europa.eu/learning-materials/digital-services-act-dsa-explained de

Lern-Corner Broschiire ,,The Digital Services Act (DSA) explained” — EU Learning Corner Learning corner
Fragen-Antworten zum DSA — Vertretung der EU-Kommission in Deutschland Vertretung in Deutschland
Verbraucherzentrale NRW: ,,Digitale Dienste — was regelt der DSA? Verbraucherzentrale NRW
Heinrich-Bo6ll-Stiftung: Desinformation & DSA — Chancen & Grenzen Heinrich-Boll-Stiftung

Lehrer:innenhandreichung zu digitaler Desinformation (z. B. Handreichung fiir Schulen) slu-boell.de

Organisatorische Hinweise

Dauer: Ca. 3—4 Unterrichtsstunden + Prisentation / Feedback

Gruppengrofle: 3—5 Personen pro Gruppe

Ressourcen: Zugriff auf Internet, PC / Tablet, Beamer fiir Prasentationen

Vorbereitung: Lehrperson sichtet die DSA-Broschiire, bereitet Glossar vor, tiberlegt mogliche unterstiitzende Materialien (Arbeitsblétter, PowerPoint)
Externe Experten (optional): Einladung eines Juristen / Datenschutzbeauftragten, der Erfahrungen mit Online-Reputation und Plattform-Regulierung hat
Evaluation: Am Ende Feedbackrunde + schriftliche Reflexion einholen

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern

Politik / Sozialkunde / Recht: Umgang mit EU-Regulierung, Grundrechte, Plattformregulierung, Meinungsfreiheit

Wirtschaft / Unternehmensmanagement: Krisenmanagement, Reputationssteuerung, Compliance, Unternehmensstrategie

Ethik / Medienbildung: Desinformation, digitale Ethik, Verantwortung in sozialen Medien, Fake News

Deutsch / Kommunikation: Verfassen des Informationspapiers, Prisentation, Argumentation

Informatik / Computer Science: Technische Aspekte von Moderationsalgorithmen, Transparenz von Plattformen, Audit-Verfahren

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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6.5 Jg.Stufe 11 oder 12 — Religion - LS: ,Interkulturelles Lernen*
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Bildungsgang: Hohere Handelsschule (Jg. 11 oder 12)
Fach: Religion
Lernsituation Nr. 4: Interkulturelles Lernen

Einstiegsszenario

Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten den Auftrag, einen digitalen Leitfaden
»HInterreligiose Solidaritit in Europa — Wie gelingt Begegnung?* zu erstellen. Dieser
Leitfaden soll beim Schweigegang online auf der Schulhomepage verdffentlicht
werden, um Teilnehmenden Orientierung zu geben.

Handlungsprodukt/Lernergebnis
e Digitaler Leitfaden (PDF oder Online-Format) mit Hintergrundinformationen, praktischen
Tipps und Zitaten aus verschiedenen Religionen zur Solidaritét.

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung

e  Kreativitdt und Teamarbeit bei der Gestaltung des Leitfadens.

e Qualitét der Inhalte (Sachrichtigkeit, Bezug zu Europa und interreligioser Solidaritét).

Wesentliche Kompetenzen

e recherchieren fundiert zu religiGser Solidaritdt und europdischen Werten.
bewerten Chancen und Herausforderungen interreligioser Begegnungen.
erstellen mediengerechte Inhalte fiir einen Leitfaden.

reflektieren eigene Einstellungen zu Toleranz und Vielfalt.

Konkretisierung der Inhalte

Uberblick iiber die groen Religionen in Europa (Christentum, Islam, Judentum, Buddhismus,
Hinduismus).

Bedeutung von Toleranz und Menschenrechten in europdischen Werten.

Methoden der Konfliktprédvention und Dialogforderung.

Lern- und Arbeitstechniken

e  Projektarbeit in Kleingruppen.
Recherche in digitalen Quellen und Fachliteratur.
Visualisierung mit digitalen Tools (z. B. Canva, Padlet).

Binnendifferenzierung

e  Gruppenbildung nach Interessen (Religion, Methoden, Design).

Bereitstellung von Materialien in unterschiedlichen Schwierigkeitsgraden.
Einsatz von digitalen Ubersetzungshilfen fiir sprachlich schwichere Lernende.

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

e Internetquellen zu Religionen in Europa (z. B. Bundeszentrale fiir politische Bildung).
Videos zu interreligiosem Dialog.

Arbeitsblatter zur Werte-Charta der EU.

Organisatorische Hinweise
Dauer: 4 Doppelstunden.
e Prisentation in der letzten Stunde.

e  Moglichkeit zur Nutzung des Computerraums
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Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fiachern
e Politik (Européische Werte und Institutionen).

e  Deutsch (Prisentationstechniken).

e  Wirtschaft (Organisation von Veranstaltungen).

e Geschichte

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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6.6 Jg.Stufe 11 oder 12 — Sport - bilingual - LS: ,,European Sports Cultures*

Bildungsgang: Hohere Handelsschule (Jg. 11 oder 12)
Fach: Sport bilingual
Lernsituation: European Sports Culture (3 —4 Wochen a 3 Stunden)

Einstiegsszenario Handlungsprodukt/Lernergebnis

Thre Schule nimmt an einem européischen Austauschprojekt zum Thema ,,Sports e Digitales ePoster oder Video + Pitch

Cultures in Europe® teil. Jede Gruppe iibernimmt ein européisches Land und entwickelt

ein digitales Informationspaket (Englisch). Zum Abschluss: englischer Pitch + digitales | Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung

Sportprofil. e  Prisentationsleistung, Inhalt, Medienprodukt, Kurztext
Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte Theorie
Die Schiilerinnen und Schiiler lernen... e Regeln & Kultur der Sportarten Europas

e  Sportarten Europas kennen/erklaren

e Regeln & Techniken beschreiben

e digitale Informationsprodukte erstellen Konkretisierung der Inhalte Praxis:

e  Prisentieren auf Englisch e  Grundtechniken & Mini-Spiele (Rugby touch, Cricket soft, Handball basics)
[ ]

kulturelle Unterschiede bewerten

Lern- und Arbeitstechniken

e Recherche & Quellenkritik

e digitale Poster-/Videoerstellung

e Prisentationstechniken

e Bewegungsanalyse
Binnendifferenzierung

e unterschiedliche Sportarten (leicht—anspruchsvoll)
e  Wahl: Poster oder Video

e  Satzstarter

e  Expertenrollen
Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

e Tablets, Canva/PowerPoint

e  YouTube-Sportkanéle

e Handball-/Rugby-/Cricket-Equipment
Organisatorische Hinweise

e WLAN

e  Urheberrecht beachten

e  Gerite laden

48



Europacurriculum am BKaL
Stand Juni 2026

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern
e  Englisch, Politik/Europa, Medienbildung

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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7. Didaktische Jahresplanung Europa in der Fachoberschule 12 und der Polizei

Die Fachoberschule 12 und der Bildungsgang Polizei verbinden fachliche Qualifikation mit dem Erwerb der Fachhochschulreife. Europa ist fur beide
Bildungsgange in besonderer Weise relevant: als Rechts- und Sicherheitsraum, in dem grenziberschreitende Zusammenarbeit, gemeinsame Grundrechte und
europaische Institutionen wie Europol zunehmend an Bedeutung gewinnen. Im Unterricht nehmen wir diese Dimension ernst und thematisieren europaische
Werte, Migrationspolitik und das Miteinander unterschiedlicher Kulturen und Alltagswelten. Uns ist es wichtig, dass unsere Schilerinnen und Schuler Europa

als gelebte Rechts- und Wertegemeinschaft erfahren und verstehen.

7.1 Jg.Stufe 11 — Polizei — Staatslehre — LS: ,,Mission EU- Polizeieinsatze zwischen Sicherheit u. Grundrechten“

Bildungsgang: FOS-Polizei (Jg. 11)

Fach: Staatslehre - Anforderungssituation: Rechtliche Grundlagen des Verwaltungshandelns (HF2)
Lernsituation: ,,Mission Europa — Polizeieinséiitze zwischen Sicherheit und Grundrechten* (6 Ustd.)

Einstiegsszenario

In den Nachrichten wird {iber eine angespannte Lage an einer europédischen Aullengrenze
berichtet. Bilder von iiberfiillten Booten, erschopften Menschen und Polizeikréften in
Schutzausriistung pragen die Berichterstattung. Kommentatoren sprechen von einem
Htresstest fiir Europa als Wertegemeinschaft“. In sozialen Medien wird heftig diskutiert: Die
einen fordern konsequentere Grenzsicherung, andere kritisieren Menschenrechtsverletzungen
und verweisen auf die Européische Menschenrechtskonvention.

In der FOS Polizei wird im Fach Staatslehre immer wieder deutlich, dass polizeiliche Einsitze
im Kontext européischer Missionen und Grenzsicherung — sowohl innerhalb der EU als auch
an ihren Auflengrenzen — im Spannungsfeld zwischen Sicherheit, politischem Auftrag und
Grundrechten stehen. Gleichzeitig sind Begriffe wie ,,Frontex®, ,,Gemeinsame Sicherheits- und
Verteidigungspolitik (GSVP)*, ,,Europédische Menschenrechtskonvention (EMRK)* oder ,,EU-
Grundrechtecharta haufig nur grob bekannt.

Das Schulministerium plant fiir den kommenden Europatag ein schuliibergreifendes Online-
Forum zum Thema ,,Polizeiliche Missionen in Europa — Grenzen schiitzen, Rechte schiitzen?*.
Euer Staatslehre-Kurs iibernimmt die Aufgabe, eine Rollenkonferenz vorzubereiten, in der
unterschiedliche europdische Akteursgruppen (z. B. nationale Polizei, EU-Grenzagentur,
Nichtregierungsorganisationen, lokale Bevdlkerung, betroffene Schutzsuchende) ihre
Positionen darstellen und gemeinsam einen grundrechtsorientierten Leitfaden fiir polizeiliche
Einsétze im européischen Kontext erarbeiten.

Handlungsprodukt/Lernergebnis
e Rollenprofile fiir zentrale Akteursgruppen in europdischen Polizeimissionen (z. B.
Beamtin/Beamter der nationalen Polizei, Vertreter:in der EU-Grenzagentur,
Menschenrechtsbeobachter:in,  Vertreter:in  einer  Nichtregierungsorganisation,
Anwohner:in, schutzsuchende Person) in deutscher Sprache mit ausgewiesenem Bezug
zu europdischen Rechtsgrundlagen

o  Kurze, iibersichtliche Merkblitter zu sicherheits- und menschenrechtlichen Grundlagen
(z. B. EMRK, EU-Grundrechtecharta, freiheitlich-demokratische Grundordnung,
polizeiliche Aufgaben) fiir die Teilnehmenden der Rollenkonferenz

e Durchfiihrung einer strukturierten Rollenkonferenz/Fishbowl-Diskussion
Spannungsfeld ,,Sicherheit vs. Grundrechte® in européischen Polizeimissionen

zum

e Gemeinsamer Leitfaden ,,Grundsétze filir europdische Polizeimissionen® (Stichpunkte
und  kurzer  Einleitungstext), der  konkrete = Handlungsprinzipien  fiir
Grundrechtsorientierung, Deeskalation und Transparenz formuliert

e Individueller Reflexionsbogen zu personlichen Lerngewinnen und zur eigenen
Haltung gegeniiber polizeilichem Handeln in européischen Einsatzkontexten

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
= Sonstige Leistung
o Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten zu Beginn der Lernsituation einen
Bewertungs- und Reflexionsbogen, der Kriterien wie Qualitit der Rollenprofile
und Merkblatter, aktive und respektvolle Teilnahme an der Rollenkonferenz,
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Fahigkeit zum Perspektivwechsel, Einhaltung der Gesprichsregeln sowie Beitrag
zur Erarbeitung des Leitfadens transparent macht (Richtwert: individuelle
Beteiligung 50 %, Gruppenarbeitsergebnis 50 %).
Schriftliche Leistung

o Rollenprofile, Merkblatter und Leitfaden kdnnen ganz oder teilweise als
schriftliche Leistungen im Fach Staatslehre gewertet und in eine Klassenarbeit
eingebunden  werden  (Textsorten:  Rollenbeschreibung,  strukturierter
Informationstext, Leitfaden). Inhalte der Lernsituation (Grundrechte, EMRK, EU-
Grundrechtecharta, FDGO, Aufgaben und Grenzen polizeilicher Missionen) gehen
in die Bewertung ein.

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler ...

... analysieren anhand eines Videoclips oder Artikels eine aktuelle oder fiktive Situation an
einer europdischen Auflengrenze, identifizieren zentrale Konfliktlinien und halten erste
Einschétzungen fest.

... planen ihren Arbeitsprozess in Gruppen mithilfe von digitalen Planner/To-do-Listen
(Rollenverteilung:  Rechercheteam,  Rechtsteam, Team  Rollenprofile, = Team
Moderation/Regeln, Dokumentationsteam) und dokumentieren Aufgaben, Zustindigkeiten
und Zeitplane.

. recherchieren in vereinfachten deutsch- und ggf. englischsprachigen Materialien die
zentralen menschenrechtlichen und staatsrechtlichen Grundlagen (z. B. Wiirde des
Menschen, Recht auf Leben, Verbot unmenschlicher Behandlung, Asylrecht,
Gewaltmonopol des Staates, FDGO) und verkniipfen diese mit Informationen zu
europdischen Institutionen (z. B. Frontex, EU-Rat, EU-Parlament, Europdischer Gerichtshof
fiir Menschenrechte).

. erstellen Rollenprofile, in denen sie fiir jede Rolle typische Interessen, rechtliche
Bindungen und Handlungsspielraume im Kontext einer europdischen Polizeimission
beschreiben und dabei sowohl sicherheits- als auch menschenrechtliche Argumente
beriicksichtigen.

... formulieren Merkblétter, die kompakt und verstindlich die wichtigsten rechtlichen
Grundlagen und politischen Rahmenbedingungen filir europdische Polizeimissionen
zusammenfassen.

... entwickeln Gespréchsregeln und ein geeignetes Debatten-Setting (z. B. Fishbowl) fiir die
Rollenkonferenz und bereiten sich mithilfe von Leitfragen und Redemitteln auf das
argumentative Handeln in ihrer Rolle vor.

... filhren die Rollenkonferenz durch, vertreten begriindet die jeweilige Rollenperspektive,
horen aktiv zu, reagieren auf Gegenargumente und arbeiten in der Diskussion mdgliche
Losungsansitze heraus, die Sicherheit und Grundrechte verbinden.

Konkretisierung der Inhalte

Deutscher Staatsaufbau und Gewaltenteilung im Bereich innerer Sicherheit (Bund/Lénder,
Rolle der Polizei)

Grund- und Menschenrechte als Mafstab polizeilichen Handelns (Menschenwiirde, Recht
auf Leben, Verbot unmenschlicher Behandlung, Recht auf Freiheit und Sicherheit)

FDGO und ihre Bedeutung fiir polizeiliche Einsétze

Europiische Menschenrechtskonvention und EU-Grundrechtecharta in Grundziigen
Europdische Polizeimissionen und Grenzschutzpolitik (z. B. Aufgaben der Europiischen
Grenz- und Kiistenwache, Kooperation mit nationalen Behorden, parlamentarische und

gerichtliche Kontrolle)

Spannungsfeld Sicherheit vs. Grundrechte im polizeilichen Einsatz, insbesondere bei
Migration und Grenzsicherung

Textsorten: Rollenprofile, Merkblatter, Diskussionsbeitrige,
Leitfaden/Handlungsgrundsétze
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e ... strukturieren die Ergebnisse der Debatte und formulieren daraus einen gemeinsamen, in
Alltagssprache gehaltenen Leitfaden ,,Grundsitze fiir européische Polizeimissionen®, der
konkrete Leitlinien (z. B. Transparenz, VerhdltnisméBigkeit, Dokumentationspflichten,
Umgang mit Schutzsuchenden) benennt.

e ... reflektieren schriftlich, wie sie das Spannungsfeld zwischen Sicherheitsinteressen und
Grundrechten vor dem Hintergrund ihrer zukiinftigen Rolle als Polizeivollzugsbeamt:innen
wahrnehmen und welche Bedeutung die europdische Werte- und Rechtsgemeinschaft
(EMRK, EU-Grundrechtecharta, FDGO) fiir dieses Spannungsfeld hat.

Lern- und Arbeitstechniken

. (z. B. Europol, BKA, EU-Parlament, Bundeszentrale fiir politische Bildung)
= Arbeit mit Videoclips, Presseberichten und didaktisierten Hintergrundtexten zu curopiischen Grenzsituationen und Polizeimissionen
. (Auswahl und Bewertung geeigneter Quellen, z. B. EU, Europarat, Nichtregierungsorganisationen, Bundeszentrale fiir politische Bildung)

=  Erstellen von Rollenprofilen und Merkbléttern mithilfe von OneNote/Word

=  Planung und Durchfiihrung einer Rollenkonferenz/Fishbowl mit klaren Regeln, Rollen und Redezeiten

=  Nutzung von Redemittellisten fiir Argumentation und Diskussion sowie von Checklisten zur Vorbereitung der eigenen Rolle
=  Dokumentation der Debatte durch ein Protokoll- oder Beobachtungsteam (z. B. in OneNote)

= Schriftliche Selbstreflexion zu Lernprozess, Rolleniibernahme und personlicher Haltung

Binnendifferenzierung

o Differenzierte Materialpakete (z. B. stark vereinfachte Einfithrungs- und Infotexte, Infografiken und kurze Videos vs. ausfiihrlichere Stellungnahmen und Gutachten)

e  Unterschiedliche Rollen mit variierender sprachlicher und fachlicher Komplexitét (z. B. Beobachter:in/Protokollant:in vs. Sprecher:in einer komplexen Akteursgruppe)

o Einsatz von Hilfsmitteln wie Glossaren, Satzanfiangen, Visualisierungen und Rollenkarten mit Leitfragen fiir Lernende mit hoherem Unterstiitzungsbedarf

o  Moglichkeit fiir leistungsstarke Schiilerinnen und Schiiler, zusitzliche Aufgaben zu libernehmen (z. B. Moderation der Debatte, Erstellung eines vertiefenden Exkurses zu
EMRK/Entscheidungen des EGMR, Ausarbeitung eines erweiterten Leitfadens)

o Individuelle Schwerpunktsetzung im Reflexionsbogen (z. B. Fokus auf rechtliche Fragen, Kommunikation, persdnliche Werte)

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

OneNote/Teams (Inhaltsbibliothek und Gruppenbereiche), curricularer Auszug Staatslehre (Handlungsfeld 2/4), didaktisierte Materialien zu EMRK und EU-Grundrechtecharta,
Informationsmaterialien der EU, des Europarats und ausgewéhlter Nichtregierungsorganisationen, Presseberichte und Videoclips zu europiischen Polizeimissionen und Grenzsituationen,
Vorlagen fiir Rollenprofile, Merkblitter, Redemittellisten fiir Diskussionen, Bewertungs- und Reflexionsbogen.

Organisatorische Hinweise

Einsatz von Office 365 (OneNote, Teams, Word, ggf. PowerPoint); Nutzung eines PC-Raums oder mobiler Endgerite; Gruppeneinteilung nach Rollen (Akteur:innen, Moderation,
Dokumentation); Durchfiihrung der Rollenkonferenz zunichst im Klassenverband, Mdglichkeit einer zweiten Durchfiihrung oder Ergebnispriasentation im Rahmen des Europatags; Sicherung
des Leitfadens und ausgewihlter Materialien in der BKaL-Cloud.
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Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern

Recht: Grundrechte, Menschenrechte, VerhéltnisméBigkeit, rechtlicher Rahmen von Polizeieinsétzen

Politik/Gesellschaftslehre: Europdische Union, Migrations- und Asylpolitik, Debatten um Grenzsicherung und Solidaritét in Europa

Geschichte: historische Flucht- und Migrationsbewegungen, Diktaturerfahrungen und Lehren fiir den Schutz von Menschenrechten

Praktische Philosophie/Religion: ethische Dimensionen von ZwangsmalBnahmen, Verantwortung und Gewissensentscheidungen

Deutsch: Analyse von Medienberichten, Argumentationsstrukturen, Schreiben von Stellungnahmen und Leitlinien

Englisch: Nutzung vereinfachter englischsprachiger Materialien zu europdischen Missionen und Menschenrechten zur Erweiterung des Fachwortschatzes

VVYVYYVYVY

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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7.2 Jg.Stufe 11 — Polizei — Staatslehre — LS: ,,Europol — Polizeiliche Zusammenarbeit im EU-Rechtsstaat”

Bildungsgang: FOS-Polizei (Jg. 12)
Fach: Staatslehre - Biirgerorientierung und Kommunikation (HF4)

Lernsituation: ,,Europol im Einsatz — Polizeiliche Zusammenarbeit im europiischen Rechtsstaat*“ (6 Ustd.)

Einstiegsszenario

In mehreren Mitgliedstaaten der Europédischen Union kommt es innerhalb kurzer Zeit zu
einer Serie professionell organisierter Geldautomatensprengungen. Betroffen sind u. a. die
Niederlande, Belgien und Nordrhein-Westfalen. Medien berichten von einer ,,europaweit
agierenden Téatergruppierung* und verweisen darauf, dass nationale Polizeibehorden, das
Bundeskriminalamt und Europol gemeinsam ermitteln.

Im Praktikum und im Unterricht stellen viele Schiilerinnen und Schiiler der FOS Polizei fest,
dass Begriffe wie ,,Europol®, ,,Gemeinsame Ermittlungsgruppe (Joint Investigation Team —
JIT)“ und ,,Schengener Informationssystem (SIS)*“ zwar bekannt sind, die konkrete
Einbindung in den deutschen Staatsaufbau, die Gewaltenteilung und die Grundprinzipien des
Rechtsstaats jedoch oft unklar bleibt.

Das Innenministerium des Landes plant eine digitale Informationsveranstaltung fiir
Polizeianwirter:innen und interessierte Oberstufenschiiler:innen zum Thema ,,Polizeiliche
Zusammenarbeit in der Europdischen Union®. Euer Staatslehre-Kurs iibernimmt die
Aufgabe, eine rechtsstaatlich fundierte, leicht verstindliche Fallaufbereitung zu gestalten,
die am Beispiel der Geldautomatensprengungen zeigt, wie Landespolizei, BKA und Europol
zusammenwirken, wer wofiir rechtlich verantwortlich ist und wie demokratische Kontrolle
sichergestellt wird. Die Ergebnisse sollen im Rahmen der Veranstaltung vorgestellt und im
Anschluss iiber die BKal-Cloud zur Verfligung gestellt werden.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

Digitale ,,Fallakte Europa“ (z. B. in OneNote oder PowerPoint) mit Zeitleiste und
Institutioneniibersicht zum fiktiven Fall der Geldautomatensprengungen (Landespolizei,
BKA, Staatsanwaltschaft, Europol, EU-Gremien)

Ubersichts-Schaubild ,,Wer entscheidet was? zur Einbettung polizeilichen Handelns in
den deutschen Staatsaufbau und die européische Sicherheitsarchitektur (Gewaltenteilung,
Zustéandigkeiten von Bund/Landern, EU-Ebene)

Kurzes Informationsdossier (2—3 Seiten) in deutscher Sprache mit verstdndlichen
Erkldarungen zu Aufgaben, Rechtsgrundlagen und Kontrollmechanismen von Europol
sowie zur Bedeutung des Rechtsstaatsprinzips bei europiischer Polizeizusammenarbeit

Strukturierte Kurzprésentation fiir eine simulierte Anhérung (z. B. ,,Innenausschuss des
Landtags®) zu ausgewdhlten Aspekten der Fallakte Europa fir die digitale
Informationsveranstaltung

Individueller Reflexionsbogen zum Thema ,,Europdische Polizeizusammenarbeit und
Rechtsstaatlichkeit — was bedeutet das fiir mein zukiinftiges Berufsethos?*

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
=  Sonstige Leistung

o Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten zu Beginn der Lernsituation einen
Bewertungs- und Reflexionsbogen, der transparent macht, welche Aspekte mit
welcher Gewichtung bewertet werden (z. B. Fachlichkeit und rechtsstaatliche
Fundierung der Ausfithrungen, Klarheit und Struktur der Fallaufbereitung, Qualitét
der Visualisierungen, Mitarbeit und Ubernahme von Verantwortung in der Gruppe;
Richtwert: individuelle Leistung 30 %, Gruppenarbeitsergebnis 70 %)

Schriftliche Leistung

o Das Informationsdossier (sowie ggf. ergdnzende schriftliche Teile der Fallakte
Europa) kann als schriftliche Leistung im Fach Staatslehre gewertet und in eine
Klassenarbeit integriert werden (Textsorten: strukturierter Informationstext,
erlduternde Darstellung von Institutionen und Rechtsgrundsétzen). Die im Rahmen
der Lernsituation erworbenen Kenntnisse zu Staatsaufbau, Gewaltenteilung, innerer
Sicherheit und européischer Polizeizusammenarbeit flieen in die Bewertung ein.
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Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler ...

e ... erfassen und analysieren die Ausgangssituation im Placemat-Verfahren, halten ihr
Vorwissen und ihre Fragen zur europdischen Polizeizusammenarbeit schriftlich fest und
formulieren eine gemeinsame Zielsetzung fiir die Fallaufbereitung, die sie im
Gruppenbereich in OneNote dokumentieren.

e ... planen, organisieren und dokumentieren ihren Gruppenarbeitsprozess mithilfe von
Aufgaben in Planner (iiber MS Teams) bzw. mit To-do-Listen (Rollenverteilung,
Zeitplan, Meilensteine) und verlinken ihre Planung im Gruppenbereich in OneNote.

e ... recherchieren mithilfe vorgegebener Ausziige aus der curricularen Skizze Staatslehre,
aus Landes- und Bundesverfassungen, aus verstindlich aufbereiteten Darstellungstexten
zu EU-Institutionen sowie deutsch- wund gegebenenfalls englischsprachigen
Informationsmaterialien von Europol und BKA ecigenverantwortlich die fiir den Fall
relevanten rechtlichen und institutionellen Grundlagen.

e ... ordnen die beteiligten Institutionen (Landespolizei, BKA, Europol, EU-Gremien) dem
deutschen Staatsaufbau und der europdischen Ebene zu und erldutern deren Aufgaben im
Rahmen der Gewaltenteilung und des Rechtsstaatsprinzips.

e ... erkliren am Beispiel des fiktiven Falls, wie eine gemeinsame Ermittlungsgruppe
(Gemeinsame Ermittlungsgruppe / JIT) zustande kommen kann, welche rechtlichen
Voraussetzungen gelten und wie Informationsaustausch (z. B. iiber das SIS)
rechtsstaatlich abgesichert ist.

e ... beschreiben, wie demokratische Kontrolle und Transparenz bei europdischer
Polizeizusammenarbeit gewihrleistet werden (z. B. durch nationale Parlamente,
Europdisches  Parlament, = Datenschutzaufsicht) und  diskutieren = mdgliche
Spannungsfelder zwischen Effektivitit und Kontrolle.

e ... Ubertragen ihre Erkenntnisse in eine didaktisch reduzierte, visuell gestiitzte Fallakte

Europa und in ein Informationsdossier, in denen sie komplexe Zusammenhinge fiir eine
schulische Zielgruppe verstindlich und adressatengerecht aufbereiten.

e ... prdsentieren ihre Ergebnisse im Rahmen einer simulierten Anhdrung (z. B.
,Innenausschuss des Landtags®), nehmen Riickfragen auf und reagieren fachlich und
kommunikativ angemessen.

e ... reflektieren in einem individuellen Reflexionsbogen, welche Bedeutung
rechtsstaatliche Prinzipien, europdische Kooperation und persdnliche Berufsethik fiir ihr
zukiinftiges Handeln als Polizeivollzugsbeamt:innen haben.

Konkretisierung der Inhalte

Deutscher Staatsaufbau und Gewaltenteilung im Bereich innerer Sicherheit (Bund/Lénder,
Rolle der Polizei)

Europdische Union als Raum der Freiheit, der Sicherheit und des Rechts (Grundideen,
Zustandigkeiten im Bereich Polizei und Justiz in Grundziigen)

Aufgaben, Rechtsgrundlagen und Grenzen von Europol (Unterstiitzungsbehdrde, keine
eigenen exekutiven Befugnisse, demokratische Kontrolle)

Formen grenziiberschreitender Kriminalitdt und polizeiliche Kooperation (z. B. gemeinsame
Ermittlungsgruppen, Informationssysteme wie SIS)

Rechtsstaatsprinzip, Grundrechte und demokratische Kontrolle als Rahmen fiir europdische
Polizeizusammenarbeit

Lern- und Arbeitstechniken

= Internetrecherche in gepriiften Quellen (z. B. Europol, BKA, EU-Parlament, Bundeszentrale fiir politische Bildung)

*  Auswertung und Strukturierung von Fachtexten mithilfe von Markier- und Strukturierungstechniken (Cluster, Mindmap, tabellarische Ubersicht)
= Arbeit mit OneNote/Teams zur gemeinsamen Dokumentation und zum Austausch von Rechercheergebnissen

=  Visualisierung von Institutionen- und Prozesszusammenhéingen in PowerPoint (Schaubilder, Zeitstrahlen, Organigramme)
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=  Einsatz von Planner/To-do-Listen zur Projektplanung und -kontrolle
= Vorbereitung und Durchfiihrung einer simulationsbasierten Anhorung mit Leitfragen
= Schriftliche Reflexion zu Lerninhalten, Methoden und personlicher Haltung

Binnendifferenzierung

e Kooperatives Arbeiten in heterogenen Lerngruppen mit unterschiedlichen Rollen (z. B. Recherche-Team, Rechtsgrundlagen-Team, Gestaltungs-Team, Prasentations-Team)

e Differenzierte Materialangebote: stark strukturierte Ubersichten und vereinfachte Texte fiir Lernende mit héherem Unterstiitzun gsbedarf; komplexere Originaldokumente (Ausziige aus
Vertrdgen, Berichten, Stellungnahmen) fiir leistungsstarke Lernende

e  Sprachliche und fachliche Unterstlitzung durch Glossare, Schaubilder und Formulierungshilfen bei der Erstellung des Informationsdossiers

e Variierende Anforderungen an Umfang und Tiefe der Darstellung (Pflicht- und Wahlbausteine innerhalb der Fallakte Europa)

o Erweiterungsaufgaben fiir leistungsstarke Schiilerinnen und Schiiler (z. B. Ergdnzung eines Kurzkapitels zur Rolle des Européischen Gerichtshofs, Vergleich mit polizeilicher
Zusammenarbeit aullerhalb der EU)

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
OneNote/Teams (Inhaltsbibliothek und Gruppenbereiche), curricularer Auszug Staatslehre (Handlungsfeld 1/2), Internetseiten von Europol, BKA, EU-Parlament und Rat der EU, didaktisierte
Materialien der Bundeszentrale fiir politische Bildung, Vorlagen fiir Schaubilder und Dossiers, Bewertungs- und Reflexionsbogen.

Organisatorische Hinweise
Einsatz von Office 365 (OneNote, Teams, Word, PowerPoint, Planner); Nutzung eines PC-Raums oder mobiler Endgerite; Arbeit in Gruppen von 3—4 Personen; Préisentation der Fallakten und
Dossiers im Plenum oder im Rahmen einer schulischen Informationsveranstaltung; Speicherung der Ergebnisse in der BKal-Cloud.

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Féachern
» Recht: rechtlicher Rahmen polizeilichen Handelns, Vorrang/Vorbehalt des Gesetzes, VerhéltnisméBigkeitsgrundsatz
» Politik/Gesellschaftslehre: EU als politisches System, demokratische Legitimation und Kontrolle europdischer Institutionen, Sicherheitspolitik
»  Englisch: Nutzung einfacher englischsprachiger Informationsblitter (z. B. Kurzinfos von Europol) zur Erweiterung des Fachwortschatzes

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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7.3 Jg.Stufe 12 — Polizei — Englisch — LS: ,,Police services in Germany and Europe*

Bildungsgang: FOS-Polizei (Jg. 12)
Fach: Englisch
Lernsituation Nr. 3 Police services in Germany and Europe

Einstiegsszenario

Imagine you are a young police officer in Cologne. One day, you might be asked to take part in
an international police mission — for example in Kosovo, South Sudan or at the EU’s external
borders. Or you may have to cooperate with colleagues from other countries right here in
Germany. In both cases, you need not only professional skills, but also English skills to
communicate, solve problems and build trust.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

e A short presentation in English about one European or international police mission
(e.g. EULEX Kosovo, Frontex mission, UNMISS, EUPOL COPPS).

e A role-play / simulation (e.g. giving information to international citizens, cooperating
with foreign police officers, responding to an incident).

e A written briefing note (2—1 page) in English explaining the purpose, structure and
challenges of an international police mission.

e Optional: A crime prevention poster or information card (e.g. #K6InSafe) for an
international audience.

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung

= Sonstige Leistung: Vokabeltests ,,international police missions®, Mitarbeit in Gruppen-
und Partnerarbeiten, Prisentation, ...

Schriftliche Leistung: Inhalte und Kompetenzen kénnen Bestandteil der ndchsten Klausur sein

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler konnen...

An Gesprichen teilnehmen
e cin adressatengerechtes und situationsangemessenes Gespréch in der Fremdsprache
fithren, z. B. bei Einsatzsimulationen oder internationalen Begegnungen.
e verbale und nonverbale Gesprachskonventionen anwenden, um Informationen zu
erfragen, auf Aussagen anderer einzugehen und Gespréche zu strukturieren.

Zusammenhingendes monologisches Sprechen
e  Sachverhalte strukturiert darstellen, z. B. den Aufbau einer internationalen Mission
oder Community Policing in Europe.
e Begriindungen geben, z. B. warum bestimmte Einsatzstrategien sinnvoll sind.
e mediale Vorlagen angemessen vorstellen, z. B. Materialien zu Frontex, UNMISS oder
#KolnSafe.
e Vortrage adressatengerecht planen und prasentieren, mit geeigneten Visualisierungen.

Schreiben

Konkretisierung der Inhalte
Konkretisierung der Inhalte

In this unit, you will learn:

= how police services work in Europe and around the globe,

= what is important to know before joining an international police mission,

= useful vocabulary connected to missions, community policing and crime prevention,

= the difference between products and services, and why policing is a service for the
community,

= and how to talk about crime prevention projects like #KdlnSafe.

how to give directions and information in English,
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Schreibprozesse selbststdndig planen, umsetzen und reflektieren, z. B. beim Erstellen
eines Briefing Notes.

Texte adressatengerecht und funktional verfassen, z. B. Einsatzbeschreibungen,
informational leaflets oder mission summaries.

Informationen strukturiert und kohdrent vermitteln, etwa zu Polizeikooperationen in
Europa.

Lese- und Medienkompetenz

authentische Texte erschlieen, z. B. Frontex-Mitteilungen, EU-
Missionsbeschreibungen, Polizeiberichte.

explizite und implizite Aussagen erkennen, etwa zu sicherheitspolitischen
Herausforderungen.

mehrfach kodierte Texte (Grafiken, Einsatzfotos, Infomaterial) analysieren, z. B. zu
Grenzschutz oder Pravention.

Interkulturelle Kompetenz

unterschiedliche polizeiliche Kulturen, Rollenbilder und Vorgehensweisen
beschreiben und reflektieren.

kulturelle Gesprichskonventionen beriicksichtigen, z. B. in Kontakt mit internationalen

Einsatzkréften oder Biirger*innen.

Lern- und Arbeitstechniken
= gezielte Recherchetechniken (EU-Polizeimissionen, UN-Police, Frontex)
=  Notetaking und structured briefing writing (Briefing Note Format)

= Kommunikationsstrategien fiir Einsatzsituationen (clarifying, paraphrasing, confirming information)

= Role-play-Techniken (Directions, reporting an incident, problem-solving talk)
=  Visualisieren (Poster, Slides, Infocards)

= Partner- und Gruppenarbeit in Einsatzsimulationen

= Medienanalyse (Videos from Europol, UNPOL, crime prevention campaigns)

Binnendifferenzierung
Hilfestellung als Binnendifferenzierung:

- Wie kann ich meinen Ausbildungsbetrieb davon liberzeugen?

- Wie geht es? Wie ist der Ablauf?

- Welche Kosten fallen an? Wer bezahlt?

- Welche Voraussetzungen miissen geschaffen werden/ muss ich erfiillen
- Welche Fordermoglichkeiten gibt es?

- Wie lange darf ich im Ausland bleiben?

- Welche Fristen miissen beachtet werden?

-> Erhalte ich ein Zertifikat?
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- Welche Erfahrungen haben SuS gesammelt?
- Welche Vorteile hat Ihr Ausbildungsunternehmen / Sie durch einen EU-Auslandsaufenthalt

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

Auswahl des Missionslandes nach Interesse & Sprachlevel

differenzierte Hilfekarten / Redemittel fiir conversations & briefings

zweistufige Aufgaben: Basisversion (rein informativ) & Erweiterung (Analyse + Bewertung der Mission)
Unterstiitzung durch strukturierte Recherchebdgen

stiarkere SuS: Analyse eines complex case (e.g. joint police patrol in Europe)

Organisatorische Hinweise

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fiachern

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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7.4 Jg.Stufe 12 — Polizei — Politik — LS: ,,Planspiel zur europaischen Migrationspolitik*

Bildungsgang: FOS-Polizei (Jg. 12)
Fach: Politik
Lernsituation: Planspiel zur europiischen Migrationspolitik

Einstiegsszenario

Die FP bekommt eine Karikatur, die tiberspitzt aufzeigt, dass die Europdischen Lander und Akteure
unterschiedliche Interessen in Bezug auf die Migrationspolitik vertreten und gegeneinander arbeiten.
Durch die Analyse der Karikatur entsteht narrativ im Unterrichtsgeschehen, dass problembehaftete
Ausgangszenario, dass die unterschiedlichen Mitgliedsstaaten keine gemeinsame Linie in der
Migrationspolitik finden und eine Kompromissfindung haufig scheitert.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

Durchfiihrung Planspiel + anschlieendes schriftliches Pressestatement:

Die Schiilerinnen und Schiiler simulieren eine EU-Ratssitzung in der sie innerhalb von
vorgegebenen Rollen (Mitgliedsstatten oder EU-Institutionen oder Journalisten) dariiber
diskutieren, ob Frontex mehr Befugnisse und oder Mittel zugesprochen bekommen
sollen. Konkret wird ein Unterpunkt der Asylreform von 2023 nachverhandelt. Am Ende
der Verhandlung stimmen alle stimmberechtigten Akteure, nach dem
Einstimmigkeitsprinzip {iber die erarbeitete Beschlussvorlage ab. Im Nachgang wird ein
Pressestatement verfasst, in dem das Verhandlungsergebnis aus der Sicht des Akteurs
kommentiert wird.

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
e Sonstige Leistung
o Mitarbeit im Unterricht bei der inhaltlichen Vorbereitung
o Qualitit der Rollenvorbereitung fiir das Planspiel mit Argumentationspapier,
schriftlichem Eingangsstatement und Debattenstrategie
o Engagement im Planspiel
o Qualitét des nachgelagerten Pressestatements

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler ...

analysieren den Zusammenhang von Migration und européischer Zusammenarbeit.
begrinden die Bedeutung eines stabilen FEuropas im Kontext internationaler
Problemstellungen.

setzen sich im Rahmen eines Planspiels mit der Effizienz der Arbeit der Institutionen der
Européischen Union auseinander.

Problematisieren das Spannungsfeld zwischen rechtlichen und praktischen Erfordernissen in
der Migrationspolitik und den Werten der EU basierend auf der AMR, GFK und Charta der
EU

erarbeiten vor dem Hintergrund unterschiedlicher Entwicklungsszenarien der EU eigene
Standpunkte zu Europa und diskutieren diese kontrovers.

Konkretisierung der Inhalte

e Analyse der unterschiedlichen Interessen  der
(Problemanalyse)

Werte der EU anhand von AEMR, GKF und Charta der EU (Gruppenpuzzle)
EU-Migrationspolitik (Schengen, Dublin, und Asylreform 2023)
Institutionen der EU (Gruppenpuzzle)

Planspiel (Simulation einer EU-Ratssitzung zur Uberarbeitung der Asylreform)

EU-Mitgliedstaaten

Lern- und Arbeitstechniken

Methoden: Gruppenpuzzle, Think—Pair—Share, Planspiel
Digitale Tools: MS Teams/OneNote (Dokumentation)
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e Recherche

Binnendifferenzierung
e  Zuteilung der Akteure nach Komplexitét (z.B. Ratsprisident oder sehr aktive / komplexe fiir stark SuS, Journalisten eher als Beobachter ...)
e  Unterstiitzte Aufgaben: bereitgestellte Quellen und Texte

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
e  Schulinterne Vorlagen: komplettes Unterrichtsmaterial zur Vor- und Nachbereitung inkl. des Planspiels (siehe auch Anhang Materialpool)

Organisatorische Hinweise
e Organisation iber MS Teams/OneNote (Gruppenbereiche, To-Do-Liste, ,,geheime™ Ablageorte fiir Argumentationspapiere, Debattenstrategie und Eingangsstatement), Verfassen und
Abgabe der Presseberichte in der Stunde nach dem Planspiel
Zeitstruktur (Vorschlag):
Doppelstunde: Einstieg, Problemanalyse, Planung des Handlungsprodukts, Planung der inhaltlichen und organisatorischen Vorbereitung
Doppelstunde: Werte der EU anhand von AMR, GFK und Charta der EU
Doppelstunde: Asylpolitik der EU (Schengen, Dublin und Asylreform 2023)
Doppelstunde: Institutionen der EU
Doppelstunde: Zuteilung und materialgestiitzte Vorbereitung der Rollen (Argumentationspapiere, Eingangsstatements und Debattenstrategie aufstellen)

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fachern
e  Staatslehre

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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7.5 FOS12 - Spanisch - LS: ,,Projektwoche Europa — Forumsausatusch auf Spanisch*

Bildungsgang: FOS12
Fach: Spanisch
Lernsituation: ,,Projektwoche Europa — Forumsausatusch auf Spanisch*

Einstiegsszenario Im Rahmen einer Projektwoche zum Thema Europa sind Sie fiir Spanien Handlungsprodukt/Lernergebnis
eingeteilt worden. Im Internet wird ein Forum eingerichtet, in dem Sie sich auf Spanisch Anfangerdialoge:sich vorstellen, sich kennenzulernen, {iber den Beruf sprechen,
austauschen. Kontaktdaten austauschen und iiber die Herkunft und den Wohnort sprechen, iiber die

Schule und Transportmittel berichten
Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
=  Sonstige Leistung
=  Schriftliche Leistung
Klausur tiber Unidad 1-3

Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte
Die Schiilerinnen und Schiiler = Wortschatz zum Thema BegriiBungs- und Kennenlerndialoge
- Konnen sich grammatikalisch und inhaltlich korrekt iiber erste Dialoge kennenlernen |  Zahlen von 0-100
- Konnen iiber Ihre Herkunft, den Wohnort und die Schule sprechen * Konjugationen der regelmaBigen und einiger unregelmiBiger Verben

= Ser/estar/hay Unterscheidung
= Wegbeschreibung und Verkehrsmittel
= Angleichung der Adjektive

Lern- und Arbeitstechniken

Internet; Partnerdialoge; Speed Dating; Rollenspiele

Binnendifferenzierung

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
Unidad 1-3

Organisatorische Hinweise

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern
Englisch (Grammatik und Wortschatz)

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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7.6 FOS12 - Englisch — LS: ,,European City Voices — Alltagswelten junger Menschen in Europa“

Bildungsgang: FOS12
Fach: Englisch
Lernsituation: ,,European City Voices — Alltagswelten junger Menschen in Europa“ (6 Ustd.)

Einstiegsszenario Handlungsprodukt/Lernergebnis
Eure Schule baut im Rahmen des Europaschul-Profils ein neues Austauschprogramm mit
Partnerschulen in verschiedenen européischen Stiadten (z. B. Barcelona, Kopenhagen, Krakau,
Dublin) auf. Die internationalen Géste mdchten nicht nur ,,typische Sehenswiirdigkeiten sehen,
sondern vor allem wissen, wie Jugendliche in K6ln wirklich leben: Wo trefft ihr euch? Wie bewegt
ihr euch durch die Stadt? Was kostet das Leben? Wie unterscheidet sich euer Alltag von anderen

européischen Stadten? = Englischer BegriiBungstext (Editorial) fiir Austauschschiiler:innen, der das Ziel
des Magazins erklart

Die vorhandenen Materialien der Schule sind jedoch iiberwiegend auf Deutsch, sehr formal und = Vergleichende Info-Seiten ,,Cologne vs. [European City]“ mit kurzen Texten,

wenig jugendnah. Deshalb soll euer FOS-12-Kurs im Fach Englisch ein digitales, Bildern, Karten und ,,Top 5“-Tipps fiir Jugendliche

englischsprachiges Magazin erstellen, das Austauschschiiler:innen einen authentischen Einblick in »  Kurze Gruppenprisentation auf Englisch, in der die Magazine in der Klasse

das Leben junger Menschen in KéIn im Vergleich zu einer anderen europdischen Stadt gibt. Das vorgestellt werden

Magazin ,,European City Voices* soll spater auf der Schulhomepage und im Rahmen des . zum Thema

Europatags vorgestellt werden. ,.Stereotypes about European cities — true or false in my daily life?*

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
=  Sonstige Leistung

Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten zu Beginn der Lernsituation einen
Bewertungs- und Reflexionsbogen, der Kriterien wie sprachliche Richtigkeit und
Angemessenheit, Verstiandlichkeit der Texte fiir Austauschschiiler:innen, Qualitét
der Recherche, Struktur und Gestaltung des Magazins sowie Mitarbeit in der Gruppe
transparent macht (Richtwert: individuelle Leistung 30 %, Gruppenprodukt 70 %).

=  Schriftliche Leistung

Die englischsprachigen Magazintexte (Artikel, Info-Boxen, Empfehlungen) werden
als Schreibaufgabe auf B2-Niveau bewertet und kdnnen als Teil einer Klassenarbeit
im Fach Englisch (Aufgabentyp ,,Writing*) genutzt werden. Die im Rahmen der
Lernsituation erworbenen Inhalte und sprachlichen Mittel (Wortschatz ,.city life in
Europe*, Vergleichsstrukturen, Redemittel fiir Empfehlungen) flieBen in die
schriftliche Leistungsbewertung ein.
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Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler...

... erfassen die Ausgangssituation im Placemat-Verfahren, ssmmeln Fragen und Erwartungen der
Austauschschiiler:innen an das Leben in K6ln und leiten daraus eine gemeinsame Zielsetzung fiir
das Magazin ab, die sie im Gruppenbereich in OneNote festhalten.

... planen, organisieren und dokumentieren ihren Gruppenarbeitsprozess mithilfe von Tasks in
Planner oder To-Do-Listen in MS Teams (Rollenverteilung, Zeitplan, To-Do-Liste); sie verlinken
ihre Planungsdokumente im Gruppenbereich in OneNote.

... recherchieren in deutsch- und englischsprachigen Quellen (z. B. Stadtportale, Jugend- und
Reiseblogs, Erfahrungsberichte) Informationen zu Alltag, Freizeit, Schule, Wohnen und Mobilitét
in Koln und in einer selbst gewahlten europdischen Stadt und dokumentieren die genutzten Quellen
nachvollziehbar.

... analysieren englischsprachige Beispieltexte (z. B. kurze city guides, travel blogs, youth
magazines) im Hinblick auf Aufbau, Wortschatz und Ansprache der Zielgruppe und leiten typische
sprachliche Mittel und Strukturen fiir ihr eigenes Magazin ab.

... vergleichen Aspekte des Jugendalltags in K&In mit der gewihlten europdischen Stadt und
formulieren Gemeinsamkeiten und Unterschiede mithilfe geeigneter Vergleichsstrukturen
(comparatives, superlatives, linking words wie ,,however®, ,,on the other hand®, ,,in contrast).

... verfassen adressatengerechte Magazintexte in englischer Sprache (B2-Niveau), z. B. kurze
Artikel, Info-Késten, ,,Top 5“-Listen oder Dos and Don’ts, in denen sie recherchierte Fakten mit
personlichen Erfahrungen verkniipfen.

... gestalten ihre Magazinseiten mithilfe von Word, PowerPoint oder Sway iibersichtlich und
ansprechend (Einsatz von Uberschriften, Bildern, Karten, Piktogrammen, Tabellen) und achten
dabei auf eine jugendgerechte Ansprache der Austauschschiiler:innen.

... priasentieren ihr fertiges Magazin oder ausgewihlte Seiten in einer kurzen englischsprachigen
Prisentation, erldutern ihre Auswahl an Themen, erkldren die wichtigsten Unterschiede zwischen
K&ln und der Partnerstadt und reagieren auf Riickfragen der Mitschiiler:innen.

... reflektieren schriftlich in einem individuellen Reflexionsbogen ihr eigenes Bild von
europdischen Stiadten, mogliche Stereotype sowie ihre Lernerfahrungen im Projekt und formulieren,
wie sich ihr Blick auf Europa durch die Arbeit am Magazin verandert hat.

Konkretisierung der Inhalte

Leben junger Menschen in Europa (Alltag, Freizeit, Schule, Wohnen, Mobilitét)
Stadtbeschreibung und Orientierung (places to go, public transport, meeting
points)

Vergleichende Betrachtung zweier europdischer Stidte (K6ln und Partnerstadt)
Wortschatz ,.city life”, ,,youth culture®, ,,public transport*, ,,cost of living* auf
B2-Niveau

Textsorten: Magazinartikel, Info-Box, Empfehlungstext, kurze Prasentation in
englischer Sprache

Stereotype und Klischees iiber européische Stidte und deren kritische Reflexion
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Lern- und Arbeitstechniken
= Placemat-Verfahren zur Zielklarung

=  Strukturierte Notizen und Mindmaps in OneNote/Teams
=  QGestaltung eines digitalen Magazins mit Word, PowerPoint oder Sway
=  Einsatz von Checklisten zur Uberarbeitung von Texten (Inhalt, Sprache, Layout)

Binnendifferenzierung
= Kooperatives Arbeiten in heterogenen Lerngruppen mit klaren Rollen (research, writing, design, presentation)
=  Angebot unterschiedlich komplexer Textvorlagen und Quellen (leichte Info-Texte, anspruchsvollere Blogs, Infografiken)
= Sprachliche Unterstiitzung durch Wortlisten, Satzanfénge und ,,useful phrases* fiir Lernende mit héherem Unterstiitzungsbedarf
=  Erweiterungsaufgaben fiir leistungsstarke Schiilerinnen und Schiiler (z. B. zusétzliche Doppelseite ,,Myths vs. Facts“, kurzer englischer Audio-Guide mit QR-Code)
= Individuelle Themen- und Stadtauswahl nach Interessen und Vorerfahrungen der Lernenden
=  Anpassung der Textldnge je nach Leistungsniveau (kiirzere Info-Boxen vs. lingere Artikel)

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
OneNote/Teams (Inhaltsbibliothek und Gruppenbereiche), Internet (Stadtportale, Jugend- und Reiseblogs, europdische Jugendportale), Materialien zur Beschreibung von Stadten und
Freizeitangeboten, Vorlagen fiir Magazinlayouts, Bewertungs- und Reflexionsbogen, Redemittellisten fiir Beschreibungen und Vergleiche.

Organisatorische Hinweise
Einsatz von Office 365 (OneNote, MS Teams, MS Word, MS PowerPoint/Sway), Nutzung eines PC-Raums oder mobiler Endgeréte; Arbeit in Gruppen von 3—4 Personen; Vorstellung der
Magazine im Plenum, ggf. Verdffentlichung ausgewéhlter Produkte auf der Schulhomepage oder im Rahmen eines Europatages; Sicherung der Produkte in der Schulcloud.

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fiichern
=  Politik/Gesellschaftslehre: Leben in Europa, Stadtevergleich, europdische Mobilitét
= Geografie: Stadtentwicklung, Lebensbedingungen in unterschiedlichen Regionen Europas
= Deutsch: Umgang mit Medien, Strukturierung und Gestaltung von Informationstexten, Stereotype in der Berichterstattung
= Informatik/Medien: Gestaltung digitaler Produkte, Urheberrecht (Bilder, Icons), Medienkompetenz

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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8. Didaktische Jahresplanung Europa in der Ausbilungsvorbereitung / Internationalen Forderklasse

Die Ausbildungsvorbereitung und die Internationale Férderklasse begleiten junge Menschen auf ihnrem Weg in Ausbildung und Beruf — viele von ihnen mit
eigener Migrationsgeschichte und internationaler Lebenserfahrung. Europa ist fur diese Schulerinnen und Schuler oft unmittelbar prasent: als Ort, an dem sie
angekommen sind, als Chancenraum und als vielfaltige Gemeinschaft unterschiedlicher Kulturen und Sprachen. Wir mdchten diese gelebte Internationalitat
aufgreifen und Europa als gemeinsamen Lebens- und Arbeitsraum erfahrbar machen. Uns ist es wichtig, dass alle Schilerinnen und Schiler — unabhangig von
ihrer Herkunft — ihren Platz in Europa finden und interkulturelle Kompetenz als Starke erleben.

8.1 AJ 1 — Politik/Gesellschaftslehre — LS: ,,EU erleben- interkulturelle Kompetenz im Hotel-/ Gastgewerbe*

1. Ausbildungsjahr Ausbildungsvorbereitung / Internationale Forderklasse
Fach: 4 - Politik/Gesellschaftslehre
Lernsituation : ,,Europa erleben — interkulturelle Kompetenz im Hotel- und Gastgewerbe" (10 Ustd.)

Einstiegsszenario Sie absolvieren ein Praktikum in einem Hotel/Gastbetrieb, in dem Handlungsprodukt/Lernergebnis Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und

viele Géste aus unterschiedlichen europdischen Léndern verweilen. Ihre Aufgabe ist Leistungsbewertung

es, die Vielfalt der européischen Kulturen kennenzulernen und herauszufinden, wie e Erarbeitung eines Gruppenplakats/ einer Prisentation zu den Themen EU-Wissen,

Sie als Dienstleisterin/Dienstleister auf diese kulturellen Besonderheiten eingehen Léanderkunde und interkulturelle Unterschiede in Europa

konnen, um die Géste bestmoglich zu betreuen und einen herzlichen, respektvollen e  Erstellung eines Leitfadens ,,Interkulturelle Tipps fiir Gastgeber als Word-Dokument
Umgang zu gewéhrleisten. e  Prisentation der Ergebnisse im Plenum

e Individualisierte Reflexion: ,,Mein Beitrag zu einem gelungenen Miteinander mit
europdischen Gisten* als schriftliches Arbeitsblatt Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und
Leistungsbewertung: Sonstige Leistung: Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten zu Beginn
der Lernsituation eine Checkliste, die zeigt, was bewertet wird. Die Bewertung erfolgt mit

e+ 40 % individuelle Leistung (Reflexionsarbeitsblatt, Mitarbeit im Rollenspiel) * 60 %
Gruppenarbeit (Plakat und Leitfaden sowie Présentation).

Wesentliche Kompetenzen Die Schiilerinnen und Schiiler Konkretisierung der Inhalte

e kennen grundlegende Fakten zur EU: Geschichte, Mitgliedslédnder, *  EU-Fakten: Griindung, Geschichte, Ziele, Mitgliedsstaaten (mit Karte) und Vorteile
Vorteile der EU fiir Menschen und Wirtschaft (Freiziigigkeit, Handel, Zusammenarbeit)

» unterscheiden EU-Lénder von europdischen Landern, erkennen *  Europa vs. EU: Welche Léander gehoren zur EU? Welche Lander sind Teil Europas, aber
kulturelle Vielfalt nicht EU-Mitglieder?

e verstehen das Eisbergmodell der Kulturen und kdnnen verborgene *  Léanderkunde: Wichtige kulturelle Besonderheiten ausgewidhlter EU-Léander (z.B.
kulturelle Unterschiede erkennen Essgewohnheiten, BegriiBungsrituale)

o reflektieren ihre eigene kulturelle Pragung und Verhalten als * Interkulturelle Unterschiede: Einfiihrung Eisbergmodell (sichtbare vs. unsichtbare
Dienstleister/-in KulturanteileVerhaltensweisen als Dienstleister: Umgang mit verschiedenen

e entwickeln Handlungskompetenzen fiir einen respektvollen und Kommunikationsstilen, Hoflichkeitsformen und Konfliktvermeidung

serviceorientierten Umgang mit Gisten aus Europa
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»  Praktische Tipps fiir die Betreuung von Gésten aus unterschiedlichen Kulturen (z. B.

Geduld, Nachfragen, Korpersprache beachten

Lern- und Arbeitstechniken

Gruppenarbeit mit Recherche und Prisentationserstellung (digital)

Einsatz einfacher Kartenmaterialien, Infoblatter

Lehrervortrag zur Einfithrung EU und interkulturelle Theorie

Rollenspiel zu typischen Géste-Situationen mit kulturspezifischen Besonderheiten
Présentation und Diskussion im Plenum

Reflexion iiber eigenes Verhalten anhand von Leitfragen und Arbeitsblatt

Digitale Tools fiir Recherche und Gestaltung (optional: PowerPoint, Word)

Binnendifferenzierung

Themenwahl innerhalb der Gruppen nach Interesse und Sprachniveau

Vorstrukturierte Arbeitsblatter mit Bildern, Satzanféingen und Liickentexten fiir schwéchere Lernende / Zusatzaufgaben fiir schnelle Gruppen: Erstellung eines digitalen Flyers
statt Plakat oder kurzes Erklarvideo

Worterliste Deutsch-Herkunftssprache zur Unterstiitzung

Rollenspiel: Einfache Szenarien fiir Anfanger, komplexere Situationen fiir Fortgeschrittene

Préasentation: Wenige Sitze fiir Anfénger, ausfiihrlichere Darstellung fiir Fortgeschrittene

Individuelle Reflexion: Schreiben, Zeichnen oder Kombination beim Reflexionsarbeitsblatt

Partnerarbeit innerhalb der Gruppe moglich fiir gegenseitige Unterstiitzung

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

Einfache Texte iiber die EU (z. B. von ,,Hanisauland" der Bundeszentrale fiir politische Bildung)

Europakarte mit EU-Mitgliedsstaaten und Nicht-EU-Léndern (z. B. von der Européischen Union) / Flaggen der EU-Lénder (zum Ausdrucken oder digital)

Infoblétter zu ausgewdhlten europdischen Landern mit kulturellen Besonderheiten

Visualisierung des Eisbergmodells der Kulturen (z. B. aus Lehrbiichern oder Internetquellen)

Rollenkarten fiir Géste-Situationen mit kulturspezifischen Verhaltensweisen Bildungsgang Quelle: www.berufsbildung.nrw.de Seite 3 von 3

Videos in einfacher Sprache zur EU (z. B. ,,Explainity" auf YouTube oder ,,logo! Kindernachrichten" ZDF) / Arbeitsblétter mit Bildern, Satzanfangen und Reflexionsfragen
Plakate (DIN A2) oder PowerPoint-/Word-Vorlagen fiir digitale Erstellung

*Computer/Tablets mit Internetzugang fiir Recherche

Organisatorische Hinweise

Gruppenarbeit (4-5 Personen pro Gruppe)

Plakate (DIN A2) oder digitale Prasentation mit PowerPoint

Computer/Tablets mit Word und Internetzugang fiir Recherche und Leitfaden-Erstellung

Visualisierungsmaterial (Stifte, Bilder, Scheren, Kleber) fiir Plakatgestaltung

Ruhiger Raum bzw. ausreichend Platz fiir Rollenspiel und Prédsentationen / Beamer/Smartboard fiir Lehrervortrag und Présentationen
Moglichkeit zur Binnendifferenzierung durch flexible Gruppenbildung
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Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern

Deutsch: Wortschatz erweitern, einfache Sitze sprechen und schreiben, Prasentationen vorbereiten und halten Wirtschafts- und Sozialprozesse: Bedeutung des Euro fiir den Handel,
Arbeitsmarkt in Europa, wirtschaftliche Zusammenarbeit Geschéftsprozesse im Unternehmen: Kundenorientierung, Servicequalitit, Umgang mit internationalen Géasten im Hotel- und
Gastgewerbe Medienkompetenz: Recherche im Internet, Erstellen von Prasentationen und Dokumenten, kritischer Umgang mit Informationen Berufliche Orientierung: Arbeiten im Hotel- und
Gastgewerbe, interkulturelle Kompetenzen als Schliisselqualifikation.

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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9. Didaktische Jahresplanung Europa bei den Kaufleuten fur Buromanagement

Kaufleute im Bliromanagement arbeiten in Unternehmen, die heute selbstverstandlich europaisch und international vernetzt sind — von der digitalen
Dokumentenverwaltung Uber europaweite Ausschreibungen bis hin zu Fragen nachhaltiger Beschaffung. Europa ist deshalb im Ausbildungsalltag
allgegenwartig: als Rechtsrahmen, als Markt und als Mobilitdtsraum fur Beruf und Weiterbildung. In unseren Lernsituationen verknipfen wir fachliche Inhalte
konsequent mit europaischen Bezligen und zeigen, dass EU-Recht und europaische Standards keine abstrakte Burokratie sind, sondern gelebte Praxis. Uns ist
es wichtig, dass unsere Auszubildenden Europa als Teil ihrer beruflichen Realitat begreifen und die Chancen des europaischen Arbeitsmarkts fur sich nutzen
konnen.

9.1 AJ 1 - Lernfeld 4 - LS: ,,Europaische Ausschreibung — Wer bietet den nachhaltigsten Kaffee?*

1. Ausbildungsjahr Bildungsgang Kaufleute fiir Biiromanagement
Lernfeld: 4 - Sachgiiter und Dienstleistungen beschaffen und Vertr%oge schlieflen
Lernsituation Nr.: 1 ,,Européische Ausschreibung — Wer bietet den nachhaltigsten Kaffee?* (6 Ustd.)

Einstiegsszenario Handlungsprodukt/Lernergebnis

Thr Unternehmen nimmt an einer europédischen Ausschreibung teil, um den nachhaltigsten Kaffee fiir |=  Ausschreibungsangebot als PDF-Dokument (inkl. Kalkulation und
alle Standorte zu beschaffen. Sie sind Teil des Beschaffungsteams und sollen ein iiberzeugendes Lieferbedingungen)

Angebot fiir die Ausschreibung entwickeln. Dabei miissen Sie die Anforderungen der EU an *  Pitch-Prasentation (max. 5 Folien) fiir die Jury

Teilnahme an einer Debatte: ,,Welches Angebot ist fiir Europa am nachhaltigsten?
Reflexionsbogen: ,,Welche Herausforderungen entstehen bei europdischen
Ausschreibungen?*

Nachhaltigkeit berticksichtigen und eine Kalkulation unter Einbeziehung der Incoterms erstellen. Zum :
Abschluss findet eine simulierte Debatte statt, in der die Gruppen ihre Angebote vor einer Jury

vertreten. Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
=  Sonstige Leistung: Bewertungsbogen fiir Pitch und Debatte (individuelle Leistung
40 %, Gruppenarbeit 60 %)
= Schriftliche Leistung: Kalkulation und Angebotsstruktur werden in der nichsten
Klassenarbeit gepriift
Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte
Die Schiilerinnen und Schiiler =  EU-Vorgaben fiir nachhaltige Beschaffung
e analysieren die Ausschreibungsanforderungen und dokumentieren die Ergebnisse in =  Angebotskalkulation und Preisvergleich
OneNote = Incoterms und deren Einfluss auf Kosten
e planen den Arbeitsprozess mithilfe von MS Planner und erstellen eine To-Do-Liste "  Argumentationstechniken fiir Debatten

e recherchieren zu EU-Nachhaltigkeitsrichtlinien und Preisstrukturen fiir Kaffee

e kalkulieren ein Angebot unter Beriicksichtigung von Incoterms und Transportkosten mit
Hilfe von Excel

e erstellen ein professionelles Ausschreibungsangebot als PDF

e entwickeln eine Pitch-Prasentation und vertreten ihr Angebot in einer Debatte
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Lern- und Arbeitstechniken

e Internetrecherche (EU-Vorgaben, Anbieterinformationen)
Kalkulation in Excel
Visualisieren mit PowerPoint
Debatte als Methode zur Argumentationsschulung
Reflexion in OneNote

Binnendifferenzierung
e  Vorstrukturierte Kalkulationsvorlagen fiir schwichere Gruppen
e Erweiterungsaufgabe: Simulation einer Verhandlung mit Lieferanten fiir leistungsstarke Gruppen

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
e  OneNote/Teams, Internet, EU-Vorgaben, Incoterms-Materialien, Excel-Vorlagen

Organisatorische Hinweise
e Nutzung von Office 365 (Word, PowerPoint, Excel, Planner, OneNote)
e Debatte im Plenum, Pitch in Gruppen

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern
e  Politik: EU-Vergaberecht und Nachhaltigkeit
e  Deutsch: Argumentationstechniken fiir Debatten

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse,Nachhaltigkeit/ Umweltschutz
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9.2 AJ 1 - Lernfeld 2 - LS: ,,Die EU-DSGVO und die E-Rechnung beim Dokumentenmanagement beachten*

1. Ausbildungsjahr Kauffrau / Kaufmann fiir Biiromanagement
Lernfeld 2 (BP): Biiroprozesse gestalten und Arbeitsvorginge organisieren (80 UStd.)
Lernsituation: Die EU-DSGVO und die E-Rechnung beim Dokumentenmanagement beachten (8 UStd.)

Einstiegsszenario

Florian regt sich tierisch dariiber auf, wie viel Arbeit im Dokumentenmanagement anfallt und behauptet, dass ginge doch
alles viel einfacher und schneller digital. Dorthe Epstein entgegnet, dass Rechnungen wichtige Daten beinhalten, die digital
leicht verdndert werden konnten — Stichworte Manipulation und Fakes. Pedro, der bei der Duisdorfer BiiroKonzept KG
seine Ausbildung absolviert, erzahlt, dass sein Unternehmen seit diesem Jahr auf die ,,E-Rechnung® umgestellt hat. Florian
bereitet deswegen flir Dorthe Epstein eine Mindmap mit den wichtigsten Informationen vor.

Handlungsprodukt/Lernergebnis: Ubersicht und Mind-Map

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und
Leistungsbewertung
=  Sonstige Leistung: Kurzvortrag

=  Schriftliche Leistung: Klausur

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler

Fachkompetenz

e Datenschutz und Datensicherheit anwenden: DSGVO-Grundsitze (RechtméBigkeit, Zweckbindung,
Datensparsamkeit) bei der digitalen Dokumentenverwaltung beriicksichtigen.

o Dokumentenmanagement normgerecht umsetzen: Schriftstiicke und elektronische Dokumente ordnungsgemaf3
ablegen, fristgerecht aufbewahren und Lschfristen beachten.

e E-Rechnung rechtssicher verarbeiten: Anforderungen der EU-Richtlinie 2014/55/EU und EN 16931 kennen und
anwenden (Authentizitat, Integritét, Lesbarkeit).

o IT-Sicherheit gewidhrleisten: Malnahmen gegen Manipulation und Filschung digitaler Dokumente (z. B.
elektronische Signaturen, Zugriffsbeschrankungen).

Methodenkompetenz
e Digitale Werkzeuge sicher nutzen: Mindmap-Tools, Textverarbeitung und Tabellenkalkulation fiir die Darstellung
von Prozessen und Standards.
e  Checklisten und Prozessdokumentationen erstellen: DSGVO-konforme Abldufe fiir Dokumentenmanagement und
Rechnungsverarbeitung strukturieren.

Sozialkompetenz

e Argumentationsfdhigkeit in Teamdiskussionen: Datenschutz und Effizienz gegeneinander abwigen und begriindet
vertreten.
e Kooperation im Team: Gemeinsame Losungsvorschlige fiir digitale Prozesse entwickeln.

Selbstkompetenz

Konkretisierung der Inhalte

— Aufbereitung von Informationen zur Entscheidungsfindung

— Auswahl zweckméBiger Systeme fiir die Aufbewahrung von
Schriftstiicken und elektronischen Dokumenten

— Einhaltung der gesetzlichen und betrieblichen Vorschriften zur
Aufbewahrung von Daten sowie zum Datenschutz
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e Verantwortungsbewusstsein fiir Datenintegritdt: Risiken von Manipulation und Fakes erkennen und Maflnahmen
ergreifen.

e Reflexion eigener Arbeitsweise: Effizienz und Sicherheit im digitalen Dokumentenmanagement kritisch priifen.

Lern- und Arbeitstechniken

Auswahl von Priasentationsmedien, Anwendung von Feedbackregeln; Selektion und Beurteilung von Informationen aus dem Fachbuch und dem Internet.

Binnendifferenzierung
Glossar, Lernvideos, Scaffolds, Lernquizz

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
> Die neue E-Rechnung ab 2025: Wichtige Informationen fiir den B2B-Bereich - [HK Koln
Lernsituation 29 (LS-Buch ab S. 163), Fachbuch ab S. 170

Organisatorische Hinweise
EDV-Raum zwingend notwendig, da ansonsten Internetrecherchen zur Informationsgewinnung sowie die Dokumentation der Ergebnisse nicht moglich sind.

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern
LF3 und LF4, POM

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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9.3 AJ 2 — Lernfeld 8 - LS: ,,Studieren oder arbeiten im EU-Ausland. Fiir mich eine Moglichkeit?“

2. Ausbildungsjahr Bildungsgang Kaufleute fiir Biiromanagement
Lernfeld: 8 Personalwirtschaftliche Aufgaben wahrnehmen
Lernsituation Nr.: Studieren oder arbeiten im EU-Ausland. Fiir mich eine Moglichkeit?

Viele Unternehmen agieren international und wiinschen sich Mitarbeitende mit Auslandserfahrung.
Auch fiir Auszubildende bestehen vielfaltige Moglichkeiten, im europdischen Ausland zu arbeiten,
ein Praktikum zu absolvieren oder ein Auslandsstudium aufzunehmen. Die Klasse soll priifen, welche
Voraussetzungen dafiir erfiillt sein miissen und wie sie sich optimal auf eine solche Phase im
europdischen Ausland vorbereiten konnen. Die Lerngruppe iibernimmt die Rolle eines
projektbasierten Beratungsteams und entwickelt Informationsmaterialien, die Auszubildende bei der
Entscheidung und Vorbereitung unterstiitzen.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

Die Lerngruppe erstellt im Team einen zweiseitigen Leitfaden (PDF) sowie eine 5-
miniitige Prasentation (digitale Folien), die Auszubildenden eine kompakte
Orientierung zur Vorbereitung eines beruflichen oder akademischen
Auslandsaufenthaltes in Europa bieten. Der Leitfaden enthélt eine Checkliste, Hinweise
zu rechtlichen und organisatorischen Voraussetzungen, Beispiele fiir
Fordermdglichkeiten sowie Empfehlungen fiir die personliche Vorbereitung (Sprachen,
Unterlagen, Versicherungen).

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung

Sonstige Leistung

Bewertung des Leitfadens (Struktur, Informationsgehalt, Versténdlichkeit,
Zielgruppenorientierung)

Bewertung der Présentation (Darstellung, Klarheit, sprachliche Qualitit,
Visualisierung)

Beobachtung der Teamarbeit (Absprachen, Aufgabenverteilung,
Recherchekompetenz)

Kurze Einzelbefragung zur Einschitzung und Begriindung eines potenziellen
Ziellandes

Mitarbeit in Gruppenprozessen, konstruktive Beteiligung an Recherche, Diskussion
und Gestaltung.

Schriftliche Leistung
e Der erstellte Leitfaden (PDF) als schriftliche Leistung (Fachlichkeit, Sprache,
Struktur, Quellenarbeit).

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler

e recherchieren und bewerten Voraussetzungen fiir einen beruflichen oder akademischen
Aufenthalt in européischen Landern;
analysieren Chancen und Nutzen internationaler Mobilitét fiir ihre berufliche Entwicklung;
erstellen zielgruppengerechte Informations- und Orientierungsprodukte;
nutzen digitale Werkzeuge zur Recherche und Prisentation;
reflektieren personliche Anforderungen und Moglichkeiten (Kompetenzen, Motivation,
Sprachstand).

Konkretisierung der Inhalte

Zugangsvoraussetzungen fiir Arbeiten, Praktika und Studium in der EU
Anerkennung von Abschliissen und Qualifikationen

Grundziige sozialversicherungs- und steuerrechtlicher Regelungen

Sprachliche Anforderungen und Foérderangebote (z. B. EU-Programme)
Organisatorische ~ Vorbereitung: Dokumente, Versicherungen, Unterkunft,
Finanzierung

Moglichkeiten und Vorteile eines Auslandsaufenthaltes fiir kaufménnische Berufe
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Lern- und Arbeitstechniken

(behordliche und offizielle EU-Portale)
Erstellung von Informations- und Checklisten (PowerPoint/Canva)
peer-review zur Qualititssicherung
Kurzprésentation mit Fragenteil

Binnendifferenzierung

Rollenverteilung nach Stéirken (rechtliche Recherche, Gestaltung, Textarbeit, Strukturierung)

Unterstiitzende Materialien: Leitfaden-Vorlage, Checklistenraster, Glossar auf C1-Niveau

Zusatzaufgabe fiir leistungsstarke Lernende: Erstellung einer Vergleichsiibersicht von 2 EU-Léndern

Im Falle, dass sich Auszubildende fiir Erasmus-Praktika interessieren, kann auch das fiir entsprechende Teilgruppen zum Thema gemacht werden.

Eine weitere Differenzierungsmdglichkeit besteht darin, zu vergleichen welche Vorteile EU-Mobliltit im Gegensatz zum auflereuropédischen Ausland bietet.

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
e  EU-Informationsportale (Your Europe, EURES)
e  Vorlagen fiir Leitfaden/Checkliste
e  Prisentationssoftware
e  Methodenkarten Recherche/Prasentation

Organisatorische Hinweise

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fiachern
Englisch

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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9.4 AJ 3 — Lernfeld 9: — LS: ,,Wie erkenne ich, ob Investitionen wirklich nachhaltig sind (EU-Taxonomie)?“

3. Ausbildungsjahr Kaufleute fiir Biiromanagement
Lernfeld 9: Liquiditéiit sichern und Finanzierung vorbereiten

Lernsituation.: Motive fiir Investitionen - Wie erkenne ich, ob Investitionen wirklich nachhaltig sind (EU-Taxonomie)? “ (6 Ustd.)

Einstiegsszenario

Sie sind Auszubildende im dritten Ausbildungsjahr in der Verwaltung eines mittelstdndischen
Unternehmens. Die Geschiftsfilhrung hat beschlossen, einen Gewinn von 50.000 €
voriibergehend anzulegen. Da Nachhaltigkeit ein zentraler Bestandteil des
Unternehmensleitbildes ist, soll das Geld moglichst nachhaltig investiert werden.

Die Abteilungsleiterin bittet die Auszubildenden der Verwaltung, mogliche Geldanlagen zu
recherchieren und zu priifen, welche davon als nachhaltig gelten. Ziel ist es herauszufinden,
wie man nachhaltige Geldanlagen erkennt und welche Kriterien die EU dafiir definiert hat.
AuBerdem sollen Sie priifen, ob bestimmte Fonds oder Aktien tatsdchlich nachhaltig sind oder
ob es sich moglicherweise um Greenwashing handelt.

Parallel sollen die Auszubildenden auch iiberlegen, wie sie selbst einen Betrag von 5.000 €
nachhaltig anlegen wiirden und welche Motive fiir sie dabei von Bedeutung sind.

Am Ende sollen sie eine begriindete Empfehlung fiir die Geschéftsfiihrung vorbereiten
Und einen begriindeten Vorschlag fiir die personliche Anlage entwickeln.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

Présentation einer begriindeten Anlageempfehlung fiir das Unternehmen (50.000 €) unter
Beriicksichtigung nachhaltiger Kriterien der EU

* kurze personliche Anlagestrategie fiir eine nachhaltige Anlage von 5.000 €

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
Sonstige Leistung
* Mitarbeit bei Diskussionen und Gruppenarbeit
* Recherche und Analyse von Anlageformen
* Qualitét der Argumentation in der Présentation
Schriftliche Leistung
« Strukturierte schriftliche Zusammenfassung der Anlageempfehlung mit Bezug auf EU-
Nachhaltigkeitskriterien
Begriindeter Anlagevorschlag fiir personliche Investition
o

Wesentlich Kompetenzen:
Die Schiilerinnen und Schiiler...

* analysieren unterschiedliche Formen der Geldanlage

« erldutern zentrale Kriterien von Geldanlagen (Rentabilitdt, Sicherheit, Liquiditat,
Nachhaltigkeit)

« erkldren den Begriff nachhaltiger Finanzprodukte im européischen Kontext

« nutzen Informationen der EU zur Definition und Identifikation nachhaltiger Finanzierung
« erkennen Problematiken wie Greenwashing

« entwickeln begriindete Entscheidungsvorschldge fiir nachhaltige Geldanlagen

* prasentieren ihre Ergebnisse adressatengerecht

Konkretisierung der Inhalte

* Motive fiir Investitionen (Vermdgensaufbau, Altersvorsorge, Inflationsausgleich,
gesellschaftliche Wirkung)

» Magisches Viereck der Geldanlage

* Anlageformen (z. B. Sparbuch, Tagesgeld, Aktien, Fonds, ETFs, Anleihen, Crowdfunding)
* Begriffskldrungen: (Inflation, Rendite, Liquiditét, Risiko, Diversifikation)

* Nachhaltigkeit im wirtschaftlichen Kontext (6kologisch, sozial, 6konomisch)

* ESG-Kriterien (Environmental, Social, Governance)

» EU-Nachhaltigkeitsdefinitionen fiir Finanzprodukte

* EU-Taxonomie fiir nachhaltige Investitionen

* Transparenzpflichten von Finanzprodukten

* Informationsquellen zur Bewertung nachhaltiger Anlagen

» Greenwashing und Transparenzproblematik

* Vergleich verschiedener nachhaltiger Anlageformen

* Analyse realer Finanzprodukte (z. B. nachhaltige Fonds oder ETFs)

* Bewertung anhand selbst entwickelter Kriterien

Lern- und Arbeitstechniken
=« Positionsbarometer zur Aktivierung von Vorwissen
* Brainstorming zu Motiven von Investitionen
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* Gruppenarbeit zur Analyse von Anlageformen
* Internetrecherche zu nachhaltigen Finanzprodukten
* Prasentation und Diskussion von Ergebnissen

Binnendifferenzierung

e e unterschiedliche Anlageformen werden arbeitsteilig von Gruppen bearbeitet
* unterstiitzende Materialien mit Begriffserklarungen
* Rechercheaufgaben mit unterschiedlichem Schwierigkeitsgrad
« stidrkere Lernende iibernehmen Moderations- oder Prisentationsrollen

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

* Material aus: ,,Nachhaltig investieren GWO_Krey*

* Nachhaltig investieren M1 Karten

* Woran man nachhaltige Geldanlagen erkennt — EU-Definitionen M2

Nachhaltig investieren M3

* Webseiten zur Recherche nachhaltiger Anlagen (z. B. Verbraucherzentrale, Finanztest, nachhaltige Banken)

Organisatorische Hinweise

* Dauer: ca. 2-3 Doppelstunden

* Internetfahige Geréte erforderlich

* Gruppenarbeit (2—4 Personen)

* Préisentation mit Beamer oder digitalen Prasentationsmedien

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Féachern

« SK 9 Unternehmensfinanzierung

* Politik/Europa (EU-Regulierung und Nachhaltigkeitspolitik)
* Deutsch/Kommunikation (Prdsentation und Argumentation)

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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10. Didaktische Jahresplanung Europa bei den Kaufleuten fur Dialogmarketing

Kaufleute im Dialogmarketing kommunizieren taglich mit Menschen aus unterschiedlichen Landern und Kulturkreisen — Europa ist in diesem Ausbildungsberuf
unmittelbar spurbar. Ob im Beschwerdemanagement mit internationalen Kundinnen und Kunden, bei europaweiten Ausschreibungen oder beim Blick auf
Berufsmadglichkeiten im EU-Ausland: Interkulturelle Kompetenz und ein Verstandnis fur europaische Zusammenhange sind entscheidende
Berufsqualifikationen. Im Unterricht gestalten wir Lernsituationen, die diese Realitat aufgreifen und europaische Perspektiven praxisnah vermitteln. Uns ist es
wichtig, dass unsere Auszubildenden offen, kommunikationsstark und europaisch denken.

10.1 AJ 1 — Lernfeld 5: — LS ,,Beschwerdemanagement mit Kunden aus dem EU-Ausland“

1. Ausbildungsjahr Bildungsgang Kaufleute / Servicefachkrifte fiir Dialogmarketing
Lernfeld: 5 Kundinnen und Kunden im Dialogmarketing betreuen und binden
Lernsituation Nr.: ,,Beschwerdemanagement mit Kunden aus dem EU-Ausland*

Einstiegsszenario
Ihr Unternehmen fiir Dialogmarketing betreut Kundinnen und Kunden aus verschiedenen

europdischen Landern. Eine Kundin aus Spanien hat sich iiber die verspitete Lieferung eines Produkts
beschwert. Sie sollen die Beschwerde professionell bearbeiten und dabei kulturelle Unterschiede
beriicksichtigen. Jede Gruppe iibernimmt ein européisches Land (z. B. Frankreich, Italien, Schweden,

Polen) und analysiert, wie sich kulturelle Besonderheiten auf die Kommunikation im

Beschwerdemanagement auswirken. Zum Abschluss présentieren Sie Ihre Ergebnisse in Form eines

interaktiven Rollenspiels.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

O Interkultureller Leitfaden fiir Beschwerdegespriche (Word-Dokument)

O Rollenspiel: Beschwerdegesprach mit Kundin/Kunde aus dem gewéhlten Land (auf
Deutsch, mit landesspezifischen Aspekten)

O Reflexionsbogen: ,,Welche kulturellen Unterschiede beeinflussen die
Kommunikation?* (schriftlich in OneNote)

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung

= Sonstige Leistung Bewertung des Rollenspiels anhand eines Kriterienrasters
(Kommunikationsverhalten, Beriicksichtigung kultureller Aspekte,
Losungsorientierung).

=  Schriftliche Leistung Interkultureller Leitfaden wird als Teil der Portfolioarbeit
bewertet.

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler

e analysieren eigenstindig die Ausgangssituation und identifizieren die Bedeutung kultureller

Unterschiede im Beschwerdemanagement.

e recherchieren typische Kommunikationsstile und Erwartungen in ihrem gewéhlten Land mithilfe

von Internetquellen und bereitgestellten Materialien.
e crstellen einen praxisorientierten Leitfaden, der konkrete Formulierungen und
Handlungsempfehlungen fiir Beschwerdegespriache enthilt.

Konkretisierung der Inhalte

0 Interkulturelle Kommunikation im europiischen Kontext

0 Unterschiede in Hoflichkeitsformen, Konfliktlosungsstrategien und Erwartungen
O Fachvokabular fiir Beschwerdemanagement

[} Gesprachsleitfaden und Formulierungen
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e fiihren ein Rollenspiel durch, indem sie die erarbeiteten Strategien anwenden und auf spontane
Gespréchsverldufe reagieren.

o reflektieren die Wirksamkeit ihrer Vorgehensweise und dokumentieren Erkenntnisse fiir die
berufliche Praxis.

Lern- und Arbeitstechniken
O Internetrecherche (z. B. Europaportal, Kulturvergleichsseiten)

Erstellung eines Leitfadens in Word
Rollenspiel als Methode zur praktischen Anwendung
00 Reflexion in OneNote

Binnendifferenzierung
Landerwahl nach Interesse und Sprachkenntnissen

Leitfaden: Basisversion (Standardformulierungen) und Erweiterung (landesspezifische Beispiele)

Unterstiitzung durch vorstrukturierte Recherchebdgen
I Rollenspiel: einfache vs. komplexe Beschwerdeszenarien

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

OneNote/Teams, Internet, Européische Kulturportale, Materialien zu Beschwerdemanagement

Organisatorische Hinweise
Office 365 mit OneNote, MS Word, Prisentation in Gruppen, Rollenspiel im Plenum

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Féichern
Politik mit Gesellschaftslehre: kulturelle Vielfalt in Europa; Deutsch: Gespréachsfithrung

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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10.2 AJ 2 - Lernfeld 8 — LS: ,,Europaische Ausschreibung — Wer bietet den nachhaltigsten Kaffee?*

2. Ausbildungsjahr Bildungsgang Bildungsgang Kaufleute / Servicefachkrifte fiir Dialogmarketing
Lernfeld: LF8 - Kundinnen und Kunden gewinnen und Verkaufsgespriiche fiihren
Lernsituation Nr.: 1 ,,Europiische Ausschreibung — Wer bietet den nachhaltigsten Kaffee?* (6 Ustd.)

Einstiegsszenario

Thr Unternehmen nimmt an einer europdischen Ausschreibung teil, um den nachhaltigsten Kaffee
fiir alle Standorte zu beschaffen. Sie sind Teil des Beschaffungsteams und sollen ein iiberzeugendes
Angebot fiir die Ausschreibung entwickeln. Dabei miissen Sie die Anforderungen der EU an
Nachhaltigkeit berticksichtigen und eine Kalkulation unter Einbeziehung der Incoterms erstellen.
Zum Abschluss findet eine simulierte Debatte statt, in der die Gruppen ihre Angebote vor einer Jury
vertreten.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

= Ausschreibungsangebot als PDF-Dokument (inkl. Kalkulation und
Lieferbedingungen)

= Pitch-Prisentation (max. 5 Folien) fiir die Jury

= Teilnahme an einer Debatte: ,,Welches Angebot ist fiir Europa am nachhaltigsten?*

= Reflexionsbogen: ,,Welche Herausforderungen entstehen bei europdischen
Ausschreibungen?*

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung

= Sonstige Leistung: Bewertungsbogen fiir Pitch und Debatte (individuelle Leistung
40 %, Gruppenarbeit 60 %)

= Schriftliche Leistung: Kalkulation und Angebotsstruktur werden in der nachsten
Klassenarbeit gepriift

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler

analysieren die Ausschreibungsanforderungen und dokumentieren die Ergebnisse in
OneNote

planen den Arbeitsprozess mithilfe von MS Planner und erstellen eine To-Do-Liste
recherchieren zu EU-Nachhaltigkeitsrichtlinien und Preisstrukturen fiir Kaffee
kalkulieren ein Angebot unter Beriicksichtigung von Incoterms und Transportkosten mit
Hilfe von Excel

erstellen ein professionelles Ausschreibungsangebot als PDF
entwickeln eine Pitch-Priasentation und vertreten ihr Angebot in einer Debatte

Konkretisierung der Inhalte

=  EU-Vorgaben fiir nachhaltige Beschaffung
=  Angebotskalkulation und Preisvergleich

= Incoterms und deren Einfluss auf Kosten

=  Argumentationstechniken fiir Debatten
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Lern- und Arbeitstechniken
e Internetrecherche (EU-Vorgaben, Anbieterinformationen)
e Kalkulation in Excel
e  Visualisieren mit PowerPoint
e  Debatte als Methode zur Argumentationsschulung
e Reflexion in OneNote

Binnendifferenzierung
e  Vorstrukturierte Kalkulationsvorlagen fiir schwéchere Gruppen
e Erweiterungsaufgabe: Simulation einer Verhandlung mit Lieferanten fiir leistungsstarke Gruppen

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
e  OneNote/Teams, Internet, EU-Vorgaben, Incoterms-Materialien, Excel-Vorlagen

Organisatorische Hinweise
e  Nutzung von Office 365 (Word, PowerPoint, Excel, Planner, OneNote)
e  Debatte im Plenum, Pitch in Gruppen

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Féachern
e  Politik: EU-Vergaberecht und Nachhaltigkeit
e Deutsch: Argumentationstechniken fiir Debatten

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Nachhaltigkeit/ Umweltschutz
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10.3 AJ 3 — Lernfeld 10 — LS: ,,Studieren oder arbeiten im EU-Ausland. Fur mich eine Moglichkeit?*

3. Ausbildungsjahr Bildungsgang Bildungsgang Kaufleute / Servicefachkriifte fiir Dialogmarketing

Lernfeld: Personaleinsatz planen und Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter fiihren
Lernsituation Nr.: Studieren oder arbeiten im EU-Ausland. Fiir mich eine Moglichkeit?

Viele Unternehmen agieren international und wiinschen sich Mitarbeitende mit Auslandserfahrung.
Auch fiir Auszubildende bestehen vielfaltige Moglichkeiten, im europdischen Ausland zu arbeiten,
ein Praktikum zu absolvieren oder ein Auslandsstudium aufzunehmen. Die Klasse soll priifen, welche
Voraussetzungen dafiir erfiillt sein miissen und wie sie sich optimal auf eine solche Phase im
europdischen Ausland vorbereiten konnen. Die Lerngruppe iibernimmt die Rolle eines
projektbasierten Beratungsteams und entwickelt Informationsmaterialien, die Auszubildende bei der
Entscheidung und Vorbereitung unterstiitzen.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

Die Lerngruppe erstellt im Team einen zweiseitigen Leitfaden (PDF) sowie eine 5-
miniitige Priasentation (digitale Folien), die Auszubildenden eine kompakte
Orientierung zur Vorbereitung eines beruflichen oder akademischen
Auslandsaufenthaltes in Europa bieten. Der Leitfaden enthélt eine Checkliste, Hinweise
zu rechtlichen und organisatorischen Voraussetzungen, Beispiele fiir
Fordermdglichkeiten sowie Empfehlungen fiir die personliche Vorbereitung (Sprachen,
Unterlagen, Versicherungen).

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung

= Sonstige Leistung

= Bewertung des Leitfadens (Struktur, Informationsgehalt, Verstindlichkeit,
Zielgruppenorientierung)

= Bewertung der Prisentation (Darstellung, Klarheit, sprachliche Qualitat,

Visualisierung)
=  Beobachtung der Teamarbeit (Absprachen, Aufgabenverteilung,
Recherchekompetenz)

=  Kurze Einzelbefragung zur Einschitzung und Begriindung eines potenziellen
Ziellandes

= Mitarbeit in Gruppenprozessen, konstruktive Beteiligung an Recherche, Diskussion
und Gestaltung.

= Schriftliche Leistung
e Der erstellte Leitfaden (PDF) als schriftliche Leistung (Fachlichkeit, Sprache,
Struktur, Quellenarbeit).

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler
e recherchieren und bewerten Voraussetzungen fiir einen beruflichen oder akademischen
Aufenthalt in européischen Landern;
e analysieren Chancen und Nutzen internationaler Mobilitdt fiir ihre berufliche Entwicklung;
e erstellen zielgruppengerechte Informations- und Orientierungsprodukte;
e nutzen digitale Werkzeuge zur Recherche und Présentation;

Konkretisierung der Inhalte

— Zugangsvoraussetzungen fiir Arbeiten, Praktika und Studium in der EU

Anerkennung von Abschliissen und Qualifikationen

=  Grundziige sozialversicherungs- und steuerrechtlicher Regelungen

=  Sprachliche Anforderungen und Forderangebote (z. B. EU-Programme)

= Organisatorische  Vorbereitung: Dokumente, Versicherungen, Unterkunft,
Finanzierung

81




Europacurriculum am BKaL
Stand Juni 2026

. =  Moglichkeiten und Vorteile eines Auslandsaufenthaltes fiir kaufménnische Berufe

Lern- und Arbeitstechniken
° (behordliche und offizielle EU-Portale)
Erstellung von Informations- und Checklisten (PowerPoint/Canva)
e  peer-review zur Qualitdtssicherung
Kurzprésentation mit Fragenteil

Binnendifferenzierung
e Rollenverteilung nach Stérken (rechtliche Recherche, Gestaltung, Textarbeit, Strukturierung)
Unterstiitzende Materialien: Leitfaden-Vorlage, Checklistenraster, Glossar auf C1-Niveau
Zusatzaufgabe fiir leistungsstarke Lernende: Erstellung einer Vergleichsiibersicht von 2 EU-Léndern
Im Falle, dass sich Auszubildende fiir Erasmus-Praktika interessieren, kann auch das fiir entsprechende Teilgruppen zum Thema gemacht werden.
Eine weitere Differenzierungsmdglichkeit besteht darin, zu vergleichen welche Vorteile EU-Mobliltit im Gegensatz zum auflereuropédischen Ausland bietet.

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
EU-Informationsportale (Your Europe, EURES)
Vorlagen fiir Leitfaden/Checkliste
Présentationssoftware

Methodenkarten Recherche/Prasentation

Organisatorische Hinweise

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fiachern

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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11.

Der Einzelhandel ist europaisch: Produkte kommen aus ganz Europa, Kundinnen und Kunden sprechen unterschiedliche Sprachen, und rechtliche
Rahmenbedingungen wie Verbraucherschutz und Unternehmensrecht sind europaweit harmonisiert. Fur Kaufleute im Einzelhandel, Verkauferinnen und
Verkaufer sowie Fachpraktikerinnen und Fachpraktiker bedeutet das, dass Europa im Berufsalltag konkret erfahrbar wird — am Point of Sale, bei
Sortimentsgestaltung und im Umgang mit Kundschaft aus aller Welt. Wir greifen diese Dimension im Unterricht auf und entwickeln ein Bewusstsein flr die
europaische Dimension des Berufsfeldes. Uns ist es wichtig, dass alle Lernenden — unabhangig vom Qualifikationsniveau — Europa als ihren Lebens- und

Didaktische Jahresplanung Europa im Einzelhandel

Arbeitsraum erleben.

11.1 AJ 1 - Lernfeld 4 - LS: ,,LS Europaische Landerwoche — Gestaltung eines Fascination Point*

1. Ausbildungsjahr Bildungsgang: Einzelhandel
Lernfeld: 4 — Warenbezogene Prozesse

Lernsituation: Europiische Linderwoche — Gestaltung eines Fascination Point (Erlebnisorientierte Warenprésentation)

Einstiegsszenario

Thr Ausbildungsbetrieb plant jedes Jahr eine besondere Verkaufsaktion: die Européische
Landerwoche. In dieser Zeit steht ein européisches Land auf der Verkaufsflache im
Mittelpunkt. Das Geschéft mochte seinen Kundinnen und Kunden etwas Besonderes
bieten und sie an andere Kulturen und Produkte heranfiihren — ganz im Sinne einer
erlebnisorientierten Warenprésentation.

Fiir diese Aktion soll ein Fascination Point gestaltet werden — ein auffillig gestalteter
Prisentationsbereich, der Kundinnen und Kunden emotional anspricht und ein Stiick
Europa in den Markt holt.

Ihr Auftrag besteht darin, ein europdisches Land auszuwéhlen, typische Produkte und
Besonderheiten zu recherchieren und einen vollstindigen Aktionsplan fiir einen
Fascination Point zu entwickeln. Abschlieend prasentieren Sie Ihren Plan und Thren
Landessteckbrief.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

Landessteckbrief (ausgefiillt und recherchiert)
Aktionsplan Fascination Point (vollstdndig)
Planungsskizze des Fascinating Point

Miindliche Kurzprisentation (5 - 10 Min.) vor Lehrkraft und 2
Mitschiiler/innen

Beobachtungsbogen (als Feedback-Geber ausgefiillt)
Die besten Ergebnisse werden am Europatag ausgestellt

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
e Sonstige Leistung: Bewertung Handlungsprodukte (Aktionsplan, Steckbrief,
Présentation)

e  Schriftliche Leistung: Klassenarbeit Nr. 2 (erlebnisorientierte
Warenprésentation)

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler ...

e benennen europdische Lander und unterscheiden EU-Mitglieder von Nicht-EU-
Landern anhand einer Karte und eines Infotextes.

Konkretisierung der Inhalte

Lander Europas und EU-Mitgliedsstaaten (Karte, Infotext, Quiz am Beamer)
Grundlagen der EU: Griindung, Mitglieder, Euro, offene Grenzen

Europiische Landerbesonderheiten (Kultur, Essgewohnheiten, typische
Produkte)
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e recherchieren grundlegende Informationen zu einem europiischen Land e Landessteckbrief: Allgemeine Infos, Kultur, Produkte, Kurioses

(Kultur, typische Produkte, Besonderheiten) und erstellen einen Erlebnisorientierte Warenprésentation: Begriff, Merkmale, Vorteile, AIDA-
Landessteckbrief. Prinzip

e erklédren, was erlebnisorientierte Warenprésentation bedeutet, und nennen
Merkmale eines Fascination Points sowie einer Erlebniswelt.

Erlebniswelten
Fascination Point: Merkmale, Aufbau, Beleuchtung, Dekoration, Fokuspunkt

e ordnen Alltagssituationen aus dem Einzelhandel den fiinf Sinnen zu und Verbundplatzierung: Bedarfsbiindel, Erginzungs- und Zusatzkiufe

beschreiben, wie man Kunden sensorisch ansprechen kann. . . . .
> P Die 5 Sinne im Einzelhandel

Motto
Aktionsplan

e entwickeln ein eigenes kurzes Motto fiir den européischen Fascination Point
und begriinden ihre Wahl anhand erlernter Kriterien (kurz, positiv, zum Thema
passend).

e planen einen europdischen Fascination Point fiir ihren Ausbildungsbetrieb und
fiir ihr gewéhltes Land: Sie wihlen Produkte aus, erstellen eine
Verbundplatzierung, beriicksichtigen die 5 Sinne und fertigen eine
Planungsskizze an.

e prisentieren ihren Aktionsplan und Steckbrief miindlich (ggf. vor einer kleinen
Gruppe) und geben anderen ein strukturiertes, wertschéitzendes Feedback.

e reflektieren ihren Planungsprozess und benennen Stirken sowie
Verbesserungsmoglichkeiten.

Lern- und Arbeitstechniken
Internetrecherche, Erstellung von Steckbriefen und Planungsskizzen, miindliche Kurzprisentation (5 Min.), strukturiertes Feedback mit Beobachtungsbogen, Lesen und Bearbeiten,
Zuordnungsaufgaben

Binnendifferenzierung

ndividuelle Handlungsprodukte je nach Lernstand (§66 BBiG); sprachlich vereinfachte Aufgaben mit Lesehilfen (Fettdruck, Icons, Farben); Hilfeblatt zum Aktionsplan mit
Erkldrungen und Beispielen; Priasentation in kleiner Gruppe statt vor der Klasse; Bewertungsschwerpunkt auf Prozess und miindlicher Leistung; Auswahlfreiheit bei Land,
Sortimentsbereichen und Priasentationsmedien

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
One Note — Einzelhandelsnotizbuch WP4 unter 4.5 (Européische Landerwoche); Toporopa-Quiz: https://www.toporopa.eu/de/lander_in_europa.html. Materialien teilweise mit KI
erstellt

Organisatorische Hinweise

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern
KKS2 und Warenkunde (Beratungskompetenz, europ. Produktkenntnisse), Europa (Europaschule BKaL)

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europ
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11.2 AJ 2 — Lernfeld 10 — LS: ,,Verhalten europaischer Kunden verstehen und professionell reagieren“

2. Ausbildungsjahr Bildungsgang Einzelhandel
Lernfeld: KKS 10 - Kundenkommunikation und -service

Lernsituation: Europa im eigenen Ausbildungsbetrieb — Verhalten europiischer Kunden/Touristen verstehen und hierauf professionell reagieren

Einstiegsszenario

Ihr Ausbildungsbetrieb beobachtet, dass der Anteil europdischer Touristen in der Kélner Innenstadt
deutlich zunimmt. Viele Kolleginnen und Kollegen berichten von Unsicherheiten im Umgang mit
verschiedenen europdischen Kundentypen, z. B. hinsichtlich BegriiBung, Umgangsformen,
Erwartungen an Produktinformationen oder Reklamationsverhalten. Thr Unternehmen will nun ein
kurzes internes Schulungsmodul entwickeln, das zukiinftigen Mitarbeitenden hilft, kulturelle
Unterschiede im européischen Kundenverhalten besser zu verstehen und professionell darauf zu
reagieren. Jede Gruppe erhélt einen ausgewihlten europdischen Kundentyp (z. B. aus Spanien,
Schweden, Niederlande, Frankreich, Polen oder Irland) und analysiert dessen typische Erwartungen
und Verhaltensweisen. AbschlieBend wird ein interaktives Schulungsformat fiir das Filialteam
durchgefiihrt.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

e ... Kurzes Schulungsmodul als digitales Infoposter oder OnePager (Word/Canva)

¢ ... Rollenspielsequenz (,,Do’s & Don’ts im Verkaufsgesprach®) als Videoaufnahme
oder Live-Demonstration

e ... Vergleichstabelle zu kundenrelevanten kulturellen Besonderheiten

e ... Kurztest fiir das Filialteam (Forms)

* ... Reflexionsbogen: ,,Was habe ich liber europédische Kundenerwartungen gelernt?*

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
o ... Schriftliche Leistung: Ausgewéhlte Inhalte werden Teil der ersten Klassenarbeit im

Lernfeld 10

+ ... Sonstige Leistung: Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten einen Bewertungs- und
Reflexionsbogen mit Kriterien zu Recherchequalitit, Transfer in die Verkaufssituation
und Qualitét des Schulungsmoduls (Einzelleistung 40 %, Gruppenleistung 60 %).

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler

» ... analysieren verschiedene europédische Kundentypen mithilfe bereitgestellter Materialien und
eigener Internetrecherche und halten relevante Quellen nachvollziehbar fest.

» ... vergleichen kulturelle Unterschiede in Kommunikationsstil, Ndhe-Distanz-Verhalten,
Reklamations- und Entscheidungsverhalten und iibertragen diese auf reale Verkaufssituationen
im deutschen Einzelhandel.

« ... entwickeln ein adressatengerechtes Schulungsmodul, das zentrale Erkenntnisse verstédndlich und
praxisnah visualisiert.

e ... planen und iiben ein Rollenspiel, in dem typische Kommunikationssituationen mit europdischen
Touristen dargestellt und angemessene Reaktionsmoglichkeiten ausprobiert werden.

* ... prasentieren ihre Ergebnisse und reflektieren Chancen und Herausforderungen im Umgang mit
europdischen Kundinnen und Kunden.

» ... erstellen mithilfe von Forms einen kurzen Wissenscheck zur Sicherung zentraler Inhalte.

» ... erkennen den Mehrwert interkultureller Kompetenzen im professionellen Kundenservice und in
der Kundenkommunikation.

Konkretisierung der Inhalte

* ... Kulturelle Besonderheiten im Kommunikationsverhalten mit den jeweiligen
europdischen Kundengruppen

o ... Beratungs- und Verkaufssituationen mit européischen Touristen

« ... Typische Missverstdndnisse und Losungsstrategien im individuellen Umgang

¢ ... Interkulturelle kundenorientierte Gesprachsfithrung

¢ ... Grundlagen des Beschwerde- und Reklamationsmanagements im européischen
Kontext

Lern- und Arbeitstechniken

e ... Recherche zu kulturellen Besonderheiten européischer Lédnder und deren Menschen bzw. deren Auftreten als Touristen im Ausland (Deutschland).

* ... Einsatz digitaler Tools wie Forms, Canva, OneNote...
* ... Rollenspieltechniken zur Gesprichsiibung.
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. Strukturierung von Schulungsinhalten.
.. Visualisieren und Komprimieren komplexer Informationen mit freigewéhlter Software (z.B. MS Word).

Binnendifferenzierung

.. Auswabhl des Landes je nach Interesse und sprachlichem Niveau.

.. Unterstiitzende Recherchebdgen je nach Leistungsniveau

.. Unterschiedliche Rollen im Rollenspiel (je nach Starken).

.. Optionale Vertiefung: zusatzliche Fallbeispiele/Touristen aus europédischen Landern oder erweitertes Rollenspiel

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

. Einstiegsszenario: Bilanz 2024: Kolner Tourismus auf Erfolgskurs
. Einzelhandelsnotizbuch One Note unter KKS10 Nr 11

Organisatorische Hinweise

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fiachern

3

.. KKS2 - Verkaufsgespriach
.. WP6 - Sortimentsgestaltung
.. Fach Deutsch — Kommunikationsgrundlagen (z.B. non-verbale Kommunikation)

.. Fach Englisch — Die englische Sprache als gemeinsame, europdische Sprache

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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11.3 AJ 3 — Lernfeld 14 — LS: ,,Welche Rechtsform soll die Mauser KG in Belgien und Niederlanden wahlen?“

3. Ausbildungsjahr Bildungsgang Einzelhandel

Lernfeld: 14 (Wirtschafts- und Sozialprozesse)

Lernsituation:Welche Rechtsform soll die Mauser KG in Belgien und den Niederlanden wiihlen? Deutsche und européische Rechtsformen (Belgien, Niederlage imVergleich) —
Fortsetzung LS 3 Typische Unternehmensformen im Einzelhandel

Einstiegsszenario Handlungsprodukt/Lernergebnis

Nach Griindung der KG durch Mauser und Schroder gibt es die Erwdgung, Marie van den Berg Tabelle / Schaubild mit vergleichender Darstellung der Rechtsformen inklusive Inhalte
(Maastricht) und René Vandereycken (Liittich) als weitere Gesellschafter aufzunehmen: van den Berg

als Komplementirin und Vandereycken als Kommanditisten. Das Problem: Geschiftssitz soll Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung

Maastricht sein, und es besteht Unklarheit, welche europiischen (deutschen vs. niederldndischen vs. =  Sonstige Leistung

belgischen) Rechtsformen es eigentlich gibt und wodurch sie sich auszeichnen. Handlungsprodukt und Test dazu geht in die SL-Note ein

= Schriftliche Leistung
Kein Bestandteil eines KA, weil nicht Bestandteil des Bildungsplans

Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte

Die Schiilerinnen und Schiiler = Rechtsformen in der EU, in NL, BEL, FRA, TR

e nehmen die EU als bereits existenten Wirtschaftsraum wahr, der im Hinblick auf europdische |®*  Mindestkapital, Haftung, Gewinnverteilung, GF, Vertretung,
Integration von Bedeutung ist und die Handlungsspielrdume erweitert, einengt, pragt; Griindungsvoraussetzungen der Rechtsformen

e lernen europdische Rechtsformen im Vergleich zu deutschen kennen, beurteilen sie im Hinblick
auf Mindestkapital, Haftung, Gewinnverteilung, GF, Vertretung, Griindungsvoraussetzungen und
beziehen sie in ihre Entscheidungsfindung ein;

e lberpriifen KI-Ergebnisse auf ihren Wahrheitsgehalt mithilfe manuell verfligbarer seridser
Fachliteratur

Lern- und Arbeitstechniken
Recherche per KI (ChatGPT)
Erstellung einer Tabelle / eines Schaubildes mit vergleichender Darstellung der Rechtsformen inklusive ihrer Inhalte

Binnendifferenzierung

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

Ankniipfung an die LS zu Rechtsformen in LF14 aus dem AH, verfiigbar in OneNote

Ergdnzung um Arbeitsauftrage per Arbeitsblatt

Von den KuK zur Verfiigung gestellte Ubersichten aus seridser Fachliteratur, um die Ergebnisse per KI gegenzuchecken

Organisatorische Hinweise

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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12. Didaktische Jahresplanung Europa bei den Immobilienkaufleuten

Die Immobilienwirtschaft ist langst kein rein nationales Geschaftsfeld mehr: Investoren agieren europaweit, Wohntrends Gberqueren Grenzen, und rechtliche
Vorgaben aus der EU pragen Planung, Bau und Vermarktung von Immobilien. Fir Immobilienkaufleute sind europédische Kenntnisse daher eine echte
Berufsqualifikation. Im Unterricht verbinden wir das Ausbildungswissen mit europaischen Perspektiven — von Erasmus-Praktika Gber internationale Wohntrends
bis hin zu EU-Baurecht und Nachhaltigkeitsvorgaben. Uns ist es wichtig, dass unsere Auszubildenden die europaische Dimension ihres Berufsfeldes kennen
und Mobilitat als berufliche Chance nutzen kénnen.

12.1 AJ 1 — Lernfeld 1 - LS: ,,Erasmus + Meine Chancen fiir ein Betriebspraktikum in Europa“

1. Ausbildungsjahr Immobilienkaufleute
Lernfeld 1: Die Berufsausbildung selbststindig mitgestalten
Lernsituation Nr. 5: Erasmus + Meine Chancen fiir ein Betriebspraktikum in Europa (ca. 4-6 UStd.)

Einstiegsszenario Handlungsprodukt/Lernergebnis

Teil 1: e Vortrag nach Entscheidung der SuS

In der Pause der Berufsschule berichten Mitschiilerinnen und Mitschiiler sehr begeistert von e (digitale) Informationsposter (z.B. PowerPoint, Canva, etc.)
TIhrem Auslandsaufenthalt in Dublin. Sie sind fasziniert {iber die Moglichkeit einen Teil der e Gespridch mit Ausbilderin

Ausbildung im europidischen Ausland zu absolvieren, aber solch ein Auslandsaufenthalt ist
sicherlich sehr teuer und warum sollte Thnen Thr Betrieb dieses {iberhaupt erlauben?

Welche Fragen ergeben sich fiir Sie? Von einem Mitschiiler erhalten Sie die Information, dass
das Berufskolleg an der Lindenstralle Kooperationspartner hat, die auf der Homepage
aufgelistet sind.

Sofort greifen Sie zum Smartphone und beginnen zu recherchieren.

Teil 2:

Ihre Recherche hat Sie bestirkt, IThren Ausbildungsbetrieb von einem Auslandsaufenthalt in
Dublin iiberzeugen zu wollen. Fiir nichste Woche haben sie deswegen einen Termin mit Threr
Ausbilderin vereinbart.

Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte
Die Schiilerinnen und Schiiler ... - Wie kann ich meinen Ausbildungsbetrieb davon iiberzeugen?
e ... organisieren die Informationsbeschaffung zu Erasmus+ iiber selbststindige |2 Wie geht es? Wie ist der Ablauf?
Internetrecherche. - Welche Kosten fallen an? Wer bezahlt?
e ... Ubertragen ihre Rechercheergebnisse auf die eigene berufliche Situation und tauschen | 3 Welche Voraussetzungen miissen geschaffen werden/ muss ich erfiillen

sich mit Mitschiilerinnen und Mitschiiler sowie Lehrkriéfte iiber die Kooperationspartner des | 5 welche Férdermé glichkeiten gibt es?

BalLs aus. - Wie lange darf ich im Ausland bleiben?
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e ... erlangen Kenntnisse iiber Auslandspraktika wihrend der Ausbildung, iiber européische |=> Welche Fristen miissen beachtet werden?
Austauschprogramme (z. B. Erasmus+). -> Erhalte ich ein Zertifikat?
e ... entwickeln ein Verstindnis beziiglich der Vorteile eines Auslandsaufenthaltes fiir die - Welche Erfahrungen haben SuS gesammelt?
berufliche Entwicklung. - Welche Vorteile hat Ihr Ausbildungsunternehmen / Sie durch einen EU-
e .. analysieren die Vor- und Nachteile fiir sich selbst und den Ausbildungsbetrieb durch die Auslandsaufenthalt?
Auslandsaufenthalte und leiten Argumente ab.
e ... schitzen Kosten und Finanzierungsmoglichkeiten eines Auslandsaufenthaltes ein.
e ... prisentieren ihre Ergebnisse im Plenum.
e ... bewerten und reflektieren im Anschluss gemeinsam, ob ein Betriebspraktikum fiir sie
selbst in Europa in der eigenen Berufsausbildung absolviert werden sollte.
e .. .bereiten iiberzeugende Argumente fiir das Gespriach mit der Ausbilderin vor.
e ..vertreten in dem Gesprich ihre eigenen Standpunkte sachlich, setzen Argumente
zielgerichtet ein und reagieren auf Riickfragen angemessen.
e ... entwickeln Offenheit gegeniiber anderen Kulturen.

Lern- und Arbeitstechniken

= Internetrecherche, Nutzung von Links (siche Binnendifferenzierung)

=  Dokumentation: Notizen anfertigen, Stichpunkte sammeln, Rechercheergebnisse zusammenfassen

=  Présentation: Kurze Vorstellung der Ergebnisse, Visualisierung durch Stichwortlisten oder Prasentationsfolie, freies und strukturiertes Vortragen

= Reflektierte Entscheidung zu einem eigenen Aufenthalt in Europa mit Erasmus+ treffen (eigene Erwartungen formulieren, Nutzen eines Auslandsaufenthaltes reflektieren, personliche
Lernziele ableiten)

Binnendifferenzierung
Hilfestellung als Binnendifferenzierung:

- Wie kann ich meinen Ausbildungsbetrieb davon iiberzeugen?

- Wie geht es? Wie ist der Ablauf?

- Welche Kosten fallen an? Wer bezahlt?

- Welche Voraussetzungen miissen geschaffen werden/ muss ich erfiillen
- Welche Fordermoglichkeiten gibt es?

- Wie lange darf ich im Ausland bleiben?

- Welche Fristen miissen beachtet werden?

-> Erhalte ich ein Zertifikat?

- Welche Erfahrungen haben SuS gesammelt?

- Welche Vorteile hat Ihr Ausbildungsunternehmen / Sie durch einen EU-Auslandsaufenthalt?
- Wer unterstiitzt mich bei der Organisation?
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Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

OneNote/Teams (Inhaltsbibliothek), Internet:

https://www.na-bibb.de/fileadmin/user upload/na-

bibb.de/Dokumente/06 Metanavigation/02 Service/Publikationen Warenkorb/Broschueren/Erasmus  Ein echter Gewinn fuer deine Ausbildung 2021 WEB-E Azubi-UN-Folder.pdf,
https://www.na-bibb.de/neu-bei-erasmus/erasmus-fuer-azubis-berufsschueler/-innen

https://www.erasmusplus.de/erasmus/berufsbildung

https://www.bundesregierung.de/breg-de/aktuelles/eu-jugendprogramme-azubi-2006330

Organisatorische Hinweise
OneNote, Tablets, Internetzugéinge

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern
WUB: 1. Ausbildungsjahr (LS 3+4)

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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12.2 AJ 2 - Lernfeld 2/ Englisch — LS: ,,Wohnen in Europa — Wohntrends und Kundenberatung im Vergleich*

1. Ausbildungsjahr Immobilienkaufleute
Lernfeld: LF 2 Das Immobilienunternehmen reprisentieren

Lernsituation: ,,Wohnen in Europa — Wohntrends und Kundenberatung im Vergleich“ (6 Ustd.)

Einstiegsszenario

Thre Immobilienfirma nimmt an einem européischen Austauschprojekt teil. Ziel ist es, neue
Ideen fiir nachhaltige und kundenorientierte Wohnangebote zu entwickeln. Jede Gruppe
iibernimmt ein européisches Land (z. B. Niederlande, Spanien, Schweden, Polen) und erstellt
ein Landerprofil, das typische Wohnformen, Wohnbediirfnisse und aktuelle Immobilientrends
vorstellt. Zum Abschluss wird ein Kurzvortrag vor einem fiktiven européischen
Partnerunternehmen gehalten.

Handlungsprodukt/Lernergebnis
e Linderprofil als Informationsblatt in Word
e PowerPoint-Préasentation fiir den Vortrag (auf Englisch)
e Englischsprachige E-Mail mit einem Beratungsvorschlag fiir einen fiktiven Kunden
aus dem Partnerland
e Forms-Abfrage: Welche Kategorien sind flir die Lénderprofile generell hilfreich,
welche Kategorien sind landesspezifisch entscheidend?

e Reflexionsbogen zum Thema: ,,Was konnen wir in Deutschland von anderen Landern
lernen?* (schriftlich, in OneNote oder Teams)

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
=  Sonstige Leistung
o Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten zu Beginn der Lernsituation einen
Bewertungs- und Reflexionsbogen, der dariiber informiert, welche Aspekte mit
welcher Gewichtung im Rahmen der Lernsituation bewertet werden (s.
Gesamtbewertungsschema: individuelle Leistung 30 %, Gruppenarbeitsergebnis
70 %)
= Schriftliche Leistung
o Die Inhalte der Lernsituation sind Bestandteil der Klassenarbeit im Fach Englisch

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler ...

e ... erfassen und analysieren die Ausgangssituation selbstorganisiert im Placemat-
Verfahren, gleichen ihre Ergebnisse im Team ab, formulieren eine gemeinsame
Zielsetzung und dokumentieren die Ergebnisse im Gruppenbereich in OneNote unter
Verwendung eines Word-Dokuments.

e ... planen, organisieren und dokumentieren ihren Gruppenarbeitsprozess mithilfe von
Tasks in Planner iiber MS Teams. IThre individuelle und gemeinsame To-Do-Liste mit
Zeitplan und Zustindigkeiten verlinken sie im Gruppenbereich in OneNote.

e ... organisieren die Informationsbeschaffung zu Wohnformen, Wohntrends und
Kundenbediirfnissen in verschiedenen europédischen Landern eigenverantwortlich
mithilfe vorgegebener Materialien sowie iiber selbststindige Internetrecherche. Die
verwendeten Quellen dokumentieren sie nachvollziehbar in ihrer To-Do-Liste und im
Literaturverzeichnis ihrer Word-Datei.

Konkretisierung der Inhalte
= Lebens- und Wohnbedingungen in Europa

= Typische Wohnformen (z. B. Reihenhaus, Tiny House, Wohnblock etc.)
=  Einfluss von Kultur und Klima auf Immobilien
=  Zielgruppenorientierte Kundenberatung

=  Fachvokabular auf Englisch fiir Inmobilienangebote
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... arbeiten arbeitsteilig an einem Landerprofil, in dem typische Wohnformen, aktuelle
Immobilientrends, kulturelle Besonderheiten und Kundenerwartungen eines
ausgewdhlten europdischen Landes (z.B. Schweden, Spanien, Polen) iibersichtlich
dargestellt werden. Die Ergebnisse halten sie strukturiert in einem Word-Dokument
fest.

. Ubertragen ihre Rechercheergebnisse auf die Beratungssituation eines fiktiven
europdischen Kunden, berticksichtigen dabei kulturelle Unterschiede und entwickeln
einen individuellen Beratungsvorschlag in englischer Sprache, den sie als E-Mail im
Sinne der Geschiftskorrespondenz formulieren. Die E-Mail enthidlt sowohl eine
Einleitung als auch ein konkretes Immobilienangebot in Anlehnung an reale Objekte
aus deutschen Immobilienportalen.

erstellen auf Grundlage ihres Léanderprofils und der Kundenberatung eine
PowerPoint-Présentation, die die wichtigsten Aspekte anschaulich visualisiert und die
Unterschiede zu Wohn- und Beratungskonzepten in Deutschland herausarbeitet. Dabei
setzen sie gestalterische und technische Mittel wie Tabellen, Bilder, Icons und
Animationen gezielt ein.
... prasentieren ihre Ergebnisse im Plenum mithilfe ihrer PowerPoint-Prasentation.
Dabei erldautern sie das Wohnkonzept des jeweiligen Landes, présentieren ihr
Immobilienangebot, gehen auf die Bediirfnisse des europidischen Kunden ein und
reflektieren Gemeinsamkeiten und Unterschiede zum deutschen Markt. Die
Priasentation kann je nach Leistungsstand vollstindig oder teilweise auf Englisch
erfolgen.
... bewerten und reflektieren im Anschluss gemeinsam, inwiefern sich Erkenntnisse aus
dem europdischen Wohnumfeld auf die Praxis in Deutschland iibertragen lassen. Sie
diskutieren Potenziale fiir den deutschen Markt, z. B. hinsichtlich energieeffizienter
Bauformen, innovativer Wohnkonzepte oder neuer Zielgruppenansprachen.
... erstellen einen individuellen Reflexionsbogen zu den eingesetzten digitalen Tools
(Planner, OneNote, Word, PowerPoint) und beurteilen deren Mehrwert fiir den
Arbeitsprozess sowie ihre personliche Lernentwicklung.

. zeigen anhand der Erstellung eines Lénderprofils, einer Priasentation und eines
Beratungsvorschlags, dass sie liber grundlegende Kenntnisse zu Wohnformen und
Wohnbediirfnissen in Europa verfiigen und diese fachlich fundiert sowie
adressatengerecht in deutscher und englischer Sprache aufbereiten konnen.

. erkennen, dass Europa nicht nur ein geografischer Raum ist, sondern einen
gemeinsamen wirtschaftlichen und kulturellen Rahmen fiir die Immobilienwirtschaft
bietet, der zunehmend auch bei der Kundenberatung beriicksichtigt werden muss.

Lern- und Arbeitstechniken

Internetrecherche, Nutzung von Europaportal/Statista
Visualisieren mit PowerPoint
E-Mail-Kommunikation (auf Englisch)
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Arbeit in Gruppen mit konkreten Check- und To-Do-Listen

Selbststindig den Ubungsbedarf anhand Kannliste ermitteln

Binnendifferenzierung

Kooperatives Arbeiten in heterogenen Lerngruppen

Check- und To-Do-Liste

Individuelle und kollektive Handlungsprodukte

Landerwahl nach Interesse und Sprachniveau

E-Mail-Text: Basis- und Erweiterungsfassung

Unterstiitzung durch vorstrukturierte Recherchebdgen

Erstellung der Forms-Abfrage (leistungsstarke und schnell arbeitende Gruppe)
Individueller Ubungsbedarf/Aufgaben gemif Kannliste

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

OneNote/Teams (Inhaltsbibliothek), Internet, Européisches Statistikportal (eurostat), Statista, Materialien zu customer communication

Organisatorische Hinweise

Office 365 mit OneNote, MS Teams, MS Word, MS PowerPoint, MS Forms, Prdsentation in Gruppen, E-Mail individuell

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fiachern

Politik mit Gesellschaftslehre: (Wohn- und) Lebensbedingungen in Europa; Medienkompetenz

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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12.3 AJ 3 — Lernfeld 8 — LS: ,,Bauen in der EU mit den rechtl. Rahmenbed. Und Auswirkungen auf Kosten“

2. Ausbildungsjahr Immobilienkaufleute
Lernfeld: LF 8 Bauprojekte entwickeln und begleiten
Lernsituation: ,,Bauen in Europa unter dem Aspekt der unterschiedlichen rechtlichen Rahmenbedingungen und deren Auswirkungen auf die Kosten.

Einstiegsszenario Handlungsprodukt/Lernergebnis

Ein Investor an der deutsch-niederldndischen Grenze iiberlegt, ein Wohn- und Geschéftshaus e Auflistung aussagefahiger Griinde mit Zahlen belegt.

auf der deutschen oder der niederldndischen Seite zu errichten. Im deutschen &ffentlichen e  Prisentation der Arbeitsergebnisse, wahlweise auf PowerPoint

Baurecht hat er vielerlei Erfahrung, im niederlédndischen Recht kennt er sich dagegen nur e  Stichpunktartiges Vergleichspapier (1 Seite) in Word

rudimentér aus. Die Schiilerinnen und Schiiler sollen zunéchst in Erfahrung bringen, ob ein Visualisierter Prozessablauf ,,Baugenehmigung* (Deutschland vs. Niederlande)

deutscher Investor tiberhaupt in den Niederlanden bauen darf. AuBBerdem soll geklart werden,

in welchem der beiden Lander mit geringeren Baukosten zu rechnen ist und wodurch sich die
Unterschiede begriinden. Die Griinde sind aufzulisten und mit Zahlenbeispielen/Statistiken zu
untermauern. Zudem ist eine kurze Prédsentation zu erstellen, max. 5-10 Minuten

Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte
Die Schiilerinnen und Schiiler ... = Offentliche Bauvorschriften fiir eine Baugenehmigung
- erkennen die grundlegenden Unterschiede des deutschen und der niederlindischen|®  Problem hohe Baukosten mit niedriger Investitionsquote in den Wohnungsbau
Bauvorschriften =  Bewusstsein, dass die niedrige Investitionsquote die eigene berufliche Zukunft
R typische baurechtliche Anforderungen bei Wohngebduden in beeinflussen wird und zudem zu gesellschaftlichen Missstédnden fiihrt (hohe
Deutschland und vergleichen diese mit niederlindischen Standards. Obdachlosikeit/Gentrifizierung)

- erkennen die Folgen der Regulation im deutschen Baurecht und die Auswirkungen auf
den Immobilienmarkt sowie ihre persdnliche Zukunft.

Lern- und Arbeitstechniken

= Visualisieren mit PowerPoint

= Arbeit in Gruppen

= Selbstiiberpriifung mit Multiple-Choice-Test

Binnendifferenzierung

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
Internet / Immobilienportale / Copilot (KI)

Organisatorische Hinweise

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern
Politik mit Gesellschaftslehre: (Wohn- und) Lebensbedingungen in Europa; Medienkompetenz

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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13.

Sport verbindet — und das in ganz Europa: Sportarten, Wettkampfformate und Fitnesskonzepte kennen keine nationalen Grenzen, und die Sportbranche ist
zunehmend europdisch und international vernetzt. Fir Sport- und Fitnesskaufleute bedeutet das, dass Sprachkompetenz, interkulturelles Verstandnis und ein
Blick Uber den eigenen Tellerrand wichtige Berufsqualifikationen sind. Im Unterricht wollen wir diese europaische Dimension des Berufsfeldes sichtbar machen
und Lernende fur die Vielfalt europaischer Sportkultur begeistern. Uns ist es wichtig, dass Europa nicht nur als wirtschaftlicher Rahmen, sondern als gemeinsamer

Didaktische Jahresplanung Europa bei den Sport- und Fitnesskaufleuten

Lebens- und Bewegungsraum erfahren wird.

13.1 AJ 1 — Lernfeld 4 — LS: ,,EU-Expansion der Fithess GmbH- Sekundartforschung und Entwicklungsstrategie*

1. Ausbildungsjahr Sport- und Fitnesskaufmann/-frau
Lernfeld: LF4 — Miirkte analysieren und Marketingstrategien entwickeln

Lernsituation: Europa-Expansion der Fitness GmbH — Sekundirmarktforschung und Marktentwicklungsstrategie

Einstiegsszenario (Handlungsrahmen):

Die Fitness GmbH ist ein in Deutschland etabliertes, filialisiertes Fitnessstudio-
Unternehmen. In den vergangenen Jahren lag das Wachstum nur noch bei ca. 1-2 %. Da
der deutsche Fitnessmarkt zunehmend geséttigt ist, wiare weiteres Wachstum vor allem
iiber Verdrangungswettbewerb erreichbar.

Die Geschiftsfiihrung priift deshalb eine Expansion ins europdische Ausland. Nach der
Ansoff-Matrix handelt es sich um eine Marktentwicklungsstrategie: Das bestehende
Studiokonzept soll in neuen européischen Markten positioniert werden.

Die Auszubildenden iibernehmen die Rolle eines Projektteams im Bereich
Marktforschung/Marketingstrategie. Mithilfe einer Sekundarmarktforschung analysieren
sie ausgewdhlte europdische Fitnessmérkte, vergleichen Marktpotenziale,
Wettbewerbssituationen und Kundenbediirfnisse und leiten daraus eine Empfehlung fiir
geeignete Zielldnder ab.

Handlungsprodukte/Lernergebnisse:
o Vergleichende Marktanalyse ausgewahlter europdischer Fitnessmarkte
o Lindersteckbriefe mit zentralen Marktdaten
o Portfolio zur Bewertung der Marktattraktivitdt und Wettbewerbsintensitét
o Begriindete Empfehlung fiir ein oder mehrere Expansionsldnder
o Adressatengerechte Prasentation vor der Geschéftsfithrung
Erstellung des Handlungsprodukts:
Recherche, Quellenpriifung, Datenauswertung, Portfolio-Erstellung und Ableitung einer
Marktentwicklungsstrategie in arbeitsteiliger Projektarbeit.
Prisentation und Reflexion:
Kurzprisentation der Ergebnisse mit Reflexion iiber Aussagekraft und Grenzen der
Sekundirforschung.
Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung:
Bewertung von Recherchequalitét, Fachbegriffen, Datenaufbereitung, Portfolio-Logik, Begriindung
der Entscheidung, Prasentation und Reflexion.

Wesentliche Kompetenzen:
Fachkompetenz:
o Fitnessmaérkte als Dienstleistungsmirkte beschreiben und abgrenzen
o Sekundirforschung von Primérforschung unterscheiden und begriindet einsetzen

Konkretisierung der Inhalte:
o Marktformen, Wettbewerbssituation und Marktséttigung
o Strategische Expansionsentscheidung (Ansoff-Matrix: Marktdurchdringung vs.
Marktentwicklung)
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0

(6]
(6]

Marktanalyse, Marktbeobachtung, Marktprognose und Konkurrenzanalyse
anwenden

Ansoff-Matrix auf eine Expansionsentscheidung iibertragen
Marketingstrategie fiir einen europiischen Zielmarkt ableiten

Methodenkompetenz:

)
0
)

Geeignete Datenquellen recherchieren, bewerten und dokumentieren
Marktdaten mit Tabellenkalkulation strukturieren, berechnen und visualisieren
Kriterien fiir ein Lénderportfolio entwickeln und anwenden

Sozialkompetenz:

0

0

Arbeitsteilig im Team recherchieren, diskutieren und entscheiden
Ergebnisse adressatenorientiert prisentieren und begriinden

Personalkompetenz:

)

)

Mit unsicheren oder unvollstdndigen Daten reflektiert umgehen
Eigene Urteile kritisch priifen und verantwortbar vertreten

© © © © © o ©

Primér- und Sekundarmarktforschung

Marktanalyse, Marktbeobachtung, Marktprognose

Konkurrenzanalyse in europdischen Fitnessmarkten

Kennzahlen: Mitgliederzahlen, Studios, Penetrationsrate, Umsatz, Beitragsniveau, Wachstum
Kundenbediirfnisse und landesspezifische Fitnessgewohnheiten

Portfolioanalyse: Marktattraktivitat und Wettbewerbsintensitét

Absatzpolitische Instrumente/Marketing-Mix als Ausblick fiir Lernfeld 5

Lern- und Arbeitstechniken:

0

© © © o ©

Arbeitsteilige Projektarbeit mit Rollenverteilung

Quellenrecherche und Quellenkritik anhand vereinbarter Qualitétskriterien
Erstellung eines Kriterienrasters fiir den Léndervergleich

Tabellenkalkulation zur Datenerfassung, Berechnung und Diagrammerstellung
Portfolio-Methode zur Verdichtung der Analyseergebnisse

Kurzprisentation mit Entscheidungsvorlage fiir die Geschéftsfithrung

Unterrichtsmaterialien/Fundstellen:

0

0
0
0
0
0

Ausziige aus Branchenreports, z. B. Deloitte/EuropeActive, nationale Fitness- und Sportverbiande

Statistiken zu Bevolkerungsstruktur, Einkommen, Gesundheits- und Sportverhalten
Websites internationaler Fitnessketten und nationaler Wettbewerber

Arbeitsblatt zur Ansoff-Matrix und zur Portfolioanalyse

Vorlage fiir Léndersteckbrief und Bewertungsmatrix

Tabellenkalkulationsdatei (Excel) zur Datenerfassung und Visualisierung

Organisatorische Hinweise:

0

Gruppenarbeit: je Gruppe ein bis zwei europdische Lander

o Mogliche Vergleichslidnder: Niederlande, Osterreich, Spanien, Frankreich, Italien, Polen, Ddnemark/Schweden
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o Zwischensicherung nach Recherchephase zur Priifung der Quellenqualitit
o Abschluss durch Management-Pitch mit einheitlichem Prasentationsrahmen
o Bewertung iiber Produkt, Prozess, Prasentation und Reflexion

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Féchern:
o LF4 der Ausbildungsordnung Sport- und Fitnesskaufmann/-frau (2007)
o Europa (Europaschule BKaL): europdische Mérkte, Marktentwicklung, grenziiberschreitende Expansion im EU-Binnenmarkt
o LFS5: absatzpolitische Instrumente und Marketing-Mix als weiterfithrende Anbindung

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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13.2 AJ 2 - Lernfeld 12 — LS: ,,Projekt EU-Arbeitsmarkt fiir AN der Fitness- und Dienstleistungsbranche*

2. Ausbildungsjahr Sport- und Fitnesskaufleute
Lernfeld: LF 12 Personalwirtschaftliche Aufgaben wahrnehmen

Lernsituation: ,,Projekt Europiischer Arbeitsmarkt fiir AN der Fitness- und Dienstleistungsbranche

Einstiegsszenario

Sport- und Fitnesskaufleute haben die Moglichkeit, ihre Dienstleistungen (z. B. als Animateur,
Personal Trainer oder Kursleiter) in anderen europdischen Landern anzubieten. Die EU-
Freiziigigkeit eroffnet Chancen, bringt aber auch rechtliche und organisatorische
Herausforderungen mit sich. Um dort erfolgreich arbeiten zu kdnnen, miissen sie die
rechtlichen Rahmenbedingungen beachten.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

Recherche und Analyse - (Basisteil) — Nutzung von bereitgestellten Studien, EU-
Rechtsquellen und digitalen Tools.

Erstellung des Handlungsprodukts - Entwicklung einer Checkliste und ggf. Zusatzaufgaben
wie Marketingkonzept.

Prisentation und Reflexion - Vorstellung der Ergebnisse vor der Klasse und Diskussion

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung

Wesentliche Kompetenzen
Fachkompetenz:
e Die Auszubildenden erldutern die rechtlichen Grundlagen der EU-Freiziigigkeit fiir
Arbeitnehmer und Selbststindige.
Methodenkompetenz:
e  Sie recherchieren und bewerten Informationen aus Studien und offiziellen Quellen.
e Sie erstellen eine Checkliste zur Vorbereitung einer Tétigkeit im EU-Ausland.
Sozialkompetenz:
e Sie arbeiten kooperativ in Gruppen und prisentieren ihre Ergebnisse.
Personalkompetenz:
e  Sie reflektieren Chancen und Risiken der beruflichen Mobilitét.

Konkretisierung der Inhalte

=  Anerkennung der Qualifikation (EPC priifen)
= Arbeits- und Aufenthaltsrecht

=  Versicherungen (Kranken-, Haftpflicht)

=  Steuerliche Registrierung

= Sprachkenntnisse und kulturelle Anpassung

Lern- und Arbeitstechniken

Binnendifferenzierung

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
e EU-Rechtsquellen: Richtlinie 2004/38/EG, 2005/36/EG.

e  Vorlagen fiir Checklisten.

Organisatorische Hinweise

Die Lernsituation wird in Gruppen von 3—4 Personen bearbeitet. Jede Gruppe iibernimmt alle Aspekte des Arbeitsauftrags (rechtliche Analyse, Erstellung der Checkliste und Prisentation). Die

Bearbeitung erfolgt in drei Phasen:
Vorstellung der Ergebnisse vor der Klasse und Diskussion.
Die Arbeitszeit betrigt insgesamt 8—12 Unterrichtsstunden.
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Die Zusatzqualifikation ist freiwillig und dient der Vertiefung fiir leistungsstarke Gruppen.
Alle Arbeitsschritte sind zu dokumentieren.

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fiachern

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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13.3 AJ 3 — Lernfeld 12 - LS: ,,EU-Expansion der Fitness GmbH - Personal-/ Sozialkosten als Entscheidung“

3. Ausbildungsjahr Sport- und Fitnesskaufmann/-frau
Lernfeld: LF12 — Personalwirtschaftliche Aufgaben wahrnehmen und Anbindung

Lernsituation: Europiische Expansion der Fitness GmbH — Personal- und Sozialkosten als Entscheidungskriterium

Einstiegsszenario

Die Fitness GmbH ist eine mittelstéindische, inhabergeprégte Fitnessstudiokette mit 50
Betriebsstitten in Deutschland. Das nationale Wachstumspotenzial ist weitgehend
ausgeschopft; weiteres Inlandwachstum wére nur liber eine aggressive
Penetrationsstrategie moglich. Die Geschéftsfithrung entscheidet sich daher fiir eine
europdische Marktentwicklungsstrategie nach Ansoff.

Als Zielmirkte wurden Niederlande, Frankreich, Polen und Dénemark identifiziert.
Aufgrund begrenzter finanzieller und personeller Ressourcen kann die Fitness GmbH
zundchst nur in zwei Landermirkte expandieren. Die Geschéftsfiihrung beauftragt
interne Beratungsteams mit einer entscheidungsorientierten Analyse der Personalkosten-
und Flexibilitétsrisiken.

Die Auszubildenden iibernehmen in Dreierteams die Rolle von Assistenzen der
Geschiftsfithrung. Sie recherchieren vergleichend, welche Arbeitgeberbelastungen
durch Sozialversicherung entstehen, wie leistungsfahig und nachhaltig die jeweiligen
Systeme erscheinen und welche arbeitsrechtlichen Folgen Kiindigungsschutz,
Abfindungen, Kiindigungsfristen und Personalabbau fiir die Expansion haben konnen.
Das Ergebnis ist eine begriindete Empfehlung fiir zwei Zielldnder aus Kosten-,
Flexibilitdts- und Risikogesichtspunkten.

Handlungsprodukt/Lernergebnis
Erstellung des Handlungsprodukts
o Léandersteckbrief je Zielmarkt mit Kurzprofil des Sozial- und Arbeitsrechtssystems
o Vergleichsmatrix Deutschland, Niederlande, Frankreich, Polen, Danemark: Arbeitgeberanteile,

lohnbezogene Zusatzkosten, Lohnfortzahlung, Kiindigungsfristen, Kiindigungsschutz,
Abfindungs-/Folgekosten, Flexibilitétsrisiken
o Excel-/Tabellenmodell zur transparenten Gewichtung der Entscheidungskriterien (z. B. Kosten
40 %, Flexibilitdt 35 %, System-/Nachhaltigkeitsrisiko 25 %)
0 Management-Briefing: maximal zwei Seiten, adressatengerecht fiir die Geschiftsfithrung
Prisentation und Reflexion
0 6-8-mintitiger Pitch je Team mit Empfehlung fiir zwei Zielldnder

o Kritische Reflexion: Grenzen der Vergleichbarkeit, Aktualitdt der Daten, politische/systemische
Risiken umlagefinanzierter Systeme

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
o Bewertet werden: Recherchequalitét, Quellenkritik, fachliche Richtigkeit, Nachvollziehbarkeit
der Gewichtung, betriebswirtschaftliche Urteilsbildung, Teamarbeit und Prasentationskompetenz

o Mogliche Gewichtung: Fachinhalt 40 %, Methodik/Quellen 20 %, Handlungsprodukt 25 %,
Prasentation/Reflexion 15 %

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler ...

Fachkompetenz:
o Erlautern Grundziige européischer Sozialversicherungssysteme und ordnen sie aus
Arbeitgeberperspektive ein
o Vergleichen Arbeitgeberbelastungen, arbeitsrechtliche Rahmenbedingungen und
Personalrisiken in ausgewahlten EU-Léndern
o Ubertragen personalwirtschaftliche Inhalte aus LF12 auf eine strategische
Expansionsentscheidung

Konkretisierung der Inhalte

o Personalwirtschaftliche Aufgaben im europdischen Expansionskontext

o Sozialversicherung/soziale Sicherung: Arbeitgeberbeitrage, lohnbezogene Zusatzkosten,
Bemessungsgrundlagen, Lohnfortzahlung, Kranken-, Renten-, Arbeitslosen- und
Unfallversicherung

o Arbeitsrecht: befristete/unbefristete Arbeitsverhdltnisse, Kiindigungsfristen, Kiindigungsschutz,
Abfindungen, kollektiver Personalabbau, betriebliche Mitbestimmung

o Betriebswirtschaftliche Entscheidung: Ansoff-Matrix, Marktentwicklung, Kostenvergleich,
Nutzwertanalyse, Chancen-/Risiken-Abwégung
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Methodenkompetenz: o Europiischer Kontext: Vergleich nationaler Systeme innerhalb des EU-Binnenmarktes;
o Recherchieren in offiziellen und belastbaren Quellen, priifen Aktualitit und Spannungsfeld zwischen Wettbewerbsfahigkeit, sozialer Sicherung und Arbeitnehmerrechten
Aussagekraft und dokumentieren Fundstellen nachvollziehbar o Adressatenorientierte Kommunikation: Management Summary, Visualisierung, Pitch,
o Strukturieren komplexe Daten in einer Entscheidungsmatrix und leiten daraus ein begriindete Handlungsempfehlung

begriindetes Managementurteil ab
Sozialkompetenz:
o Organisieren Rollen im Dreierteam, koordinieren Arbeitsergebnisse und fithren
kontroverse Bewertungen sachlich zusammen
Personalkompetenz:
o Reflektieren die eigene Urteilsbildung, Unsicherheiten internationaler Vergleiche
und die Verantwortung wirtschaftlicher Personalentscheidungen

Lern- und Arbeitstechniken
o Arbeitsteilige Gruppenrecherche mit Rollen: Quellenmanager/in, Datenanalyst/in, Prasentations-/Briefingverantwortliche/r
o Quellenkritik nach Kriterien: Amtlichkeit, Aktualitit, Vergleichbarkeit, Vollstindigkeit, Interessenbindung
o Tabellenkalkulation fiir Vergleichsmatrix, Gewichtung und Nutzwertanalyse
o Kollaboratives Arbeiten in gemeinsamer Datei; Versionierung und Aufgabenboard
o Prisentationstechnik: Management-Pitch mit klarer Empfehlung, Begriindung und Risikohinweisen

Unterrichtsmaterialien/Fundstellen

o Lernfeldprofil LF2 und LF12 der Ausbildungsordnung Sport- und Fitnesskaufmann/-frau
EU-Kommission/Your Europe: allgemeine Beschiftigungsbedingungen und Beendigung von Arbeitsvertragen in der EU
MISSOC-Datenbank der EU-Kommission: vergleichende Tabellen zu Sozialschutzsystemen

0
0
o OECD Taxing Wages 2026: internationale Vergleichsdaten zu Lohnsteuer, Arbeitnehmer- und Arbeitgeberbeitrigen sowie Tax Wedge
o Nationale Behorden/Ministerien der Ziellander (Sozialversicherung, Arbeitsministerium, Unternehmensportale)

0

Bereitgestellte Vorlage fiir Landersteckbrief, Entscheidungsmatrix und Bewertungsraster

Organisatorische Hinweise

o TeamgroBe: 3 Personen; jedes Team bearbeitet alle vier Zielldnder, kann aber interne Lénderzustiandigkeiten verteilen
Bearbeitungszeit: ca. 12—16 UStd.; davon Einstieg/Auftrag 1 UStd., Recherche 45 UStd., Matrix/Analyse 3—4 UStd., Briefing/Présentation 3 UStd., Reflexion 1-2 UStd.
Die Lehrkraft stellt ein einheitliches Tabellenraster bereit, damit Ergebnisse vergleichbar bleiben

0

0

o Ergebnisse werden als Management-Briefing und Prisentation abgegeben; Quellenliste ist verpflichtend

o Differenzierung: Hilfekarten zu Sozialversicherungsbegriffen, Musterformulierungen fiir Management Summary, Zusatzauftrag zur Nachhaltigkeit umlagefinanzierter Systeme
0

Datenschutz und Urheberrecht: keine personenbezogenen Daten; KI- und Onlinequellen miissen transparent ausgewiesen und fachlich iiberpriift werden
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Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern
o LF2 (Berufsausbildung, Sozialversicherung, Schutzbestimmungen) und LF12 (Personalwirtschaft, Kiindigungsschutz, Personalkosten)
o Europa (Europaschule BKaLl): EU-Binnenmarkt, europdische Sozialschutzsysteme, grenziiberschreitende Unternehmensexpansion

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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14. Didaktische Jahresplanung Europa bei den Justizfachangesteliten

Justizfachangestellte arbeiten in einem Berufsfeld, das durch europaisches Recht zunehmend gepragt wird: EU-Verordnungen, grenziiberschreitende
Verfahren, einheitliche Verbraucherschutzstandards und die Digitalisierung der Justiz sind Ausdruck einer engeren europaischen Rechtsgemeinschaft. Europa
ist fur diesen Ausbildungsberuf deshalb kein Randthema, sondern fachliche Kernkompetenz. Im Unterricht setzen wir uns praxisnah mit europaischen
Rechtsfragen auseinander und verbinden Ausbildungsinhalte mit dem Verstandnis flir die EU als Rechtsstaat und Wertegemeinschaft. Uns ist es wichtig, dass
unsere Auszubildenden Europa als gemeinsamen Rechts- und Lebensraum verstehen und burgernahe Erklarungen dazu geben kénnen.

14.1 AJ 1 — Lernfeld 2 - LS: ,,B2B im europaischen Ausland“

1. Ausbildungsjahr Justizfachangestellte
Lernfeld: LF 2 Sachbearbeitung Zivil und Familienrechtlicher Verfahren
Lernsituation: ,,B2B im européischen Ausland“ (6 Ustd.)

Einstiegsszenario

Mehrere Auszubildende erzihlen in der Pause von ihren Erfahrungen mit Onlinebestellungen
im europdischen Ausland. Eine Schiilerin berichtet besonders verargert von folgendem Fall:
Sie hat bei einem bekannten Mode-Onlineshop aus Spanien ein Paar hochwertige Winterstiefel
bestellt. Auf den Produktfotos sahen die Stiefel sehr stabil aus, ,,wasserdicht® und ,,winterfest®.
Beim ersten Tragen im Regen stellte sie jedoch fest, dass Wasser durch das Material eindringt
und sich die Sohle 16st. Sie meldete dies dem spanischen Handler als Sachmangel, doch dieser
behauptet, die Stiefel seien ,,ordnungsgeméaf“ und verweist auf seine spanischen Riickgabe-
und Gewihrleistungsregeln. Eine Riicknahme lehne er ab.

Die Schiilerin ist unsicher:

Gilt nun das deutsche Zivilrecht (insbesondere § 434 BGB — Sachmangel) oder die spanischen
Regelungen? Welche Rechte hat sie als Verbraucherin? Welche Pflichten hat der Handler nach
europdischem Recht? Und was wiirde gelten, wenn sie den Fall tatsdchlich vor ein Gericht
bringen miisste?

In den Medien liest sie zudem, dass seit 2022 die EU-Verbraucherrechte-Richtlinie (EU)
2019/771 umgesetzt wurde und nun europaweit grundlegende Mindeststandards fiir
Sachméngel und Gewiahrleistung gelten. Sie fragt sich, ob der spanische Handler tiberhaupt so
einfach von seinen Pflichten abweichen darf. Die Lernenden sollen nun den Fall juristisch
klaren — sowohl nach deutschem Recht als auch nach der européischen Richtlinie — und
herausarbeiten, welche Rechte die Schiilerin tatséchlich geltend machen kann und welches
Recht in einem Streitfall angewendet wiirde.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

e Lianderprofil als Informationsblatt in Word

e PowerPoint-Prisentation fiir den Vortrag (auf Englisch)

e  Englischsprachige E-Mail mit einem Beratungsvorschlag fiir einen fiktiven Kunden
aus dem Partnerland

e Forms-Abfrage: Welche Kategorien sind fiir die Landerprofile generell hilfreich,
welche Kategorien sind landesspezifisch entscheidend?

e Reflexionsbogen zum Thema: ,,Was kénnen wir in Deutschland von anderen Léndern
lernen?* (schriftlich, in OneNote oder Teams)

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
=  Sonstige Leistung
o Die Schiilerinnen und Schiiler erhalten zu Beginn der Lernsituation einen
Bewertungs- und Reflexionsbogen, der dariiber informiert, welche Aspekte mit
welcher Gewichtung im Rahmen der Lernsituation bewertet werden (s.
Gesamtbewertungsschema: individuelle Leistung 30 %, Gruppenarbeitsergebnis
70 %)
= Schriftliche Leistung
o Die Inhalte der Lernsituation sind Bestandteil der Klassenarbeit im Fach Englisch
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Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler ...

1. Fachkompetenz (Zivilrecht / Verbraucherrecht)

e crkldren den Begriff des Sachmangels nach § 434 BGB im Kontext von Online-
Kaufvertragen.

e unterscheiden zwischen nationalem Kaufrecht und européisch harmonisierten
Verbraucherschutzstandards.

e  beschreiben die grundlegenden Rechte bei Miangeln (Nacherfiillung, Riicktritt,
Minderung, Schadensersatz).

e crldutern die Bedeutung der EU-Verbrauchsgiiterkaufrichtlinie (EU) 2019/771 fiir
Verbrauchervertrdge im Binnenmarkt.

e erkennen, dass Hiandler innerhalb der EU-Mindeststandards im Verbraucherschutz
einhalten missen.

2. Rechtsanwendungskompetenz (Subsumtion / Falllosung)
e wenden die Anspruchsgrundlagen des Kaufrechts auf einen konkreten Sachverhalt an.
e priifen systematisch das Vorliegen eines Sachmangels anhand von § 434 BGB.
e leiten aus dem Sachverhalt mogliche Gewéhrleistungsrechte der Kiuferin ab.
e iibertragen europdische Vorgaben auf einen grenziiberschreitenden Kaufvertrag.

Methodenkompetenz (juristische Arbeitsweise)
e arbeiten mit der Gutachten- bzw. Priifmethode (Obersatz — Definition — Subsumtion —
Ergebnis).
e recherchieren und strukturieren Rechtsnormen aus BGB und EU-Recht.
e vergleichen nationale und europiische Rechtsquellen hinsichtlich ihrer Wirkung im
Einzelfall.

Urteilskompetenz
e Dbeurteilen, ob der Héndler seine Gewahrleistungspflichten wirksam ausschliefen
kann.
e wigen die Interessen von Verbraucher und Unternehmer im européischen
Binnenmarkt ab.

e entscheiden begriindet, welches Recht im Streitfall voraussichtlich Anwendung findet.

Konkretisierung der Inhalte

[} Sachmangelbegriff im Kaufrecht

Voraussetzungen eines Sachmangels nach § 434 BGB

Abweichung von vereinbarter und iiblicher Beschaffenheit
Bedeutung von Produktbeschreibungen (,,wasserdicht, ,,winterfest™)

[ Rechte des Kaufers bei Méngeln
Nacherfiillung (§ 439 BGB)

Riicktritt, Minderung (§§ 323, 441 BGB)
Schadensersatz (§§ 280 ff. BGB)
Voraussetzungen und Reihenfolge der Rechte

[ Verbrauchsgiiterkauf
Besonderheiten beim Kauf zwischen Verbraucher und Unternehmer (§§ 474 ff. BGB)
Beweislastumkehr (§ 477 BGB)

Europiisches Verbraucherschutzrecht
Inhalte und Zielsetzung der EU-Richtlinie (EU) 2019/771
Mindestharmonisierung im Bereich Gewéhrleistung
Verhiltnis von nationalem Recht und EU-Vorgaben

[] Internationales Privatrecht (IPR)

Anwendbares Recht bei grenziiberschreitenden Kaufvertragen (Rom-I-Verordnung)
Verbraucherschutzklauseln (Art. 6 Rom-I-VO)

Bedeutung des gewohnlichen Aufenthalts des Verbrauchers

Gerichtszustiandigkeit bei grenziiberschreitenden Féllen
Grundziige der internationalen Zustiandigkeit (Briissel-la-Verordnung)
Verbrauchergerichtsstand

[] Rechte und Pflichten im Onlinehandel
Besonderheiten bei Fernabsatzvertrigen
Abgrenzung Widerrufsrecht vs. Gewéhrleistungsrechte
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Européische Handlungskompetenz (Binnenmarktverstindnis)

erkldren die Bedeutung einheitlicher Verbraucherrechte im EU-Binnenmarkt.
erkennen die Schutzfunktion europiischer Richtlinien fiir grenziiberschreitenden
Onlinehandel.

reflektieren die praktische Relevanz européischer Rechtsangleichung fiir Verbraucher.

Lern- und Arbeitstechniken

= Internetrecherche, Nutzung von Europaportal/Statista

=  Visualisieren mit PowerPoint

=  E-Mail-Kommunikation (evtl. auf Englisch oder Spanisch)

= Arbeit in Gruppen

= Arbeitsprozesse, Kompetenzen und Methoden sowie Handlungsprodukte reflektieren

Binnendifferenzierung

unterschiedliche Materialtiefe (vereinfachter Fall vs. Originalfall mit Zusatzinformationen fiir starkere SuS)
Differenzierung iliber Sozialform und Unterstiitzung (Einzelarbeit mit Hilfe, Partnerarbeit oder eigenstindige Expertenarbeit)

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

Fallbeschreibung einer grenziiberschreitenden Onlinebestellung (Spanien—Deutschland)
Produktdarstellung der Winterstiefel (Werbeaussagen: ,,wasserdicht®, ,,winterfest)
Beschreibung des aufgetretenen Mangels (Wasserdurchléssigkeit, sich 16sende Sohle)
Reklamationsschreiben bzw. Schilderung der Verbraucherbeschwerde

Antwort des Héndlers mit Ablehnung und Verweis auf spanisches Gewéhrleistungsrecht
Auszug/Arbeitsblatt zu § 434 BGB (Sachmangelbegriff)

Ubersicht zu Gewihrleistungsrechten (Nacherfiillung, Riicktritt, Minderung, Schadensersatz)
Infotext zur EU-Verbrauchsgiiterkaufrichtlinie (EU) 2019/771

Arbeitsauftrag zur Priifung des anwendbaren Rechts im EU-Binnenmarkt

Leitfragen zur Fallbearbeitung im Gutachtenstil

Vergleichstabelle: deutsches Kaufrecht vs. europdische Mindeststandards

gef. Schema zur Anspruchspriifung bei Sachméngeln

Organisatorische Hinweise
Office 365 mit OneNote, MS Teams, MS Word, MS PowerPoint, MS Forms, Prisentation in Gruppen, E-Mail individuell

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fiachern

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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14.2 AJ 2 - Politik — LS: ,,Europas Zukunft zwischen Kontinuitat und Krise— Burgerinnen und Birger in der EU*

2. Ausbildungsjahr: Justizfachangestellte
Fach: Politik/ Gesellschaftslehre

Ausgangssituation: Europas Zukunft zwischen Kontinuitit und Krise — Biirgerinnen und Biirger in der Européischen Union

Ausgangssituation:

Kommunale Verwaltungen und Amtsgerichte sind zunehmend mit europdischen und globalen
Regelungen konfrontiert — etwa im Datenschutz, Umweltschutz oder bei Férderprogrammen.
Biirgerinnen und Biirger nehmen diese Regelungen héufig als ,,ferne Vorgaben aus Briissel* wahr
und duBern Unversténdnis oder Kritik.

Die Auszubildenden sollen lernen, Globalisierung und europiische Politik sachlich
einzuordnen, Auswirkungen auf die kommunale Verwaltung zu erkliren und biirgernah zu
kommunizieren.

Einstiegsszenario:
Das Amtsgericht in Kdln
Sie befinden sich im Rahmen ihrer Ausbildung beim Amtsgericht Koéln.
Ein Biirger duflert sich IThnen gegeniiber deutlich verdrgert:
. Ich verstehe das alles nicht mehr. Uberall hért man nur noch von Globalisierung und Europa.
Stindig neue Vorschriften aus Briissel — Datenschutz, Umweltauflagen, neue Regeln fiir
Fordergelder. Friiher konnten wir hier vor Ort doch vieles selbst entscheiden. Warum mischt sich
die EU iiberhaupt ein? “
Sie stellen fest, dass diese Kritik kein Einzelfall ist. Viele Biirgerinnen und Biirger empfinden
europdische Regelungen als kompliziert, biirokratisch und schwer nachvollziehbar. Gleichzeitig ist
sind Justizbehorden und Verwaltung verpflichtet, diese Regelungen umzusetzen und gegeniiber der
Bevolkerung zu erkléren.
Sie werden als Auszubildenden um Unterstiitzung gebeten:
Sie sollen verstindliches Informationsmaterial fiir eine 6ffentliche Veranstaltung mit dem Titel
»Europa in der globalisierten Welt — Chancen und Herausforderungen fiir die Justiz*
erarbeiten. Ziel ist es, Biirgerinnen und Biirgern zu verdeutlichen,

e was Globalisierung bedeutet,

e welche Rolle die Européische Union dabei spielt,

e welche Chancen und Risiken sich daraus ergeben

e und warum diese Entwicklungen fiir Justiz relevant sind.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

SuS erstellen digitale Poster oder eine digitale Prisentation, die:
den Begriff Globalisierung verstindlich erklart

zentrale Dimensionen der Globalisierung darstellt
Chancen und Risiken fiir Europa und Deutschland abwégt
konkrete Mafinahmen der Europiischen Union erldutert
den Bezug zur Justiz herstellt

fiir Biirgerinnen und Biirger verstindlich formuliert ist

Das Produkt wird im Kurs prasentiert und gemeinsam reflektiert.

Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler

- analysieren rechtliche Vorgaben der EU
- nutzen digitale Quellen zielgerichtet
- arbeiten kooperativ in einer simulierten Vergabekommission

Konkretisierung der Inhalte
Globalisierung — Begriff und Dimensionen

Chancen und Risiken der Globalisierung z.B.:
wirtschaftliches Wachstum, internationale Zusammenarbeit, gemeinsame Umwelt- und
Sozialstandards, Verlust nationaler Handlungsspielrdume
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- dokumentieren Arbeitsprozesse strukturiert Rolle der Europiischen Union z.B: Datenschutz:

, Umwelt: Europédischer Green Deal — Klimaschutz,
Nachhaltigkeit, Soziales: Arbeitnehmerrechte, Mindeststandards,
Wirtschaft: Binnenmarkt, Handelspolitik
Praxisbezug: Bedeutung fiir die Justiz z.B.:
EU-weite Einfiihrung digitaler Justizsysteme (E-Akte, E-Justice Portal, Online-
Verfahren), Schnellere, einheitliche Kommunikation zwischen Gerichten in Europa,
Einsatz KI-gestiitzter Tools (z. B. fiir Ubersetzungen, Dokumentanalyse), Europiischer
Haftbefehl, EU-Verordnungen zu Zivil- und Familienrecht (z. B. Briissel IIb),
Harmonisierung von Prozessrecht in bestimmten Bereichen, internationale Verfahren
(Familienrecht, Strafverfolgung, Handel), Zunahme grenziiberschreitender Kriminalitét
(Cybercrime, Menschenhandel, Fake Shops), Konflikte zwischen EU-Recht und
nationalem Recht

Lern- und Arbeitstechniken

- Informationsrecherche

- Analyse rechtlicher Texte

- Erstellung digitaler Checklisten
- Prisentationstechniken

Binnendifferenzierung
- Unterstiitzungsdokumente/ - Erweiterungsauftrige
- Hilfekarten

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
- Digitale Tools

Organisatorische Hinweise
- Gruppenarbeit
- Nutzung von PC/Tablet

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fachern
- Deutsch/Kommunikation
- Datenverarbeitung

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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14.3 AJ 3 — Lernfeld 8 — LS: ,,EZB-Instrumente und ihre Wirkung: Preisstabilitat sichern— Wirtschaft stiitzen*

3. Ausbildungsjahr Justizfachangestellte
Lernfeld: LF 8 Nachhaltiges wirtschaftliches Handeln als Beschéftigte im 6ffentlichen Dienst
Lernsituation: EZB-Instrumente und ihre Wirkung: Preisstabilitit sichern — Wirtschaft stiitzen

Geldpolitik der EZB: Zielkonflikt Preisniveaustabilitit und Unterstiitzung der Wirtschaftspolitik

Einstiegsszenario Die Klasse erhélt zum Start einen Auszug aus einem Wirtschaftsjournal: Die Handlungsprodukt/Lernergebnis

Européische Zentralbank (EZB) hat gerade ihr neues Hochhaus in Frankfurt bezogen und eine Am Ende verfassen die Lernenden individuell (oder pro Dreiergruppe) eine kurze

Mitteilung verdffentlicht. Darin werden die beiden zentralen Ziele der EZB sowie aktuelle schriftliche Stellungnahme (ca. 1 DIN-A4-Seite)

Herausforderungen genannt — etwa hohe Staatsschulden in manchen Euroldndern. Die Schiilerinnen |- Adressat: Beispielweise den Wirtschaftsausschuss des Landtags oder den

und Schiiler versetzen sich in die Rolle von Verwaltungsfachangestellten im Europaministerium Biirgermeister (siche Szenario).

ihres Bundeslandes. In einem kurzen Briefauftrag sollen sie priifen, wie die EZB-Ziele

(Preisstabilitit, Wirtschaftswachstum/Beschiftigung) mit den Geldpolitik-Instrumenten Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung

zusammenhéngen und wie hohe Schulden in der EU diese Entscheidungen beeinflussen. = Sonstige Leistung (Handlungsprodukt: Stellungnahme anhand der vorgegebenen

Anschliefend erarbeiten sie in Einzel- und Gruppenarbeit einen Entwurf fiir eine schriftliche Kriterien)

Stellungnahme (an den Landtagsausschuss), in der sie diese Zusammenhéinge erkldren und

bewerten.

Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte

Die Schiilerinnen und Schiiler = Aufgaben der EZB/ Zielkonflikt: Preisniveaustabilitit und Unterstiitzung der

— analysieren eine wirtschaftspolitische Meldung Wirtsch.a.fspolitiken o _

— kennen die Aufgaben der EZB (Preisniveaustabilitit und die Unterstiitzung von|® geldpolitische Instrumente: Offenmarkigeschifte, Leitzins, Einlage- und
Wirtschaftspolitik der Lander) Spitzenfazilititen, Mmdes_tres_erve . B

—  analysieren den Zusammenhang von Staatsverschuldung in der EU und geldpolitischen|® angebots- und nachfragorientierte Wirtschaftspolitik:

Steuersenkungen/Strukturreformen vs. Staatsnachfrage/Investitionen
= Interdepenzen zwischen Umsetzung der geldpolitischen Instrumente und der
wirtschaftspolitischen Entscheidungen der Mitgliedsstaaten

Entscheidungen

— erkldren die wichtigsten geldpolitischen Instrumente der EZB

— unterscheiden angebots- und nachfrageorientierte Wirtschaftspolitik in nationalen Konzepten

— recherchieren mithilfe digitaler Medien zentrale Informationen zur Europdischen Zentralbank (z.
B. Ziele der EZB, Leitzinsentwicklung, Inflationsrate im Euroraum) und vergleichen
Darstellungen geldpolitischer Mafinahmen in unterschiedlichen Quellen (z. B. EZB-Website,
Nachrichtenportale, Wirtschaftsjournal). Sie beurteilen dabei kritisch vereinfachende oder
interessengeleitete  Darstellungen,  insbesondere im  Zusammenhang mit  hoher
Staatsverschuldung einzelner EU-Lédnder, und ordnen Aussagen zu moglichen Folgen fiir
Preisstabilitidt, Wachstum und Beschéftigung sachlich ein.

— recherchieren eigenstindig Daten zur Staatsverschuldung der EU-Mitgliedstaaten mithilfe
digitaler Datenbanken und Statistikportale und analysieren diese mithilfe geeigneter Tools (z. B.
Excel, Diagrammfunktion in Word/PowerPoint).

— nutzen digitale Werkzeuge (z. B. Textverarbeitung, Kollaborationstools, digitale Mindmaps oder
Tabellen), um geldpolitische Instrumente (z. B. Leitzinsdnderungen, Anleihekdufe) und deren
Wirkungen strukturiert darzustellen. Sie dokumentieren ihre Ergebnisse in einem formal
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angemessenen Entwurf flir eine schriftliche Stellungnahme und {iberarbeiten diesen mithilfe
digitaler Riickmelde- und Korrekturfunktionen (z. B. Kommentare, Anderungsmodus), um eine
adressatengerechte Vorlage fiir den Landtagsausschuss zu erstellen.

Lern- und Arbeitstechniken

Einzel- und Gruppenarbeit

Binnendifferenzierung

Ausdifferenzierung des Kriterienkatalogs

Unterschiedliche Strukturierung des Informationstextes, Erweiterungsniveau: zusétzliche Grafiken
Glossar der Fachbegriffe

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

Meldung Wirtschaftsjournal, Kriterienkatalog zur Erstellung der Stellungnahme

Organisatorische Hinweise
Verwendung von Office 365

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern
Politik

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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15. Didaktische Jahresplanung Europa bei den Verwaltungsfachangestellten

Verwaltungsfachangestellte sind taglich mit den Auswirkungen europaischer Politik konfrontiert: Ausschreibungen nach EU-Recht, Datenschutzvorgaben der
DSGVO, Geldpolitik der EZB oder europaische Férderprogramme — all das ist gelebter Berufsalltag in Behdérden und offentlicher Verwaltung. Europa ist fur
diesen Bildungsgang daher unmittelbar fachrelevant. Im Unterricht verbinden wir Verwaltungshandeln konsequent mit europaischen Zusammenhangen und
starken das Verstandnis fur die EU als politisches und wirtschaftliches System. Uns ist es wichtig, dass unsere Auszubildenden Europa erklaren, einordnen und
in ihrer Arbeit kompetent anwenden kénnen.

15.1 AJ 1 — Lernfeld 3 — LS: ,,Euopaweite Ausschreibung - Giiterbeschaffung vorbereiten*

1. Ausbildungsjahr Verwaltungsfachangestellte
Lernfeld: LF 3 Giiterbeschaffung rechnergestiitzt vorbereiten
Lernsituation: Euopaweite Ausschreibung - Giiterbeschaffung vorbereiten

Einstiegsszenario Handlungsprodukt/Lernergebnis

Die Stadtverwaltung Neustadt plant die Beschaffung neuer digitaler Biirgerterminal-Systeme fiir das |~ Digitale Checkliste aller Verfahrensschritte einer europaweiten Ausschreibung (VgV)
Stadtbiiro. Da der geschitzte Auftragswert oberhalb der EU-Schwellenwerte liegt, muss der Vorgang |- Festgelegte Eignungs- und Zuschlagskriterien

europaweit nach der Vergabeverordnung (VgV) ausgeschrieben werden. Die Schiiler*innen erhalten |- Protokoll oder Kurzprésentation der simulierten Vergabekommissionssitzung

den Auftrag, eine Vergabekommission zu simulieren, die den kompletten Ablauf plant — von der
Bekanntmachung im EU-Amtsblatt (TED) bis zur Zuschlagserteilung. Dabei sollen sie Eignungs- und | Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
Zuschlagskriterien festlegen, die Verfahrensschritte in einer Checkliste dokumentieren und eine *  Sonstige Leistung

Empfehlung fiir den Zuschl hen.
TIPTENTUNG TUL Cen £USCRIag aussprechiel - Beobachtung der Gruppenarbeit

- Qualitit der digitalen Checkliste
- Qualitit der Kriterienkataloge
- Présentationsergebnis

=  Schriftliche Leistung

- Kurze schriftliche Ausarbeitung/Transferaufgabe zum Vergabeverfahren

Wesentliche Kompetenzen Konkretisierung der Inhalte

Die Schiilerinnen und Schiiler - Grundlagen des Vergaberechts

- analysieren rechtliche Vorgaben des europiischen Vergaberechts - EU-Schwellenwerte & europdischer Binnenmarkt
- strukturieren Verfahrensschritte eines EU-Vergabeverfahrens - Verfahrensarten nach VgV

- legen Eignungs- und Zuschlagskriterien fest - Bekanntmachung im Amtsblatt der EU / TED

- nutzen digitale Quellen zielgerichtet - Ablauf der Vergabe

- arbeiten kooperativ in einer simulierten Vergabekommission - Nachhaltige Beschaffung

- dokumentieren Arbeitsprozesse strukturiert - Kriterienkataloge
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Lern- und Arbeitstechniken
- Informationsrecherche

- Analyse rechtlicher Texte

- Erstellung digitaler Checklisten
- Prisentationstechniken

- Rollenarbeit

Binnendifferenzierung
- Unterstiitzungsdokumente

- Hilfekarten
- Erweiterungsauftrage

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
- Muster-Bekanntmachung EU (TED)

- Ausziige VgV
- Fallbeschreibung
- Digitale Tools

Organisatorische Hinweise
- Gruppenarbeit

- Rollenverteilung
- Nutzung von PC/Tablet
- Kurzprésentationen

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern

- Deutsch/Kommunikation
- Datenverarbeitung
- ZBGB/Recht

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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15.2 AJ 2 — Politk — LS: ,,Europas Zukunft zwischen Kontinuitat und Krise — Burgerinnen und Biirger in der EU

2. Ausbildungsjahr Verwaltungsfachangestellte
Fach: Politik

Lernsituation Nr. 5: Europas Zukunft zwischen Kontinuitiit und Krise — Biirgerinnen und Biirger in der Europiiischen Union

Ausgangssituation:

Kommunale Verwaltungen sind zunehmend mit européischen und globalen Regelungen konfrontiert
— etwa im Datenschutz, Umweltschutz oder bei Forderprogrammen. Biirgerinnen und Biirger nehmen
diese Regelungen héufig als ,.ferne Vorgaben aus Briissel wahr und duflern Unverstdndnis oder
Kritik.

Die Auszubildenden sollen lernen, Globalisierung und européische Politik sachlich einzuordnen,
Auswirkungen auf die kommunale Verwaltung zu erkléren und biirgernah zu kommunizieren.

Einstiegsszenario:

Die Stadtverwaltung Neustadt

Sie befinden sich im Rahmen ihrer Ausbildung im Biirgerbiiro der Stadtverwaltung Neustadt. Im
Zuge einer Informationsveranstaltung der Stadtverwaltung zum Thema ,, Europa und unsere
Kommune “ kommt es zu einem Gesprich zwischen einem Biirger und einer
Verwaltungsmitarbeiterin.

Ein Biirger duBert sich deutlich verérgert:

Ich verstehe das alles nicht mehr. Uberall hért man nur noch von Globalisierung und Europa.
Stindig neue Vorschriften aus Briissel — Datenschutz, Umweltauflagen, neue Regeln fiir
Férdergelder. Friiher konnten wir hier vor Ort doch vieles selbst entscheiden. Warum mischt sich die
EU iiberhaupt ein? Wer profitiert davon eigentlich?

Die Mitarbeiterin im Biirgerbiiro stellt fest, dass diese Kritik kein Einzelfall ist. Viele Biirgerinnen
und Biirger empfinden européische Regelungen als kompliziert, biirokratisch und schwer
nachvollziehbar. Gleichzeitig ist die Verwaltung verpflichtet, diese Regelungen umzusetzen und
gegeniiber der Bevolkerung zu erkléren.

Der Biirgermeister bittet daher die Auszubildenden um Unterstiitzung:

Sie sollen verstindliches Informationsmaterial fiir eine 6ffentliche Veranstaltung mit dem Titel
»Europa in der globalisierten Welt — Chancen und Herausforderungen fiir unsere Kommune*
erarbeiten. Ziel ist es, Biirgerinnen und Biirgern zu verdeutlichen,

was Globalisierung bedeutet,

welche Rolle die Européische Union dabei spielt,

welche Chancen und Risiken sich daraus ergeben

und warum diese Entwicklungen fiir die kommunale Verwaltung relevant sind.

Handlungsprodukt/Lernergebnis
SuS erstellen digitale Poster oder eine digitale Prasentation, die:
e den Begriff Globalisierung verstandlich erklart
e zentrale Dimensionen der Globalisierung darstellt
e  Chancen und Risiken fiir Europa und Deutschland abwagt
e  konkrete MaBBnahmen der Europdischen Union erldutert
e den Bezug zur kommunalen Verwaltung herstellt
e fiir Biirgerinnen und Biirger verstandlich formuliert ist
Das Produkt wird im Kurs prisentiert und gemeinsam reflektiert.
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Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler

- analysieren rechtliche Vorgaben der EU

- strukturieren Verfahrensschritte eines EU-Vergabeverfahrens
- nutzen digitale Quellen zielgerichtet

- arbeiten kooperativ in einer simulierten Vergabekommission
- dokumentieren Arbeitsprozesse strukturiert

Konkretisierung der Inhalte
Globalisierung — Begriff und Dimensionen

Chancen und Risiken der Globalisierung z.B.:

wirtschaftliches Wachstum, internationale Zusammenarbeit, gemeinsame Umwelt- und
Sozialstandards, Zugang zu Fordermitteln und Programmen, Wettbewerbsdruck, soziale
Ungleichheiten, Umweltbelastungen, Verlust nationaler Handlungsspielrdume

Rolle der Européischen Union z.B: Datenschutz:

DSGVO — Schutz personlicher Daten, Umwelt: Européischer Green Deal — Klimaschutz,
Nachhaltigkeit, Soziales: Arbeitnehmerrechte, Mindeststandards,

Wirtschaft: Binnenmarkt, Handelspolitik

Praxisbezug: Bedeutung fiir die kommunale Verwaltung z.B.:

Umsetzung europdischer Vorgaben im Rathaus, Datenschutz im Biirgeramt,
Umweltauflagen bei Bau- und Planungsprojekten, EU-Férderprogramme fiir Kommunen
(z. B. Strukturférderung), Biirgerberatung zu EU-Regelungen

Lern- und Arbeitstechniken

- Informationsrecherche

- Analyse rechtlicher Texte

- Erstellung digitaler Checklisten
- Prisentationstechniken

Binnendifferenzierung

- Unterstiitzungsdokumente
- Hilfekarten

- Erweiterungsauftrige

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
- Digitale Tools

Organisatorische Hinweise
- Gruppenarbeit

- Nutzung von PC/Tablet

- Kurzprésentationen

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Féchern
- Deutsch/Kommunikation
- Datenverarbeitung

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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15.3 AJ 3 — Lernfeld 14 — LS: ,,EZB-Instrumente und ihre Wirkung: Preisstabilitat sichern — Wirtschaft stiitzen*

3. Ausbildungsjahr Verwaltungsfachangestellte

Lernfeld 14: Staatliches Handeln in nationale und internationale wirtschaftliche Zusammenhéinge einordnen

Lernsituation: EZB-Instrumente und ihre Wirkung: Preisstabilitiit sichern — Wirtschaft stiitzen

Einstiegsszenario Die Klasse erhélt zum Start einen Auszug aus einem Wirtschaftsjournal: Die
Européische Zentralbank (EZB) hat gerade ihr neues Hochhaus in Frankfurt bezogen und eine
Mitteilung verdffentlicht. Darin werden die beiden zentralen Ziele der EZB sowie aktuelle
Herausforderungen genannt — etwa hohe Staatsschulden in manchen Euroldndern. Die Schiilerinnen
und Schiiler versetzen sich in die Rolle von Verwaltungsfachangestellten im Europaministerium ihres
Bundeslandes. In einem kurzen Briefauftrag sollen sie priifen, wie die EZB-Ziele (Preisstabilitit,
Wirtschaftswachstum/Beschiftigung) mit den Geldpolitik-Instrumenten zusammenhéngen und wie
hohe Schulden in der EU diese Entscheidungen beeinflussen. AnschlieBend erarbeiten sie in Einzel-
und Gruppenarbeit einen Entwurf fiir eine schriftliche Stellungnahme (an den Landtagsausschuss), in
der sie diese Zusammenhénge erklaren und bewerten.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

Am Ende verfassen die Lernenden individuell (oder pro Dreiergruppe) eine kurze
schriftliche Stellungnahme (ca. 1 DIN-A4-Seite)

- Adressat: Beispielweise den Wirtschaftsausschuss des Landtags oder den
Biirgermeister (siche Szenario).

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
= Sonstige Leistung (Handlungsprodukt: Stellungnahme anhand der vorgegebenen
Kriterien)

Wesentliche Kompetenzen

Die Schiilerinnen und Schiiler

— analysieren eine wirtschaftspolitische Meldung

— kennen die Aufgaben der EZB (Preisniveaustabilitdt und die Unterstiitzung von Wirtschaftspolitik
der Lander)

— analysieren den Zusammenhang von Staatsverschuldung in der EU und geldpolitischen
Entscheidungen

— erklédren die wichtigsten geldpolitischen Instrumente der EZB

— unterscheiden angebots- und nachfrageorientierte Wirtschaftspolitik in nationalen Konzepten

— recherchieren mithilfe digitaler Medien zentrale Informationen zur Europédischen Zentralbank (z.
B. Ziele der EZB, Leitzinsentwicklung, Inflationsrate im Euroraum) und vergleichen Darstellungen
geldpolitischer Maflnahmen in unterschiedlichen Quellen (z. B. EZB-Website, Nachrichtenportale,
Wirtschaftsjournal). Sie beurteilen dabei kritisch vereinfachende oder interessengeleitete
Darstellungen, insbesondere im Zusammenhang mit hoher Staatsverschuldung einzelner EU-
Lander, und ordnen Aussagen zu moglichen Folgen fiir Preisstabilitit, Wachstum und
Beschiftigung sachlich ein.

— recherchieren eigenstdndig Daten zur Staatsverschuldung der EU-Mitgliedstaaten mithilfe digitaler
Datenbanken und Statistikportale und analysieren diese mithilfe geeigneter Tools (z. B. Excel,
Diagrammfunktion in Word/PowerPoint).

Konkretisierung der Inhalte

= Aufgaben der EZB/ Zielkonflikt: Preisniveaustabilitit und Unterstiitzung der
Wirtschafspolitiken

= geldpolitische Instrumente: Offenmarktgeschifte, Leitzins, Einlage- und
Spitzenfazilititen, Mindestreserve

= angebots- und nachfragorientierte Wirtschaftspolitik:
Steuersenkungen/Strukturreformen vs. Staatsnachfrage/Investitionen

= Interdepenzen zwischen Umsetzung der geldpolitischen Instrumente und der
wirtschaftspolitischen Entscheidungen der Mitgliedsstaaten

Lern- und Arbeitstechniken
Einzel- und Gruppenarbeit

Binnendifferenzierung
Ausdifferenzierung des Kriterienkatalogs
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Unterschiedliche Strukturierung des Informationstextes, Erweiterungsniveau: zusétzliche Grafiken
Glossar der Fachbegriffe

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
Meldung Wirtschaftsjournal, Kriterienkatalog zur Erstellung der Stellungnahme

Organisatorische Hinweise
Verwendung von Office 365

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fiachern
Politik

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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Didaktische Jahresplanung Europa in der Wirtschaftsfachschule

Die Wirtschaftsfachschule richtet sich an Berufstatige, die ihre Qualifikation auf dem Weg zum Bachelor Professional weiterentwickeln méchten. Europa spielt
in dieser Weiterbildung eine besondere Rolle: als wirtschaftlicher Handlungsrahmen, als Innovations- und Nachhaltigkeitsraum und als Gemeinschaft, in der
verantwortungsvolles Wirtschaften zunehmend europaisch gedacht werden muss. Die Studierenden bringen vielfaltige Berufs- und Lebenserfahrungen mit —
darunter oft auch europaische Perspektiven, die wir aktiv einbeziehen. Uns ist es wichtig, dass die Wirtschaftsfachschule die europaische Dimension
kaufmannischer Flihrungsverantwortung starkt und zur Reflexion Uber Nachhaltigkeit, Werte und unternehmerische Verantwortung in Europa einladt.

16.1 Jahr 1 — ABS - LS: ,Europa strategisch erobern —Marketingstrategie fiir ein nachhaltiges Produkt*

2. Semester Fachschule fiir Wirtschaft - Betriebswirtschaft
Fach: Absatzwirtschaft/Marketing

Lernsituation: ,,Europa strategisch erobern — Entwicklung einer Marketingstrategie fiir ein nachhaltiges Produkt auf dem EU-Giitermarkt“ (12 Ustd.)

Einstiegsszenario:

Ein mittelstdndisches Unternehmen aus Nordrhein-Westfalen stellt nachhaltige Trinkflaschen aus
recyceltem Edelstahl her und vertreibt diese bisher erfolgreich auf dem deutschen Markt. Aufgrund
zunehmender Nachfrage nach umweltfreundlichen Alltagsprodukten priift die Geschéftsfiihrung den
Eintritt in weitere europédische Markte.

Besonders interessant erscheinen Frankreich, Danemark, Spanien und Polen, da sich dort
unterschiedliche Zielgruppen, Wettbewerbsbedingungen, Kaufkraftniveaus und
Nachhaltigkeitstrends zeigen.

Die Studierenden iibernehmen die Rolle eines strategischen Marketingteams und entwickeln eine
begriindete Marktbearbeitungsstrategie fiir den européischen Giitermarkt. Dabei priifen sie, welche
Zielgruppen in welchen Léndern besonders attraktiv sind, welche Wettbewerbsstrategie geeignet
erscheint und wie die Produkt/Markt-Matrix nach Ansoff fiir die européische Expansion genutzt
werden kann. Zum Abschluss wird die strategische Empfehlung in einem Management-Pitch
présentiert.

Handlungsprodukt/Lernergebnis:

)

(o}
(o}
0

o

Léander- und Zielgruppenprofil als Informationsblatt in Word
SWOT-Analyse zur Ausgangslage des Unternehmens auf dem europaischen Markt
Anwendung der Produkt/Markt-Matrix nach Ansoff auf die geplante EU-Expansion

Strategischer Entscheidungsbaum zur Auswahl eines geeigneten europdischen
Zielmarktes

PowerPoint-Prisentation fiir den Management-Pitch

o Kurzes Strategiepapier mit begriindeter Empfehlung zur Marktbearbeitung in

Europa

Forms-Abfrage: Welche Kriterien sind fiir die Auswahl eines europdischen
Zielmarktes besonders wichtig?

Reflexionsbogen: ,,Wie kann ein Unternehmen aus NRW erfolgreich und
verantwortungsvoll in Europa wachsen?*

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung:

O
O

Sonstige Leistung: individuelle Leistung 30 %, Gruppenarbeitsergebnis 70 %
Schriftliche Leistung: Inhalte kdnnen Bestandteil einer Klausur sein
(Marketingstrategien, Marktsegmentierung, SWOT-Analyse, Produkt/Markt-
Matrix)
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Wesentliche Kompetenzen:

Die Studierenden ...

0

erfassen und analysieren die Ausgangssituation selbstorganisiert im Placemat-Verfahren und
dokumentieren die Ergebnisse in OneNote

planen und dokumentieren den Gruppenarbeitsprozess mithilfe von Tasks in Planner {iber MS
Teams

organisieren die Informationsbeschaffung zu europidischen Giittermarkten,
Nachhaltigkeitstrends, Konsumverhalten, Kaufkraft und Wettbewerbssituation in verschiedenen
europdischen Lindern

arbeiten arbeitsteilig an einem Lénder- und Zielgruppenprofil mit relevanten
Marktbedingungen, Kundengruppen, kulturellen Besonderheiten und Wettbewerbern eines
ausgewdhlten europdischen Landes

analysieren die strategische Ausgangslage mithilfe einer SWOT-Analyse und erfassen Stirken,
Schwichen sowie Chancen und Risiken auf dem européischen Markt

wenden die Produkt/Markt-Matrix nach Ansoff auf die europdische Expansion an und priifen
geeignete Wachstumsstrategien

vergleichen Wettbewerbsstrategien (Kostenfiihrerschaft, Differenzierung, Nischenstrategie) und
beurteilen deren Eignung fiir nachhaltige Konsumgiiter auf europdischen Mérkten

o entwickeln eine begriindete Marketingstrategie fiir die europdische Marktbearbeitung

o erstellen eine PowerPoint-Préisentation und présentieren die strategische Empfehlung im

Management-Pitch

reflektieren, ob Marketingstrategien fiir europdische Mérkte standardisiert oder ldnderspezifisch
angepasst werden sollten

erkennen, dass Europa aus vielfdltigen Teilméarkten mit unterschiedlichen Zielgruppen,
Wettbewerbsbedingungen, kulturellen Erwartungen und Nachhaltigkeitsverstindnissen besteht

Konkretisierung der Inhalte:
o Marketingstrategien im Rahmen des Marketingmanagements
o Marktsegmentierung und Zielgruppenanalyse in Europa

o

Analyse europdischer Giittermérkte
SWOT-Analyse als strategisches Analyseinstrument
Produkt/Markt-Matrix nach Ansoff (EU-Expansion)
Wettbewerbsstrategien nach Porter

0
0
0
o Standardisierung und Differenzierung von Marketingstrategien in Europa
o Nachhaltigkeit als strategischer Wettbewerbsvorteil

0

Strategische Entscheidungsfindung und Management-Pitch

Lern- und Arbeitstechniken:

© © © © o ©o

Internetrecherche, Nutzung von Europaportal/Statista/Eurostat
Analyse europdischer Konsum- und Nachhaltigkeitstrends
Arbeit mit SWOT-Matrix und Produkt/Markt-Matrix
Erstellung eines strategischen Entscheidungsbaums
Visualisieren mit PowerPoint

Gruppenarbeit mit Check- und To-Do-Listen (MS Planner)
Forms-Abfrage erstellen

Binnendifferenzierung:
o Kooperatives Arbeiten in heterogenen Lerngruppen
o Lianderwahl nach Interesse, Vorwissen und Komplexitédt des Marktes
o SWOT-Analyse: Basisfassung mit Leitfragen und Erweiterungsfassung mit
gewichteter Bewertung
o Produkt/Markt-Matrix: vorstrukturierte Vorlage und offene Transferaufgabe
o Unterstiitzung durch vorstrukturierte Recherchebdgen
o Erstellung der Forms-Abfrage und Auswertung durch leistungsstarke Gruppen
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o Management-Pitch vor fiktiver Geschéftsfithrung o Individueller Ubungsbedarf gemiB Kannliste

o Reflexion von Arbeitsprozessen und Handlungsprodukten

Unterrichtsmaterialien/Fundstellen:
0 OneNote/Teams (Inhaltsbibliothek), MS Word, MS PowerPoint, MS Forms
Europdisches Statistikportal (Eurostat), Statista

Materialien zu Marketingstrategien, SWOT-Analyse, Produkt/Markt-Matrix nach Ansoff, Wettbewerbsstrategien nach Porter

0

o Unternehmensfall zur nachhaltigen Trinkflasche

0

o Digitale Vorlagen fiir Landerprofil, SWOT-Matrix, Ansoff-Matrix, Entscheidungsbaum und Strategiepapier

Organisatorische Hinweise:
o Office 365 mit OneNote, MS Teams, MS Word, MS PowerPoint, MS Forms
o Dauer: sechs Doppelstunden a 80 Minuten
o Arbeitsteilige Gruppenarbeit mit Zwischenfeedback und abschlieBendem Management-Pitch

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern:
o Volkswirtschaftslehre: europdischer Binnenmarkt, Wettbewerb und Kaufkraftunterschiede
o Unternehmensfithrung: strategische Entscheidungen, Wachstum und Nachhaltigkeit
o Rechnungswesen/Controlling: Wirtschaftlichkeit strategischer Maflnahmen
o Politik mit Gesellschaftslehre: Nachhaltigkeit und européische Verbrauchertrends
o Europa (Europaschule BKaL): EU-Giitermarkt, europédische Wettbewerbs- und Kulturvielfalt

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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16.2 Jahr 2 — AB - LS: ,,Promoting EU — Designing an English Marketing Campaign for a Sustainable EU Brand*

4. Semester Fachschule fiir Wirtschaft - Betriebswirtschaft
Fach: Absatzwirtschaft / Englisch

Lernsituation Nr.: ,,Promoting Europe — Designing an English Marketing Campaign for a Sustainable European Brand* (16 Ustd.)

Einstiegsszenario:

Ein junges Unternehmen aus Nordrhein-Westfalen entwickelt nachhaltige Sneaker aus recycelten
Materialien und mdchte seine Marke auf dem europédischen Markt bekannter machen. Die
Geschiftsfithrung plant eine englischsprachige Kommunikationskampagne fiir junge Erwachsene in
mehreren europdischen Landern, z. B. Deutschland, Irland, Schweden, Spanien und den
Niederlanden.

Die Studierenden iibernehmen die Rolle eines internationalen Marketingteams und entwickeln eine
zielgruppengerechte Kommunikationsstrategie auf Englisch. Dabei sollen kulturelle Unterschiede,
geeignete Kommunikationskanéle, Werbebotschaften, Social-Media-Formate und Aspekte
nachhaltiger Markenkommunikation berticksichtigt werden.

Zum Abschluss présentieren die Gruppen ihre Kampagne in einem englischsprachigen Pitch vor
einer fiktiven europdischen Unternehmensleitung.

Handlungsprodukt/Lernergebnis:
o Europdisches Zielgruppenprofil als Informationsblatt in Word
o Kommunikationskonzept auf Englisch mit Zielgruppe, Kernbotschaft,
Kommunikationskandlen und Kampagnenziel
o Social-Media-Beitrage auf Englisch (z. B. Instagram-Post, LinkedIn-Post oder
TikTok-Skript)
o Werbeslogan und kurzer Werbetext auf Englisch fiir den europdischen Markt
o PowerPoint-Présentation fiir den englischsprachigen Kampagnen-Pitch
o Forms-Abfrage: Which campaign message is most convincing for young European
consumers?
o Reflexionsbogen: ,,How can marketing communication connect people in Europe?*
Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung:
o Sonstige Leistung: Bewertungs- und Reflexionsbogen (individuelle Leistung 30 %,
Gruppenarbeitsergebnis 70 %)
o Schriftliche Leistung: Inhalte kdnnen Bestandteil einer Klausur im Fach Englisch

sein (marketing communication, advertising, sustainability, intercultural
communication)

Wesentliche Kompetenzen:
Die Studierenden ...
o erfassen und analysieren die Ausgangssituation selbstorganisiert im Placemat-Verfahren und
dokumentieren die Ergebnisse in OneNote
o planen, organisieren und dokumentieren ihren Gruppenarbeitsprozess mithilfe von Tasks in
Planner iiber MS Teams
o organisieren die Informationsbeschaffung zu nachhaltigen Marken, européischen Zielgruppen
und kulturellen Besonderheiten eigenverantwortlich
o arbeiten arbeitsteilig an einem européischen Zielgruppenprofil mit Bediirfnissen, Werten,
Mediennutzung und kulturellen Besonderheiten eines ausgewéhlten europdischen Landes
o wenden Fachvokabular der Kommunikationspolitik auf Englisch an (target group, advertising
message, brand image, sustainability, social media campaign, call to action)

Konkretisierung der Inhalte:
o Kommunikationspolitik im Marketing-Mix
o Ziele und Instrumente der Marketingkommunikation

o

Zielgruppenanalyse im europdischen Kontext

o Englisches Fachvokabular zu advertising, branding, social media und sustainability
o Aufbau und Wirkung von Werbebotschaften

o Social-Media-Kommunikation und Content Marketing

o Interkulturelle Aspekte europdischer Marketingkommunikation

o Présentieren und Argumentieren auf Englisch, Sprachniveau B2
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entwickeln eine englischsprachige Kommunikationsstrategie fiir eine nachhaltige Marke im
europdischen Markt

beriicksichtigen Unterschiede europdischer Markte hinsichtlich Nachhaltigkeitsbewusstsein,
Mediennutzung, Sprache, Humor und Akzeptanz von Werbebotschaften

o erstellen Social-Media-Beitrige, Werbeslogans und Werbetexte auf Englisch (Niveau B2)

o présentieren ihre Ergebnisse auf Englisch und geben kriteriengeleitetes Peer-Feedback

o reflektieren, inwiefern englischsprachige Marketingkommunikation européische Zielgruppen

iiber Landergrenzen hinweg ansprechen kann und welche Grenzen standardisierte
Kommunikation im européischen Markt hat

erkennen, dass Europa nicht nur ein gemeinsamer Wirtschaftsraum, sondern auch ein
vielfiltiger Kommunikationsraum ist, in dem Unternehmen ihre Botschaften sprachlich,
kulturell und medial anpassen miissen

Lern- und Arbeitstechniken:

)

© © © © © ©o o ©°

Internetrecherche, Nutzung von Europaportal/Statista und Unternehmenswebsites
Analyse englischsprachiger Werbekampagnen im européischen Kontext
Visualisieren mit PowerPoint

Formulieren von Werbeslogans, Social-Media-Posts und Werbetexten auf Englisch
Gruppenarbeit mit Check- und To-Do-Listen (MS Planner)

Forms-Abfrage erstellen

Englischer Pitch vor fiktiver Unternehmensleitung

Peer Feedback auf Englisch

Reflexion von Arbeitsprozessen, Kompetenzen und Handlungsprodukten

Binnendifferenzierung:

o Kooperatives Arbeiten in heterogenen Lerngruppen

o Landerwahl nach Interesse, Vorwissen und sprachlicher Sicherheit

o Sprachliche Hilfen: vocabulary support, sentence starters und phrase bank (B2-
Niveau)

o Social-Media-Texte: Basisfassung mit Satzbausteinen und Erweiterungsfassung mit
freier Ausgestaltung

o Unterstiitzung durch vorstrukturierte Recherchebdgen und Kampagnenvorlagen

o Moderation des englischen Pitches oder zusétzliche Kampagnenbausteine fiir
leistungsstarke Studierende

Unterrichtsmaterialien/Fundstellen:

© © o ©

OneNote/Teams (Inhaltsbibliothek), MS Word, MS PowerPoint, MS Forms
Européisches Statistikportal (Eurostat), Statista

Unternehmenswebsites nachhaltiger Marken, Beispiele englischsprachiger Werbekampagnen im europdischen Markt

Materialien zu marketing communication, advertising, social media und intercultural communication

B2 phrase bank

Organisatorische Hinweise:

(6]
(6]
0

Office 365 mit OneNote, MS Teams, MS Word, MS PowerPoint, MS Forms
Digitale Endgerite fiir Recherche und Gestaltung
Prisentation in Gruppen, englischsprachige Arbeits- und Prasentationsphasen

120




Europacurriculum am BKaL
Stand Juni 2026

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern:
o Absatzwirtschaft/Marketing: Kommunikationspolitik, Zielgruppenanalyse, Markenfiihrung und Social-Media-Marketing
o Deutsch/Kommunikation: adressatengerechte Kommunikation und Prisentation
o Politik mit Gesellschaftslehre: Nachhaltigkeit und europdische Werte
o Europa (Europaschule BKal): europdischer Kommunikationsraum, interkulturelle Kompetenz, Marktvielfalt in der EU

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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4. Semester Fachschule fiir Wirtschaft - Betriebswirtschaft
Fach: Englisch
ILernsituation: Cultural Awareness

Einstiegsszenario:

Schiilerinnen und Schiiler arbeiten in einem internationalen Unternehmen und bereiten
sich auf eine Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen aus verschiedenen
europdischen Lindern vor. Missverstiandnisse in Kommunikation, Arbeitsstil und
Umgangsformen sollen vermieden werden.

Handlungsprodukt/Lernergebnis:
o Die Lernenden erstellen einen kurzen Leitfaden (One-Pager) zur kulturellen Sensibilitit im
europdischen Arbeitskontext.
Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung:
Bewertung des Leitfadens (Inhalt, Praxisbezug, Verstindlichkeit) sowie aktive Mitarbeit in
Diskussionen und Rollenspielen.

Wesentliche Kompetenzen:
o Interkulturelle Kommunikationskompetenzen
o Reflexionsfahigkeit
o Team- und Kooperationsfahigkeit
o Europakompetenz

Konkretisierung der Inhalte:
o Kulturbegriff und kulturelle Pragung
o Kommunikationsstile in Europa
o Arbeitskulturen (z. B. Hierarchie, Zeitverstandnis)
o Stereotype und Vorurteile

Lern- und Arbeitstechniken:
o Gruppenarbeit
o Rollenspiele
o Diskussionen
o Kurzrecherche

Binnendifferenzierung:
o Unterschiedliche Rollen in Gruppenarbeiten
0 Zusatzmaterial fiir leistungsstarke Lernende
o Hilfekarten und Leitfragen

Unterrichtsmaterialien/Fundstellen:
o Fallbeispiele aus europdischen Unternehmenskontexten
o Arbeitsblatter
o Europiische Unternehmensprofile

Organisatorische Hinweise:
o Gruppenarbeit mit 3—4 Lernenden
o Prisentation der Ergebnisse im Plenum

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Féichern:
o Politik (europdische Dimension)
o Wirtschaft
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16.4 Jahr — ABS - LS: ,,Distributionswege im europaischen Binnenmarkt*

Fachschule fiir Wirtschaft - Betriebswirtschaft
Fach: Absatzwirtschaft/ Marketing
Lernsituation: Distributionswege im europiischen Binnenmarkt

Einstiegsszenario: Distributionswege im europiischen Binnenmarkt

Die Studierenden arbeiten im Vertriebsteam eines Unternehmens, das seine Produkte kiinftig in
mehreren Landern des europdischen Binnenmarktes vertreiben mochte. Da innerhalb der EU die
Warenverkehrsfreiheit gilt, geht die Geschéftsfithrung zunichst von einem einfachen und
kostengiinstigen grenziiberschreitenden Vertrieb aus.

In einer Teamsitzung wird jedoch deutlich, dass es trotz einheitlicher rechtlicher
Rahmenbedingungen weiterhin Unterschiede in Logistik, Infrastruktur, Lieferzeiten und
Vertriebsstrukturen zwischen den EU-Mitgliedsstaaten gibt. Das Unternehmen steht nun vor der
Entscheidung, welche Distributionswege fiir den europdischen Markt geeignet sind.
Arbeitsauftrag: ,,Welche Vorteile bietet die Warenverkehrsfreiheit fiir die Wahl von
Distributionswegen innerhalb Europas? Wo bestehen trotzdem organisatorische oder logistische
Unterschiede?*

Ziel ist es, Chancen des europiischen Binnenmarktes zu erkennen und diese realistisch mit
praktischen Herausforderungen der Distributionspolitik abzuwégen.

Handlungsprodukt/Lernergebnis:
o Die Studierenden erstellen eine strukturierte Entscheidungsiibersicht (One-Pager
oder Schaubild) zu geeigneten Distributionswegen im europdischen Binnenmarkt.
o Darin stellen sie die Vorteile der Warenverkehrsfreiheit fiir den Vertrieb innerhalb
Europas dar und erldutern organisatorische und logistische Unterschiede zwischen
ausgewihlten EU-Landern.
Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung:
o Bewertung des Schaubilds (Inhalt, Struktur, Praxisbezug)

Wesentliche Kompetenzen:

Europakompetenz

Die Studierenden erldutern die Bedeutung der Warenverkehrsfreiheit im européischen Binnenmarkt
und setzen diese gezielt in Bezug zu distributionspolitischen Entscheidungen (z. B. Wahl von
Absatzwegen und Logistikstrukturen).

Anwendungsbezogene Europakompetenz

Sie vergleichen trotz gemeinsamer EU-Rahmenbedingungen organisatorische und logistische
Unterschiede zwischen européischen Landern und leiten daraus begriindete
Handlungsmoglichkeiten fiir Unternehmen ab.

Medienkompetenz:

Die Studierenden recherchieren und nutzen geeignete digitale Informationsquellen (z. B. EU-Seiten,
Unternehmensbeispiele, Grafiken) zur Darstellung europdischer Distributionswege und bereiten ihre
Ergebnisse strukturiert auf.

Sozialkompetenz:

Die Studierenden arbeiten kooperativ in Gruppen, diskutieren unterschiedliche Losungsansétze zur
Distributionspolitik im européischen Markt sachlich und einigen sich auf gemeinsame Ergebnisse.

Konkretisierung der Inhalte:
o Bedeutung des europdischen Binnenmarktes fiir die Distributionspolitik
o Warenverkehrsfreiheit: zollfreier, grenziiberschreitender Warenverkehr innerhalb
der EU
Distributionswege in Europa
o Stationdrer Handel und Onlinehandel
o Direkter vs. indirekter Vertrieb
Logistische Unterschiede trotz Binnenmarkt
o Lieferzeiten, Entfernungen, Infrastruktur
o Versand- und Retourenabwicklung
Distributionspolitische Entscheidungen
o Zentrales vs. dezentrales Lager
o Abwigung von Kostenvorteilen und organisatorischem Aufwand
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Lern- und Arbeitstechniken:
Die Studierenden bearbeiten einen konkreten Vertriebsfall (z. B. Markteintritt in 2—-3 EU-Lénder)
und treffen eine distributionspolitische Entscheidung unter Beriicksichtigung des européischen
Binnenmarktes.
Umsetzung:

o Analyse der Vorteile der Warenverkehrsfreiheit

o Gegeniiberstellung logistischer und organisatorischer Unterschiede

o Pro-/Contra-Abwigung verschiedener Distributionswege (z. B. zentrales Lager vs. nationale

Lager)
o Ableitung einer begriindeten Handlungsempfehlung

Binnendifferenzierung:
o Differenzierung nach Aufgabenumfang und Komplexitdt — die Studierenden
wihlen zwischen zwei Bearbeitungsniveaus:
— Grundniveau: Analyse eines Distributionswegs fiir den européischen
Binnenmarkt unter Nutzung der Warenverkehrsfreiheit
— Erweitertes Niveau: Vergleich mehrerer Distributionswege oder mehrerer EU-
Léander mit einer begriindeten Entscheidungsempfehlung
o Differenzierung durch Rollenverteilung in der Gruppenarbeit (z. B. EU-Experte/in,
Logistik-Analyst/in, Prisentationsverantwortliche/r)

Unterrichtsmaterialien/Fundstellen:
o Fallbeispicele aus europdischen Unternechmenskontexten
o Arbeitsblatter
o Européische Unternehmensprofile

Organisatorische Hinweise:
o Gruppenarbeit mit 3—4 Lernenden
o Présentation der Ergebnisse im Plenum

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Féchern:
o Englisch
o Politik (europdische Dimension: Binnenmarkt, Warenverkehrsfreiheit)
o Wirtschaft

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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16.5 Jahr — ABS - LS: ,,Einfluss europaischer Marktanforderungen auf die Produktpolitik*

Fachschule fiir Wirtschaft — Betriebswirtschaft
Fach: Absatzwirtschaft/ Marketing
Lernsituation: Einfluss européischer Marktanforderungen auf die Produktpolitik

Einstiegsszenario:

Die Studierenden arbeiten im Marketingteam eines Unternehmens, das ein Produkt europaweit
einfiihren mochte. Sie sollen untersuchen, wie die Produktpolitik unter einem ausgewahlten
europdischen Aspekt gestaltet werden muss, um unterschiedliche Marktanforderungen innerhalb der
EU zu beriicksichtigen.

Handlungsprodukt/Lernergebnis:
o Produktkonzept-Steckbrief fiir die Einfiihrung eines Produkts im européischen
Markt
o Analyse eines ausgewihlten Aspekts der Produktpolitik (z. B. Produktgestaltung,
Varianten, Verpackung oder Nachhaltigkeit) im Hinblick auf europaische
Anforderungen
Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung:
o Bewertung des Produktkonzept-Steckbriefs (fachliche Richtigkeit, Bezug zur
europdischen Produktpolitik, Praxisndhe und Struktur)
o Aktive Mitarbeit bei der Vorstellung und Diskussion der Ergebnisse im Plenum

Wesentliche Kompetenzen:

Analysekompetenz:

o Die Studierenden analysieren produktpolitische Entscheidungen und erkennen den Einfluss
européischer Marktanforderungen, Normen und Verbraucherpréiferenzen auf die
Produktgestaltung.

Fachkompetenz Produktpolitik:

o Sie wenden zentrale Instrumente der Produktpolitik (Variantenpolitik, Verpackung, Qualitit,

Nachhaltigkeit) zielgerichtet auf eine europédische Marktsituation an.
Entscheidungskompetenz:

o Die Studierenden beurteilen, ob eine Standardisierung oder Differenzierung von Produkten im

europdischen Markt sinnvoll ist, und begriinden ihre Entscheidung sachlich.
Kommunikations- und Prisentationskompetenz:

o Sie stellen ihre produktpolitischen Uberlegungen strukturiert dar und vertreten ihre Ergebnisse

fachlich korrekt in Diskussionen.

Konkretisierung der Inhalte:
o Bedeutung der Produktpolitik als Teil des Marketing-Mix
o Ziele der Produktpolitik bei der Einfithrung eines Produkts in mehreren EU-
Léandern
Produktgestaltung im européischen Kontext
— Design, Farben und Formen in verschiedenen EU-Landern
— Kulturelle und geschmackliche Unterschiede innerhalb Europas
— Funktionalitdt und Nutzerfreundlichkeit
Variantenpolitik
— Einheitliches Produkt fiir alle EU-Lénder vs. ldnderspezifische Produktvarianten
— Anpassung an Klima, Nutzungssituationen oder Konsumgewohnheiten
Produktqualitit und Normen
— Einhaltung einheitlicher EU-Richtlinien und Qualitédtsstandards
— Produktsicherheit, Haltbarkeit und Verbraucherschutz
— Bedeutung von Zertifizierungen (z. B. CE-Kennzeichnung)
Verpackungspolitik
— Mehrsprachige Verpackung und Kennzeichnung
— Gesetzliche Vorgaben (Inhaltsstoffe, Recyclinghinweise)
— Umweltfreundliche Verpackung als Wettbewerbsfaktor in Europa
Nachhaltigkeit und Umweltaspekte
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— Nachhaltige Materialien und Produktionsprozesse

— Bedeutung europdischer Umweltziele fiir die Produktgestaltung

— Nachhaltigkeit als Kaufargument fiir europdische Verbraucher:innen
Standardisierung vs. Differenzierung

— Vorteile eines standardisierten Produkts im EU-Binnenmarkt

— Griinde fiir eine differenzierte Produktpolitik

— Abwigung von Kosten, Marktchancen und Kundenbediirfnissen

Lern- und Arbeitstechniken:
Gruppenarbeit mit arbeitsteiliger Analyse:

o Kleingruppen bearbeiten jeweils einen ausgewihlten Aspekt der Produktpolitik (Verpackung,
Produktvarianten, Qualitdt oder Nachhaltigkeit) fiir den europdischen Markt und fiithren die
Ergebnisse zusammen

Fallstudienarbeit:

o Anhand eines konkreten Produktbeispiels analysieren die Lernenden produktpolitische
Entscheidungen fiir unterschiedliche européische Mérkte und leiten praxisnahe
Handlungsempfehlungen ab

Binnendifferenzierung:
Differenzierung nach Aufgabenformat und Anspruchsniveau:
o Basisniveau: Analyse eines einzelnen europdischen Landes und eines
Produktaspekts (z. B. Verpackung)
o Erweitertes Niveau: Vergleich mehrerer EU-Lénder oder Bearbeitung zweier
Produktaspekte mit begriindeter Handlungsempfehlung
Differenzierung durch Rollen- und Arbeitsteilung:
o Rollen innerhalb der Gruppen: Marktanalyst:in, EU-Normen-Expert:in,
Prisentationsverantwortliche:r

Unterrichtsmaterialien/Fundstellen:
o Fallbeispiele aus europdischen Unternehmenskontexten
o Arbeitsblatter
o Europdische Unternehmensprofile

Organisatorische Hinweise:
o Gruppenarbeit mit 34 Lernenden
o Présentation der Ergebnisse im Plenum

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Féchern:
o Englisch
o Politik (europdische Dimension: EU-Binnenmarkt, Normen, Verbraucherschutz)
o Wirtschaft

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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Fachschule fiir Wirtschaft — Betriebswirtschaft und Immobilienwirtschaft und Realkredit
Fach: VWL

Lernsituation: Eine Geldpolitik fiir viele Volkswirtschaften? Die EZB im Spannungsfeld von Preisstabilitit und wirtschaftlichen Interessen

Einstiegsszenario
Die Studierenden erhalten einen aktuellen Fachartikel aus einem Wirtschaftsmagazin zur Geldpolitik | =
im Euroraum. Darin wird deutlich, dass sich die wirtschaftliche Entwicklung der Mitgliedstaaten
unterschiedlich darstellt und die Europédische Zentralbank (EZB) vor schwierigen Entscheidungen
steht. Gleichzeitig wird in Politik und Offentlichkeit kontrovers iiber mdgliche Zinssenkungen oder
Zinserhohungen diskutiert.

Die Studierenden tibernehmen die Rolle wirtschaftspolitischer Referentinnen und Referenten. Im
Rahmen eines Beratungsauftrags sollen sie zunichst eigensténdig die wirtschaftliche Situation
ausgewahlter Mitgliedstaaten der Eurozone recherchieren und analysieren. Dazu erarbeiten sie
aktuelle Daten zu Inflation, Arbeitslosenquote, Wirtschaftswachstum und Staatsverschuldung mithilfe
digitaler Quellen.

Auf Grundlage dieser Recherche untersuchen sie die Handlungsmoglichkeiten der EZB und bewerten
die Auswirkungen moglicher Leitzinsénderungen auf unterschiedliche Volkswirtschaften innerhalb
des Euroraums.

Handlungsprodukt / Lernergebnis

Die Studierenden erstellen eigenstindig oder in Kleingruppen eine fachlich fundierte
wirtschaftspolitische Stellungnahme fiir einen Europaausschuss

Hierfiir recherchieren, erheben und vergleichen sie aktuelle volkswirtschaftliche
Daten ausgewahlter Euroldnder mithilfe digitaler Quellen (z. B. EZB, Eurostat). Die
recherchierten Daten werden ausgewertet, strukturiert dargestellt und in die
Stellungnahme integriert.

In ihrer Ausarbeitung

erldutern sie die Bedeutung der politischen Unabhéngigkeit der EZB,

analysieren sie Unterschiede in der wirtschaftlichen Entwicklung einzelner
Mitgliedstaaten anhand selbst recherchierter Daten

diskutieren sie Chancen und Risiken einer Verdnderung des Leitzinses im Euroraum.

Wesentliche Kompetenzen
Die Studierenden

e analysieren eine wirtschaftspolitische Meldung

e erklédren, unterscheiden und bewerten die wichtigsten geldpolitischen Instrumente der EZB,

e erliutern die Rolle und Zielsetzung der Europiisch,en Zentralbank innerhalb der Européischen | -
Wirtschafts- und Wahrungsunion,

o crkldren die Bedeutung der politischen Unabhingigkeit der EZB fiir Preisstabilitit und -
Vertrauen in die gemeinsame Wéhrung, -

e werten wirtschaftliche Daten aus und interpretieren Zusammenhénge zwischen Inflation,
Arbeitslosigkeit, Wirtschaftswachstum und Zinspolitik,

e analysieren den Zusammenhang zwischen nationalen Wirtschaftsdaten und geldpolitischen
Entscheidungen der EZB,

e formulieren wirtschaftspolitische Stellungnahmen adressaten- und fachgerecht,

e beurteilen die Auswirkungen einer einheitlichen Geldpolitik auf unterschiedliche nationale
Wirtschaftsstrukturen innerhalb der Eurozone,

e recherchieren mithilfe digitaler Medien zentrale Informationen zur Européischen Zentralbank | o
(z. B. Ziele der EZB, Leitzinsentwicklung, Inflationsrate im Euroraum) und vergleichen |,
Darstellungen geldpolitischer MaBBnahmen in unterschiedlichen Quellen (z. B. EZB-Website, | 4
Nachrichtenportale, Wirtschaftsjournal). Sie beurteilen dabei kritisch vereinfachende oder | o

Konkretisierung der Inhalte
Politische Unabhiingigkeit der EZB

rechtliche Grundlagen der Unabhéngigkeit der EZB
Spannungsverhiltnis zwischen Politik und Geldpolitik
aktuelle Herausforderungen durch wirtschafts- und finanzpolitischen Druck

Recherche und Erarbeitung wirtschaftlicher Daten

eigenstindige Recherche aktueller Wirtschaftsdaten ausgewéhlter Eurolédnder
Erarbeitung von Inflationsraten, Arbeitslosenquoten, Wachstumsraten
Staatsverschuldung

Vergleich und Interpretation volkswirtschaftlicher Kennzahlen

und

Geldpolitisches Instrumentarium

Leitzinspolitik

Offenmarktgeschéfte

Einlagefazilitit und Spitzenrefinanzierungsfazilitéit
Mindestreservepolitik

Wirkung von Leitzinséiinderungen

Auswirkungen auf Investitionen und Konsum

Folgen fiir Sparverhalten und Kreditaufnahme
Bedeutung fiir Preisstabilitdt

Auswirkungen auf Staatsfinanzierung und Kapitalmarkte
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interessengeleitete  Darstellungen, insbesondere im  Zusammenhang mit hoher | Interdependenzen innerhalb der Eurozone

Staatsverschuldung einzelner EU-Léander, und ordnen Aussagen zu moglichen Folgen fiir | =

Preisstabilitit, Wachstum und Beschiftigung sachlich ein, =
e recherchieren und erarbeiten selbststindig volkswirtschaftliche Kennzahlen verschiedener |®
Mitgliedstaaten der Eurozone mithilfe digitaler Datenbanken und | *

Statistikportale und analysieren  diese  mithilfe  geeigneter Tools (z. B.  Excel,
Diagrammfunktion in Word/PowerPoint),

e nutzen digitale Werkzeuge (z. B. Textverarbeitung, Kollaborationstools, digitale Mindmaps
oder Tabellen), um geldpolitische Instrumente (z. B. Leitzinsdnderungen, Anleihekiufe) und
deren Wirkungen strukturiert darzustellen. Sie dokumentieren ihre Ergebnisse in einem formal
angemessenen Entwurf fiir eine schriftliche Stellungnahme.

einheitliche Geldpolitik bei unterschiedlichen nationalen Wirtschaftsstrukturen
Zielkonflikte

Herausforderungen fiir hochverschuldete Mitgliedstaaten

Interdependenzen zwischen Umsetzung der geldpolitischen Instrumente und der
wirtschaftspolitischen Entscheidungen der Mitgliedstaaten

Lern- und Arbeitstechniken
e Einzel-, Partner- und Gruppenarbeit
e Analyse wirtschaftspolitischer Fachtexte
e cigenstindige digitale Recherche in Statistikportalen und Datenbanken
e Erhebung, Auswertung und Interpretation volkswirtschaftlicher Kennzahlen
e  Erstellung von Tabellen, Diagrammen oder Mindmaps zur Strukturierung der Rechercheergebnisse
e  Verfassen wirtschaftspolitischer Stellungnahmen mithilfe digitaler Werkzeuge

Binnendifferenzierung
e Bereitstellung strukturierter Rechercheauftrige und Fachbegriffsiibersichten
e Nutzung vorgefertigter Diagramme oder eigenstdndige Datenerhebung und Diagrammerstellung

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

aktuelle Fachartikel und Wirtschaftsberichte zur EZB-Zinspolitik
Materialien der Européische Zentralbank

Datenbanken von Eurostat

digitale Statistikportale und Wirtschaftsdatenbanken

Organisatorische Hinweise
o Einsatz digitaler Endgeréte und Office 365
e  Nutzung kollaborativer Arbeitsformen
e Moglichkeit der Présentation und Diskussion der Rechercheergebnisse im Plenum

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fiachern
Rechnungswesen und Controlling, BWL

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europ
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16.7 Jahr 1 — GruWo-Recht - LS: ,,Expansion der EuroLiving GmbH ins EU-Ausland“

1. Jahr Fachschule fiir Wirtschaft - Immobilienwirtschaft und Realkredit
Fach: Recht der Wohnungswirtschaft
Lernsituation: Expansion der EuroLiving GmbH ins EU-Ausland

Einstiegsszenario

Das Immobilienunternehmen EuroLiving GmbH mdchte ihre Tétigkeiten auf das Gebiet der EU
ausweiten und plant dort, Wohn- und Gewerbeimmobilien zu vermitteln und Investoren zu beraten.
Dazu sollen ggf. auch Mitarbeitende projektbezogen ins Ausland entsendet werden.

Die Geschiftsleitung bittet Sie um die Zusammenstellung von relevanten Informationen u.a. die
Bedeutung von Europarecht auf die Immobilienwirtschaft, den Chancen und Risiken fiir eine
Tatigkeit im EU-Ausland sowie arbeitsrechtlichen Regelungen fiir den Einsatz von Mitarbeitenden im
Ausland.

Die Studierenden erstellen das Informationsdossier und bereiten eine kurze Prisentation in
Kleingruppen vor.

Handlungsprodukt/Lernergebnis

Die Studierenden erstellen passend zu den Fragestellungen der Geschéftsleitung aus
dem Einstiegsszenario ein Informationsdossier, welches die Mitstudierenden als
Handout erhalten, und prisentieren in Kleingruppen die erarbeiteten
Themenschwerpunkte.

Hinweise zur Lernerfolgsiiberpriifung und Leistungsbewertung
e  korrekte Anwendung der Rechtsnormen
]

fachsprachliche Genauigkeit

e professionelle Prasentation der erarbeiteten Informationen

e professionell erstelltes Informationsblatt/-dossier

Wesentliche Kompetenzen
Die Studierenden...

e ...verstehen den Zusammenhang zwischen Europarecht und nationalem Recht
(Nachrangigkeit von nationalem Recht, Zusammenwirken beider Rechtsgebiete).
... konnen die vier Grundfreiheiten der EU erkldren und erldutern die Auswirkungen von
nationalem und EU-Recht auf die Immobilienwirtschaft.
... recherchieren komplexe rechtliche Inhalte und bereiten diese verstdndlich auf.
... arbeiten im Team zusammen, besprechen sich und erarbeiten mogliche Losungen, dass
ein gemeinsames Produkt entsteht.
... beschéftigen sich mit einer moglichen eigenen Zukunft im EU-Ausland, bleiben offen fiir
andere Kulturen und Arbeitsweisen, tragen ggf. europdische Werte mit (Freiziigigkeit in
Wohnen und Arbeiten).

Konkretisierung der Inhalte

Grundlagen des Europarechts (EU-Vertrage, EU-Richtlinien und EU-Verordnungen)
Verbindung von Europarecht und nationalem Recht — Einfluss von Europarecht auf das
deutsche Recht

Chancen und Risiken im Européischer Binnenmarkt bezogen auf Immobilienwirtschaft
Rechtliche Bestimmungen hinsichtlich Freiziigigkeit von Wohnen und Arbeiten

Lern- und Arbeitstechniken
Internetrecherche

Erstellung eines Informationsdossiers
Présentation der Ergebnisse
Gruppenarbeit

Binnendifferenzierung
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Gefiihrte Einfithrung in die Grundlagen des Europarechtes
e Aufbau des Europarechtes
e Einfluss auf nationales Recht
Leistungsstarke: Erarbeitung der Fragestellungen eigenstdndig
Mittelstarke: Hilfestellung beim Aufwinden der einschldgigen gesetzlichen Normen
Leistungsschwichere: Austeilung der relevanten gesetzlichen Normen
Informationsmaterial zur Anwendung der gesetzlichen Normen
Freier Umfang des Informationsdossiers fiir die Kleingruppen
Zeitliche Anpassung

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle

EU-Landkarte

Ausziige aus den EU-Vertrdgen

unterschiedliche Gesetzestexte (EU-Richtlinien und BRD-Recht: z.B. BGB, GewO, DSGVO, MaklerVO, AEntG)
digitales Endgerét fiir die Studierenden

Internetzugang fiir Recherche

Beamer fiir visuelle Unterstiitzung der Prasentation

Organisatorische Hinweise

Arbeit in Kleingruppen

Internetbasierte Recherche

Nutzung von MS Office Programmen zur Erarbeitung des Dossiers sowie Erstellung der Présentation
Abgabe des Dossiers iiber Teams, internetbasierte Recherche

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern
Wirtschafts- und Arbeitsrecht

Steuerrecht

Immobilienwirtschaft

, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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16.8 Jahr 1 — Lernfeld 3 — LS: Bauen in Europa unter Beachtung von Recht und Kosten*

1. Jahr Fachschule fiir Wirtschaft - Immobilienwirtschaft und Realkredit
Lernfeld 3: Grundstiicks- und Projektentwicklung organisieren

Lernsituation Nr.1: ,,Bauen in Europa unter dem Aspekt der unterschiedlichen rechtlichen Rahmenbedingungen und deren Auswirkungen auf die Kosten*.

Einstiegsszenario

Ein Investor an der deutsch-niederldndischen Grenze iiberlegt, ein Wohn- und Geschéftshaus auf der
deutschen oder der niederlandischen Seite zu errichten. Im deutschen 6ffentlichen Baurecht hat er
vielerlei Erfahrung, im niederlédndischen Recht kennt er sich dagegen nur rudimentér aus. Die
Studierenden sollen zunéchst in Erfahrung bringen, ob ein deutscher Investor {iberhaupt in den
Niederlanden bauen darf. AuBlerdem soll geklart werden, in welchem der beiden Lander mit
geringeren Baukosten zu rechnen ist und wodurch sich die Unterschiede begriinden. Die Griinde sind
aufzulisten und mit Zahlenbeispielen/Statistiken zu untermauern.

Handlungsprodukt/Lernergebnis
o Auflistung aussagefahiger Griinde mit Zahlen belegt.
e Prisentation der Arbeitsergebnisse, wahlweise auf PowerPoint
e  Stichpunktartiges Vergleichspapier (1 Seite) in Word
Visualisierter Prozessablauf ,,Baugenehmigung* (Deutschland vs.
Niederlande)

‘Wesentliche Kompetenzen
Die Schiilerinnen und Schiiler ...

e erkennen die grundlegenden Unterschiede des deutschen und der niederléndischen
Bauvorschriften

e recherchieren typische baurechtliche Anforderungen bei Wohngebduden in Deutschland und
vergleichen diese mit niederlandischen Standards.

e crkennen die Folgen der Regulation im deutschen Baurecht und die Auswirkungen auf den
Immobilienmarkt sowie ihre personliche Zukunft.

Konkretisierung der Inhalte

e Offentliche Bauvorschriften fiir eine Baugenehmigung

e  Problem hohe Baukosten mit niedriger Investitionsquote in den
Wohnungsbau

e  Bewusstsein, dass die niedrige Investitionsquote die eigene berufliche
Zukunft beeinflussen wird und zudem zu gesellschaftlichen Missstianden
fithrt (hohe Obdachlosikeit/Gentrifizierung)

Lern- und Arbeitstechniken

e  Visualisieren mit PowerPoint

e  Arbeit in Gruppen

e  Arbeitsprozesse, Kompetenzen und Methoden sowie Handlungsprodukte reflektieren

Binnendifferenzierung

Unterrichtsmaterialien/Fundstelle
Internet / Immobilienportale / Copilot (KI)

Organisatorische Hinweise

131



Europacurriculum am BKaL
Stand Juni 2026

Schnittstellen zu anderen Lernfeldern und Fichern
LF 4: Grundstiicksverkehr gestalten

Medienkompetenz, Anwendungs-Know-how, Informatische Grundkenntnisse, Europa
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Kontakt bei Ruckfragen
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Name

Funktion

E-Mail-Adresse

Jutta Nording

EU-Koordinatorin

i.nording@bkal.schule.koeln

Simone Martin

Unterrichtsentwicklung

s.martin@bkal.schule.koeln
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