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1 Bildungsgangubergreifende Grundsatze der Leistungsbewertung

1.1 Ziele des Leistungsbewertungskonzepts am BKaL

Das vorliegende Leistungsbewertungskonzept dokumentiert die Form der Leistungsbewertung am
BKaL. Ausgehend von den rechtlichen Rahmenbedingungen werden hier die Malkstabe der Beurteilung
der Leistungen unserer Schulerinnen und Schiler festgelegt, die fir das gesamte Kollegium verbindlich
sind.

Ziel unseres Konzeptes ist es, allen Beteiligten am Schulleben, insbesondere unserer Schiilerschaft,
den Eltern, den Verantwortlichen in der Ausbildung sowie unseren Lehrkraften die Leistungsbewertung
transparent und somit nachvollziehbar zu erklaren, so wie es der Referenzrahmen Schulqualitdt NRW
unter der Dimension 2.7 Lernerfolgsuberprifung und Leistungsbewertung, fordert. Das Ziel der
Leistungsbeurteilung ist es, den Stand des Lernprozesses der einzelnen Schulerinnen und Schuler
festzustellen, um eine Grundlage fir die Riickmeldung der individuellen Lernentwicklung und -
férderung zu schaffen und die Schilerinnen und Schiler entsprechend zu beraten. Dabei stehen
Lernfortschritt und Motivation fur einzelne Schilerinnen und Schiler in enger Beziehung zueinander
und schaffen die Voraussetzung fir den individuellen Lernerfolg.

Der Gesetzgeber macht den Lehrkraften mit dem § 48 Schulgesetz flr das Land Nordrhein-Westfalen
in Verbindung mit der Ausbildungs- und Prifungsordnung fur das Berufskolleg (APO-BK) Vorgaben, wie
eine transparente, gerechte und padagogisch sinnvolle Leistungsbewertung aussehen soll. Diese
Regelungen sind nicht veranderbar. Um rechtssicher zu agieren, beruht das Leistungsbewertungs-
konzept des BKaL auf den rechtlichen Grundlagen des Schulgesetzes NRW (SchulG), der Verordnung
Uber die Ausbildung und Prufung in den Bildungsgangen des Berufskollegs (APO-BK), den
Verwaltungsvorschriften zur Verordnung tber die Ausbildung und Prifung in den Bildungsgangen des
Berufskollegs  (VVzAPO-BK), den jeweiligen Bildungsplanen, den  berufsspezifischen
Ausbildungsordnungen nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG) sowie den Empfehlungen in der
Handreichung ,Leistungsbewertung am Berufskolleg® der Bezirksregierung Koéln. Hierbei ist es uns
wichtig, dass wir die rechtlichen Vorgaben nicht nur reproduzieren oder quantitative Angaben zu
Prifungsformaten schriftlich festhalten, sondern uns vielmehr auf einheitliche Leitideen der
Leistungsbewertung einigen, welche in Folge gemal § 70 SchulG NRW durch die Vereinbarung von
Grundsatzen zur Leistungsbewertung in den verschiedenen Bildungsgangen profilgebend konkretisiert
werden.

Im ersten Abschnitt des Leistungsbewertungskonzepts werden zunachst die Regelungen vorgestellt, die
fur uns einheitlich in allen Bildungsgangen sind und somit bildungsgangubergreifend gelten. Im zweiten
Abschnitt werden die bildungsgangspezifischen Besonderheiten der Leistungsbewertung der einzelnen
Anlagen A — E mit ihren jeweiligen Bildungsgangen dargestellt.

Das Leistungsbewertungskonzept des BKaL befindet sich in einem kontinuierlichen Weiterentwicklungs-
prozess und wird dazu jahrlich in den einzelnen Bildungsgangen evaluiert und bei Bedarf angepasst.
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1.2 Aligemeine Grundsatze zur Bildung von Noten

§ 48 Grundsaitze der Leistungsbewertung

(1) Die Leistungsbewertung soll Gber den Stand des Lernprozesses der Schilerin oder des Schilers
Aufschluss geben; sie soll auch Grundlage flr die weitere Forderung der Schilerin oder des Schilers sein.
Die Leistungen werden durch Noten bewertet. Die Ausbildungs- und Prifungsordnungen kénnen vorsehen,
dass schriftliche Aussagen an die Stelle von Noten treten oder diese erganzen.

(2) Die Leistungsbewertung bezieht sich auf die im Unterricht vermittelten Kenntnisse, Fahigkeiten und
Fertigkeiten. Grundlage der Leistungsbewertung sind alle von der Schulerin oder dem Schuler im
Beurteilungsbereich ,Schriftliche Arbeiten” und im Beurteilungsbereich ,Sonstige Leistungen im Unterricht*
erbrachten Leistungen. Beide Beurteilungsbereiche werden bei der Leistungsbewertung angemessen
berlcksichtigt.

(3) Bei der Bewertung der Leistungen werden folgende Notenstufen zu Grunde gelegt:

1.sehr gut (1)

Die Note ,sehr gut® soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen im besonderen Male
entspricht.

2.qut (2)

Die Note ,gut® soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen voll entspricht.

3.befriedigend (3)

Die Note ,befriedigend” soll erteilt werden, wenn die Leistung im Allgemeinen den Anforderungen entspricht.
4.ausreichend (4)

Die Note ,ausreichend® soll erteilt werden, wenn die Leistung zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den
Anforderungen noch entspricht.

5.mangelhaft (5)

Die Note ,mangelhaft” soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht, jedoch
erkennen lasst, dass die notwendigen Grundkenntnisse vorhanden sind und die Mangel in absehbarer Zeit
behoben werden kénnen.

6.ungenligend (6)

Die Note ,ungentgend” soll erteilt werden, wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht und selbst
die Grundkenntnisse so llickenhaft sind, dass die Mangel in absehbarer Zeit nicht behoben werden kénnen.
(4) Werden Leistungen aus Grinden, die von der Schulerin oder dem Schiler nicht zu vertreten sind, nicht
erbracht, kbnnen nach Malkgabe der Ausbildungs- und Prifungsordnung Leistungsnachweise nachgeholt
und kann der Leistungsstand durch eine Prifung festgestellt werden.

(5) Verweigert eine Schiilerin oder ein Schiler die Leistung, so wird dies wie eine ungenliigende Leistung
bewertet.

(6) Neben oder an Stelle der Noten nach Absatz 3 kann die Ausbildungs- und Prifungsordnung ein
Punktsystem vorsehen. Noten- und Punktsystem missen sich wechselseitig umrechnen lassen.

§ 70 SchulG - Fachkonferenz, Bildungsgangkonferenz

(2) In Berufskollegs kénnen Fachkonferenzen statt flr einzelne Facher flr Fachbereiche oder Bildungsgange
eingerichtet werden (Bildungsgangkonferenz).

(3) Die Fachkonferenz berat Uber alle das Fach oder die Fachrichtung betreffenden Angelegenheiten
einschliellich der Zusammenarbeit mit anderen Fachern. Sie tragt Verantwortung fir die schulinterne
Qualitatssicherung und -entwicklung der fachlichen Arbeit und berat tGber Ziele, Arbeitsplane,
Evaluationsmalinahmen und -ergebnisse und Rechenschaftslegung.

(4) Die Fachkonferenz entscheidet in ihrem Fach insbesondere lGiber

1. Grundsatze zur fachdidaktischen und fachmethodischen Arbeit,

2. Grundsatze zur Leistungsbewertung, [...]
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§ 8 APO-BK Leistungsbewertung und Leistungsnachweise

(1) Die Leistungsbewertung richtet sich nach § 48 SchulG, soweit in den Anlagen nichts anderes bestimmt
ist.

(2) Anzahl und Umfang der Leistungsnachweise regelt die oberste Schulaufsichtsbehdrde durch
Verwaltungsvorschriften, soweit diese Verordnung keine Regelung trifft. Facher des
Differenzierungsbereichs mit einem Stundenvolumen von mindestens 40 Jahresstunden werden benotet.
Stutzunterricht wird nicht benotet. Die Moglichkeit der Zertifizierung gemalf § 9 Absatz 3 sowie erganzende
und abweichende Regelungen in den Anlagen A bis E bleiben hiervon unberihrt.

VV zu APO-BK § 8 - 8.2 Absatz 2

8.2.1 In den schriftlichen Prafungsfachern sind schriftliche Arbeiten zu fertigen. Sie sollen zu den
Prifungsbedingungen hinflhren. In den Ubrigen Fachern kénnen schriftliche Arbeiten gefertigt werden.
8.2.2 In Fachern mit schriftlichen Arbeiten werden die Zeugnisnoten in der Regel gleichgewichtig aus dem
Beurteilungsbereich ,schriftliche Arbeiten® und dem Beurteilungsbereich ,sonstige Leistungen® gebildet.
8.2.3 Schriftliche Arbeiten dauern 30 bis 90 Minuten. Zur Prifungsvorbereitung kdnnen sie bis zur Dauer
der schriftlichen Prifung verlangert werden. Facherlbergreifende schriftliche Arbeiten sind moglich. Bei
diesen Arbeiten kann die Hochstdauer Uberschritten werden. Fir jedes der beteiligten Facher ist eine
Leistungsnote auszuweisen.

8.2.4 [... ] Zum Beurteilungsbereich ,sonstige Leistungen® gehdren z. B. mindliche Mitarbeit, kurze
schriftliche Ubungen, Berichte, Fachgesprache, Protokolle, praktische Leistungen, Referate.

8.2.6 Verschiedenartige Leistungen aus dem Beurteilungsbereich ,sonstige Leistungen® sind mindestens
einmal pro Halbjahr zu einer Leistungsnote zusammenzufassen, den Schilerinnen und Schilern bekannt
zu geben und in der ,Liste der Leistungsnoten” zu dokumentieren.

Im Beurteilungsbereich ,schriftliche Arbeiten® fihrt jede schriftliche Arbeit zu einer eigenstandigen
Leistungsnote. Fir die Feststellung einer Zeugnisnote sind mindestens zwei Leistungsnoten erforderlich.
Die Leistungsnoten aus dem Beurteilungsbereich ,schriftliche Arbeiten” sollen hdchstens die Halfte aller
Leistungsnoten ausmachen.

8.2.7 Die Bildungsgangkonferenz trifft die Festlegungen (insbesondere die Benennung der Facher mit
schriftlichen Arbeiten sowie Festlegungen Uber Anzahl, Art und Umfang der Leistungsnachweise sowie
Kriterien der Leistungsbewertung), die der Eigenart des Bildungsganges und der Organisationsform des
Unterrichts entsprechen. Soweit Fachkonferenzen Festlegungen getroffen haben, sind diese angemessen
zu berucksichtigen.

Die Leistungsbewertung teilt sich in schriftliche Arbeiten und sonstige Leistungen. In schriftlichen
Prifungsfachern missen immer auch schriftliche Arbeiten eingefordert werden. In den Ubrigen Fachern
kénnen schriftliche Arbeiten gefertigt werden. Festlegungen hierzu trifft die jeweilige
Bildungsgangkonferenz in einem Bildungsgangbeschluss. In Fachern ohne schriftliche Arbeiten stitzt
sich die Leistungsbewertung ausschlieRlich auf die Teilleistungen im Beurteilungsbereich sonstige
Leistungen.

Die jeweilige Bildungsgangkonferenz legt Anzahl, Art und Umfang der Leistungsnachweise sowie
Kriterien fur die Leistungsbewertung fest. Diese rechtlichen Vorgaben bilden fir die Lehrkraft den
verpflichtenden Rahmen, innerhalb dessen sie ihren Beurteilungsspielraum ausiben kann.

In Fachern mit schriftlichen Arbeiten werden flir die Feststellung der Zeugnis- und Kursabschlussnoten
in der Regel gleichwertig die Leistungsnoten aus den beiden Beurteilungsbereichen schriftliche Arbeiten
und sonstige Leistungen im Unterricht herangezogen, wobei die Leistungsnoten aus dem
Beurteilungsbereich schriftliche Arbeiten héchstens die Halfte aller Leistungsnoten ausmachen sollen.
Wenn von der gleichwertigen Leistungsnote in dem Sinne abgewichen wird, dass die sonstige Leistung
eine starkere Gewichtung als die schriftiche Arbeit in der Zeugnisnote erhalt, ist das im
Leistungsbewertungskonzept des jeweiligen Bildungsganges dokumentiert. Innerhalb des


https://bass.schul-welt.de/6043.htm#1-1p48
https://bass.schul-welt.de/3129.htm#Anlagen
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Beurteilungsbereichs der schriftlichen Arbeiten sind alle schriftlichen Arbeiten gleichgewichtet. Eine
schriftliche Arbeit sollte immer einer sonstigen Leistung gegenilberstehen. In den Fachern ohne
schriftliche Arbeiten bildet der Beurteilungsbereich sonstige Leistungen im Unterricht allein die
Grundlage fur die Feststellung von Zeugnis- und Kursabschlussnoten. Innerhalb des
Beurteilungsbereichs sonstige Leistungen sind alle sonstigen Leistungen gleichgewichtet. Fur eine
Zeugnisnote sind mindestens zwei Leistungsnoten hinzuzuziehen. Werden keine schriftlichen Arbeiten
geschrieben sind somit zwei sonstige Leistungsnoten fur die Zeugnisnote erforderlich.

Die Fachlehrkraft entscheidet Gber die Note im unterrichteten Fach und begriindet diese in der Zeugnis-
/Versetzungskonferenz auf der Grundlage der Leistungen der Schulerin oder des Schilers.

==

Gewichtung:
[ Schriftliche Arbeiten ] s:s‘:" [ Sonstige Leistungen J

4

—l 1. Schriftliche Arbeit } ------- [ 1. Sonstige Leistung ]—

comong, cewount (s )| ronemns ) ()

—[ 2. Schriftliche Arbeit } ------- [ 2. Sanstige Lelstung ]—

[ l.'l'all!is‘turlm]mtmZ.TMUM ][ ]

Abbildung 1: Ubersicht Bildung von Zeugnisnoten
Quelle: Bezirksregierung KélIn - Leistungsbewertung am Berufskolleg, Okt. 2020, S. 30.
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1.2.1 Allgemeine Grundsatze fir schriftliche Arbeiten

VV zu § 8 APO-BK Allgemeiner Teil

8.1.1 Im Beurteilungsbereich ,Schriftliche Arbeiten” sollen die durch die Ausbildungs- und Prifungsordnung
vorgeschriebenen Arbeiten zur Leistungsfeststellung (Klassenarbeiten, Kursarbeiten, Klausuren)
gleichmaRig Uber das Schuljahr verteilt werden. Die Arbeiten sollen entsprechend dem Alter der
Schilerinnen und Schdler in der Regel vorher angekulindigt werden. In einer Woche sollen nicht mehr als
zwei Arbeiten, an einem Tag darf nur eine Arbeit geschrieben werden.

8.2.1 In den schriftlichen Prafungsfachern sind schriftliche Arbeiten zu fertigen. Sie sollen zu der
Prifungsbedingungen hinflhren. In den Ubrigen Fachern kénnen schriftliche Arbeiten gefertigt werden.
8.2.2 In Fachern mit schriftlichen Arbeiten werden die Zeugnisnoten in der Regel gleichgewichtig aus
dem Beurteilungsbereich ,schriftliche Arbeiten“ und dem Beurteilungsbereich ,sonstige Leistungen®
gebildet.

8.2.3 Schriftliche Arbeiten dauern 30 bis 90 Minuten. Zur Prifungsvorbereitung kénnen sie bis zur Dauer
der schriftlichen Prifung verlangert werden. Facherlbergreifende schriftliche Arbeiten sind moglich. Bei
diesen Arbeiten kann die Hochstdauer Uberschritten werden. Fir jedes der beteiligten Facher ist eine
Leistungsnote auszuweisen.

Schriftliche Arbeiten sind Klassenarbeiten, Kursarbeiten und Klausuren. Pro Schultag darf nur eine
schriftliche Arbeit geschrieben werden. In der Regel dauern schriftliche Arbeiten 30 bis 90 Minuten und
werden gleichmafRig Uber das Schuljahr verteilt. Zur Prifungsvorbereitung konnen sie bis zur
Prafungsdauer verlangert werden.

Im Beurteilungsbereich schriftliche Arbeiten fuhrt jede schriftliche Arbeit zu einer eigenstandigen
Leistungsnote. Innerhalb des Beurteilungsbereichs schriftlichen Arbeiten sind alle schriftlichen Arbeiten
gleichgewichtet. Die durch die Ausbildungs- und Prifungsordnung vorgeschriebenen schriftlichen
Arbeiten zur Leistungsfeststellung werden im Unterricht vorbereitet und sollen zu Prifungsbedingungen
hinflhren. Die Termine fir die schriftichen Arbeiten werden frihzeitig und verlasslich von den
Fachlehrkraften angekundigt. Vor der Rickgabe und Besprechung oder am Tage der Ruckgabe einer
schriftlichen Arbeit darf in demselben Fach keine neue schriftliche Arbeit geschrieben werden. Bei der
Rickgabe der korrigierten schriftlichen Arbeit ist die richtige Lé6sung oder angemessene Erfullung der
gestellten Aufgabe darzustellen oder mit der Klasse zu erarbeiten.

1.2.2 Allgemeine Grundsatze fiir sonstige Leistungen

8.2 APO-BK Absatz 2

8.2.4 [... ] Zum Beurteilungsbereich ,sonstige Leistungen® gehdren z. B. mindliche Mitarbeit, kurze
schriftliche Ubungen, Berichte, Fachgesprache, Protokolle, praktische Leistungen, Referate.

8.2.5 Leistungen, die im Zusammenhang mit Gemeinschaftsleistungen erbracht werden, kénnen
einbezogen werden, wenn sie der einzelnen Schilerin oder dem einzelnen Schiler als eigene Leistung
zuzuordnen sind.

8.2.6 Verschiedenartige Leistungen aus dem Beurteilungsbereich ,sonstige Leistungen® sind mindestens
einmal pro Halbjahr zu einer Leistungsnote zusammenzufassen, den Schilerinnen und Schilern bekannt
zu geben und in der ,Liste der Leistungsnoten® zu dokumentieren.

Die sonstigen Leistungen beziehen sich auf alle Gbrigen im Unterricht gezeigten Teilleistungen, wie z. B
die mindliche Mitarbeit, kurze schriftliche Ubungen (Tests), Arbeitsproben, Projektarbeiten, Referate,
Prasentationen, Protokolle, Praktikumsberichte, Checklisten etc. Eine sonstige Leistungsnote kann
somit mehrere Teilleistungen beinhalten. Die Art der Teilleistungen, die zur Bewertung herangezogen
werden, soll den Schilerinnen und Schulern zum Anfang des Beurteilungsabschnitts — in der Regel am
Anfang des Schuljahres, des Lernfeldes, der Lernsituation — von der jeweiligen Fachlehrkraft mitgeteilt
werden. Da sich der Unterricht aber mitunter eigendynamisch entwickelt, sind trotz detaillierter
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Jahresplanung in der Praxis nicht immer alle zur spateren Benotung heranzuziehenden Teilleistungen
vollstdndig bekannt. Deshalb sollten den Schilerinnen und Schilern zumindest die geplanten
Teilleistungen fir das jeweilige Unterrichtsfach genannt werden. Wird eine vorher nicht genannte
Teilleistung zur Ermittlung der sonstigen Leistung herangezogen, so ist dies den Schulerinnen und
Schulern vor der Erbringung der Teilleistung und deren Benotung bekannt zu geben.

Die verschiedenen Teilleistungen sind mindestens einmal pro Halbjahr bzw. bei Quartalsnoten (zweimal
pro Halbjahr) zu einer sonstigen Leistungsnote zusammenzufassen und den Schilerinnen und Schilern
mitzuteilen.

VV zu § 8 APO-BK Allgemeiner Teil

8.12 Hausaufgaben, die lediglich zur Festigung und Sicherung des im Unterricht Erarbeiteten dienen, sind
nicht Gegenstand der Leistungsbewertung. Die Bewertung von einzelnen Hausaufgaben bei den ,Sonstigen
Leistungen®, ist nur mit Einschrankungen mdéglich, da Hausaufgaben Teil des Lernens und nicht des
Leistens im Unterricht sind. Nur Hausaufgaben, die der Vorbereitung von Unterrichtsinhalten dienen (also
keine reinen Ubungsaufgaben) diirfen bei den ,Sonstigen Leistungen*“ als Teilleistung beriicksichtigt
werden. Grundsatzlich kann aber die Erledigung von Hausaufgaben als Gesamtleistung (z. B. von 15
Hausaufgaben wurden 3 nicht angefertigt) als Teilleistung in die ,Sonstigen Leistungen® mit einflieRen.

Hausaufgaben kénnen Teil der sonstigen Leistungsbewertung sein, wenn Sie keine Ubungsaufgaben
darstellen und der Vorbereitung der Unterrichtsinhalte dienen. Nicht erledigte Hausaufgaben kdnnen,
auch wenn es sich um Ubungsaufgaben handelt, in der sonstigen Leistung beriicksichtigt werden.

1.3 Terminuibersicht— Was ist wann zu tun
Informationspflicht

VV zu § 8 APO-BK Allgemeiner Teil

8.28 Zu Beginn eines Schuljahres informieren die in dem Bildungsgang unterrichtenden Lehrerinnen und
Lehrer die Schilerinnen und Schiler Gber die Art der geforderten Leistungen im Beurteilungsbereich
,schriftliche Arbeiten” und im Beurteilungsbereich ,sonstige Leistungen®.

Die erfolgte Information Uber das Leistungsbewertungskonzept ist von der Klassenleitung und den
Fachlehrkraften im digitalen Klassenbuch zu dokumentieren.

Leistungsstand

VV zu § 8 APO-BK Allgemeiner Teil

8.28 [...] Etwa in der Mitte des Beurteilungszeitraumes unterrichten die Lehrerinnen und Lehrer die
Schilerinnen und Schdler tGber den bisher erreichten Leistungsstand und machen die Unterrichtung
aktenkundig. Die jederzeitige Auskunftspflicht Gber den Leistungsstand bleibt unberihrt.

VV zu § 8 APO-BK Allgemeiner Teil

8.26 Verschiedenartige Teilleistungen aus dem Beurteilungsbereich sonstige Leistungen sind mindestens
einmal pro Halbjahr zu einer Leistungsnote zusammenzufassen, den Schulerinnen und Schilern bekannt
zu geben und in der ,Liste der Leistungsnoten® zu dokumentieren. [...]

§ 44 SchulG - Information und Beratung

(2) Lehrerinnen und Lehrer informieren die Schulerinnen und Schiler sowie deren Eltern tber die
individuelle Lern- und Leistungsentwicklung und beraten sie. Ihnen sind die Bewertungsmafstabe fiir die
Notengebung und fir Beurteilungen zu erlautern. Auf Wunsch werden ihnen ihr Leistungsstand mitgeteilt
und einzelne Beurteilungen erlautert. Dies gilt auch fir die Bewertung von Prifungsleistungen.

Etwa in der Mitte des Beurteilungszeitraums (Halbjahr oder Quartal) informieren die Lehrkrafte alle
Schulerinnen und Schiler Uber ihren aktuellen Leistungsstand in allen Beurteilungsbereichen. In den
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Unterstufenklassen und ggf. Mittelstufenklassen der Berufsschule, die im Halbjahr keine Zeugnisse
erhalten, ist die Mitte des Beurteilungszeitraumes das Ende des Halbjahres. Die erfolgte Information ist
von den Lehrkraften im digitalen Klassenbuch zu dokumentieren. Die Noten der schriftlichen Arbeiten
und sonstigen Leistungen sind zeitnah in SchiLDweb zu dokumentieren. Die Dokumentation der den
sonstigen Leistungen zugrundeliegenden Teilleistungen erfolgt ausschliellich bei den unterrichtenden
Lehrkraften. Alle Schilerdaten die von der Lehrkraft auf digitalen Geraten gespeichert werden, sind aus
datenschutzrechtlichen Grinden ein Jahr, nachdem die Lehrkraft die Schulerinnen und Schiler nicht
mehr unterrichtet, sicher zu vernichten (§ 9 (2) VODV I) .

Darlber hinaus haben die Schilerinnen und Schiler ein jederzeitiges, individuelles Informationsrecht
Uber ihren Leistungsstand. Eine Informationspflicht ,zwischen Tur und Angel” besteht nicht. Den Lehr-
kraften wird eine Vorbereitungszeit fur die Auskunft eingeraumt.

Monita

§ 50 SchulG - Versetzung, Férderangebote

(4) Ist die Versetzung einer Schilerin oder eines Schilers gefahrdet, weil die Leistungen in einem Fach
abweichend von den im letzten Zeugnis erteilten Noten nicht mehr ausreichen, so sind die Eltern schriftlich
zu benachrichtigen. Auf etwaige besondere Folgen einer Nichtversetzung der Schilerin oder des Schilers
ist hinzuweisen. Hat die Schule die Eltern nicht benachrichtigt, so kann daraus kein Anspruch auf
Versetzung hergeleitet werden. Unterbleibt die Benachrichtigung, obwohl ein Fach oder mehrere Facher
hatten abgemahnt werden mussen, werden Minderleistungen in einem Fach bei der
Versetzungsentscheidung nicht berlcksichtigt. Die Benachrichtigung entfallt bei volljahrigen Schilerinnen
und Schulern.

§ 10 APO-BK Allgemeiner Teil — Versetzung, Leistungsanforderungen

(4) Das Berufskolleg informiert die Eltern gemaR § 50 Absatz 4 SchulG in der Regel zehn Wochen vor

der Zeugnisausgabe, wenn die Versetzung durch bis zu diesem Zeitpunkt erkennbare Leistungsschwachen
gefahrdet ist.

Das Schulgesetz und die APO-BK sehen eine Information der Erziehungsberechtigten der
nicht volljahrigen Schulerinnen und Schuler fur den Fall vor, dass eine Versetzung gefahrdet
ist. Diese Information muss schriftlich erfolgen. Sofern eine Benachrichtigung unterbleibt, bleibt die
Minderleistung in einem Fach unberucksichtigt. Eine Mahnung ist nicht erforderlich, wenn bereits auf
dem Halbjahreszeugnis die Leistung nicht mehr ausreichend war. Facher, die aus
schulorganisatorischen Grinden im zweiten Schulhalbjahr nicht fortgefihrt werden, aber
versetzungsrelevant sind, sollten bereits im ersten Halbjahr abgemahnt werden.
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TERMINUBERSICHT LEISTUNGSBEWERTUNG — WAS IST WANN ZU TUN

ZU BEGINN DES BEWERTUNGSZEITRAUMS

Klassenleitung schult die Schiilerinnen und Schiiler ein und...

O ... informiert die Schilerinnen und Schiiler Giber das Leistungsbewertungskonzept am BKaL und Regelungen bei
Versdaumnissen von Leistungsnachweisen.

O ... informiert die Schulerinnen und Schuler Uber Facher/ Lernfelder, die nur im ersten Halbjahr oder in einem
Schuljahr unterrichtet werden und versetzungsrelevant bzw. relevant fir den schulischen Abschluss sind.

O ... dokumentiert die erfolgte Information im digitalen Klassenbuch sowie in den eigenen Unterlagen.

Fachlehrkraft informiert die Schiilerinnen und Schiller...
O ... dartber, ob in dem Fach/ Lernfeld schriftliche Arbeiten geschrieben werden.

O ... dber Anzahl und geplante Termine der schriftlichen Arbeiten.
O ... Uber die Zusammensetzung der sonstigen Leistung durch Teilleistungen.
[ ... Gber das Verhaltnis von schriftlichen Arbeiten und sonstigen Leistungen bei der Bildung der Zeugnisnote.
O ... dokumentiert die erfolgte Information im digitalen Klassenbuch.
WAHREND DES BEURTEILUNGSZEITRAUMS
O Schilerinnen und Schiller haben ein jederzeitiges, individuelles Informationsrecht Uber ihren Leistungsstand (aber keine

Tur- und Angelauskunft).

O Wenn es zu Auffalligkeiten bei Fehlzeiten, sonstigen oder schriftlichen Leistungen kommt, finden zeitnah
Beratungsgesprache mit Schilerinnen und Schiulern statt. Ggf. werden auch Erziehungsberechtigte bzw.
Ausbildungsverantwortliche informiert und in die Beratung mit einbezogen.

O Erfolgte Beratungsgesprache werden in den Unterlagen der Lehrkraft sowie ggf. im digitalen Klassenbuch
dokumentiert.

O Bei Halbjahreszeugnissen informiert die Fachlehrkraft etwa in der Mitte des Beurteilungszeitraums die einzelnen
Schilerinnen und Schiiler in Einzelgesprachen Uber ihren individuellen Leistungsstand und berat unter dem Aspekt
der individuellen Forderung. Dokumentation im digitalen Klassenbuch.

MINDESTENS EINMAL PRO HALBJAHR (GGF. AUCH IM QUARTAL)

Fachlehrkraft ...

O ... fasst die erfolgten Teilleistungen der sonstigen Leistung zu einer sonstigen Leistungsnote zusammen und informiert
die einzelnen Schilerinnen und Schiiler in Einzelgesprachen Gber ihren individuellen Leistungsstand und berat unter
dem Aspekt der individuellen Foérderung.

O ... dokumentiert die Durchflihrung der Gesprache im digitalen Klassenbuch.

O ... dokumentiert die ggf. erfolgten schriftlichen Arbeiten sowie die sonstigen Leistungen in SchiLDweb unter
Teilleistungen und in den eigenen Unterlagen. Die Teilleistungen, aus der sich eine sonstige Leistungsnote
zusammensetzt, dokumentiert die Lehrkraft nur in ihren eigenen Unterlagen.

10 WOCHEN VOR VERSETZUNG (VOLLZEITSCHULISCHE BILDUNGSGANGE)

O Wenn bis zu diesem Zeitpunkt Leistungsschwachen erkennbar sind, die eine Versetzung gefahrden, informiert das
Berufskolleg die Erziehungsberechtigten minderjahriger Schilerinnen und Schiler schriftlich dartber, dass eine
Versetzung gefahrdet ist (Monita).

O Facher, die im zweiten Schulhalbjahr nicht fortgeflihrt werden, aber versetzungsrelevant sind, sollten bereits im  ersten
Halbjahr angemahnt werden.

ZuM ENDE DES BEURTEILUNGSZEITRAUMS

Fachlehrkraft ...

O ... ermittelt aus den sonstigen Leistungen und ggf. den schriftlichen Arbeiten die Zeugnisnote.

O ... informiert die Schilerinnen und Schiiler in Einzelgesprachen Uber ihre Leistungen und die Zeugnisnote.

O ... dokumentiert die Durchflhrung der Gesprache im digitalen Klassenbuch.

O ... dokumentiert die ggf. erfolgten schriftlichen Arbeiten sowie die sonstigen Leistungen in SchiLDweb unter
Teilleistungen und die Zeugnisnote in den Leistungsdaten sowie in den eigenen Unterlagen.

Klassenleitung ...
O ... ermittelt die Fehlzeiten und dokumentiert diese in SchiLDweb, stellt Zeugnisdaten zusammen und Ubermittelt diese an
das Zeugnisteam.




Leistungsbewertungskonzept am BKaL
Stand Januar 2026

1.4 Umgang mit gehauften VerstoRen gegen die sprachliche Richtigkeit

§ 8 APO-BK Allgemeiner Teil — Leistungsbewertung und Leistungsnachweise

3) Die Forderung in der deutschen Sprache ist Aufgabe des Unterrichts in allen Fachern. Haufige Verstolie
gegen die sprachliche Richtigkeit in der deutschen Sprache muissen bei der Festlegung der Note
angemessen berlcksichtigt werden. Dabei sind insbesondere das Alter, der Ausbildungsstand und die
Muttersprache der Schilerinnen und Schiler zu beachten. § 8 Absatz 4 der Anlage D bleibt unbertihrt.

§ 8 Absatz 4 APO-BK - Anlage D Grundsatze der Leistungsbewertung

(4) Bei der Bewertung schriftlicher Arbeiten sind VerstoRe gegen die sprachliche Richtigkeit in der
deutschen Sprache und gegen die dullere Form angemessen zu berlcksichtigen. Gehaufte Verstolle
fuhren zur Absenkung der Leistungsbewertung um eine Notenstufe in den Jahrgangsstufen 11 und 14
sowie um bis zu zwei Notenpunkte gemaR § 11 in den Jahrgangsstufen 12 und 13.

Jede Lehrkraft hat die Aufgabe, den regelgerechten mundlichen und schriftichen Gebrauch der
deutschen Sprache in seinem jeweiligen Fach zu fordern. Die richtige Verwendung der deutschen
Sprache ist bei der Bewertung schriftlicher Leistungen immer zu berlcksichtigen, wobei Alter,
Ausbildungsstand und Muttersprache zu berlicksichtigen sind. Eine Ausnahme ist hier der § 8 APO-BK
Absatz 4 der Anlage D. Die jeweiligen Bildungsgang- und Fachkonferenzen haben sich auf eine
Vorgehensweise bei der Bewertung der sprachlichen Richtigkeit festgelegt.

Die Vorgehensweise ist in den jeweiligen Leistungsbewertungskonzepten des Bildungsgangs bzw. der
zugehorigen Anlage A - E dokumentiert.

Empfehlung gangigster Korrekturzeichen fiir schriftliche Arbeiten

R Rechtschreibfehler
Z Fehler in der Zeichensetzung
W Wortfehler, falsche Wortwahl
A Ausdrucksfehler (mehrere Worter betroffen)
ul Unleserlich
Gr Grammatikfehler - weitere Kennzeichnung durch folgende Zeichen mdglich:
T Tempusfehler
Bz Bezug
Sb Satzbau
St Wortstellung
(...) Uberflissig

Korrekturzeichen inhaltliche Korrektur

v Richtig (Ausflihrung/ Losung/etc.)

f Falsche Lésung (Ausflihrung/ Lésung/etc.)

Folgerichtig (richtige Lésung auf Grundlage einer fehlerhaften
Annahme/Zwischenldsung)

[—] Streichung (Uberflissiges Wort/Passage)
ug Ungenau

ul Unleserlich

uv Unvollstandig

? Unklar/ unverstandlich

Wdh Wiederholung, falls vermeidbar

S.0. Siehe oben, Wiederholungsfehler



https://bass.schul-welt.de/3129.htm#13-33nr1.1p11_AnlageD

Leistungsbewertungskonzept am BKaL
Stand Januar 2026

1.5 Beratung und Unterstiitzung der Schiilerinnen und Schiiler

§ 44 SchulG - Information und Beratung

(2) Lehrerinnen und Lehrer informieren die Schilerinnen und Schuler sowie deren Eltern tber die
individuelle Lern- und Leistungsentwicklung und beraten sie. Ihnen sind die Bewertungsmalfstabe flr die
Notengebung und flr Beurteilungen zu erlautern. Auf Wunsch werden ihnen ihr Leistungsstand mitgeteilt
und einzelne Beurteilungen erlautert. Dies gilt auch fir die Bewertung von Prifungsleistungen

Die Beratung der Schilerinnen und Schiler im Schuljahresverlauf ergibt sich aus den Aufgaben der
Lehrkraft und soll die individuellen Schilerleistungen im Hinblick auf die geforderten Leistungs-
nachweise behandeln. Dies gilt fir jede Form der Leistungsiberprifung. Lehrkrafte vergleichen die
Leistungen ihrer Schulerinnen und Schuler mit der erforderlichen Leistung zur Erreichung der Lernziele
bzw. der angestrebten Kompetenzen. Die individuelle Beratung kann bei Bedarf durch Angebote eines
multiprofessionellen Teams aus Schulsozialarbeit, Agentur fur Arbeit (z.B. Assistierte Ausbildung (AsA),
Lehrkrafte fur Sonderpadagogik und Beratungslehrkrafte erganzt und strukturell erweitert werden.

Den Schilerinnen und Schiilern steht von montags bis donnerstags von 13:30 Uhr bis 16:30 Uhr in C103
(7./8. und 9./10. Stunde) auch der Lerntreff zur Verflgung. Schwerpunkt ist die individuelle Férderung
fachlicher Kompetenzen in ,Problemfachern®, ggf. Aufarbeitung vorhandener Lucken, Unterstltzung bei
Hausaufgaben, individuelle Férderung methodischer Kompetenzen

1.6 Umgang mit Versaumnissen, Beurlaubungen und Nachschriften

§ 43 Schulgesetz
(1) Schilerinnen und Schiler sind verpflichtet, regelmaRig am Unterricht und an den sonstigen

verbindlichen Schulveranstaltungen teilzunehmen. Die Meldung zur Teilnahme an einer freiwilligen
Unterrichtsveranstaltung verpflichtet zur regelmafigen Teilnahme mindestens fir ein Schulhalbjahr.

(2) Ist eine Schilerin oder ein Schiler durch Krankheit oder aus anderen nicht vorhersehbaren Griinden
verhindert, die Schule zu besuchen, so benachrichtigen die Eltern unverziglich die Schule und teilen
schriftlich den Grund fir das Schulversdumnis mit. Bei begriindeten Zweifeln, ob Unterricht aus
gesundheitlichen Griinden versaumt wird, kann die Schule von den Eltern ein arztliches Attest verlangen
und in besonderen Fallen ein amtsarztliches Gutachten einholen.

§ 43 Schulgesetz

(4) Die Schulleiterin oder der Schulleiter kann Schulerinnen und Schuler auf Antrag der Eltern aus
wichtigem Grund bis zur Dauer eines Schuljahres vom Unterricht beurlauben oder von der Teilnahme an
einzelnen Unterrichts- oder Schulveranstaltungen befreien. Langerfristige Beurlaubungen und Befreiungen
bedirfen der Zustimmung der Schulaufsichtsbehdérde. Dauerhafte Beurlaubungen und Befreiungen von
schulpflichtigen Schilerinnen und Schiilern zur Férderung wissenschaftlicher, sportlicher oder
kinstlerischer Hochbegabungen setzen voraus, dass fir andere geeignete Bildungsmalinahmen gesorgt
wird.

§ 48 Schulgesetz

(4) Werden Leistungen aus Grinden, die von der Schulerin oder dem Schiler nicht zu vertreten sind, nicht
erbracht, kbnnen nach Malkgabe der Ausbildungs- und Prifungsordnung Leistungsnachweise nachgeholt
und kann der Leistungsstand durch eine Prifung festgestellt werden.

(5) Verweigert eine Schilerin oder ein Schiler die Leistung, so wird dies wie eine ungenltgende Leistung
bewertet.

Schulerinnen und Schdler sind verpflichtet, regelmaig am Unterricht und schulischen Veranstaltungen
teilzunehmen und punktlich zu erscheinen. Fehlzeiten mussen von Schilerinnen und Schilern
unverzuglich bei der Schule entschuldigt werden. Arztbesuche sollten in der unterrichtsfreien Zeit
erfolgen. Die Fachlehrkraft dokumentiert die Fehlzeiten zeitnah im digitalen Klassenbuch, die
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Klassenleitung verwaltet das weitere Entschuldigungsprozedere im digitalen Klassenbuch. Fir eine
Beurlaubung vom Unterricht muss rechtzeitig (mindestens 10 Tage vorher) ein Beurlaubungsantrag
gestellt werden.

Werden Leistungen aus Grinden, die von der Schilerin und dem Schiler nicht zu vertreten
sind, nicht erbracht, kdnnen nach Malgabe der Ausbildungs- und Prifungsordnung Leistungsnachweise
nachgeholt und kann der Leistungsstand durch eine Prifung festgestellt werden. Versaumter
Unterrichtsstoff muss von Schulerinnen und Schuler zeitnah und selbststéandig nachgeholt werden. In
der Regel werden versaumte schriftliche Arbeiten und Tests nachgeschrieben. Es besteht aber kein
grundsatzlicher Anspruch auf Nachschrift. Die Lehrkrafte kdnnen Schilerinnen und Schiler zum
Nachholen von versdumten Leistungen aus beiden Beurteilungsbereichen (schriftliche Arbeiten und
sonstige Leistungen) verpflichten. Eine mogliche Form des Nachholens ist die Feststellungsprifung
nach § 48 Abs. 4 SchulG NRW, die je nach dem Umfang der nicht erbrachten Leistung und der Art des
Unterrichtsfaches sowohl schriftlich als auch mindlich erfolgen kann. Hatte die Lehrkraft aufgrund
enormer entschuldigter Fehlzeiten der Schilerinnen und Schiler keine Mdglichkeit, eine Leistung
festzustellen, kann diese als ,nicht feststellbar” auf dem Zeugnis vermerkt werden. Verweigert eine
Schilerin oder ein Schiler die Leistungserbringung bzw. fehlt unentschuldigt, so wird dies wie eine
ungenidgende Leistung bewertet. Bei begrindeten Zweifeln, ob Unterricht aus gesundheitlichen
Grinden versaumt wird, kann die Schule von den Schilerinnen und Schilern ein arztliches Attest
verlangen und in besonderen Fallen ein schularztliches oder amtsarztliches Gutachten einholen. Es
gelten zusatzlich die Regelungen, die bildungsgangspezifisch vereinbart werden.

1.7 Grundsatze bei Tauschungshandlungen und Ki-Nutzung

Leistungen der Schilerinnen und Schiler sind gemaf § 48 Schulgesetz NRW nach den im Unterricht
vermittelten fachlichen, methodischen und sozialen Kompetenzen zu bewerten. Die Bewertung soll
die eigene Leistung der Schilerin bzw. des Schilers widerspiegeln.

1.7.1 Tauschungshandlungen gemaR § 20 APO-BK

§ 8 APO-BK Allgemeiner Teil — Leistungsbewertung und Leistungsnachweise
(5) Bei einer Tauschungshandlung finden die Vorschriften des § 20 entsprechende Anwendung.

§ 20 APO-BK Allgemeiner Teil Verfahren bei Tauschungshandlungen und anderen
UnregelmaRigkeiten
(1) Bei einem Tauschungsversuch
a) kann der Schulerin oder dem Schiler aufgegeben werden, den Leistungsnachweis zu
wiederholen, wenn der Umfang der Tauschung nicht feststellbar ist,
b) kdnnen einzelne Leistungen, auf die sich der Tauschungsversuch bezieht, fiir ungeniigend
erklart werden,
c) kann die gesamte Leistung flr ungentigend erklart werden, wenn es sich um einen
umfangreichen Tauschungsversuch handelt. In besonders schweren Fallen kann der
allgemeine Prifungsausschuss den Prifling von der weiteren Priifung ausschlielen.
(2) Behindert ein Prifling durch sein Verhalten die Prifung so schwerwiegend, dass es nicht mdglich ist,
seine Prifung oder die anderer Priflinge ordnungsgemal durchzufiihren, kann der allgemeine
Prifungsausschuss ihn von der weiteren Priifung ausschliel3en.
(3) Wird ein Prifling gemaf Absatz 1 oder 2 von der Prifung ausgeschlossen, gilt die Prifung als nicht
bestanden.
(4) Werden Tauschungshandlungen erst nach Abschluss der Prifung festgestellt, kann die obere
Schulaufsichtsbehoérde in besonders schweren Fallen innerhalb von zwei Jahren die Prifung als nicht
bestanden und das Zeugnis fur ungultig erklaren.
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Tauschungsversuche liegen immer dann vor, wenn unerlaubte Hilfen genutzt werden oder wenn sich
bei der Korrektur Hinweise auf fremde Quellen ergeben. Je nachdem, wann und in welchem Umfang
Tauschungshandlungen vorgenommen werden, gibt es unterschiedliche Konsequenzen.

= Werden Tauschungsversuche vor ihrem Einsatz erkannt, so liegt keine Tauschungshandlung vor.
Die Vorbereitung einer Tauschungshandlung ist ebenfalls nicht bei der Leistungsbewertung zu
bericksichtigen.

=  Werden wahrend einer Leistungserbringung Tauschungshandlungen erkannt, so bestimmt der
jeweilige quantitative (nicht qualitative) Umfang das weitere Vorgehen.

e Bei geringem Umfang werden nur die von der Tauschungshandlung betroffenen Teile als
ungenugend gewertet. Es wird nur der Teil ohne Tauschung bewertet.

o Bei sehr umfangreichen Tauschungshandlungen kénnen ggf. alle Teile mit ungenigend
bewertet werden. Es ist immer der Einzelfall zu berucksichtigen. Ist der Umfang einer
Tauschungshandlung nicht klar ersichtlich, so ist die Leistungserbringung neu anzusetzen.

o Bei Unklarheit Gber den Umfang der Tauschungshandlung kann die Wiederholung der
schriftlichen Arbeit durch die Fachlehrkraft angeordnet werden, gegebenenfalls nach
Beratung mit der Abteilungsleitung oder der Schulleitung.

= Fdr Tauschungshandlungen wahrend Abschlussprifungen gelten eigene Prifungsregeln, die sich in
der Regel auch auf den Tauschungsversuch beziehen. (In der Regel wird ein Tauschungsversuch
wie eine ungenugende Leistung bewertet).

= Geben Schulerinnen und Schiler ihre schriftlichen Arbeiten am Ende der Leistungserbringung nicht
bei der Lehrkraft ab, so sind diese grundsatzlich mit ungentigend zu bewerten.

1.7.2 Tauschungshandlungen durch KI-Nutzung

Der Einsatz von Kl-gestutzten Werkzeugen (z. B. ChatGPT, Copilot, DeepL, Grammarly u. a.) ist nur
dann zulassig, wenn die Lehrkraft diesen ausdricklich erlaubt oder vorgegeben hat. Ist der Einsatz von
Kl im Rahmen einer Aufgabe gestattet, so ist transparent zu machen,

e welche Tools verwendet wurden,
e in welchem Umfang diese zur Erstellung der Leistung beigetragen haben,
e und wie die Ergebnisse Uberprtft und weiterverarbeitet wurden.

Die Nutzung von KI-Tools zur (teilweisen) Erstellung von Texten, Prasentationen, Programmcodes,
Ubersetzungen oder sonstigen Leistungen ohne ausdriickliche Genehmigung der Lehrkraft gilt als
Tauschungsversuch, der mit einer ungenigenden Leistung bewertet werden kann. Wenn aufgrund
typischer Merkmale oder Auffalligkeiten der Anschein entsteht, dass eine Leistung nicht selbststandig
erbracht wurde (z.B. sprachliche Inkonsistenzen, untypisches Niveau, Kl-typische Formulierungen),
kann die Lehrkraft zur Uberpriifung der Eigenstandigkeit eine mindliche Erlauterung, eine erganzende
Uberprl’.'lfung im Unterricht, eine schriftliche Reflexion der Arbeit, 0.4. verlangen.

1.7.2.1 Selbststandigkeitserklarung
Bei schriftichen Arbeiten kann eine Selbststandigkeitserklarung verlangt werden. Ein moglicher
Formulierungsvorschlag lautet:

»Ich versichere, dass ich die vorliegende Arbeit selbststéndig und ohne unzulédssige Hilfen (z.B. nicht
erlaubte K.l.-Nutzung) erstellt habe. Sémtliche erlaubten Hilfsmittel und verwendeten Quellen sind
angegeben.”
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1.7.2.2 Erklarung, wenn Kl mit Erlaubnis genutzt wurde

Bei der Erstellung dieses Textes (Bildes / Programmcodes eftc.) wurde das KIl-Werkzeug X eingesetzt.
Die Kl wurde mit folgenden Prompts gesteuert: 1) ... 2) .... Der von der Kl erzeugte Text/Output ist dieser
Arbeit beigelegt.”

(MSB NRW: Handlungsleitfaden zum Umgang mit textgenerierender Kl)

1.8 Nachteilsausgleich

§ 1 SchulG - Recht auf Bildung, Erziehung und individuelle Férderung
(1) Jeder junge Mensch hat ohne Riicksicht auf seine wirtschaftliche Lage und Herkunft und sein Geschlecht
ein Recht auf schulische Bildung, Erziehung und individuelle Férderung. [...]

§ 15 APO-BK Aligemeiner Teil — Ergdnzende Bestimmungen fiir behinderte Schiilerinnen und Schiiler
Soweit es die Behinderung oder der sonderpadagogische Forderbedarf einer Schilerin oder eines Schiulers
erfordert, kann die Schulleiterin oder der Schulleiter Vorbereitungszeiten und Prifungszeiten angemessen
verlangern und sonstige Ausnahmen vom Prifungsverfahren zulassen; in Prifungen mit landeseinheitlich
gestellten Aufgaben entscheidet an Stelle der Schulleiterin oder des Schulleiters die obere
Schulaufsichtsbehdérde. Entsprechendes gilt bei einer besonders schweren Beeintrachtigung des Lesens und
Rechtschreibens. Die fachlichen Leistungsanforderungen bei Abschlissen und Berechtigungen bleiben
unberlhrt.

Nachteilsausgleiche zielen darauf ab, Schilerinnen und Schuler mit Behinderungen, Erkrankungen
und/oder Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung durch gezielte Hilfestellungen in die Lage zu
versetzen, ihre Fahigkeiten im Hinblick auf die gestellten Anforderungen nachzuweisen. Diese Hilfen
und UnterstlitzungsmafRnahmen werden als Nachteilsausgleiche bezeichnet. Beim Nachteilsausgleich
ist der individuellen Benachteiligung angemessen Rechnung zu tragen, ohne dass das Anspruchsniveau
der Leistungsanforderungen und damit der Anspruch an die Qualitdt des Ergebnisses geringer
bemessen werden. Art und Umfang von Nachteilsausgleichen sind so auszurichten, dass die in der
Behinderung/Erkrankung begrindete Benachteiligung ausgeglichen und dem Grundsatz der
Kompensation behinderungs-/erkrankungsbedingter Nachteile mdglichst vollstandig entsprochen wird.
Schulerinnen und Schiler mit einer Behinderung und/oder einem Bedarf an sonderpadagogischer
Unterstitzung und/oder einer Erkrankung kénnen im Rahmen eines Nachteilsausgleichs auf Antrag (an
die Schulleitung) Leistungen in veranderter Form bzw. unter veranderten Konditionen erbringen. Als
Grundlage fur den Nachteilsausgleich sollen in der Regel arztliche Atteste vorliegen, sofern die
Notwendigkeit nicht offensichtlich erscheint. Als Nachteilsausgleich sind Ma3nahmen denkbar wie:

= Zeitzugaben durch eine angemessene Ausweitung von Vorbereitungs- und Prifungszeiten, zum
Beispiel bei schriftlichen Arbeiten (Klausuren),

= Bereitstellung von technischen, elektronischen oder sonstigen apparativen Hilfsmitteln (zum
Beispiel Audiohilfen und Computer),

= Nutzung methodisch-didaktischer Hilfen (zum Beispiel Lesepfeil, groRere Schrift, optisch klar
strukturierte Tafelbilder und Arbeitsblatter).

Nachteilsausgleiche kommen im allgemeinen Unterricht und in der Leistungsuberprufung zur
Anwendung. In Prifungen mit landeseinheitlich gestellten Aufgaben (Zentralabitur im
Wirtschaftsgymnasium) entscheidet Uber Nachteilsausgleiche anstelle der Schulleitung die obere
Schulaufsichtsbehdrde. Nachteilsausgleiche sind stets individuell, schematische Festlegungen gibt es
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nicht. Nachteilsausgleiche sind dynamisch und werden bezlglich ihrer Passung und Notwendigkeit
reflektiert. Sie sind somit anderbar und werden, wo maglich, sukzessive abgebaut.’

Eine Besonderheit stellt die Lese-Rechtschreib-Schwache LRS dar. Der Umgang mit Schilerinnen und
Schulern mit einer LRS ist grundsatzlich im sogenannten LRS-Erlass geregelt. Diese Regelungen gelten
aber nur fir die Grundschule und die Sekundarstufe I. Flur das Berufskolleg gibt es im § 15 APO-BK
Allgemeiner Teil die Moglichkeit fur Schilerinnen und Schuler mit einer LRS entsprechend den ubrigen
Nachteilsausgleichen gleichwertige Losungen zu finden. Auch hier beschrankt sich der
Nachteilsausgleich auf das Gewahren von Zeitverlangerungen und/oder Hilfsmitteln fur die
Leistungserbringung. Eine Absenkung der Anforderungen ist grundsatzlich nicht zulassig.

Anders als bei der Legasthenie gibt es flr den Bereich der Dyskalkulie in Nordrhein-Westfalen keinen
Erlass, der einen Nachteilsausgleich regelt. Aus diesem Grund kann fir den Bereich der Dyskalkulie
kein Nachteilsausgleich gewahrt werden.

Arbeitshilfe des Schulministeriums unter:
https://www.schulministerium.nrw.de/docs/bp/Lehrer/Recht_Beratung_Service/Service/Ratgeber/Nachteilsausgleiche/5-Arbeitshilfe_Berufskolleg.pdf
zuletzt abgerufen am 08.12.2019
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2 Bildungsgangspezifische Grundsatze der Leistungsbewertung
2.1 Bildungsgangspezifische Grundlagen der Anlage A

§ 1 APO-BK Anlage A Bildungsgédnge und Gliederung der Berufsschule

Die Berufsschule umfasst Bildungsgange, die zu den erforderlichen beruflichen Kenntnissen, Fahigkeiten
und Fertigkeiten gemaf Berufsbildungsgesetz (BBiG) und Handwerksordnung (HwO) flhren fiir
Schilerinnen und Schiler mit und ohne Berufsausbildungsverhaltnis, sowie die Ausbildungsvorbereitung flr
Schilerinnen und Schiler ohne Berufsausbildungsverhaltnis.

2.1.1 Bewertungsschlissel fiir schriftliche Arbeiten in der Anlage A
In der Anlage A wird bei der Bewertung von schriftlichen Arbeiten der Bewertungsschlissel der IHK
angewendet. Teilnotenstufen sind moglich.

Ant_ell der _e rbrachten Notenstufe Notendefinition gemaR § 48 Schulgesetz
Leistung in Prozent
von bis
Sehr gut = Die Leistungen entsprechen den Anforderungen im
0] o
92 % 100 % 1 besonderen Mal3e.
Gut = Die Leistungen entsprechen den Anforderungen voll.
81 % 91 % 2 o P o
o o Befriedigend = Die Leistungen entsprechen den Anforderungen im
67 % 80 % 3 Allgemeinen.
o o Ausreichend = Die Leistungen weisen zwar Mangel auf, entsprechen
50 % 66 % 4 aber im Ganzen noch den Anforderungen.
Mangelhaft = Die Leistungen entsprechen den Anforderungen nicht,
30 % 49 9 5 lassen jedoch erkennen, dass die notwendigen Grundkenntnisse
0 ° vorhanden sind und die Mangel in absehbarer Zeit behoben werden
kénnen.
Ungenligend = Die Leistungen entsprechen den Anforderungen
0 % 29 % 6 nicht, und selbst Grundkenntnisse sind so lickenhaft, dass die
Mangel in absehbarer Zeit nicht behoben werden kénnen.



http://www.gesetze-im-internet.de/bbig_2005/BJNR093110005.html
https://www.gesetze-im-internet.de/hwo/BJNR014110953.html
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2.1.2 Bewertungsschemata fir Teilleistungen der miindlichen Mitarbeit in der Anlage A
Als Bewertungsschemata fur die mindliche Mitarbeit (Bewertungsschemata 1) oder alternativ als Bewertungsschemata fur die mindliche Mitarbeit mit
Arbeits- und Sozialverhalten (Bewertungsschemata 2) werden die beiden folgenden Bewertungsschemata unseren Lehrkraften in der Anlage A empfohlen.

Bewertungsschemata 1

Note Qualitat der Beitrage Sprachliche Darstellung Gesprachsfahigkeit Motivation/Quantitat
{Inhalt/ fachspezifische Methoden) (Fachsprache) (Interaktion) der Beitrage
+ keine unterrichtlich verwertbaren -
Beitrage * ungenigende sprachliche . R s keine freiwillige Mitarbeit
6 « keine Fachkenntnisse und kein Ausdrucksfahigkeit + Teilnahmslosigkeit « keine Mitarbeit nach Aufforderun
Lernfortschritt erkennbar + keine Anwendung von Fachsprache 9
+ Beitrage unterrichtlich kaum verwertbar « mangelhafte sprachliche * m:rggﬁ:':_euﬁs;sﬁﬂztﬁf:zlgkzﬁ
+ Beitrage zeigen ganz geringe Fach- und Ausdrucksfahigkeit p . 9 . .
5 ! . , Zu reagieren « Mitarbeit nur nach Aufforderung
Methodenkenntnisse s nicht ausreichende Anwendung von Inde Bereitschaft/Fahigkeit
kaum Lemfortschritte Fachsprache * mangeinde bere ait-ahigke
' zuzuhdren
* gmﬁiimﬁgen::;achhche s ausreichende sprachliche
- . \ . Ausdrucksfahigkeit + Bereitschaft/Fahigkeit, die Beitrage . - . .
4 . gi%ﬂi::g%?:;;ge Fach-und + gelegentlich korrekte Anwendung der anderer inhaltlich wiederzugeben * gelegentlich freivillige Mitarbeit
+ kleine Lemnfortschritte Fachsprache
+ richtige Wiedergabe von wesentlichen
Fakten und Zusammenhéngen aus dem + zusammenhangende und sprachlich . s o
3 behandelten Stoffgebiet angemessene Darstellung * Bereitschaft/FahigkeR, die Beiraige . Lo .
. . : anderer aufzunehmen und « regelmélige freiwillige Mitarbeit
+ im Unterricht erworbene Fach- und « weitgehend korrekte Anwendung der konstrukliv zu nutzen
Methodenkenntnisse werden mit Fachsprache
Hilfestellung angewendet
+ iberwiegend eigenstandige, . - . .
fortfithrende Beitrage ) . » regelmalige freiwillige Mitarbeit
« iiberwiegend selbststandige « zusammenhangende und sprachlich » Beitrage, die dber den Unterricht
2 . n d?m fundierter Fagh— und angemessene Darstellung » kritische Bewertung und hinausgehen (z.B.
Metho denk%n ntnisse « korrekte Anwendung der Fortfiihrung der Beitrage anderer Informationsbeschaffung,
+ Unterscheidung zwischen wesentlichen Fachsprache Intemetrecherchen, etc)
und unwesentlichen Inhalten
+ differenzierte und fundierte + regelmabige freiwillige Mitarbeit
Fachkenntnisse + zusammenhangende, umfassende » kritische Bewertung und s héufige Beitrage, die Gber den
1 + eigenstandige, den Unterricht tragende, und prazise Darstellung Fortfihrung der Beitrage anderer Unterricht hinausgehen (z.B.
neue Gedanken « souverane Anwendung der + Beitrage zur zielgerichteten Informationsheschaffung,
+ Problem lasende, fortfihrende Beitrige Fachsprache Gesprachsfihrung Internetrecherchen, etc.}
und Bewertungen
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teilgenommen-werden-konnte =

=| Grundvoraussetzung-fiir-jegliche-Bewertung-der-sonstigen-Mitarbeit:-]
Anwesenheit-und-Piinktlichkeit, -eigenstindiges-Informieren-iber-die Unterrichtsinhalte-bei-den-Mitschilem, -wenn-am-Unterricht-nicht-

Reflexionskriterien-fiir-]
sonstiges-unterrichtlichez-Verhalteny
=]

Unterrichts-(Mitarbeit)o

=| Mitwirkung-und-Mitgestaltung-des-

Qualitst-der-Beitrége< )J
(Inhaltfachspezifische-Methoden

Selbsténdiges-Lernen-und-Arbeitenz

[Bewertung-nur, wenn-Verhalten-im-Rahmen-des-
Kompetenzerwerbsnnethalo-der-Lemsituaionen-

Untemchtsgegensiand istl

1= o Freiwillige-Mitarbeit immer]

= guedauennd-und-immer-&orzentriert bei-der-
Arbeit]

== immer-sigenstindioz-Problemidsung T

= Uniesstitzung-der Mitschiler immers

= Beitrdge bringen-den-Unterricht-immer weiter]

» = Beitrdge-sind-inhalfich immer-richtig und-
fihren-den-Untermcht-inhaliich-immer-weitse]

&= sichessr-Umngang-mit-Fachbegrffeny

== bringtimmer-news-Gedanken-gine

== Bereitechaft -sichimmer-mit-newen Problemstellungen sigenstandg-auses-
nanderzusetzen, erkennt-Problerms dn-newen -Lemsituationsn-und-entwickelt-
gigeratindio-Losungen T

= Fahigkeit, immer-Beziige-zu-bersits behandelten Themen-zu-erstelleny

== immer-eigenstandige Information-urd Erschliefung von-Informationsquellen=

= verhalt-sich-immer korrekt-(in- Bezug-auf 2 B.-
verhandens-Materialien; -Konzenieation -urd Vorbs-
reitung-suf-den-Unizsricht Pinktichk={)]

» = kammuniziert immer-respekbeell und verhdit-sich-
immer-konstrulkive

o) = Freiwillige Mitarbert - meistens]

» = meistenskorzentrierte-Mitarbeit §
» = meistens-cigenstandige-Problemldsung=

= Beitrdge bringen-den-Untericht-meistweiter]

= Beitrdge-sind mhalfich Hichig-urd fihren-den-
Uniemchit-ibermiegend-inhaltlich-weiter.§

= iberwiegend sicherer-Umgang mit-Fachbegrif-
fena

= Bersitechaft -sich-meistenz-mitneuen - Problemsizlungen-sigenst3ndio-
aussinanderzusetzen -erkennt-meisi-Probleme-in-newsn Lemsivaticnen-
und-entwickle-sktiv-Losungen]

= Fhigkeit, Bezlige zu-bersits behandelizn Themen-2u-exstellen]

* = gigenatindigs: Mutzung-der-zur-Verfligung gestelten-Information squellers

&= e l-sich meistens korektin-Bazug-auf 2 B -
vernandens-Materialien; -Konzeniration -urd Vorbs-
reitung-auf-den-Unizsricht Pinktichkeif)]

&= kpmmurniziert fastimmer respekivollund-vesmal
mich-meistens konstnlkdive

3| o= Freiwilige- Mitarbeit -haufig]
# - hdufig konzentrierte Mitarbsit]
== oft-sigenstindige Problemidsunge

&= Fakten-und-Zusammmenhange werden-m-
Wesentlichen-richfig-wiedergegeben]

== meistfachlich &arreit-Ausdruck]

= = Beitrdge-bringen-den-Unterrichtinhatlich-oft-
weiiorn

= Bersitechaft -sich-hdufig-mitneuen-Problemstelungen-aussinanderzuset-
zen, -erkennt-ibsrwisgend-Probleme:-in-neuen Lemsituaionen-und-wirkt-an-
der-Lisung-aktiv-mit]

== Fhigkeit, hdufig-Beziipe-2u-bersits- behandelizn - Themen-zu-erstelien|

= = greifi-bed- Lisungsschwierigheiten-sigensiindig-auf-zur- Vierfligung-gestelite-
Informationsquellen-2urick:

&= yerhElt-sich-haufig-ordentiich-{in-Bezug-auf-z. B.-
verhandene-Materialien; Konzeniration-und Vorbse-
raiung-suf-den-Unizsricht Pinktichkeif)]

& = kpmmuniziert-repeimalio respekivoll-und-verhlt
sich-regelmaligkonatruldive

40| e Freiwillige- Mitarbeit -gelegentich]
== gelegeniiiche-Eigeninifative]
# = oft-konzentrierte-Mitarbeite

= = Beitrdge-weissafachliche- Grundkenninisse-
auf-und bringen-den-Uinterricht-inhaltich-gele-
gentiich-weiter]

& = fzilweise-Arwendung won-Fachwdrters

= Bersitechaft -sich-gelegeniiich-mit-hewen-Problemsteliungen-auseinander-
musetzen, erkennt-manchmal Problemein neuen Lemsitationen und istan-
der-Losung-betzilighy

== FEhigkeit, gelegentlich-Bezlige-zu-bereits-behandelien- Themen-zu-srstelleny

# = holt-sich-bei-Losungsschwissgkeiten-ofi-Unierstitzung von-Mitschilem, -
Lehremumd-bekannizn- Informationsqueliens

&= yerhl-sich-oft ordentlich-n-Bezweg-auf-z.B.vor-
handene Materialien; ¥onzenirafion und Vorberei-
feag-auf-den-Untermicht -Pankfichkeit)§

&= kpmmuniziert-pelegentich respebiios-und-verh 3t
sich-gelegentlich-destruk v

33| &= Nitarbeit nach-fufforderung
= sedien-Eigeninitaiive]
== gelepeniiich-konzenirierte-Mitarbeit:

= = Beitrdge-weissn-geange-Kenninisse-auf wnd-
bringen-dea-Unterrichiinhaltich-seten-weiter]
& sefiene Veswendun gl Anwendung von-Fach-
P

= = genngs-Bersitschalt, sich-mit newsn -Problemstelmgen-sussinanderzussat-
zen,-erkennt-die-Probleme-in-neuen-Lemsituationsn selten unmd ist-an-der-
Lozung kaum-beteiligh]

= = genngs-Fahigheit -Beziige-zu-bersits-behandaiten Themen-zu-erstelizng

= = jgtbei-Lisungsschwistigheiten oft-auf-die-Losung-von-Mitschillem, -Lehrem-
angewiesens

& = yerhlt-sich-oftunkorrekt (in-Beaug-auf-z B worhan-
dene-Malesislien; Konzentration-und-Vorbessitung-
awf-den-Untemicht, -Pinkdichkeiff]

& = kgmmuniziert-oft-respekiios-und-werhalt-sich-ofi-
destruktive

6| o Mitarbeitnicht fremwillig, nach Auficrderung]
== keine-Eigeninitiatives

= = Beitrdge-weisan-keine-Kenntnisse-auf-und-sie-
bringen-dea-Unterrichi-nicht-weiter §
= heherracht-keine Fachbegriffe =

= = keine-Bereitschaf, sich-mitneuen-Problemsiziungen-aussinanderzusetzan,-
erkennt-die-Problerne i-neuen-Lemsituationsn-nicht -wnd-ist-an-der-Lisung-
kaumiinteressieri

= = yrifshig,-Beziige-2ubereits-behandelien-Themen-2u-erstellen

= = waretbei-Lisungsschwisrigkeiten-auf die-Losung-von-Mischillern, -Lehrerme

= = yerhalt-sich-haufig-unkerreki-(in-Bezug-aui-z B.-
verhandens-Materialien; -Konzenieation -und Vorbs-
reifung-auf-den-Uniemicht -Pimkdichkeitl]

= = kammuniziert-haufig-respekiios-und wehali-sich-
meistens-destrukiive

1
Auf-der-Riickseite:
Zielvereinbarung g

Unterstiitzungswunsch-des-Schilers:
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2.1.3 Umgang mit gehauften VerstoBen gegen die sprachliche Richtigkeit in der Anlage A
Die richtige Verwendung der deutschen Sprache ist bei der Bewertung schriftlicher Leistungen immer
zu berucksichtigen, wobei Alter, Ausbildungsstand und Muttersprache zu berlcksichtigen sind. Die
Beurteilung dartber, wann und inwiefern die sprachlichen Leistungen unterhalb des Akzeptablen liegen,
fallt in den Ermessensspielraum der jeweiligen Lehrkraft. Eine Verwendung eines rein quantitativen
Fehlerquotienten ist nicht gestattet. Bei Schulerinnen und Schilern, deren Muttersprache nicht Deutsch
ist, sollte dieser Sachverhalt angemessen berticksichtigt werden.

Bewertung der sprachlichen Richtigkeit fiir nichtsprachliche Facher
Zunachst wird aufgrund der fachlichen Leistungen eine Vornote fir die schriftliche

Schritt 1 Arbeit gebildet, in die die sprachlichen Leistungen noch nicht einflieen.
[1 Sollten die sprachlichen Leistungen (Rechtschreibung, Grammatik, Interpunktion) im
akzeptablen Bereich liegen, entspricht die Endnote der schriftlichen Arbeit der Vornote.
Schritt 2

[] Sollten die sprachlichen Leistungen im Rahmen der Orthografie (Rechtschreibung,
Grammatik, Interpunktion) unterhalb des Akzeptablen liegen, weicht die Endnote

der schriftlichen Arbeit von der Vornote um eine Teilnotenstufe nach unten ab

(z.B. von einer 2 zu einer 2- oder von einer 3- zu einer 4+).

Als Vorlage fur das Deckblatt bei schriftlichen Arbeiten in der Anlage A wird folgende Vorlage empfohlen,
die ggf. erganzt werden kann.

bkal’ B

Wirtschaft . .
. fur Menschen Bildungsgang — 1. Klassenarbeit Fach/Lernfeld + Klasse

Name Datum

Thema

Gesamte Erreichte

Punktzahl Punktzahl Prozent Note

Die sprachlichen Leistungen (Rechtschreibung, Grammatik, Interpunktion) liegen
Sprachliche | O im akzeptablen Bereich.

Richtigkeit O unterhalb des Akzeptablen. Die Endnote der schriftlichen Arbeit wurde daher um eine
Teilnotenstufe nach unten abgestuft.

Endnote
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2.1.4 Bildungsgangspezifische Grundlagen der Anlage A — Ausbildungsvorbereitung
2.1.4.1 Erganzende oder abweichende Regelungen fiir die Ausbildungsvorbereitung

§ 18 APO-BK Anlage A Qualifikationen und Abschliisse

(1) Die Ausbildungsvorbereitung vermittelt berufliche Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten und
berufliche Orientierung. Sie ermdglicht den Erwerb eines dem Hauptschulabschluss gleichwertigen
Abschlusses.

(2) Die beruflichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten und die berufliche Orientierung umfassen
Kompetenzen fir die Aufnahme einer beruflichen Erstausbildung oder einer Erwerbstatigkeit. Das
Abschlusszeugnis berechtigt, einen Bildungsgang der Berufsfachschule (Anlage B) zu besuchen.

§ 21 APO-BK Anlage A Organisation

(1) Die Bildungsgange werden in Teilzeitform und Vollzeitform angeboten.

(3) Die Vollzeitform verbindet den schulischen Unterricht mit dem betrieblichen Praktikum der Schiilerinnen
und Schuler. Das Praktikum wird von den Lehrkraften intensiv begleitet und bewertet. Dazu zahlen die
Vorbereitung auf das Praktikum, die Entwicklung individueller Férderplane, Entwicklungsgesprache,
Praktikumsbesuche, Absprachen mit den Betrieben, Bewertung von Praktikumsaufgaben sowie die
Reflexion des Praktikums. Die Praktikumsbegleitung ist zu dokumentieren.

§ 23 APO-BK Anlage A Zeugnisse, Abschluss, Wiederholung

(1) Die Schulerinnen und Schiler erhalten ein Abschlusszeugnis, wenn in allen Fachern mindestens
ausreichende Leistungen erzielt wurden. Abweichend von § 13 Allgemeiner Teil erhalten sie ein
Abschlusszeugnis auch dann, wenn eine nicht ausreichende Leistung im Fach Mathematik durch eine
mindestens ausreichende Leistung im Fach Naturwissenschaft ausgeglichen werden kann, sofern das Fach
Naturwissenschaft in einem dem Fach Mathematik entsprechenden Stundenumfang unterrichtet wurde.
Aulerdem bleiben nicht ausreichende Leistungen in den Fachern Englisch und Naturwissenschaft sowie
eine mangelhafte Leistung in einem weiteren Fach unbericksichtigt. Schilerinnen und Schiler mit dem
Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung erhalten abweichend davon ein Zeugnis, das die erworbenen
Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten bescheinigt.

(2) Schulerinnen und Schiiler, die den Bildungsgang gemaf § 19 Absatz 1 Satz 1 am Ende des Schuljahres
nicht erfolgreich abgeschlossen haben, erhalten am Ende des Schuljahres ein Abgangszeugnis. Das
Abgangszeugnis enthalt gemaf § 38 Absatz 4 SchulG den Hinweis, dass die Schulpflicht in der
Sekundarstufe Il erflillt ist, sofern kein Ausbildungsverhaltnis begonnen oder der Bildungsgang wiederholt
wird. Die Schilerinnen und Schuler haben die Mdglichkeit einer Wiederholung, wenn erwartet werden kann,
dass aufgrund der Leistungsfahigkeit, der Gesamtentwicklung und der Férderungsmaoglichkeiten des
Berufskollegs im Folgejahr eine erfolgreiche Mitarbeit moglich ist. § 12 Allgemeiner Teil bleibt hiervon
unberthrt.

(3) Schilerinnen und Schiiler, die eine berufsvorbereitende Mallnahme besuchen, die Uber das
Schuljahresende hinaus verlangert wird, sind flr den Zeitraum der Verlangerung der berufsvorbereitenden
Maflnahme zum Besuch der Ausbildungsvorbereitung berechtigt. Sie erhalten am Ende des Schuljahres
eine Bescheinigung Uber die Schullaufbahn. Nach Beendigung des Schulverhaltnisses erhalten die
Schilerinnen und Schiler ein Abgangs- oder Abschlusszeugnis, das die Leistungen des Gesamtzeitraums
des Schulbesuchs in der Ausbildungsvorbereitung bericksichtigt.

VV APO-BK Anlage A § 23.1 zu Absatz 1

23.1.1 Die Schulerinnen und Schdler erhalten ein Zeugnis gemaf Anlage A 2.3. Schilerinnen und Schuler
mit dem Férderschwerpunkt Geistige Entwicklung erhalten am Ende des Schuljahres ein Zeugnis. Die
Klassenkonferenz entscheidet dartiber, ob die Schulerin oder der Schiler ein weiteres Jahr im
Bildungsgang Ausbildungsvorbereitung beschult werden kann.

23.1.2 Auf den Abschluss- und Abgangszeugnissen wird das Referenzniveau des ,Gemeinsamen
europaischen Referenzrahmens flir Sprachen: Lernen, Lehren, Beurteilen“ (GeR) gemal VV 9.2.3zu § 9
Erster Teil ausgewiesen.”



https://bass.schul-welt.de/3129.htm#13-33nr3.1_AnlageB
https://bass.schul-welt.de/3129.htm#13-33nr1.1p13
https://bass.schul-welt.de/3129.htm#13-33nr1.1p19_AnlageA
https://bass.schul-welt.de/6043.htm#1-1p38(4)
https://bass.schul-welt.de/3129.htm#13-33nr1.1p12
https://bass.schul-welt.de/3129.htm#13-33nr3.2AnlageA2.3
https://bass.schul-welt.de/3129.htm#13-33nr1.2nr9.2.3
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2.1.4.2 Ubersicht Vollzeit/Teilzeit-AV: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung
Grundsatze der Leistungsbewertung im Bildungsgang Ausbildungsvorbereitung gemal dem Bildungsgangbeschluss vom
Ausbildungsvorbereitung dauert ein Schuljahr.

12.08.2022. Die

Fach/ Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise
Lernfeld Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl | Teilleistungen
Berufsbezogener Lernbereich (Lernfelder + Englisch)
Mundliche Mitarbeit, schriftliche
GP1 Lernfeld 1/ In einem Unternehmen mitarbeiten Ausarbeitungen im Unterricht und weitere
sonstige Leistungen
Lernfeld 2 / Giter disponieren und beschaffen (2.B. Prgsentatlonen, Tests, Referate,
GP1 . . . . . Vorbereitende Hausaufgaben, ...)
1. Ausbildungsjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 2 .
Gewichtung:
Lernfeld 3 / Leistungsprogramm planen, Leistungen Note mindliche Mitarbeit +
erbringen, und an der innerbetrieblichen Logistik (Durchschnittsnote aller weiteren
GP1 mitwirken sonstigen Leistungen)/2
1. Ausbildungsjahr
Mdundliche Mitarbeit, schriftliche
Lernfeld 4 / Kauferverhalten analysieren und einfache Ausarbeitungen im Unterricht und weitere
GP2 Marketingmafnahmen entwickeln sonstige Leistungen
1. Ausbildungsjahr (z.B. Prasentationen, Tests, Referate,
- Keine schriftlichen Arbeiten 2 Vorbereitende Hausaufgaben, ...)
Gewichtung:
Lernfeld 5 / Kundenauftrage bearbeiten und Wi . Y g . .
. . Note mundliche Mitarbeit +
GP2 | Auftragsabwicklung durchfiihren . .
i . (Durchschnittsnote aller weiteren
1. Ausbildungsjahr . .
sonstigen Leistungen)/2
Mdindliche Mitarbeit, schriftliche
Lernfeld 6 / PersonalmaRnamen entwickeln und Ausarbeitungen im Unterricht und weitere
PP personalwwtschaftllc':.he Kompetenzen fir den eigenen i Keine schriflichen Arbeiten 5 sonstlge" Lelstupgen
berufsweg nutzen kénnen (z.B. Prasentationen, Tests, Referate,
2. Ausbildungsjahr Vorbereitende Hausaufgaben, ...)
Gewichtung:
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Note mundliche Mitarbeit +
(Durchschnittsnote aller weiteren
sonstigen Leistungen)/2

Mundliche Mitarbeit, schriftliche

Lernfeld 7 / Investitionen und Finanzierungen planen und Ausarbeitungen im Unterricht und weitere
GWP | sinnvolle Entscheidungen treffen sonstige Leistungen
2. Ausbildungsjahr (z.B. Prasentationen, Tests, Referate,
- Keine schriftlichen Arbeiten 2 Vorbereitende Hausaufgaben, ...)

Gewichtung:

Note mundliche Mitarbeit +
(Durchschnittsnote aller weiteren
sonstigen Leistungen)/2

Lernfeld 8 / An der Wertschdpfung einer Volkswirtschaft
GWP | mitwirken
2. Ausbildungsjahr

GP Lernfelq 9/ Wgrtestrome erfassen und dokumentieren i Keine schriftlichen Arbeiten so LF1-LF 3
2. Ausbildungsjahr

Mdundliche Mitarbeit, schriftliche
Ausarbeitungen im Unterricht und weitere
sonstige Leistungen

(z.B. Prasentationen, Tests, Referate,
Englisch - Keine schriftlichen Arbeiten 2 Vorbereitende Hausaufgaben, ...)
Gewichtung:

Note mundliche Mitarbeit +
(Durchschnittsnote aller weiteren
sonstigen Leistungen)/2

Mdundliche Mitarbeit, schriftliche
Ausarbeitungen im Unterricht und weitere
sonstige Leistungen

(z.B. Prasentationen, Tests, Referate,
Mathematik - Keine schriftlichen Arbeiten 2 Vorbereitende Hausaufgaben, ...)
Gewichtung:

Note mundliche Mitarbeit +
(Durchschnittsnote aller weiteren
sonstigen Leistungen)/2

Berufsiibergreifender Lernbereich (Deutsch / Kommunikation; Politik/ Gesellschaftslehre; Sport/ Gesundheitsforderung, Religion)
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Mundliche Mitarbeit, schriftliche
Ausarbeitungen im Unterricht und weitere
sonstige Leistungen

(z.B. Prasentationen, Tests, Referate,
Deutsch / Kommunikation - Keine schriftlichen Arbeiten 2 Vorbereitende Hausaufgaben, ...)
Gewichtung:

Note mundliche Mitarbeit +
(Durchschnittsnote aller weiteren
sonstigen Leistungen)/2

2.1.4.3 Gewichtung der Lernfelder — Biindelungsfacher

Bundelungsfach Schuljahr

LF 1, LF2, LF3 und (LF9)*
1:1:1:(1)
*(LF9 wird abhangig von der Leistungsfahigkeit der Schiler final in GP1 optional unterrichtet)

Geschaftsprozesse im Unternehmen 1

Geschaftsprozesse im Unternehmen 2 LF‘:_:‘F5
Personalbezogene Prozesse LF6
Gesamtwirtschaftliche Prozesse LF7 jn1d LF8
Deutsch (GP2 Bewerbung und Verkaufsgesprach), (GWP evt. Sprache der Werbung)
Politik (GWP)
Englisch
GESU

Mathe (GP1 Kalkulation, Scoring-Modell, Angebotsvergleich, optimale Bestellmenge, Lagerkennziffern), PP (Entgeltabrechnung)
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2.1.5 Bildungsgangspezifische Grundlagen der Anlage A — Berufsausbildung

2.1.5.1 Erganzende oder abweichende Regelungen fiir die Berufsausbildung

In diesem Abschnitt werden die relevanten Regelungen aus der APO-BK zur Leistungsbewertung in der
dualen Berufsausbildung — Anlage A in Auszugen dokumentiert. Am BKaL betrifft das die Bildungsgange
Kaufleute fir Blromanagement, Kaufleute im Dialogmarketing, Kaufleute im Einzelhandel,
Verkauferinnen/ Verkaufer, Immobilienkaufleute, Sport- und Fitnesskaufleute, Justizfachangestellte und
Verwaltungsfachangestellte.

Die Klassenleitung und die Fachlehrkrafte informieren die Schulerinnen Schuler bei Eintritt in den
Bildungsgang Uber den allgemeinen Teil des Leistungsbewertungskonzepts des BKalL sowie des
jeweiligen Bildungsgangs. Sie informieren zusatzlich:
= Uber die Bedeutung von Fachern, die in einem Halbjahr oder Schuljahr abgeschlossen werden
und auf dem Abschlusszeugnis stehen. Dies spielt im Hinblick auf Nachprifungen bzw. nicht
Bestehen des Berufsschulabschlusses eine Rolle. Dies ist im digitalen Klassenbuch zu
dokumentieren.
= Dariber, dass Halbjahreszeugnisse nur im Halbjahr vor der Abschlussprifung erstellt werden.
= Darlber, dass mit einer Berufsabschlussnote von 3,0 und den nétigen Englischkenntnissen die
Fachoberschulreife oder mit einer Berufsabschlussnote von 2,5 sowie den ndtigen
Englischkenntnissen die Berechtigung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe erworben wird.

§ 2 APO-BK Anlage A Qualifikationen und Abschliisse

(1) Die Fachklassen des dualen Systems der Berufsausbildung vermitteln Schilerinnen und Schilern im
Rahmen des schulischen Teils der Berufsausbildung die erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und
Fertigkeiten gemaR § 1 Absatz 3 BBiG verbunden mit dem Berufsschulabschluss. In einem anerkannten
Ausbildungsberuf wird mit dem Berufsschulabschluss ein dem Hauptschulabschluss nach Klasse 10
gleichwertiger Abschluss erworben. Der Erwerb des mittleren Schulabschlusses (Fachoberschulreife), der
Erwerb der Berechtigung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe und der Erwerb der Fachhochschulreife
werden ermaoglicht. In Berufen nach § 66 BBiG und § 42m HwO (jetzt: § 42r HWO) wird mit dem
Berufsschulabschluss ein dem Hauptschulabschluss gleichwertiger Abschluss erworben.

VV zu § 2 APO-BK Anlage A - 2.1 zu Absatz 1

2.1.1 Der Erwerb des Hauptschulabschlusses nach Klasse 10, der Erwerb des mittleren Schulabschlusses
und der Erwerb der Berechtigung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe setzen nicht voraus, dass vorher
ein allgemeinbildender Abschluss erworben wurde.

2.1.2 Die Fachhochschulreife kann nur in mindestens dreijahrigen Bildungsgangen erworben werden. Auf
die ,Handreichung zum Erwerb der Fachhochschulreife in den Fachklassen des dualen Systems* wird
verwiesen.

§ 8 APO-BK Anlage A Zeugnisse

(1) Die Schulerinnen und Schiler der Fachklassen erhalten ein Zeugnis, in dem vermerkt ist, ob sie die
Leistungsanforderungen der Klasse erfillt haben. Dabei werden fir Schulerinnen und Schuler, die die
Fachhochschulreife anstreben, die Leistungen in den fachbereichsspezifischen Lerngruppen geman § 4
Absatz 3 einbezogen.

(2) Die Schulerinnen und Schler riicken in der Regel ohne Versetzung in die nachste Klasse vor, sofern
sie nicht wegen Verlangerung des Berufsausbildungsverhaltnisses die Klasse wiederholen. § 12
Allgemeiner Teil bleibt unberthrt.

(3) Schulerinnen oder Schiiler, die die Fachhochschulreife anstreben, kdnnen von der Teilnahme an
Unterrichtsangeboten zum Erwerb der Fachhochschulreife ausgeschlossen werden, wenn sie die
Leistungsanforderungen des Bildungsganges nicht erfiillen. Die Entscheidung trifft die Klassenkonferenz.



http://www.gesetze-im-internet.de/bbig_2005/__1.html
http://www.gesetze-im-internet.de/bbig_2005/__66.html
https://www.gesetze-im-internet.de/hwo/__42r.html
https://bass.schul-welt.de/3129.htm#13-33nr1.1p4_AnlageA
https://bass.schul-welt.de/3129.htm#13-33nr1.1p12
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VV zu § 8 APO-BK Anlage A

8.1.2 Zum Ende des Schulhalbjahres werden Zeugnisse nur vor der Abschlussprifung (§§ 37 ff. BBIiG, §§
31 ff. HWO) erteilt.

8.1.4 Unterschiedliche Vorkenntnisse in der Fremdsprache werden grundsatzlich durch ein
binnendifferenziertes Unterrichtsangebot auf mindestens zwei unterschiedlichen Niveaustufen oder durch
Kursbildung berlicksichtigt. Fiir Schilerinnen und Schiiler ohne Vorkenntnisse in der Fremdsprache ist
auch ein Unterrichtsangebot auf der Niveaustufe A 1 sicherzustellen und eine Note im Zeugnis
auszuweisen. Fur Schilerinnen und Schiler, die eine Feststellungsprifung gemal RdErl. v. 10.03.1992
(BASS 13-61 Nr. 1) nachweisen kdnnen, wird die Note der Priifung im Zeugnis Gbernommen. [...]

§ 9 APO-BK Anlage A Berufsschulabschluss, Berufsschulabschlussnote

(1) Der Berufsschulabschluss wird unabhangig vom Berufsabschluss nach dem BBiG und der HWO
zuerkannt, wenn die Leistungen am Ende des Bildungsganges den Anforderungen entsprechen. Die Noten
der Facher der letzten beiden Schulhalbjahre sowie die letzte Zeugnisnote vorher abgeschlossener Facher
werden zu einer Berufsschulabschlussnote zusammengefasst. Die Leistungen im Differenzierungsbereich
werden nicht einbezogen.

[...]

(4) Mit dem Berufsschulabschluss erwerben Schilerinnen und Schdler, die nicht in Berufen gemal § 66
BBiG und § 42m HwO einen Abschluss erwerben, den mittleren Schulabschluss (Fachoberschulreife),
wenn sie eine Berufsschulabschlussnote von mindestens 3,0 erreichen, die Berufsabschlussprifung
bestanden haben und die fir den mittleren Schulabschluss notwendigen Englischkenntnisse nachweisen.
Die obere Schulaufsichtsbehérde kann im Einzelfall zulassen, dass an die Stelle von Englisch eine andere
Fremdsprache tritt. Schilerinnen und Schiler, die neben den vorgenannten Bedingungen eine
Berufsschulabschlussnote von mindestens 2,5 erreichen, erwerben dartber hinaus die Berechtigung zum
Besuch der gymnasialen Oberstufe.

VV zu § 9 APO-BK Anlage A - 9.1 zu Absatz 1

9.1.1 Die Schulerinnen und Schiler sind bei Eintritt in den Bildungsgang Uber die Bedeutung der Noten in
den Jahreszeugnissen fiir den Berufsschulabschluss zu belehren. Die Belehrung ist aktenkundig zu
machen.

9.1.2 Die Berufsschulabschlussnote von Schilerinnen und Schilern in Ausbildungsberufen, deren
Ausbildungszeit zum Schulhalbjahr endet, ergibt sich aus den Noten der Unterrichtsfacher, die in den
letzten beiden vorangegangenen Schulhalbjahren erteilt wurden.

9.1.4 Fur Schilerinnen und Schler, die die Berufsabschlusspriifung nicht bestanden haben und deren
Ausbildungsverhaltnis verlangert worden ist, ist der weitere Besuch der Berufsschule gemal § 38 Absatz 4
SchulG entbehrlich. Sie sind jedoch berechtigt, bis zur wiederholten Berufsabschlussprifung am
Berufsschulunterricht des berufsbezogenen Lernbereichs ohne Leistungsbewertung teilzunehmen.

9.2 zu Absatz 2

MafRgeblich fir die Gewichtung eines Faches nach § 9 Absatz 2 Satz 2 Anlage A ist die nach der
Stundentafel zu erteilende durchschnittliche Stundenzahl des Faches Uber den gesamten Bildungsgang.
9.4 zu Absatz 4

9.4.1 Die notwendigen Englischkenntnisse sind nachgewiesen

durch eine mindestens ausreichende Note im Fach Englisch auf dem Jahreszeugnis der Sekundarstufe |
[...] oder durch die erfolgreiche Teilnahme am Englischunterricht der Berufsschule auf der Stufe B 1 des
Gemeinsamen europaischen Referenzrahmens fiir Sprachen, der mindestens 80 Unterrichtsstunden
umfassen muss oder durch das KMK-Zertifikat Fremdsprachen in der beruflichen Bildung (KMK-Stufe 1) auf
der Stufe B 1 des Gemeinsamen europaischen Referenzrahmens fiir Sprachen oder durch ein von einem
anerkannten Bildungstrager abgenommenes Fremdsprachenzertifikat auf der Stufe B1 des Gemeinsamen
europaischen Referenzrahmens fiir Sprachen oder durch Bescheinigungen gemafl den Richtlinien fir die
Sprachprifung (Feststellungsprifung).

[..]



http://www.gesetze-im-internet.de/bbig_2005/__37.html
http://www.gesetze-im-internet.de/hwo/__31.html
http://www.gesetze-im-internet.de/hwo/__31.html
http://www.gesetze-im-internet.de/bbig_2005/__66.html
http://www.gesetze-im-internet.de/bbig_2005/__66.html
http://www.gesetze-im-internet.de/hwo/__42m.html
https://bass.schul-welt.de/6043.htm#1-1p38(4)
https://bass.schul-welt.de/6043.htm#1-1p38(4)
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Grundsatze der Leistungsbewertung im Bildungsgang Kaufleute flir Biromanagement gemafl dem Bildungsgangbeschluss vom 31.05.2022.

2.1.5.2.1 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung — regulire und Blockklassen

Fach/ Jahrgangsstufe/ | Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise
Lernfeld Ausbildungsjahr | Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl Teilleistungen
Berufsbezogener Lernbereich (Lernfelder + Englisch)
Lernfeld 1 / Die eigene Rolle im . . . .. .
BP | Betrieb mitgestalten und den 1. Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten 1 Mu.nd“Che.Ml.tarbelt’ Prasentation, ggf.
. i . weitere Teilleistungen
Betrieb prasentieren
2
BP Lernfeld ?/ Bur(?-prozesse ge§talten 1. Ausbildungsjahr und 30 — 90 Minuten 5 Mulndllchell\/llltarbelt und mindestens eine
und Arbeitsvorgange organisieren Block- weitere Teilleistung
klasse 1)
GP | Lernfeld 3 / Auftriige bearbeiten 1. Ausbildungsjahr 2 | 30 = 90 Minuten o | Mundiiche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung
Lernfeld 4 / Sachglter und A . . . .
GP | Dienstleistungen beschaffen und 1. Ausbildungsjahr 2 30 — 90 Minuten 2 Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
.. i weitere Teilleistung
Vertrage schliele
GP Lgrnfeld 5/ Kunden akquirieren und 2. Ausbildungsjahr 5 30 — 90 Minuten 5 Mundliche Mitarbeit, .Checkh'ste.,
binden Fragebogen, ggf. weitere Teilleistungen
. Mindliche Mitarbeit und mindestens eine
sk | -ernfeld 6/ Werlestrome erfassen | » »spiidungsjahr 2 | 30-90 Minuten 2 | weitere Teilleistung
und analysieren
Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
Lernfeld 7 / . . . . _—
GP R o s 2. Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten 2 weitere Teilleistung
Gesprachssituationen bewaltigen
Lernfeld 8 / Personal- Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
BP | wirtschaftliche Aufgaben 2. Ausbildungsjahr 2 30 — 90 Minuten 2 weitere Teilleistung
wahrnehmen
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Lernfeld 9 / Liquiditat sichern und

Mundliche Mitarbeit und mindestens eine

SK . . . 3. Ausbildungsjahr 30 — 90 Minuten 2 weitere Teilleistung
Finanzierung vorbereiten
.. Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
sk | Lernfeld 10 /WertschGpfungs- 3. Ausbildungsjahr 30 — 90 Minuten 2 | weitere Teilleistung
prozesse erfolgsorientiert steuern
. Muindliche Mitarbeit und mindestens eine
BP Lernfeld 11/ Gesc;ha?fts—prozesse 3. Ausbildungsjahr 30 — 90 Minuten 2 weitere Teilleistung
darstellen und optimieren
Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
BP Lernfelfi 12 / Veranstalftulngen und 3. Ausbildungsjahr 30 — 90 Minuten 2 weitere Teilleistung
Geschéftsreisen organisieren
gp | Lermfeld 13 /Ein Projekt planenund | 5 i qungsjahr 30 — 90 Minuten 1 Praxisprojekt
durchflhren
1. Ausbildungsjahr Keine schriftlichen Arbeiten 2 Mundiliche Mitarbeit und mindestens eine

Englisch

weitere Teilleistung

2. Ausbildungsjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung

Berufsubergreifender Lernbereich (Deutsch / Kommunikation; Politik/ Gesellschaftslehre; Sport/ Gesundheitsforderung, Religion)

Deutsch / Kommunikation 2. Ausbildungsjahr Noch offen Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
weitere Teilleistung
1. Ausbildungsjahr 30 — 90 Minuten 5 Mu.ndllche.Mf(arbelt und mindestens eine
weitere Teilleistung
Politik / Gesellschaftslehre
2. Ausbildungsjahr 30 — 90 Minuten o Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
weitere Teilleistung
Sport / Gesundheitsférderung Keine schriftlichen Arbeiten 2 Al-<t|ve M|tarbe|t lr.n SPU und mindliche
Mitarbeit, ggf. weitere Teilleistungen
Religionslehre Keine schriftlichen Arbeiten 2 Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
weitere Teilleistung
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Differenzierungsbereich

Professionelles Office Management
(POM)

1. Ausbildungsjahr

30 — 90 Minuten am PC

Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung

2. Ausbildungsjahr

30 — 90 Minuten am PC

Mindliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung
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Fach/ Jahrgangsstufe/ | Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise
Lernfeld Ausbildungsjahr | Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl Teilleistungen
Berufsbezogener Lernbereich (Lernfelder + Englisch)
Lernfeld 1 / Die eigene Rolle im - . . . .
BP | Betrieb mitgestalten und den 1. Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten 1 Mulndllche.Mltarbelt und mindestens eine
. i . weitere Teilleistung
Betrieb prasentieren
BP Lernfeld ?/ Bur(?.prozesse ge§talten . Ausbildungsjahr 5 30 — 90 Minuten ° Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
und Arbeitsvorgange organisieren weitere Teilleistung
GP | Lerfeld 3/ Auftréige bearbeiten . Ausbildungsjahr 2 | 30-90Minuten o | Mundliche Mitarbeitund mindestens eine
weitere Teilleistung
Lernfeld 4 / Sachguter und . . . . .
GP | Dienstleistungen beschaffen und . Ausbildungsjahr 2 30 — 90 Minuten 2 Mu.ndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
.. i weitere Teilleistung
Vertrage schliele
GP Lf—:‘rnfeld 5/ Kunden akquirieren und  Ausbildungsjahr 5 30 — 90 Minuten o Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
binden weitere Teilleistung
SK Lernfeld 6 / Wertestrome erfassen . Ausbildungsjahr 5 30 — 90 Minuten 5 Mu.ndllche.Mf(arbelt und mindestens eine
und analysieren weitere Teilleistung
GP Lernfe[d 71 o -  Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten o Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
Gesprachssituationen bewaltigen weitere Teilleistung
Lernfeld 8 / Personal- R . . . .
BP | wirtschaftiiche Aufgaben . Ausbildungsjahr 2 | 3090 Minuten p | Mundliiche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung
wahrnehmen
gp | Lemfeld 13 /Ein Projekt planenund | , 5 | iiqungsanr 1 | 30-90 Minuten 1 Praxisprojekt
durchfiihren
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Mindliche Mitarbeit und mindestens eine

1. Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten 2 weitere Teillsistung

Englisch
Mundliche Mitarbeit und mindestens eine

2. Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten 2 weitere Teilleistung

Berufsubergreifender Lernbereich (Deutsch / Kommunikation; Politik/ Gesellschaftslehre; Sport/ Gesundheitsforderung, Religion)

-

Deutsch / Kommunikation 2. Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten ° Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
weitere Teilleistung

Mindliche Mitarbeit und mindestens eine

1. Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten 2 . .
weitere Teilleistung
Politik / Gesellschaftslehre
2. Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten ° Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
weitere Teilleistung
Sport / Gesundheitsférderung - Keine schriftlichen Arbeiten 2 AI.<t|ve M|tarbe|t lr.n SPU und mindliche
Mitarbeit, ggf. weitere Teilleistungen
Religionslehre - Keine schriftlichen Arbeiten 2 Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
weitere Teilleistung
Differenzierungsbereich
1. Ausbildungsjahr 5 30 — 90 Minuten am PC o Mu.ndllche.Mf(arbelt und mindestens eine
) ) weitere Teilleistung
Professionelles Office Management
(POM) o . . . .
2. Ausbildungsjahr 5 30 — 90 Minuten am PC o Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
weitere Teilleistung
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2.1.5.2.3 Gewichtung der Lernfelder - Biindelungsfacher

Die Zeugnisnoten in den Bundelungsfachern setzen sich aus den Noten der Lernfelder zusammen. Die Zuordnung der Lernfelder zu den Bundelungsfachern
wird den Angaben im Lehrplan entsprechend durchgefiihrt. Die Gewichtung der Noten der Lernfelder orientiert sich an der unterrichteten Stundenzahl und wird
in Absprache der beteiligten Lehrkrafte durchgeflhrt. PAdagogisch begriindete Abweichungen sind im Einzelfall mdglich.

Regulédre Klassen und Blockklassen

Biindelungsfach Unterstufe Mittelstufe Oberstufe
LF 1und LF 2 LF11 und LF12
BuUroprozesse ur.1 LF 8 ur.w
1:2 1:1
Geschéftsprozesse LF 3und LF 4 LF5 und LF 7 LF13
2:3 2:1
Steuerung und Kontrolle - LF 6 LF 9und LF 10
1:1
Verkurzerklasse (2,5 Jahre bzw. auch 2 Jahre - dann ohne Oberstufe)
Biindelungsfach Unterstufe Mittelstufe Oberstufe
LF11 und LF12
Blroprozesse LF 1und LF 2 LF 8 l:n1
1:2 '
Geschaftsprozesse LF3und LF 4 L5 und ;i?ﬁund LIS -
2:3 o
Steuerung und Kontrolle - LF 6 und LF 10 LF 9Qund LF 10
1:1 1:1
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2.1.5.3 Kaufleute im Einzelhandel und Verkauferinnen / Verkaufer und Fachpraktiker im Verkauf
Grundsatze der Leistungsbewertung im Bildungsgang Kaufleute fur Einzelhandel und Verkduferinnen/Verkaufer gemald Bildungsgangbeschluss vom

31.05.2022.

2.1.5.3.1 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung — Einzelhandel und Verkiufer/innen

Fach/ Jahrgangsstufe/ | Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise
Lernfeld Ausbildungsjahr | Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl Teilleistungen
Berufsbezogener Lernbereich (Lernfelder + Englisch)
Lernfeld 1/ Das Mundliche Mitarbeit und weitere
WIS O | Einzelhandelsunternehmen 1. Ausbildungsjahr 2 45 — 90 Minuten 2 Teilleistung/en (z.B. Prasentation,
reprasentieren Mappe, Test, Pitch)
Lernfeld 2 / Verkaufsgesprache . . . Mundliche Mitarbeit und weitere
KKS kundenorientiert fihren 1. Ausbildungsjahr 2 45 =90 Minuten 2 Teilleistung/en (z.B. Rollenspiel)
KKS Lernfeld 3/ Kunden im 1. Ausbildungsjahr 5 45 — 90 Minuten 5 Mu.ndlllche Mitarbeit und weitere
Servicebereich Kasse betreuen Teilleistung/en
Mundliche Mitarbeit und weitere
WP | Lernfeld 4 / Waren prasentieren Te|IIe|stung/en"(z.B. B.etrlebs—
vorstellung, Prasentation Verkaufs-
1. Ausbildungsjahr 2 45 — 90 Minuten o raumgestaltung)
WP Lernfeld 5/ Werben und den Mundliche Mitarbeit und weitere
Verkauf fordern Teilleistung/en (z.B. Werbeplan)
WP Lernfeld 6 / Waren Mundliche Mitarbeit und weitere
beschaffen 2. Ausbildungsjahr 2 45 — 90 Minuten 2 Teilleistung/en
Lernfeld 7 / Waren annehmen Mindliche Mitarbeit und weitere
WP o
lagern und pflegen Teilleistung/en
.. Mundliche Mitarbeit (Arbeits- und
STK Lernfeld 8 / Geschaft.sprozesse 2. Ausbildungsjahr 2 60 — 90 Minuten 2 Sozialverhalten) und ggf. weitere
erfassen und kontrollieren o
Teilleistungen
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Lernfeld 9 / Preispolitische

Mindliche Mitarbeit und weitere

WISO | MalRnahmen vorbereiten und 2. Ausbildungsjahr 45 — 90 Minuten 2 Teilleistung/en (z.B. Kurzvortrag
durchflihren Preispolitik)
Lernfeld 10 / Besondere . . . Mindliche Mitarbeit und weitere
KKS Verkaufssituationen bewaltigen 2. Ausbildungsjahr 45— 90 Minuten 2 Teilleistung/en (z.B. Rollenspiel)
Lernfeld 11 / Geschéafts- Mundliche Mitarbeit sowie Arbeits- und
STK | prozesse erfolgsorientiert 3. Ausbildungsjahr 60 — 90 Minuten 2 Sozialverhalten und ggf. weitere
steuern Teilleistung/en
Lernfeld 12 / Mit Mundliche Mitarbeit und weitere
KKS | Marketingkonzepten Kunden 3. Ausbildungsjahr 45 — 90 Minuten 2 Teilleistung/en (z.B. Entwicklung eines
gewinnen und binden Marketingkonzepts)
Lernfeld 13 / Personaleinsatz Mundliche Mitarbeit und weitere
WISO . . .. 3. Ausbildungsjahr 45 — 90 Minuten 2 Teilleistung/en (z.B.
planen und Mitarbeiter fiihren
Personalauswahlprozess)
Lernfeld 14 / Ein - . . .
WISO | Einzelhandelsunternehmen 3. Ausbildungsjahr 45 — 90 Minuten 2 Mu.ndlllche Mitarbeit und yve|tere
. . Teilleistung/en (z.B. Business Plan)
leiten und entwickeln
Mundliche Mitarbeit und weitere
Englisch 2. Ausbildungsjahr 60 — 90 Minuten 2 Teilleistung/en (z.B. Rollenspiel,

Prasentation, Kurzvortrag, Podcast)

Berufsubergreifender Lernbereich (Deutsch / Kommunikation; Politik/ Gesellschaftslehre; Sport/ Gesundheitsforderung, Religion)

Mindliche Mitarbeit und weitere

Deutsch / Kommunikation Ld.R. Im. . Keine schriftlichen Arbeiten 4 Teilleistung/en (z.B. Ausarbeitungen,
1. Ausbildungsjahr .. .
Geschéaftsbriefe, etc.)
i dR. ein Mundliche Mitarbeit und weitere
Politik / Gesellschaftslehre o . Keine schriftlichen Arbeiten 4 Teilleistung/en (z.B. Ausarbeitungen,
Ausbildungsjahr . .
Prasentationen, etc.)
Teilleistungen wie zum Beispiel,
Sport / Gesundheitsférderung i.d.R. ein Halbjahr Keine schriftlichen Arbeiten 2 (pro Hj.) schriftliche Tests, Abnahme 9 Minuten

Workout, eine Teilleistung mit Praxis-
Theorieverknipfung, HIIT-Workout, etc.
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Religionslehre

i.d.R.im

Mindliche Mitarbeit und weitere

1. Ausbildungsjahr Keine schriftlichen Arbeiten 2 pro Hj. Teilleistungen (z.B. Referate,
i.d.R. ein Halbjahr Rollenspiel, Talkshow)
Differenzierungsbereich
Mindliche Mitarbeit und weitere
Warenkunde 1. Ausbildungsjahr Keine schriftlichen Arbeiten 2 Teilleistung/en (z.B. Warenmappe,
Prasentation, Test)
Selbststandigkeit im . . . Mundliche Mitarbeit und weitere
Einzelhandel 3. Ausbildungsjahr 60— 90 Minuten 2 Teilleistung/en (z.B. Prasentation)
Mathe/ Deutsch Vertiefung . . . 2 pro Mindliche Mitarbeit und weitere
(beides jeweils 1 Hj.) 3. Ausbildungsjahr 45— 90 Minuten Fach pro Hj. | Teilleistung/en
Englisch - KMK 3. Ausbildungsjahr 45 — 90 Minuten 2 Mundliche Mitarbeit und weitere
Teilleistung/en
2SLim 1. Hi Mindliche Mitarbeit und weitere
E-Commerce 3. Ausbildungsjahr Keine schriftlichen Arbeiten o J Teilleistung/en wie z.B. Tests,
1SLim 2. Hj.
Newsletter, Web-Shop-Analyse o.a.
Spanisch Anfanger 3. Ausbildungsjahr 60 — 90 Minuten 2 Mundliche Mitarbeit und weitere

Teilleistung/en
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2.1.5.3.2 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung — Fachpraktiker/innen im Verkauf

Fach/

Lernfeld

Jahrgangsstufe/
Ausbildungsjahr

Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise

Schriftliche Leistungen (KL)

Sonstige Leistungen (SL)

Anzahl | Umfang und Anmerkung

Anzahl Teilleistungen

Berufsbezogener Lernbereich (Lernfelder + Englisch)

Lernfeld 1 / Das

Mindliche Mitarbeit und weitere

durchfiihren

WIS O | Einzelhandelsunternehmen 1. Ausbildungsjahr 2 45 — 90 Minuten 2 Teilleistung/en (z.B. Prasentation,
reprasentieren Mappe, Test, Pitch)
Lernfeld 2 / Verkaufsgesprache . . . Mundliche Mitarbeit und weitere
KKS kundenorientiert fihren 1. Ausbildungsjahr 2 45 = 90 Minuten 2 Teilleistung/en (z.B. Rollenspiel)
KKS Lernfeld 3/ Kunden im 1. Ausbildungsjahr 5 45 — 90 Minuten ° Mu.ndlllche Mitarbeit und weitere
Servicebereich Kasse betreuen Teilleistung/en
Miindliche Mitarbeit und weitere
WP | Lernfeld 4 / Waren prasentieren Te|IIe|stung/en"(z.B. B.etrlebs-
vorstellung, Prasentation Verkaufs-
1. Ausbildungsjahr 2 45 — 90 Minuten o raumgestaltung)
WP Lernfeld 5/ Werben und den Mindliche Mitarbeit und weitere
Verkauf fordern Teilleistung/en (z.B. Werbeplan)
WP Lernfeld 6 / Waren Miindliche Mitarbeit und weitere
beschaffen 2. Ausbildungsjahr 2 45 — 90 Minuten 2 Teilleistung/en
Lernfeld 7 / Waren annehmen Mindliche Mitarbeit und weitere
WP o
lagern und pflegen Teilleistung/en
. Mundliche Mitarbeit (Arbeits- und
sTK | emfeld8/Geschaftsprozesse | 5 qpiigungsjar 2 | 45-90 Minuten 2 Sozialverhalten) und ggf. weitere
erfassen und kontrollieren o
Teilleistungen
Lernfeld 9 / Preispolitische Mindliche Mitarbeit und weitere
WISO | MaRnahmen vorbereiten und 2. Ausbildungsjahr 2 45 — 90 Minuten 2 Teilleistung/en (z.B. Kurzvortrag

Preispolitik)
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Lernfeld 10 / Besondere

Mindliche Mitarbeit und weitere

KKS Verkaufssituationen bewaltigen 2. Ausbildungsjahr 45— 90 Minuten 2 Teilleistung/en (z.B. Rollenspiel)
Mundliche Mitarbeit und weitere
Englisch 2. Ausbildungsjahr 60 — 90 Minuten 2 Teilleistung/en (z.B. Rollenspiel,
Prasentation, Kurzvortrag, Podcast)
Berufsubergreifender Lernbereich (Deutsch / Kommunikation; Politik/ Gesellschaftslehre; Sport/ Gesundheitsforderung, Religion)
i dR.im Mundliche Mitarbeit und weitere
Deutsch / Kommunikation o . Keine schriftlichen Arbeiten 4 Teilleistung/en (z.B. Ausarbeitungen,
1. Ausbildungsjahr .. .
Geschaftsbriefe, etc.)
i dR. ein Mindliche Mitarbeit und weitere
Politik / Gesellschaftslehre N . Keine schriftlichen Arbeiten 4 Teilleistung/en (z.B. Ausarbeitungen,
Ausbildungsjahr .. .
Prasentationen, etc.)
Teilleistungen wie zum Beispiel,
Sport / Gesundheitsférderung i.d.R. ein Halbjahr Keine schriftlichen Arbeiten 2 pro H;j. schrlfthche.Tests,. At?nahme 9 Mmu.ten
Workout, eine Teilleistung mit Praxis-
Theorieverkntpfung, HIIT-Workout, etc.
Religionslehre i.d.R.im Mundliche Mitarbeit und weitere
9 1. Ausbildungsjahr Keine schriftlichen Arbeiten 2 pro Hj. Teilleistungen (z.B. Referate,
i.d.R. ein Halbjahr Rollenspiel, Talkshow)
Differenzierungsbereich
Mundliche Mitarbeit und weitere
Warenkunde 1. Ausbildungsjahr Keine schriftlichen Arbeiten 2 Teilleistung/en (z.B. Warenmappe,

Prasentation, Test)




2.1.5.3.3 Gewichtung der Lernfelder - Biindelungsfacher

Regulare Klassen
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Bundelungsfach Unterstufe Mittelstufe Oberstufe
Wirtschafts- und Sozialprozesse LF 1 LF 9 LF 13 und 14
1:1
Kundenkommunikation und -service LF 2 und LF 3 LF 10 LF 12
1:1
Waren prasentieren LF 4 und LF 5 LF6 ;mj LF7 -
1:1 i
Steuerung und Kontrolle - LF 8 LF 11




2.1.5.4 Kaufleute im Dialogmarketing
Grundsatze der Leistungsbewertung im Bildungsgang Kaufleute flir Dialogmarketing gemaf Bildungsgangbeschluss vom 09.06.2022.

2.1.5.4.1 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung — regulire Klassen und Verkiirzer

Leistungsbewertungskonzept am BKalL m
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Fach/

Lernfeld

Jahrgangsstufe/
Ausbildungsjahr

Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise

Schriftliche Leistungen (KL)

Sonstige Leistungen (SL)

fUhren

Anzahl Umfang und Anmerkung Anzahl | Teilleistungen
Berufsbezogener Lernbereich (Lernfelder + Englisch)
WISO Lgrnfeld 1/ D.le Au§b|ldung im 1. Ausbildungsjahr ° 30 — 90 Minuten ° Mulndllche.Mlltarbelt, Prasentation, ggf.
Dialogmarketing mitgestalten weitere Teilleistungen
Lernfeld 2 / Dienstleistungen im Muindliche Mitarbeit und mindestens
KP Dialogmarketing analysieren und 1. Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten 1 ) . .
. eine weitere Teilleistung
vergleichen
KP Lernfeld 3 / Mit K'ur'1d|nnen und 1. Ausbildungsjahr 5 30 — 90 Minuten 5 Mundllche I\/Iltar.bellt und mindestens
Kunden kommunizieren eine weitere Teilleistung
Lernfeld 4 / Simultan Gesprache - . . .
PM fuhren, Datenbanken nutzen und 1. Ausbildungsjahr 2 30 — 90 Minuten 2 Mundhche Mltar.be.lt und mindestens
. . eine weitere Teilleistung
Informationen verarbeiten
KP Lgrnfeld 5/ K.undlnnen und Kunc.ien im 1. Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten 1 Mundliche Mitarbeit, Checkliste,
Dialogmarketing betreuen und binden Fragebogen
WISO Lernfeld 6 / Bestimmungs-faktoren der 2. Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten 1 Mundllche Mltar.bellt und mindestens
Kundennachfrage gestalten eine weitere Teilleistung
Lernfeld 7 / Den
WISO betrllebswwtschaftllchen Beitrag eines 2. Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten 1 Mundllche Mltar.bellt und mindestens
Projektes zum Unternehmenserfolg eine weitere Teilleistung
bewerten
Lernfeld 8 / Kundinnen und Kunden . . . .
KP gewinnen und Verkaufsgesprache 2. Ausbildungsjahr 2 30 — 90 Minuten 2 Mundliche Mitarbeit und mindestens

eine weitere Teilleistung
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Mdindliche Mitarbeit, Praxisprojekt mit
Projektmappe, Projektergebnissen,

P , ) 2 30— 90 Minuten 2 Projektdurchfiihrung, Teamarbeit, ggf.
Lernfeld 9 / Projekte im . I
. . . . . weitere Teilleistung
Dialogmarketing vorbereiten, 2. Ausbildungsjahr — - - - - -
.. . Mundliche Mitarbeit, Praxisprojekt mit
durchfihren und dokumentieren Projektmappe, Projektergebnissen
PM2 ! 30— 90 Minuten 2 Projektdurchfiihrung, Teamarbeit, ggf.
weitere Teilleistung
Lernfeld 10 / Personaleinsatz planen . . . . .
PM und Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter 3. Ausbildungsjahr 2 30— 90 Minuten 2 MUI’]dhC!’]G Mltarbe.lt und mindestens
. eine weitere Teilleistung
fuhren
Lgrnfeld i Qeschaftspr(.)zes.se m . . 30 — 90 Minuten Mundliche Mitarbeit und mindestens
WISO | Dialogmarketing erfolgsorientiert 3. Ausbildungsjahr 2 2 : . o
eine weitere Teilleistung
steuern
Lernfeld 12 / Die Qualitat der 2 . . . . .
PM Auftragsdurchflihrung Gberwachen 3. Ausbildungsjahr (Verklrzer 30— 90 Minuten 2 MUI’]dhC!’]G Mltarbe.lt und mindestens
o eine weitere Teilleistung
und optimieren 1)
KP Lgrnfeld 13/ I;)lenstle|stungen der 3. Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten o Mundllche Mltaljbellt und mindestens
Dialogmarketing-Branche vermarkten eine weitere Teilleistung
Englisch 2. Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten p | Mundiiche Mitarbeit und mindestens

eine weitere Teilleistung

Berufsubergreifender Lernbereich (Deutsch / Kommunikation; Politik/ Gesellschaftslehre; Sport/ Gesundheitsforderung, Religion)

Deutsch / Kommunikation Ld-R. m . - Keine schriftlichen Arbeiten 2 pro Mundllche Mltarbe.lt und mindestens
1. Ausbildungsjahr Hj. eine weitere Teilleistung
Politik / Gesellschaftslehre . Keine schriftlichen Arbeiten 2pro | Mundliche Mitarbeit und mindestens
Hj. eine weitere Teilleistung
Sport / Gesundheitsférderung - Keine schriftlichen Arbeiten 2
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Religionslehre

Keine schriftlichen Arbeiten

Mundliche Mitarbeit und mindestens
eine weitere Teilleistung

Differenzierungsbereich

POM

1. Ausbildungsjahr

30 — 90 Minuten

Unternehmensprasentation mit
PowerPoint, Checkliste mit

2 Entwicklertools, Vorlage fur
Projektnote, One Note Portfolio,
mundliche Mitarbeit

2.1.5.4.2 Gewichtung der Lernfelder - Biindelungsfacher

1(2+5): 1 (3)

Biindelungsfach Unterstufe Mittelstufe Oberstufe
Wirtschafts- und Sozialprozesse LF 1 LF6 (lf?)l'w LF11
Kommunikationsprozesse LF 2 und LF 3 und LFS LF 8 LF 13

Projektmanagement

LF4

LF 9 (PM1 und PM2)
1:1

LF 10 und LF 12
1:1




Leistungsbewertungskonzept am BKaL m
Stand Januar 2026

2.1.5.5 Immobilienkaufleute

Grundsatze der Leistungsbewertung im Bildungsgang Immobilienkaufleute gemaf Bildungsgangbeschluss vom 24.05.2022.

2.1.5.5.1 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung — regulire Klassen

Fach/ Jahrgangsstufe/ | Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise

Lernfeld Ausbildungsjahr | Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl Art

Berufsbezogener Lernbereich (Lernfelder + Englisch)

Lernfeld"1 /.Die .Berufsausbildung 1. Ausbildungsjahr 5 60 Minuten 5 MUndIighe Mita.rbgit, Prasentation,
selbststandig mitgestalten ggf. weitere Teilleistungen
Lernfeld 2, 4, 5, 6 / Das
Immobilienunternehmen
IMW | reprasentieren, Wohnraume 1. Ausbildungsjahr 3 60 - 90 Minuten 2
vermieten, Wohnrdume verwalten und
Bestande pflegen

WuB

Mundliche Mitarbeit und mindestens
eine weitere Teilleistung

Lernfeld 3 / Wertstrome und Werte . . 45 - 90 Minuten Mundliche Mitarbeit und mindestens
KSK . 1. Ausbildungsjahr 3 2 . . o

erfassen und dokumentieren eine weitere Teilleistung

Lernfeld 6, 8, 9 / Gewerbliche Mundliche Mitarbeit und mindestens

Objekte bewirtschaften, Bauprojekte eine weitere Teilleistung
IMW | entwickeln und begleiten, 2. Ausbildungsjahr 3 45 - 90 Minuten 2

Wohnungseigentum begriinden und

verwalten

Lernfeld 7 / Grundstiicke erwerben Mundliche Mitarbeit und mindestens

wuB . 2. Ausbildungsjahr 2 60 Minuten 2 eine weitere Teilleistung
und entwickeln

IMW
Lernfeld 10, 11 / Immobilien vermitteln
und mit Immobilien handeln, 3. Ausbildungsjahr 3 45 - 90 Minuten 2
Immobilien finanzieren

Mundliche Mitarbeit und mindestens
eine weitere Teilleistung
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Lernfeld 3 / Wertstrome und Werte

45 - 90 Minuten

Mindliche Mitarbeit und mindestens

KSK erfassen und dokumentieren 2. Ausbildungsjahr 3 2 eine weitere Teilleistung
Lernfeld 12 / Gesamtwirtschaftliche
Einflisse bei immobilien- . . . Mundliche Mitarbeit und mindestens
WUB wirtschaftlichen Entscheidungen 3. Ausbildungsjahr 2 60 Minuten 2 eine weitere Teilleistung
berucksichtigen
Lernfeld 13 / Jahresabschlussarbeiten - . . .
KSK | vornehmen und Informationen zur 3. Ausbildungsjahr 2 45 - 90 Minuten 2 Mundllche M|ta|?be.|t und mindestens
. eine weitere Teilleistung
Unternehmenssteuerung bereitstellen
Englisch 1. Ausbildungsjahr 1 90 Minuten 2 MUI’]dhC!’]G Mltarbe.lt und mindestens
eine weitere Teilleistung
Berufsiibergreifender Lernbereich (Deutsch / Kommunikation; Politik/ Gesellschaftslehre; Sport/ Gesundheitsforderung, Religion)
1. Ausbildungsjahr 1| 30- 45 Minuten 1 Mundiiche Mitarbeit und mindestens
eine weitere Teilleistung
. . . Mundliche Mitarbeit und mindestens
Deutsch / Kommunikation 2. Ausbildungsjahr ! 30 - 45 Minuten ! eine weitere Teilleistung
3. Ausbildungsjahr 1| 30- 45 Minuten 1 Mndliche Mitarbett und mindestens
eine weitere Teilleistung
1. Ausbildungsjahr 2 | 30 Minuten 2 Mundiiche Mitarbeit und mindestens
eine weitere Teilleistung
Politik / Gesellschaftslehre 2. Ausbildungsjahr 1| 30 Minuten 2 Mtndliche Mitarbeit und mindestens
eine weitere Teilleistung
. . Mundliche Mitarbeit und mindestens
3. Ausbildungsjahr 2 30 Minuten 2 eine weitere Teilleistung
Sport / Gesundheitsférderung Keine schriftlichen Arbeiten 2 Mundllche Mltar.be.lt und mindestens
eine weitere Teilleistung
Religionslehre Keine schriftlichen Arbeiten ° Mundliche Mitarbeit und mindestens

eine weitere Teilleistung
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2.1.5.5.2 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung — Verkiirzerklasse (2,5-jahrig)

Fach/ Jahrgangsstufe/ | Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise

Lernfeld Ausbildungsjahr | Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl Art

Berufsbezogener Lernbereich (Lernfelder + Englisch)

Lernfeld"1 /.Die .Berufsausbildung 1. Ausbildungsjahr 5 60 Minuten 5 MUndIic.he Mita.rbe.zit, Prasentation,
selbststandig mitgestalten ggf. weitere Teilleistungen
Lernfeld 2, 4, 5, 6 / Das
Immobilienunternehmen
IMW | reprasentieren, Wohnraume 1. Ausbildungsjahr 3 60 - 90 Minuten 2
vermieten, Wohnraume verwalten und
Bestande pflegen

KSK Lernfeld 3/ Wertstrbme.und Werte 1. Ausbildungsjahr 3 45 - 90 Minuten 5 MUndIiche Mitar.be.it und mindestens
erfassen und dokumentieren eine weitere Teilleistung
Lernfeld 6, 8, 9 / Gewerbliche
Objekte bewirtschaften, Bauprojekte

wWuB

Mundliche Mitarbeit und mindestens
eine weitere Teilleistung

Mindliche Mitarbeit und mindestens

IMW | entwickeln und begleiten, 2. Ausbildungsjahr 3 60 - 90 Minuten 2 . . -
. . eine weitere Teilleistung
Wohnungseigentum begrinden und
verwalten
2. Ausbildungsjahr
Lernfeld 7 / Grundstiicke erwerben (Die dritte Klassenarbeit . Miindliche Mitarbeit und mindestens
WuB und die dritte SoLei- 3 60 Minuten 3*1

und entwickeln eine weitere Teilleistung

Note zahlen fiir das
dritte Ausbildungsjahr)
2. Ausbildungsjahr
(Die Noten des zweiten
Halbjahres des zweiten

KSK Lernfeld 3 / Wertstrome und Werte Ausbildungsjahres 3 45 - 90 Minuten . Mundliche Mitarbeit und mindestens
erfassen und dokumentieren flieBen in die Endnote eine weitere Teilleistung
des dritten

Ausbildungsjahres mit
ein)
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3. Ausbildungsjahr
(Die Noten des zweiten
Lernfeld 10, 11/ Immobilien vermitteln | Halbjahres des zweiten Miindliche Mitarbeit und mindestens
IMW | und mit Immobilien handeln, Ausbildungsjahres 1 60 - 90 Minuten 122 . : o
L ) flieBen in die Endnote eine weitere Teilleistung
Immobilien finanzieren des dritten
Ausbildungsjahres mit
ein)
Lernfeld 12 / Gesamtwirtschaftliche
Einflisse bei immobilien- . . . Mundliche Mitarbeit und mindestens
wuB wirtschaftlichen Entscheidungen 3. Ausbildungsjahr 2 60 Minuten 2 eine weitere Teilleistung
bertcksichtigen
Lernfeld 13 / Jahresabschlussarbeiten A . . :
KSK | vornehmen und Informationen zur 3. Ausbildungsjahr 1 45 - 90Minuten 1 Mundllche Mltar.be.lt und mindestens
. eine weitere Teilleistung
Unternehmenssteuerung bereitstellen
Englisch 1. Ausbildungsjahr 1 90 Minuten 2 Mundllche Mltar.be.lt und mindestens
eine weitere Teilleistung
Berufsubergreifender Lernbereich (Deutsch / Kommunikation; Politik/ Gesellschaftslehre; Sport/ Gesundheitsforderung, Religion)
1. Ausbildungsjahr 1| 30- 45 Minuten 1 Mndliche Mitarbett und mindestens
eine weitere Teilleistung
Deutsch / Kommunikation 2. Ausbildungsjahr 1 30 - 45 Minuten 1 Mundllche M|ta|?be.|t und mindestens
eine weitere Teilleistung
3. Ausbildungsjahr 1| 30- 45 Minuten 1 Mndliche Mitarbett und mindestens
eine weitere Teilleistung
Mundliche Mit it i t
1. Ausbildungsjahr 2 | 30 Minuten 2 ltindliche Mitarbeit und mindestens
eine weitere Teilleistung
Politik / Gesellschaftslehre 2. Ausbildungsjahr 2 | 30 Minuten 3 Mundiiche Mitarbeit und mindestens
eine weitere Teilleistung
) . Mundliche Mitarbeit und mindestens
3. Ausbildungsjahr ! 30 Minuten ! eine weitere Teilleistung
Sport / Gesundheitsférderung Keine schriftlichen Arbeiten 2 Mundllche Mltar.be.|t und mindestens
eine weitere Teilleistung
Religionslehre Keine schriftlichen Arbeiten ° Mundliche Mitarbeit und mindestens

eine weitere Teilleistung




2.1.5.5.3 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung — Verkiirzerklasse (2-jahrig)

Leistungsbewertungskonzept am BKaL
Stand Januar 2026

Fach/ Jahrgangsstufe/ | Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise
Lernfeld Ausbildungsjahr | Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl | Art
Berufsbezogener Lernbereich (Lernfelder + Englisch)
WUB Lernfeld"1 /IDle lBerufsaustdung 1. Ausbildungsjahr 3 30 — 90 Minuten 5 Mu.ndhche.MlFarbelt, Prasentation, ggf.
selbststandig mitgestalten weitere Teilleistungen
Lernfeld 2, 4, 5, 6 / Das
Immobilienunternehmen N . . .
IMW | reprasentieren, Wohnraume 1. Ausbildungsjahr 3 60 — 90 Minuten 2 Mundllche M|tarbe.|t und mindestens
. . eine weitere Teilleistung
vermieten, Wohnraume verwalten und
Bestande pflegen
.. Mindliche Mitarbeit und mindestens
KSK Lerneld 3/ Wertstrome.und Werte 1. Ausbildungsjahr 3 45 — 90 Minuten 2 eine weitere Teilleistung
erfassen und dokumentieren
Lernfeld 8, 9, 10,11 / Gewerbliche
Objekte bewirtschaften, Bauprojekte
entwickeln und begleiten, N . . .
IMW | Wohnungseigentum begriinden und 2. Ausbildungsjahr 3 60 — 90 Minuten 2 Mundllche M|tarbe.|t und mindestens
. . eine weitere Teilleistung
verwalten, Immobilien vermitteln und
mit Immobilien handeln, Immobilien
finanzieren
Lernfeld 7,12 / Grundstlicke erwerben Mindliche Mitarbeit und mindestens
und entwickeln, Gesamtwirtschaftliche eine weitere Teilleistung
WUB | Einflisse bei immobilien- 2. Ausbildungsjahr 3 30 — 90 Minuten 2
wirtschaftlichen Entscheidungen
berucksichtigen
Lernfeld 13 / Jahresabschlussarbeiten N . . .
KSK [ vornehmen und Informationen zur 2. Ausbildungsjahr 3 45 — 90 Minuten 2 Mundllche M|tarbe.|t und mindestens
. eine weitere Teilleistung
Unternehmenssteuerung bereitstellen
Englisch 1. Ausbildungsjahr 1| 30— 90 Minuten p | Mundiiche Mitarbeit und mindestens
eine weitere Teilleistung
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Berufsubergreifender Lernbereich (Deutsch / Kommunikation; Politik/ Gesellschaftslehre; Sport/ Gesundheitsforderung, Religion)

Mundliche Mitarbeit und mindestens

1. Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten 1 . . .
eine weitere Teilleistung

Deutsch / Kommunikation Mundliche Mitarbeit und mindestens

2. Ausbildungsjahr 1 30 — 90 Minuten 1 . . .
eine weitere Teilleistung

Miundliche Mitarbeit und mindestens
eine weitere Teilleistung
Mundliche Mitarbeit und mindestens
eine weitere Teilleistung

1. Ausbildungsjahr
Politik / Gesellschaftslehre

2. Ausbildungsjahr

Sport/ Gesundheitsforderung Keine schriftlichen Arbeiten

Religionslehre Keine schriftlichen Arbeiten
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2.1.5.6 Sport- und Fitnesskaufleute

2.1.5.6.1 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung

Fach/ Jahrgangsstufe/ | Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise
Lernfeld Ausbildungsjahr | Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl | Teilleistungen

Berufsbezogener Lernbereich (Lernfelder + Englisch)

Lernfeld 1 / Den Betrieb erkunden und Mundliche Mitarbeit und weitere
DLP darstellen 1. Ausbildungsjahr 1 45 — 90 Minuten 2 Teilleistungen (z.B. Prasentation des
Ausbildungsbetriebes, Mappe, Test,.)
) ) Mundliche Mitarbeit und weitere
DLP Lernfeld 2/ Die Serufsgusblldung 1. Ausbildungsjahr 1 45 — 90 Minuten 1 Teilleistungen (z.B. Referate, Mappe,
selbstverantwortlich mitgestalten
Test, ...)
. Mindliche Mitarbeit und weitere
Ksk | -ernfeld 3/ Geschaftsprozesse erfassen 1. Ausbildungsjahr 2 | 45-90 Minuten 2 | Teilleistungen (z.B. Mitschriften bzw.
und auswerten
Mappe, Test, ...)
. . Mundliche Mitarbeit und weitere
SFM Lernfelg 4/ Mark.te anaI¥S|eren und 1. Ausbildungsjahr 2 45 — 90 Minuten 2 Teilleistungen (z.B. Prasentationen,
Marketingstrategie entwickeln .
Strategieanalysen, Mappe, Test, ...)
Mindliche Mitarbeit und weitere
Lernfeld 5 / Leistungsangebot erstellen und . . . Teilleistungen (z.B. Présentation
SFM Werbekonzeption entwickeln 2. Ausbildungsjahr ! 45 =90 Minuten ! Werbekonzeption bzw. Kreation,
Werbeplan erstellen, Mappe, Test,...)
Mundliche Mitarbeit und weitere
KSK Lernfeld 3 Geschaftsprozesse erfassen und 2. Ausbildungsjahr 5 45 — 90 Minuten 5 Teilleistungen .(z.B. Prasenta.tlon
auswerten Werbekonzeption bzw. Kreation,
Werbeplan erstellen, Mappe, Test,...)
Mindliche Mitarbeit und weitere
DLP | Lernfeld 6 / Sachleistungen beschaffen 2. Ausbildungsjahr 2 45 — 90 Minuten 2 Teilleistungen (z.B. Prasentation,
Mappe, Test, ...)
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Lernfeld 7 / Dienst- und Sachleistungen Mundliche Mitarbeit und weitere
SFM . 9 2. Ausbildungsjahr 1 45 — 90 Minuten 1 Teilleistungen (z.B. Prasentation,
anbieten
Mappe, Test, ...)
: . Mindliche Mitarbeit und weitere
sFMm | bernfeld 8/ Sportliche und auRersportliche | 5 ) | uiqungsjahr 1 | 45-90 Minuten 1 | Teilleistungen (z.B. Prasentation,
Veranstaltungen organisieren
Mappe, Test, ...)
Mundliche Mitarbeit und weitere
5 -
sk | Lernfeld 9/ Kunden und Mitglieder 3. Ausbildungsjahr 1 45 — 90 Minuten 2 | Teilleistungen (z.B. Rollenspiele,
sportfachlich beraten und betreuen . .
Referate/Prasentation, Test, ...)
. . Mindliche Mitarbeit und weitere
DLP Lernfelq 107 Inve§t|t|onsentsche|dungen 3. Ausbildungsjahr 1 45 — 90 Minuten 1 Teilleistungen (z.B. Prasentation,
vorbereiten und Finanzquellen erschliel3en
Mappe, Test, ...)
. Mundliche Mitarbeit und weitere
Ksk | -ermnfeld 11/ Geschaftsprozesse 3. Ausbildungsjahr 2 | 45— 90 Minuten 2 | Teilleistungen (z.B. Prasentation,
erfolgsorientiert steuern
Mappe, Test, ...)
. . Mindliche Mitarbeit und weitere
DLP Lernfeld 12 / Personalwirtschaftliche 3. Ausbildungsjahr 1 45 — 90 Minuten 1 Teilleistungen (z.B. Prasentation,
Aufgaben wahrnehmen
Mappe, Test, ...)
Mundliche Mitarbeit und weitere
2. Ausbildungsjahr 2 45 — 90 Minuten 2 Teilleistungen (z.B. Prasentation,
) Mappe, Test, ...)
Englisch Mindliche Mitarbeit und weitere
3. Ausbildungsjahr 2 45 — 90 Minuten 2 Teilleistungen (z.B. Prasentation,
Mappe, Test, ...)
Berufsubergreifender Lernbereich (Deutsch / Kommunikation; Politik/ Gesellschaftslehre; Sport/ Gesundheitsférderung, Religion)
Mindliche Mitarbeit und weitere
Deutsch / Kommunikation 1. Ausbildungsjahr - 2 Teilleistungen (z.B. Prasentation,
Mappe, Test, ...)

2| grnfeld 3 wird als Fach Trainingslehre integrativ im Rahmen des Bindelungsfachs SFM (Sport- und Fitnessmanagement) unterrichtet. Die Endnoten fir SFM/TRLE wird im Verhaltnis 50:50 aus den
jeweiligen schriftlichen und sonstigen Leistungen ermittelt.
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Mdindliche Mitarbeit und weitere
Teilleistungen (z.B. Prasentation,
Mappe, Test, ...)

Mdindliche Mitarbeit und weitere
1 Teilleistungen (z.B. Prasentation,
Mappe, Test, ...)

Politik / Gesellschaftslehre 3. Ausbildungsjahr - 2

Sport / Gesundheitsférderung 2

2.1.5.6.2 Gewichtung der Lernfelder - Blindelungsfacher

Regulare Klassen

Bundelungsfach Unterstufe Mittelstufe Oberstufe
LF 1und LF 2 LF10 und LF12
Dienstleistungsprozesse 11 LF 6 11
Sport- und Fitnessmanagement LF 4 o 51!.11nd ! ol 82f'|1nd o
Kaufmannische Steuerung und LE 3
Kontrolle ) LF 11




2.1.5.7 Justizfachangestellte

Leistungsbewertungskonzept am BKaL E

2.1.5.7.1 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung — Klassen bis Einschulung SJ 2024/25

Stand Januar 2026

Fach/
Lernfeld

Jahrgangsstufe/
Ausbildungsjahr

Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise

Schriftliche Leistungen (KL)

Sonstige Leistungen (SL)

Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl | Teilleistungen
Berufsbezogener Lernbereich (Lernfelder + Englisch)
Lernfeld 1 / Eintritt in das Mdindliche Mitarbeit und mindestens eine
AWL1 | Berufsleben 1. Ausbildungsjahr . weitere Teilleistung
Lernfeld 2 / Beschéaftigung im 2 45-90 Minuten 2 (ein schriftlicher Leistungsnachweis ist vor
offentlichen Dienst der Probezeitkonferenz zu erbringen)
Lernfeld 2 / Beschéaftigung im
offentlichen Dienst , , , Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
AWLA Lernfeld 3 / Wirtschaftliches 2. Ausbildungsjahr 2 45-90 Minuten 2 weitere Teilleistung
Handeln im o&ffentlichen Dienst
AWLA1 Lernfeld ?/\.{Vlrtschaftllchgs 3. Ausbildungsjahr 1 45-90 Minuten 1 Mu.ndl|che.M|f[arbe|t und mindestens eine
Handeln im o&ffentlichen Dienst weitere Teilleistung
Mdindliche Mitarbeit und mindestens eine
Lernfeld 4 / Rechtliches Handeln . . . weitere Teilleistung
AWL2 in Beruf und Gesellschaft 1. Ausbildungsjahr 2 45-90 Minuten 2 (ein schriftlicher Leistungsnachweis ist vor
der Probezeitkonferenz zu erbringen)
Lernfeld 5 / Mitwirkung im
Strafverfahren
Lernfeld 6 / M|tW|rkung-|m Mdundliche Mitarbeit und mindestens eine
Rk1 | Mahnverfahren und bei der weitere Teilleistun
Vorbereitung des 1. Ausbildungsjahr 2 45-90 Minuten 2 . . g. o
(ein schriftlicher Leistungsnachweis ist vor
Klageverfahrens der Probezeitkonferenz zu erbringen)
Lernfeld 7 / Mitwirkung im 9
Zivilverfahren




Leistungsbewertungskonzept am BKaL B

Stand Januar 2026

Lernfeld 7 / Zwangsvollstreckung

Mundliche Mitarbeit und mindestens eine

RK1 Lernfeld 3 / Insolvenzen 2. Ausbildungsjahr 45-90 Minuten weitere Teilleistung
Lernfeld 8 / Mitwirkung in
familienrechtlichen Mdundliche Mitarbeit und mindestens eine
Angelegenheiten 2. Ausbildungsjahr 45-90 Minuten weitere Teilleistung

RK2 o .
Lernfeld 9 / Mitwirkung in
Grundbuchangelegenheiten
Lernfeld 8 / Betreuung, : . . Mundliche Mitarbeit und mindestens eine

RK1 Vormundschaft, Pflegschaft 3. Ausbildungsjahr 45-90 Minuten weitere Teilleistung

RK2 Lernfeld 10 / M|tW|rkung. in 3. Ausbildungsjahr 45-90 Minuten Mu.ndl|che.M|j[arbe|t und mindestens eine
Erbschaftsangelegenheiten weitere Teilleistung

TV Lernfeld 11 / Rechnergestitzte 1: AUSbI!dUthJahI’, Keine schriftlichen Arbeiten 1Q-M|ngten-Abschr|ften (mandliche
Textverarbeitung ein Halbjahr Mitarbeit)

DV Lernfeld 11 / Rechnergestitzte 2: Ausb|!dunQSJahr, 45-90 Minuten Mu'ndl|che.M|Farbe|t und mindestens eine
Textverarbeitung ein Halbjahr weitere Teilleistung

TV Lernfeld 12 / Textgestaltung und | 2. Ausbildungsjahr, 45-90 Minuten 10-Minuten-Abschriften (mtndliche
Textautomation ein Halbjahr Formatierungsklausuren Mitarbeit)

TV Lernfeld 12 / Textgestaltung und | 3. Ausbildungsjahr, 45-90 Minuten 10-Minuten-Abschriften mindliche
Textautomation (justizspezifisch) | ein Halbjahr Formatierungsklausuren Mitarbeit)

Englisch

2. Ausbildungsjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung

Berufsubergreifender Lernbereich (Deutsch / Kommunikation; Politik/ Gesellschaftslehre; Sport/ Gesundheitsforderung, Religion)

Deutsch / Kommunikation

1. Ausbildungsjahr

2. Ausbildungsjahr

3. Ausbildungsjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung

Politik / Gesellschaftslehre

1. Ausbildungsjahr

2. Ausbildungsjahr

3. Ausbildungsjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung

Sport / Gesundheitsférderung

i.d.R. ein Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung




Religionslehre
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i.d.R. ein Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

1 Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung

Differenzierungsbereich

Zusatzkurs 1 Ausbild ah Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
DV Lernfeld 11 / Rechnergestiitzte - AUS TCUNGSJEnT, 45-90 Minuten 1 weitere Teilleistung
. ein Halbjahr
Textverarbeitung
2.1.5.7.2 Gewichtung der Lernfelder — Buindelungsfacher — Klassen bis Einschulung zum SJ 2024/25
Regulare Klassen
Bundelungsfach Unterstufe Mittelstufe Oberstufe
Allgemeine Wirtschaftslehre LFTund LF 2 und LF 4 LF 2 und LF 3 LF 3
Recht LF 5, LF 6 und LF 7 LF3,LF 7, LF 8undLFS LF 8 und LF 10
Textverarbeltgng/ LE 11
Datenverarbeitung

LF 11, LF 12

Justizspezifisches Zertifikat
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2.1.5.7.3 Informationen zu den Zeugnisnoten — Klassen bis Einschulung zum SJ 2024/25

1. Unterstufe

Die im Zeugnis ausgewiesene Note fur das Fach Allgemeine Wirtschaftslehre setzt sich zusammen aus den Teilen AWL1 und AWL2 und wird entsprechend
im Verhaltnis des jeweiligen Stundenumfangs gebildet.

2. Mittelstufe

Die im Zeugnis ausgewiesene Note fur das Fach Recht setzt sich zusammen aus den Teilen RK1 und RK2 und wird entsprechend im Verhaltnis des
jeweiligen Stundenumfangs gebildet.

Die im Zeugnis ausgewiesene Note flr das Fach Textverarbeitung wird aus den Fachern DV und TV im Verhaltnis 1:1 gebildet. Anschlagszahl und
dazugehorige Note aus dem Fach TV werden separat ausgewiesen.

3. Oberstufe

Die im Zeugnis ausgewiesene Note flr das Fach Recht setzt sich zusammen aus den Teilen RK1 und RK2 und wird entsprechend im Verhaltnis des
jeweiligen Stundenumfangs (i.d.R. 1:1) gebildet.

In der Oberstufe wird flr die Fahigkeit, justizspezifische Schreiben zu verfassen und die entsprechende Schreibgeschwindigkeit ein Zertifikat ausgestellt.
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2.1.5.7.4 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung — Klassen ab Einschulung SJ 2025/26

Fach/ Jahrgangsstufe/ | Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise
Lernfeld Ausbildungsjahr | Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl | Teilleistungen
Berufsbezogener Lernbereich (Lernfelder + Englisch)
Lernfeld 1 / Die eigene Rolle in Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
WVP dgr Behorde und im Arbeitsleben | 1. Ausbildungsjahr 5 45-90 Minuten 5 wgtere 'I.'e|.lle|stung. o
mitgestalten (ein schriftlicher Leistungsnachweis ist vor
der Probezeitkonferenz zu erbringen)
Lernfeld 8 / Nachhaltiges . . . . .
WVP | Handeln im &ffentlichen Dienst | 2. Ausbildungsjahr 2 | 45-90 Minuten o | Mundiiche Mitarbeitund mindestens eine
. weitere Teilleistung
mitgestalten
Lernfeld 2 / Zivilrechtliche
Anspruche im er'stlnstan'zllchen Mindliche Mitarbeit und mindestens eine
Verfahren begleiten (Teile des weitere Teilleistun
ZFVA1 LF2) 1. Ausbildungsjahr 2 45-90 Minuten 2 . . g o
- . (ein schriftlicher Leistungsnachweis ist vor
Lernfeld 4 / Zivilrechtliche . .
. der Probezeitkonferenz zu erbringen)
Verfahren in der
Rechtsmittelinstanz begleiten
Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
Lernfeld / Burgerliches Recht . . . weitere Teilleistung
ZEv2 (Teile des LF2) 1. Ausbildungsjahr 2 45-90 Minuten 2 (ein schriftlicher Leistungsnachweis ist vor
der Probezeitkonferenz zu erbringen)
Lernfeld 5/ Vorgange der
Zwangsvollstreckung in das
bewegliche Vermbgen
organisieren . . . Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
ZFV Lernfeld 6 / Vorgange der 2. Ausbildungsjahr 2 45-90 Minuten 2 weitere Teilleistung
Zwangsvollstreckung in das
unbewegliche Vermogen
ausfuhren
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Lernfeld 9 / Familienrechtliche
Anspriiche im gerichtlichen
Verfahren bearbeiten

Lernfeld 13 / Insolvenzverfahren

Mindliche Mitarbeit und mindestens eine

ZFV 3. Ausbildungsjahr 45-90 Minuten . _
umsetzen weitere Teilleistung
Lernfeld 3 / Straf- und \l?v/lsirtwsrllecr_;_zill\l/léit:tr:r?lt und mindestens eine
SFG Ordnungswidrigkeitsverfahren 1. Ausbildungsjahr 45-90 Minuten . . g o
oraanisieren (ein schriftlicher Leistungsnachweis ist vor
g der Probezeitkonferenz zu erbringen)
Lernfeld 10 / Erbrechtliche
Anspriiche im Verfahren
SFG begllelten und Nachlasssachen 2. Ausbildungsjahr 45-90 Minuten Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
abwickeln weitere Teilleistung
Lernfeld 12 / Grundbuchsachen
bearbeiten
SFG1 Lern.feld 7 | Daten in o&ffentlichen 3. Ausbildungsjahr 45-90 Minuten Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
Registern pflegen weitere Teilleistung
Lernfeld 11/ - . . . .
SFG2 | Betreuungsrechtliche 3. Ausbildungsjahr 45-90 Minuten Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
. . weitere Teilleistung
Angelegenheiten bearbeiten
E Englisch 1. Ausbildungsjahr, Keine schriftlichen Arbeiten Mindliche Mitarbeit und mindestens eine

ein Halbjahr

weitere Teilleistung

Berufsubergreifender Lernbereich (Deutsch / Kommunikation; Politik/ Gesellschaftslehre; Sport/ Gesundheitsforderung, Religion)

Mindliche Mitarbeit und mindestens eine

D Deutsch / Kommunikation 2. Ausbildungsjahr Keine schriftlichen Arbeiten . I
weitere Teilleistung
1. Ausbildungsjahr Miindliche Mitarbeit und mindest ,
PK Politik / Gesellschaftslehre 2. Ausbildungsjahr Keine schriftlichen Arbeiten undiiche WMitarbelt und mindestens eine
- - weitere Teilleistung
3. Ausbildungsjahr
SP Sport / Gesundheitsférderung 2. Ausbildungsjanr, Keine schriftlichen Arbeiten Mundiliche Mitarbeit und mindestens eine

ein Halbjahr

weitere Teilleistung
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R Religionslehre 1: Ausbl!dunQSJahr, Keine schriflichen Arbeiten 1 Mulndllche.Mltarbelt und mindestens eine

ein Halbjahr weitere Teilleistung
Differenzierungsbereich
1. Ausbildungsjahr, Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
in Halbjah itere Teilleist

DV Datenverarbeitung (integrativ) on 7a ,Ja ! - 1 45-90 Minuten 1 wettere fetleisting
2. Ausbildungsjahr,
ein Halbjahr
1.' Ausbl!dunQSJahr, 3 10-Minuten-Abschriften
ein Halbjahr

TV Tastschreiben (integrativ) 2.' Ausbl!dungSJahr, 3 10-Minuten-Abschriften 1 Mu'ndlllche Mltarb"elt.und weitere
ein Halbjahr Teilleistungen moglich
3. Ausbildungsjahr, .
ein Halbjahr 2 Formatierungsklausuren

Stiitzkurs

Priafungsvorbereitung auf den 2. | 3. Ausbildungsjahr,
WP Teil der gestreckten AP ein Halbjahr Ohne Bewertung

2.1.5.7.5 Gewichtung der Lernfelder — Buindelungsfacher - Klassen ab Einschulung zum SJ 2025/26

Regulare Klassen

Bundelungsfach Unterstufe Mittelstufe Oberstufe
Sachbearbeitung zivil- und
familienrechtlicher Verfahren LF2,LF4undLF5

(ZFV1 + ZFV2)
Sachbearbeitung im Strafrecht
und in der freiwilligen

Gerichtsbarkeit HF o) B2
(SFG1 + SFG2)
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2.1.5.7.6 Informationen zu den Zeugnisnoten - Klassen ab Einschulung zum SJ 2025/26

1. Unterstufe

Die im Zeugnis ausgewiesene Note fur das Fach ZFV setzt sich zusammen aus den Teilen ZFV1 und ZFV2 und wird im Verhaltnis des jeweiligen
Stundenumfangs gebildet.

Noten fur DV und TV (Tastschreiben) werden separat auf dem Zeugnis ausgewiesen.

2. Mittelstufe
Noten fur DV und TV (Tastschreiben) werden separat auf dem Zeugnis ausgewiesen.

3. Oberstufe
In WVP wird auf dem Abschlusszeugnis die Note aus der Mittelstufe ausgewiesen.

Die Abschlussnote im Fach ZFV ergibt sich aus der Note des 2. Halbjahres der Mittelstufe und der Note des 1. Halbjahres der Oberstufe im Verhaltnis der
Unterrichtsstunden.

Zur Ermittlung der Abschlussnote im Fach SFG in der Oberstufe wird zunachst die SFG-Note des 1. Halbjahres der Oberstufe als Durchschnitt aus den Noten
von SFG1 und SFG2 berechnet.

Die Abschlussnote im Fach SFG wird anschlieRend aus der Note des 2. Halbjahres der Mittelstufe und der Note des 1. Halbjahres der Oberstufe ermittelt.
Dabei werden beide Noten nach dem Verhaltnis der Unterrichtsstunden gewichtet, also 3 Teile Mittelstufe zu 4 Teilen Oberstufe.

Als Note auf dem Abschlusszeugnis fur TV (Tastschreiben) wird die in der Mittelstufe ausgewiesene Note mit Anschlagen Ubernommen.

Als Note auf dem Abschlusszeugnis fur DV wird die in der Mittelstufe ausgewiesene Note ibernommen.

Der in der Oberstufe eingerichtete Stutzkurs WVP wird nicht benotet und erscheint nicht auf dem Abschlusszeugnis.

In der Oberstufe wird in TV (Tastschreiben) ein Zusatzzertifikat fur die Fahigkeit ausgestellt, justizspezifische Schreiben mit der dazugehdrigen
Schreibgeschwindigkeit verfassen zu kénnen.

Der Gesamtnotendurchschnitt auf dem Abschlusszeugnis wird wie folgt ermittelt:
ZFV sowie SFG werden zweifach und die Facher WVP, E, R, D, PK und SP einfach gewichtet.



2.1.5.8 Verwaltungsfachangestellte

2.1.5.8.1 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung — regulire Klassen
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Biindelungsfach/ Jahrgangsstufe/ | Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise
Lernfeld/ Fach Ausbildungsjahr | Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl | Teilleistungen
Berufsbezogener Lernbereich (Lernfelder + Englisch)
Lernfeld 1 / Die eigene
Berufsausbildung mitgestalten
Lernfeld 5 / Personalvorgange 45-90 Minuten
zielorientiert mitgestalten Grds. Kombiklausur aus AWL1 + A . . :
AWLA | Lernfeld 6 / Rechtsgrundiagen | 1. Ausbildungsjahr 1 AWL2 (in begriindeten o | Mundiiche Mitarbeit und mindestens
. ) . . . eine weitere Teilleistung
zur Ermittlung von Einkommen Ausnahmefallen auch in zwei
im o&ffentlichen Dienst Teilen innerhalb einer Woche)
anwenden und Arbeitsentgelte
berechnen
Lernfeld 5 / Personalvorgange
zielorientiert mitgestalten 45-90 Minuten
Lernfeld 6 / Rechtsgrundlagen Grds. Kombiklausur aus AWL1 + — . . .
AWL1 | zur Ermittiung von Einkommen | 2. Ausbildungsjahr 1 AWL2 (in begriindeten p | Mundiiche Mitarbeit und mindestens
o . ) . . . eine weitere Teilleistung
im 6ffentlichen Dienst Ausnahmefallen auch in zwei
anwenden und Arbeitsentgelte Teilen innerhalb einer Woche)
berechnen
Lernfeld 14 / Staatliches
AWL2 .Handelr.w in inter.nationale. und 1. Ausbildungsjahr 1 <. AWLA1 5 MUndIiche Mitar.be.it und mindestens
internationale wirtschaftliche eine weitere Teilleistung
Zusammenhange einordnen
Lernfeld 14 / Staatliches
AWL2 .Handelr.1 in inter-nationalg und 2. Ausbildungsjahr 1 s, AWLA 5 MUndIiche Mitar.be.it und mindestens
internationale wirtschaftliche eine weitere Teilleistung
Zusammenhange einordnen
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Lernfeld 14 / Staatliches
AWL2 .Handelr.1 in |nter.nat|onalg und . Ausbildungsjahr 45-90 Minuten 5 Mundllche Mltaljbe.lt und mindestens
internationale wirtschaftliche eine weitere Teilleistung
Zusammenhange einordnen
Rechnergestitzte Anwendung . . Mundliche Mitarbeit und mindestens
ADV der Inhalte aus LF 5 und LF 6 - Ausbildungsjahr 2 eine weitere Teilleistung
Lernfeld 3/ EE-uterbeschgffung 45-90 Minuten
rechnergestutzt vorbereiten Grds. Kombiklausur aus VBLA +
Lernfeld 8 / Verwaltungs- . . s .. Muindliche Mitarbeit und mindestens
VBL1 . . . . Ausbildungsjahr VBL2 (in begrindeten 2 . . .
leistungen wirtschaftlich . . . eine weitere Teilleistung
N Ausnahmefallen auch in zwei
erstellen und kundenorientiert . . .
. Teilen innerhalb einer Woche)
anbieten
Lernfeld 3/ _Quterbeschgffung 45-90 Minuten
rechnergestutzt vorbereiten Grds. Kombiklausur aus VBLA +
Lernfeld 8 / Verwaltungs- . . - .. Mduindliche Mitarbeit und mindestens
VBLA1 . . . . Ausbildungsjahr VBL2 (in begrindeten 2 . . -
leistungen wirtschaftlich - . . eine weitere Teilleistung
L Ausnahmefallen auch in zwei
erstellen und kundenorientiert . . .
. Teilen innerhalb einer Woche)
anbieten
Lernfeld 3/ F;uterbeschgffung 45-90 Minuten
rechnergestitzt vorbereiten Grds. Kombiklausur aus VBL1 +
Lernfeld 8 / Verwaltungs- . . - .. Mindliche Mitarbeit und mindestens
VBLA1 . . . . Ausbildungsjahr VBL2 (in begriindeten 2 . . o
leistungen wirtschaftlich - . . eine weitere Teilleistung
L Ausnahmefallen auch in zwei
erstellen und kundenorientiert . . .
. Teilen innerhalb einer Woche)
anbieten
Lernfeld 7 / Bestande und
Wertstrome im System der
doppelten Buchflhrung Mindliche Mitarbeit und mindestens
VBL2 | erfassen und dokumentieren . Ausbildungsjahr s. VBL1 2 eine weitere Teilleistung
Lernfeld 13 / Offentliche
Leistungen finanzwirtschaftlich
kontrollieren und steuern
VBL2 Lernfelclj. 71 Bestande und . Ausbildungsjahr s VBLA 5 Mundllche Mltar.be-lt und mindestens
Wertstrome im System der eine weitere Teilleistung
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doppelten Buchflihrung
erfassen und dokumentieren
Lernfeld 13 / Offentliche
Leistungen finanzwirtschaftlich
kontrollieren und steuern

VBL2

Lernfeld 7 / Bestande und
Wertstrome im System der
doppelten Buchflihrung
erfassen und dokumentieren
Lernfeld 13 / Offentliche
Leistungen finanzwirtschaftlich
kontrollieren und steuern

3. Ausbildungsjahr

s. VBL1

Mundliche Mitarbeit und mindestens
eine weitere Teilleistung

VDV

Lernfeld 3 / Guterbeschaffung
rechnergestutzt vorbereiten
Lernfeld 7 / Bestéande und
Wertstrome im System der
doppelten Buchfiihrung
rechnergestitzt erfassen und
dokumentieren

2. Ausbildungsjahr

Mundliche Mitarbeit und mindestens
eine weitere Teilleistung

VBL3

Lernfeld 4 / Vertrage zur
Guterbeschaffung schlieen
und erflllen

Lernfeld 12 / Offentliche
Leistungen in alternativen
Formen erbringen

1. Ausbildungsjahr

45-90 Minuten

Mduindliche Mitarbeit und mindestens
eine weitere Teilleistung

VBL3

Lernfeld 4 / Vertrage zur
Guterbeschaffung schlieen
und erflllen

2. Ausbildungsjahr

45-90 Minuten

Mindliche Mitarbeit und mindestens
2 eine weitere Teilleistung

VBL3

Lernfeld 4 / Vertrage zur
Guterbeschaffung schlieen
und erflllen

3. Ausbildungsjahr

45-90 Minuten

Mundliche Mitarbeit und mindestens
2 eine weitere Teilleistung
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Lernfeld 2/ Die Verwaltun"g in 45-90 Minuten
das staatliche Gesamtgeflige .
. Grds. Kombiklausur aus VRH1 + R . . .
einordnen . . . . Mundliche Mitarbeit und mindestens
VRH1 1. Ausbildungsjahr VRH2 (in begriindeten 2 . . .
Lernfeld 11 / Aufgaben der .. . : eine weitere Teilleistung
. Ausnahmefallen auch in zwei
gewahrenden Verwaltung L .
. Teilen innerhalb einer Woche)
bearbeiten
Lernfeld 2/ Die Verwaltun"g in 45-90 Minuten
das staatliche Gesamtgeflige .
. Grds. Kombiklausur aus VRH1 + R . . .
einordnen . . . . Mundliche Mitarbeit und mindestens
VRH1 2. Ausbildungsjahr VRH2 (in begrindeten 2 : . .
Lernfeld 9/ .. . . eine weitere Teilleistung
Ausnahmefallen auch in zwei
Verwaltungsverfahren Teilen innerhalb einer Woche)
bargerfreundlich durchfiihren
45-90 Minuten
Lernfeld 2 / Die Verwaltung in Grds. Kombiklausur aus VRH1 + A . . .
VRH1 | das staatliche Gesamtgeflige 3. Ausbildungsjahr VRH2 (in begriindeten 2 Mundhche Mltar.be'lt und mindestens
. . . . eine weitere Teilleistung
einordnen Ausnahmefallen auch in zwei
Teilen innerhalb einer Woche)
Lernfeld 2 / Die Verwaltung in
das staatliche Gesamtgeflige
VRH2 einordnen 1. Ausbildungsjahr s. VRH1 5 Mundllche Mltar.be'lt und mindestens
Lernfeld 9/ eine weitere Teilleistung
Verwaltungsverfahren
bargerfreundlich durchfiihren
Lernfeld 9/
Verwaltungsverfahren
blrgerfreundlich durchflihren . . Mundliche Mitarbeit und mindestens
VRH2 Lernfeld 10 / Rechtseingriffe 2. Ausbildungsjahr s. VRHT 2 eine weitere Teilleistung
verwaltungsmafig vorbereiten,
durchfiihren und Uberprifen
Lernfeld 9/
Verwaltungsverfahren
bargerfreundlich durchflihren . . Mundliche Mitarbeit und mindestens
VRH2 Lernfeld 10 / Rechtseingriffe 3. Ausbildungsjahr s. VRH1 2 eine weitere Teilleistung
verwaltungsmafig vorbereiten,
durchfiihren und Uberprifen
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Berufsubergreifender Lernbereich (Deutsch / Kommunikation; Politik/ Gesellschaftslehre; Sport/ Gesundheitsforderung, Religion)

1. Ausbildungsjahr Mundliche Mitarbeit und mindestens
Deutsch / Kommunikation 2. Ausbildungsjahr Keine schriftlichen Leistungen 2 eine weitere Teilleistung
3. Ausbildungsjahr
1. Ausbildungsjahr Mdindliche Mitarbeit und mindestens
Politik / Gesellschaftslehre 2. Ausbildungsjahr Keine schriftlichen Leistungen 2 eine weitere Teilleistung
3. Ausbildungsjahr
Sport / Gesundheitsférderung Keine schriftlichen Leistungen 2 Mundllche Mltarbe.lt und mindestens
eine weitere Teilleistung
Religionslehre Keine schriftlichen Leistungen 5 Mundllche Mltar.bellt und mindestens
eine weitere Teilleistung
Differenzierungsbereich
. Im 1., 2. oder 3. . o . Mindliche Mitarbeit und mindestens ein
Englisch Ausbildungsjahr Keine schriftlichen Leistungen 2 berufsbezogener Vokabeltest
2.1.5.8.2 Gewichtung der Lernfelder - Blindelungsfacher
Reguladre Klassen
Biindelungsfach Unterstufe Mittelstufe Oberstufe

Allgemeine Wirtschaftslehre

LF 1,LF 5, LF 6 und LF 14

LF 5, LF 6 und LF 14

LF 5, LF 6 und LF 14

Verwaltungsrechtliches Handeln

LF 2, LF 9und LF 11

LF 2, LF 9 und LF 10

LF 2, LF 9 und LF 10

Verwaltungsbetriebslehre /
Controlling

LF 3,LF4,LF 7,LF 8, LF 12 und LF 13

LF 3,LF4,LF 7,LF 8, LF 12 und LF 13

LF 3,LF4,LF 7, LF 8 und LF 13
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2.1.5.8.3 Terminiibersicht Kombiklausuren/ Klausuren, Zeugnisnoten, Teilleistungen, Abschlusszeugnis

In der folgenden Tabelle sind die Blockwochen ausgewiesen, in denen die Klausuren zu schreiben sind. Aufgrund der Erteilung des Unterrichts in Blockform
ist eine vorherige Festlegung notwendig, um Terminkollisionen zu vermeiden. Fir jede vorgesehene Klausur ist dabei eine Woche reserviert. Ist in den
Fachern AWL1 und AWL2, VBL1 und VBL2 sowie VRH1 und VRH2 eine Kombiklausur in begrindeten Ausnahmefallen nicht moglich, sind die beiden
Einzelklausuren in der fir die Kombiklausur reservierten Woche zu schreiben. Ein begrindeter Ausnahmefall liegt insbesondere vor, wenn der Unterricht
aufgrund von Abwesenheiten der Lehrkraft nicht planmaRig erteilt wird oder werden konnte.

Fach U1 U2 M1 M2 01 02
AWL 1 und 2 Woche 1 Woche 6 Woche 3 -

VBL 1 und 2 Woche 6 - Woche 5 - Woche 4 -

VBL3 - Woche 2 - Woche 2 - Woche 4
VRH 1 und 2 - Woche 3 - Woche 3 - Woche 3

Eine Abweichung von den obigen Terminen ist nur aus wichtigem Grund und in gegenseitiger Absprache maéglich.

Weitere Teilleistungen im Bewertungsbereich sonstige Leistungen
Weitere Teilleistungen im Bewertungsbereich sonstige Leistungen sollen nicht in den Klausurwochen erfolgen. Dies gilt insbesondere fur Abgaben und
bewertete schriftliche Ubungen.

Informationen zu den Zeugnisnoten in den Blindelungsfachern

Die auf den Zeugnissen ausgewiesenen Noten fur die Bluindelungsfacher AWL, VBL und VRH werden entsprechend dem Verhaltnis des jeweiligen
Stundenumfangs der Teilfacher (AWL1 und AWL2, VBL1 bis 3 sowie VRH1 und VRH2) gebildet. Die in den Fachern VDV (2. Ausbildungsjahr) und ADV (3.
Ausbildungsjahr) erbrachten Leistungen werden als separate Zeugnisnote fur ,Datenverarbeitung” ausgewiesen.

Zusatzinformationen zu den Zeugnisnoten des Halbjahreszeugnisses in der Oberstufe

Das in der Oberstufe erteilte Halbjahreszeugnis gibt den Leistungsstand zum Halbjahr mit dem zu diesem Zeitpunkt erbrachten schriftlichen
Leistungsnachweisen und weiteren Teilleistungen im Beurteilungsbereich sonstige Leistungen wieder.

Zusatzinformationen zum Abschlusszeugnis

Die in den einjahrig unterrichteten Fachern Religionslehre, Sport/Gesundheitsforderung und Englisch erteilte Note ist mit Abschluss des Faches im jeweiligen
Ausbildungsjahr bereits relevant flr das Abschlusszeugnis. Das dem Differenzierungsbereich zugeordnete Fach Englisch geht in die Berechnung der
Durchschnittsnote nicht mit ein.
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2.2 Bildungsgangspezifische Grundlagen der Anlage C — Fachabitur
Am Berufskolleg an der LindenstralRe in Kéln kdnnen Schilerinnen und Schiler den schulischen Teil der
Fachhochschulreife (Fachabitur) erwerben. Dariber hinaus erlangen sie Kompetenzen im Bereich
Wirtschaft und Verwaltung, die in einer spateren Ausbildung oder einem Studium an einer
Fachhochschule nutzen kdonnen.
e Mit der Fachoberschulreife besuchen Schilerinnen und Schiler die Hohere Handelsschule.
e Wenn Schilerinnen und Schiler zudem Uber eine abgeschlossene kaufmannische
Berufsausbildung verfligen, kénnen diese die einjahrige FOS12 besuchen.
e Schulerinnen und Schuler koénnen auch parallel zu ihrer Ausbildung am BKalL
eine Doppelqualifikation (Berufsschulabschluss + Fachhochschulreife) absolvieren.
e Seit dem Schuljahr 2022/2023 haben Schilerinnen und Schiler mit der Fachoberschulreife
aullerdem die Mdglichkeit, sich in der FOS Polizei flr den Polizeidienst vorzubereiten.

2.2.1 Bewertungsschlussel fur schriftliche Arbeiten in der Anlage C
In der Anlage C wird bei der Bewertung von schriftlichen Arbeiten der folgende Bewertungsschlussel
angewendet.

An_tell der_ erbrachten Notenstufe Notendefinition gemaR § 48 Schulgesetz
Leistung in Prozent

98 % 100 % 1+

94 % 97 % 1 Sehr gut = Die Leistungen entsprechen den Anforderungen im
besonderen Mal3e.

90 % 93 % 1-

85 % 89 % 2+

80 % 84 % 2 Gut = Die Leistungen entsprechen den Anforderungen voll.

75 % 79 % 2-

70 % 74 % 3+

65 % 69 % 3 Befrledlgend = Die Leistungen entsprechen den Anforderungen im
Allgemeinen.

60 % 64 % 3-

55 % 59 % 4+
Ausreichend = Die Leistungen weisen zwar Mangel auf, entsprechen

50 % 54 % 4 .
aber im Ganzen noch den Anforderungen.

45 % 49 % 4-

0, o
40% 44 % o Mangelhaft = Die Leistungen entsprechen den Anforderungen nicht,
35 9 39 9 5 lassen jedoch erkennen, dass die notwendigen Grundkenntnisse
° ° vorhanden sind und die Mangel in absehbarer Zeit behoben werden

30 % 34 % 5. kdnnen.
Ungenlgend = Die Leistungen entsprechen den Anforderungen

0 % 29 % 6 nicht, und selbst Grundkenntnisse sind so lickenhaft, dass die
Mangel in absehbarer Zeit nicht behoben werden kénnen.



https://www.bkal.de/hoehere-handelsschule
https://www.bkal.de/fos12-fachabitur-in-einem-Jahr
https://www.bkal.de/fosdq
https://www.bkal.de/polizeifos

2.2.2 Kriterien fiir die miindliche Mitarbeit in der Anlage C
In der Anlage C wird bei der Bewertung der miindlichen Mitarbeit den Lehrkraften das folgende Bewertungsschemata empfohlen.
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Note

Qualitit der Beitrdge
(Inhalt/ fachspezifische Methoden)

Sprachliche Darstellung
(Fachsprache)

Gesprichsfahigkeit
(Interaktion)

Motivation/Quantitét
der Beitrdge

+ keine unterrichtlich verwertbaren
Beitrage

+ keine Fachkenntnisse und kein
Lernfortschritt erkennbar

+ ungeniigende sprachliche
Ausdrucksfahigkeit
+ keine Anwendung von Fachsprache

Teilnahmslosigkeit

« keine freiwillige Mitarbeit
+ keine Mitarbeit nach Aufforderung

+ Beitrage unterrichtlich kaum verwertbar

» Beitrage zeigen ganz geringe Fach- und
Methodenkenntnisse

+ kaum Lemfortschritte

+ mangelhafte sprachliche
Ausdrucksfahigkeit

# nicht ausreichende Anwendung von
Fachsprache

mangelnde Bereitschaft/Fahigkeit,
personen- und/oder sachbezogen
Zu reagieren

mangelnde Bereitschaft/Fahigkeit
zuzuharen

« Mitarbeit nur nach Aufforderung

+ Beitrage weisen nur fachliche
Grundkenntnisse auf

+ Beitrage zeigen geringe Fach- und
Methodenkenntnisse

+ kleine Lernfortschritte

+ ausreichende sprachliche
Ausdrucksfahigkeit

+ gelegentlich korrekte Anwendung der
Fachsprache

Eereitschaft/Fahigkeit, die Beitrage
anderer inhaltlich wiederzugeben

» gelegentlich freiwillige Mitarbeit

+ richtige Wiedergabe von wesentlichen
Fakten und Zusammenhangen aus dem
behandelten Stoffgebiet

im Unterricht enworbene Fach- und
Methodenkenntnisse werden mit
Hilfestellung angewendet

+ zusammenhangende und sprachlich
angemessene Darstellung

« weitgehend korrekte Anwendung der
Fachsprache

Bereitschaft/Fahigkeit, die Beitrage
anderer aufzunehmen und
konstruktiv zu nutzen

+ regelmalige freiwillige Mitarbeit

» berwiegend eigenstandige,
fortfihrende Beitrage

+ liberwiegend selbststandige

Anwendung fundierter Fach- und

Methodenkenntnisse

Unterscheidung zwischen wesentlichen

und unwesentlichen Inhalten

+ zusammenhangende und sprachlich
angemessene Darstellung

« korrekte Anwendung der
Fachsprache

kritische Bewertung und
Fortfiilhrung der Beitrdge anderer

» regelmalige freiwillige Mitarbeit

+ Beitrdge, die iber den Unterricht
hinausgehen (z.B.
Informationsbeschaffung,
Internetrecherchen, etc.)

differenzierte und fundierte
Fachkenntnisse

eigenstandige, den Unterricht tragende,
neue Gedanken

+ Problem lasende, fortfiihrende Beitrage
und Bewertungen

+ zusammenhangende, umfassende
und prazise Darstellung

» souverane Anwendung der
Fachsprache

kritische Bewertung und
Fortfiihrung der Beitrage anderer
Beitrage zur zielgerichteten
Gesprachsfihrung

+ regelméaBige freiwillige Mitarbeit

« haufige Beitrage, die Uber den
Unterricht hinausgehen (z.B.
Informationsheschaffung,
Internetrecherchen, etc.)




Leistungsbewertungskonzept am BKaL m
Stand Januar 2026

2.2.3 Umgang mit gehauften VerstoBen gegen die sprachliche Richtigkeit

Die richtige Verwendung der deutschen Sprache ist bei der Bewertung schriftlicher Leistungen immer
zu beriucksichtigen, wobei Alter, Ausbildungsstand und Muttersprache zu berucksichtigen sind. Eine
Verwendung eines rein quantitativen Fehlerquotienten ist nicht gestattet. Bei Schilerinnen und Schiilern,
deren Muttersprache nicht Deutsch ist, sollte dieser Sachverhalt angemessen berlcksichtigt werden.

2.2.2.1 Bewertung der sprachlichen Richtigkeit fiir nichtsprachliche Facher Anlage C
Bewertung der sprachlichen Richtigkeit fiir nichtsprachliche Facher
Zunachst wird aufgrund der fachlichen Leistungen eine Vornote fir die schriftliche

Schritt 1 Arbeit gebildet, in die die sprachlichen Leistungen noch nicht einflieRen.
[] Sollten die sprachlichen Leistungen (Rechtschreibung, Grammatik, Interpunktion) im
akzeptablen Bereich liegen, entspricht die Endnote der schriftlichen Arbeit der Vornote.
Schritt 2

[1 Sollten die sprachlichen Leistungen (Rechtschreibung, Grammatik, Interpunktion)
unterhalb des Akzeptablen liegen, weicht die Endnote der schriftlichen Arbeit von der
Vornote um eine Teilnotenstufe nach unten ab

(z.B. von einer 2 zu einer 2- oder von einer 3- zu einer 4+).

Als Vorlage fur das Deckblatt bei schriftlichen Arbeiten in der Anlage C wird folgende Vorlage empfohlen,
die ggf. erganzt werden kann.

Nur Hohere Handelsschule:

bkal N

Wirtschalt . .
. fur Menschen Bildungsgang — 1. Klassenarbeit Fach/Lernfeld + Klasse

Name Datum

Thema

Gesamte Erreichte

Punkizahl Punktzahl Prozent Note

Die sprachlichen Leistungen (Rechtschreibung, Grammatik, Interpunktion) liegen
Sprachliche U im akzeptablen Bereich.

Richtigkeit O unterhalb des Akzeptablen. Die Endnote der schriftlichen Arbeit wurde daher um eine
Teilnotenstufe nach unten abgestuft.

Endnote
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Nur FOS12 B/S und FOS DQ
bkal" N

Wirtzshal
. for Menschen Bildungsgang- 1. Klausur Fach + Klasse

Name ‘ [ Datum

Thema

Gesamte Erreichte Moten-

Punktzahl Punktzahl ‘ Prozent punkte
[] ist im akzeptablen Bereich.

Sprachliche [ Es liegen viele Grammatik-, Rechtschreib- und Zeichensatzungsfehler vor, die nach

Richtigkeit Schwere und Haufigkeit das Verstehen und den sprachlichen Fluss merkbar
beeintrachtigen.

| + Abzug 1 Notenpunkt
Endnote/
Motenpunkte

2.2.2.2 Bewertung der sprachlichen Richtigkeit fiir das Fach Deutsch Anlage C

Gilltig fir Begriindung fiir eine Absenkung | Abzug
der Leistungsbewertung gemaf
§8 APO-BK.
Stufen 12 Es liegen viele Grammatik-, 1 Notenpunkt (entspricht der
Rechtschreib- und Abwertung um eine Drittelnote)
- Fachoberschule Zeichensetzungsfehler vor, die

nach Schwere und Haufigkeit das
- Héhere Handelsschule Verstehen und den sprachlichen
Fluss merkbar beeintrachtigen.

Es liegen sehr viele Grammatik-, 2 Notenpunkte (entspricht der
Rechtschreib- und Abwertung um zwei
Zeichensetzungsfehler vor, die Drittelnoten)

nach Schwere und Haufigkeit das
Verstehen und den sprachlichen
Fluss stark beeintrachtigen.

nur Stufe 11 Es liegen so viele Grammatik-, 3 Notenpunkte (entspricht der
Rechtschreib- und Abwertung um eine Notenstufe)
- Fachoberschule Zeichensetzungsfehler vor, dass

nach ihrer Schwere und Haufigkeit
- Hohere Handelsschule ein Verstehen sowie ein
sprachlicher Fluss weitgehend
unmaoglich sind.
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2.2.4 Hohere Berufsfachschule fir Wirtschaft und Verwaltung

Bei der Hoheren Berufsfachschule (Hohere Handelsschule) handelt es sich um einen zweijahrigen
Vollzeitbildungsgang, der berufliche Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten sowie den schulischen
Teil der Fachhochschulreife vermittelt.

2.2.4.1 Erganzende oder abweichende Regelungen

Die Zeugnisnote am Ende des Schuljahres der Jahrgangsstufe 11 der Hoheren Handelsschule wird
grundsatzlich als Halbjahresnote aus den im zweiten Halbjahr erbrachten Teilleistungen ermittelt.
Eventuell schlechtere Leistungsbewertungen im ersten Halbjahr sollen grundsatzlich nicht zu einer
Abwertung der Zeugnisnote auf dem Jahresendzeugnis fuhren.

§ 1 Qualifikationen und Abschliisse — APO BK Anlage C

(2) Schdlerinnen und Schiiler, die mit einer nach Klasse 9 des Gymnasiums mit achtjahrigem Bildungsgang
erworbenen Berechtigung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe in einen Bildungsgang aufgenommen
worden sind, erwerben mit der Versetzung in die Jahrgangsstufe 12 den mittleren Schulabschluss
(Fachoberschulreife). Sie erwerben am Ende der Jahrgangsstufe 11 einen dem Hauptschulabschluss nach
Klasse 10 gleichwertigen Abschluss, wenn die Leistungen

1. in einem der Facher Deutsch, Mathematik mangelhaft und in einem der Ubrigen versetzungsrelevanten
Facher nicht ausreichend sind oder

2. in nicht mehr als zwei der Ubrigen versetzungsrelevanten Facher nicht ausreichend, darunter in einem
Fach mangelhaft sind.

VV zu § 8 APO-BK Anlage C

4.2 Weiterhin entscheidet die Bildungsgangkonferenz Uber die Ausgestaltung des
Differenzierungsbereiches. [...] Die Teilnahme an den Angeboten des Differenzierungsbereichs der
Bildungsgange ist verpflichtend. Die im Differenzierungsbereich erbrachten Leistungen sind nicht
versetzungs-, prufungs- und abschlussrelevant.
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2.2.4.2 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung
Grundsatze der Leistungsbewertung gemal Bildungsgangbeschluss vom 14.06.2022.

Fach/ Jahrgangsstufe/ Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise
Biindelungsfach | Ausbildungsjahr | Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl | Teilleistungen

Berufsbezogener Lernbereich

1. Quartal: Facherlibergreifende Prasentation der
Gruppenarbeiten tber die Fly-Bike-Werke GmbH vor den
Fachkollegen der Facher BWRE und INWI (50 %) und weitere
sonstige Leistungen (50 %)

Jahrgangsstufe 11.1 2 Jeweils 90 Minuten (HF1) 2 2. Quartal: Sonstige Leistungen
Sonstige Leistungen kdnnen z.B. sein: mindliche Leistungen,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate, Tests,
Schilerprasentationen, vorbereitende Hausaufgaben
Betriebswirtschafts-
lehre Jeweils 90 Minuten (HF2, HF4) . )
Jahrgangsstufe 11.2 2 Vergleichsklausur (HF2) 2 Sonstige Leistungen

Jahrgangsstufe 12.1 5 Jeweils 90 Minuten (HF5, HF6) 2 Sonstige Leistungen
Jahrgangsstufe 12.2 1 Vergleichsklausur - 135 Minuten 1 Sonstige Leistungen
(HF5, HF6, HF7)
1. Quartal
70 % Unternehmensprasentation
1 Klausur 90 min 30 % weitere sonstige Leistungen
Informations- 1 Tastschreibpriifung (Gewichtung Sonstige Leistungen kénnen z.B. sein: mundliche Leistungen,
wirtschaft Jahrgangsstufe 11.1 2 der Teilprifungen 2 Ausarbeitungen im Unterricht, Referate, Tests,
Abschrift/Geschaftsbrief: 30/70) Schilerprasentationen, vorbereitende Hausaufgaben

2. Quartal
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10 % Arbeitsproben Betriebsorganisation
50 % Tastschreibtests
40 % Arbeitsproben Geschaftsprozesse

Jahrgangsstufe 11.2

Jeweils 90 Minuten

3. Quartal

20 % Geschaftsprozess Beschaffung

80 % Arbeitsproben Beschaffung z. B. ABC-Analyse optimale
Bestellmenge, quantitativer Lieferantenvergleich, qualitativer
Lieferantenvergleich, Serienbriefe

4. Quartal

20 % Praktikumsplatz

20 % Ausarbeitungen Datenschutz und Datensicherheit
60 % Beschaffungsvorhaben Hardware

Jahrgangsstufe 12.1

1 Praktikumsbericht (ersatzweise 1
Klausur fur Wiederholer der Klasse
12)

1 Klausur 90 min

1. Quartal
50 % Absatzprozess
50 % Datenbanktheorie

2. Quartal
40 % Erstellung ERM-Modell
60 % Datenbankabfragen, -formulare, -berichte

Jahrgangsstufe 12.2

Klausur 90 min

3. Quartal

20 % Geschéaftsprozesse Personal

40 % Arbeitsproben Personalbeschaffung

40 % Arbeitsproben Lohn- und Gehaltsabrechnung

Volkswirtschafts-
lehre

Jahrgangsstufe 11.1

Keine schriftlichen Arbeiten

70 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht
30 % weitere sonstige Leistungen

Sonstige Leistungen kénnen z.B. sein: mundliche Leistungen,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen, vorbereitende Hausaufgaben

Jahrgangsstufe 11.2

Keine schriftlichen Arbeiten

70 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht
30% weitere sonstige Leistungen
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70 % muindliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
Jahrgangsstufe 12.1 - Keine schriftlichen Arbeiten 2 im Unterricht

30% weitere sonstige Leistungen

70 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
Jahrgangsstufe 12.2 - Keine schriftlichen Arbeiten 2 im Unterricht

30% weitere sonstige Leistungen

60 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht
40% weitere sonstige Leistungen (z.B. Cover Letter with CV;

Company Presentation)
Jahrgangsstufe 11.1 2 Jeweils 90 Minuten 2

Sonstige Leistungen kdnnen z.B. sein: mindliche Leistungen,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen, vorbereitende Hausaufgaben

60 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
Englisch Jeweils 90 Minuten im Unterricht

Jahrgangsstufe 11.2 2 Vergleichsklausur “In the workplace” 2 40% weitere sonstige Leistungen (z.B. Comment on being
self-employed; Ad-Analysis)

60 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht

40 % weitere sonstige Leistungen (z.B. Role-Play “Inquiry on
the Telephone”; Making travel appointments)

Vergk.eichslflausur.- 135 Minuten 60 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
Jahrgangsstufe 12.2 1 Dealing with conflicts at work 1 im Unterricht
40 % weitere sonstige Leistungen (z.B. E-mail-Complaint)

Jahrgangsstufe 12.1 2 Jeweils 90 Minuten 2

70 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht
30 % weitere sonstige Leistungen

Mathematik Jahrgangsstufe 11.1 2 Jeweils 90 Minuten 2

Sonstige Leistungen kénnen z.B. sein: mundliche Leistungen,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen, vorbereitende Hausaufgaben
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Jahrgangsstufe 11.2

Jeweils 90 Minuten
Vergleichsklausur Analysis

70 % muindliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht
30 % weitere sonstige Leistungen

Jahrgangsstufe 12.1

Jeweils 90 Minuten

70 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht
30 % weitere sonstige Leistungen

Jahrgangsstufe 12.2

Vergleichsklausur - 135 Minuten
Analysis, lineare Algebra, Stochastik

70 % muindliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht
30% weitere sonstige Leistungen

Biologie

(wird ublicherweise in
Jahrgangsstufe 11
unterrichtet; die
Zeugnisnote aus 11.2 ist
gleichzeitig die Vornote
und somit fur die
Zulassung relevant)

Jahrgangsstufe 11.1

Keine schriftlichen Arbeiten

1. Quartal

30 % Test Erndhrung / Immunbiologie

40 % Referat

30 % weitere sonstige Leistungen

Sonstige Leistungen kdnnen z.B. sein: mindliche Leistungen,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate, Tests,
Schilerprasentationen, vorbereitende Hausaufgaben

2. Quartal

30 % Test Genetik

40 % Referat

30 % weitere sonstige Leistungen

Jahrgangsstufe 11.2

Keine schriftlichen Arbeiten

3. Quartal
30 % Test Grundlagen Verhaltensbiologie
70 % weitere sonstige Leistungen

4. Quartal
30 % Test Okosystem FlieBgewasser
70 % weitere sonstige Leistungen

Spanisch

Jahrgangsstufe 11.1

Jeweils 60-90 Minuten
(z.B. Presentarse, Mi familia y mis
amigos)

70 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht
30 % weitere sonstige Leistungen
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Sonstige Leistungen kénnen z.B. sein: mindliche Leistungen,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate, Tests,
Schilerprasentationen, vorbereitende Hausaufgaben
Jeweils 60-90 Minuten 70 % mUQdIiche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
Jahrgangsstufe 11.2 2 (2.B. mi barrio, mi tiempo libre) 2 im Unterricht

o ’ 30% weitere sonstige Leistungen

70 % muindliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen

Jahraanasstufe 12.1 > Jeweils 60-90 Minuten 5 im Unterricht
oo . (z.B. Mi dia a dia; Mi fiesta) 30 % weitere sonstige Leistungen

. 70 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
60-90 Minuten . .
Jahrgangsstufe 12.2 1 (2.B. Mi viaje a Andalucia) 1 im Unterricht
o J 30% weitere sonstige Leistungen

1. Quartal

70 % muindliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht

30 % Test

Jahrgangsstufe 11.1 2 Jeweils 90 Minuten 2

2. Quartal

70 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht

30% Test oder Vortrag oder Rollenspiel

3. Quartal

Franzdsisch 70 % muindliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht

30 % Prasentation

Jahrgangsstufe 11.2 2 Jeweils 90 Minuten 2

4. Quartal

70 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht

30 % Test oder Vortrag oder Rollenspiel

70 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
Jahrgangsstufe 12.1 2 Jeweils 90 Minuten 2 im Unterricht

30 % Test oder Vortrag oder Rollenspiel
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Jahrgangsstufe 12.2

90 Minuten

70 % muindliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht
30 % Test oder Vortrag oder Rollenspiel

Berufsuibergreifender Lernbereich

Deutsch/
Kommunikation

Jahrgangsstufe 11.1

90 Minuten
eine Prasentation als Ersatz flir eine
Klausur: Buchprasentation oder

Beitrag zum Schreibwettbewerb incl.

Vortrag

70 % mindliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht

30 % weitere sonstige Leistungen

Sonstige Leistungen kdnnen z.B. sein: mindliche Leistungen,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen, vorbereitende Hausaufgaben

Jahrgangsstufe 11.2

Jeweils 90 Minuten

70 % muindliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht
30% weitere sonstige Leistungen

Jahrgangsstufe 12.1

Jeweils 90 Minuten

70 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht
30% weitere sonstige Leistungen

Jahrgangsstufe 12.2

135 Minuten

70 % muindliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht
30% weitere sonstige Leistungen

Politik/
Gesellschaftslehre

Jahrgangsstufe 11.1

Keine schriftlichen Arbeiten

70 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht

30 % weitere sonstige Leistungen

Sonstige Leistungen kénnen z.B. sein: mundliche Leistungen,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate, Tests,
Schilerprasentationen, vorbereitende Hausaufgaben

Jahrgangsstufe 11.2

Keine schriftlichen Arbeiten

70 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht
30% weitere sonstige Leistungen

Jahrgangsstufe 12.1

Keine schriftlichen Arbeiten

70 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht
30% weitere sonstige Leistungen

Jahrgangsstufe 12.2

Keine schriftlichen Arbeiten

70 % mundliche Leistungen und schriftliche Ausarbeitungen
im Unterricht
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30 % weitere sonstige Leistungen

Sport/
Gesundheitsforderu
ng (kann aus
organisatorischen
Grinden
maoglicherweise nur
in einem Halbjahr
unterrichtet
werden. Diese
Zeugnisnote ist
dann gleichzeitig
die Vornote und
somit fur die
Zulassung
relevant.)

Jahrgangsstufe 11.1

Keine schriftlichen Arbeiten

50 % der Note ergeben sich aus den erbrachten
sportmotorischen, z. T. auch theoretischen Tests, die sich auf
mindestens zwei Unterrichtsvorhaben pro Halbjahr beziehen.

50 % der Note ergeben sich, von den jeweiligen
Unterrichtsvorhaben unabhangig, durch fur den
Sportunterricht elementare Faktoren wie
Leistungsbereitschaft, Hilfsbereitschaft (z.B. das Sichern und
Helfen), Fairness, Teilnahme an unterrichtsorganisatorischen
Tatigkeiten wie Auf- und Abbauen, u. a.

Alle Schiler erhalten eine Sportnote. Schiler, die ein
arztliches Attest vorlegen, erhalten eine Sportnoten, die sich
aus theoretischen Leistungen (Protokolle, Prasentationen,
Referaten usw.) ergibt. Eine theoretische Sportnote muss im
roten Beiheft besonders vermerkt werden.

Jahrgangsstufe 11.2

Keine schriftlichen Arbeiten

50 % der Note ergeben sich aus den erbrachten
sportmotorischen, z. T. auch theoretischen Tests, die sich auf
mindestens zwei Unterrichtsvorhaben pro Halbjahr beziehen.

50 % der Note ergeben sich, von den jeweiligen
Unterrichtsvorhaben unabhangig, durch fir den
Sportunterricht elementare Faktoren wie
Leistungsbereitschaft, Hilfsbereitschaft (z.B. das Sichern und
Helfen), Fairness, Teilnahme an unterrichtsorganisatorischen
Tatigkeiten wie Auf- und Abbauen, u. a.

Jahrgangsstufe 12.1

Keine schriftlichen Arbeiten

50 % der Note ergeben sich aus den erbrachten
sportmotorischen, z. T. auch theoretischen Tests, die sich auf
mindestens zwei Unterrichtsvorhaben pro Halbjahr beziehen.

50 % der Note ergeben sich, von den jeweiligen
Unterrichtsvorhaben unabhangig, durch fir den
Sportunterricht elementare Faktoren wie
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Leistungsbereitschaft, Hilfsbereitschaft (z.B. das Sichern und
Helfen), Fairness, Teilnahme an unterrichtsorganisatorischen
Tatigkeiten wie Auf- und Abbauen, u. a.

50 % der Note ergeben sich aus den erbrachten
sportmotorischen, z. T. auch theoretischen Tests, die sich auf
mindestens zwei Unterrichtsvorhaben pro Halbjahr beziehen.

50 % der Note ergeben sich, von den jeweiligen
Unterrichtsvorhaben unabhangig, durch fur den
Sportunterricht elementare Faktoren wie
Leistungsbereitschaft, Hilfsbereitschaft (z.B. das Sichern und
Helfen), Fairness, Teilnahme an unterrichtsorganisatorischen
Tatigkeiten wie Auf- und Abbauen, u. a.

Jahrgangsstufe 12.2 - Keine schriftlichen Arbeiten 1

30 % Tests

70 % weitere sonstige Leistungen

Jahrgangsstufe 11.1 - Keine schriftlichen Arbeiten 2 Sonstige Leistungen kdnnen z.B. sein: mindliche Leistungen,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate, Tests,
Schilerprasentationen, vorbereitende Hausaufgaben

30 % Tests

Sl Jahrgangsstufe 11.2 - Keine schriftlichen Arbeiten 2 70 % weitere sonstige Leistungen
. o . 30 % Tests
Jahrgangsstufe 12.1 - Keine schriftlichen Arbeiten 2 70 % weitere sonstige Leistungen
. - . 30 % Tests
Jahrgangsstufe 12.2 - Keine schriftlichen Arbeiten 1 70 % weitere sonstige Leistungen
50 % weitere sonstige Leistungen
. . . 10 % schriftliche Ausarbeitungen im Unterricht
Jahrgangsstufe 11.1 - Keine schriftlichen Arbeiten 2 25 %Portfolio (LS 1, Fragenkreis 1, siehe Kann-Liste),
Philosophie 15 %Test, 30 Minuten (LS 2, Fragenkreis 3)
. 50 % weitere sonstige Leistungen
o o . . .
Jahrgangsstufe 11.2 - | Keine schriftlichen Arbeiten o | 157 schrftiiche Ausarbeitungen im Unterricht

20 % Prasentation (LS 4, Fragenkreis 5)
15 % Test, 30 Minuten (LS 3, Fragenkreis 2)
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Jahrgangsstufe 12.1 - Keine schriftlichen Arbeiten 2 Noch offen

Jahrgangsstufe 12.2 - Keine schriftlichen Arbeiten 1 Noch offen

Differenzierungsbereich

1. Quartal

20 % Prasentation

30 % GrolRere schriftliche Arbeit: Gesundheit und Erndhrung
1. Makro- und Mikronahrstoffe

2. Verdauungssystem

3. (Fehl-)Supplementierung — Doping/Anabolika

Jahrgangsstufe 11.1 50 % Weitere sonstige Leistung

Sport + (wird nur in oder 12.1 - Keine schriftlichen Arbeiten 2 Sonstige Leistungen kénnen z.B. sein: miindliche Leistungen,
einem Schuljahr Ausarbeitungen im Unterricht, Referate, Tests,
unterrichtet) Schilerprasentationen, vorbereitende Hausaufgaben

2. Quartal

30 % Erste Hilfe Schein
70 % weitere sonstige Leistungen

Jahrgangsstufe 11.2 30 % Tests/ Prasentation/ Ausarbeitung

- Kei hriftlichen Arbeit 2 . . .
oder 12.2 eine schriftlichen Arbeiten 70 % weitere sonstige Leistungen
1. Quartal
30 % GrolRere schriftliche Ausarbeitung
70 % Weitere sonstige Leistungen
Nachhaltiges Jahrgangsstufe 11.1 . . .
Wirtschaften oder 12.1 Keine schriftlichen Arbeiten 2| 2 quartal

30 % Test
70 % Weitere sonstige Leistungen
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Sonstige Leistungen kénnen z.B. sein: mindliche Leistungen,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate, Tests,
Schilerprasentationen, vorbereitende Hausaufgaben

Jahrgangsstufe 11.2
oder 12.2

Keine schriftlichen Arbeiten

30 % Prasentation
70 % Weitere sonstige Leistungen

Jahrgangsstufe 11.1

Keine schriftlichen Arbeiten

100 % Sonstige Leistungen

Sonstige Leistungen umfassen:

-Einlassen auf die Ubungen des schauspielerischen
Grundkurses

-Reflexion der Ubungen-Ubernahme von Rollen

oder 12.1 -Erlernen vorgegebener Texte und Szenenhandlungen
Performance -Kooperation im Spiel mit den anderen SuS-Einbringen
eigener konstruktiver Ideen in die Reflexionen und kreative
Gestaltung von Spielszenen
-RegelmaRigkeit der motivierten Bereitschaft, das eigene
Spiel vor Publikum zu prasentieren
Jahrgangsstufe 11.2 Keine schriftlichen Arbeiten 100 % Sonstige Leistungen
oder 12.2
70 % muandliche Leistungen
30 % weitere sonstige Leistungen
Jahrgangsstufe 11.1 . e .
i oder 12.1 Keine schriftlichen Arbeiten Sonstige Leistungen kénnen z.B. sein: mundliche Leistungen,
Marketing Ausarbeitungen im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen, vorbereitende Hausaufgaben
Jahrgangsstufe 11.2 . . . 70 % mundliche Leistungen
oder 12.2 Keine schriftlichen Arbeiten 30 % weitere sonstige Leistungen
50 % Weitere sonstige Leistungen
Jahraanasstufe 11.1 50 % Arbeitsergebnisse in Lernplattform
godgr 12.1 ' Keine schriftlichen Arbeiten Sonstige Leistungen kénnen z.B. sein: mundliche Leistungen,
E-Business ' Ausarbeitungen im Unterricht, Referate, Tests,

Schulerprasentationen, vorbereitende Hausaufgaben

Jahrgangsstufe 11.2
oder 12.2

EBJA-Priifung (60 Minuten)

50 % Weitere sonstige Leistungen
50 % Arbeitsergebnisse in Lernplattform
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2.2.5 Fachoberschule FOS 12 B

§ 13 (2) APO-BK Zulassung zur Fachhochschulreifepriifung Anlage C

(2) Zur Priufung zum Erwerb der Fachhochschulreife wird zugelassen, wer in allen Fachern mindestens die

Vornote ,ausreichend” oder in nicht mehr als zwei Fachern die Vornote ,mangelhaft* erreicht hat. Die Noten
in abgeschlossenen Fachern werden einbezogen. Im Fall einer ungentgenden Leistung ist eine Zulassung

ausgeschlossen.
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2.2.5.1 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung (FOS 12 B)
Grundsatze der Leistungsbewertung gemaR Bildungsgangbeschluss vom 22.06.2022.

Fach Jahrgangsstufe 12 | Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise
Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl | Teilleistungen

Berufsbezogener Lernbereich

vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
Betriebswirtschaftslehre mundlichen Leistungen im Unterricht

mit Rechnungswesen vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

Maogliche Teilleistungen sind: vorbereitende
Hausaufgaben, mindliche Mitarbeit, kurze
schriftliche Ubungen (Tests), Berichte,
Fachgesprache, Protokolle, Referate. Referate
und Tests machen jeweils ca. 30% einer
Sonstigen Leistungsnote aus.

Méogliche Teilleistungen sind: vorbereitende
Hausaufgaben, mindliche Mitarbeit, kurze

2. Halbjahr 1 schriftliche Ubungen (Tests), Berichte,

- Keine schriftlichen Arbeiten Fachgesprache, Protokolle, Referate. Referate
und Tests machen jeweils ca. 30% einer
Sonstigen Leistungsnote aus.
vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

1. Halbjahr 2 90-180 Min. 2

2. Halbjahr 1 180 Min. Schriftliche Prifung: 180 Min. 1

1. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 2

Volkswirtschaftslehre

Mathematik 1. Halbjahr 2 90-180 Min. 2
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. Halbjahr

180 Min. Schriftliche Prifung: 180 Min.

vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

Englisch

. Halbjahr

90-180 Min.

vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

. Halbjahr

180 Min. Schriftliche Prifung: 180 Min.

vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

Biologie

. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

ca. 30% Test oder schriftliche Ausarbeitungen
(Bspw. Flyer)

ca. 70% miundliche Mitarbeit. Hierbei wird auf
die Quantitat, Qualitat und Kontinuitat im
schriftlichen und mindlichen Bereich wahrend
des Unterrichtes geachtet.

. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

ca. 30% Test oder schriftliche Ausarbeitungen
(Bspw. Flyer)

ca. 70% mundliche Mitarbeit. Hierbei wird auf
die Quantitat, Qualitat und Kontinuitat im
schriftlichen und mindlichen Bereich wahrend
des Unterrichtes geachtet.

Wirtschaftsrecht

. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

ca. 30% Test oder Gutachten

ca. 70% mundliche Beitrdge zum Unterricht (in
diesem Rahmen sind auch Referate, Protokolle
Prasentationen maoglich)

. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

ca. 30% Test oder Gutachten

ca. 70% mundliche Beitrdge zum Unterricht (in
diesem Rahmen sind auch Referate, Protokolle
Prasentationen mdglich)

Wirtschaftsinformatik

. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

ca. 30% Test oder Referat oder Projektarbeit
ca. 70% muindliche Beitrdge zum Unterricht
(Grundlage fir die Solei-Noten ist die aktive,
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qualitative und ausdauernde mundliche und
schriftliche Mitarbeit im Unterricht)

2. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

ca. 30% Test oder Referat oder Projektarbeit
ca. 70% muindliche Beitrdge zum Unterricht
(Grundlage fir die Solei-Noten ist die aktive,
qualitative und ausdauernde mundliche und

schriftliche Mitarbeit im Unterricht)

Berufsiibergreifender Lernbereich

Deutsch

1. Halbjahr

90-180 Min.

vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

2. Halbjahr

180 Min + Auswabhlzeit. Schriftliche Priufung:

180 Min. + Auswahlzeit

vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

Gesellschaftslehre mit
Geschichte

1. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

2. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

Hier wird keine Quartalsnote, sondern die

Gesamtzeugnisnote ausgewiesen

ca. 1/3: 2 Tests oder 1Test plus eine

Quellenauswertung

ca. 1/3: mundliche Beitrage zum Unterricht (z.
B. Beitrdge zum Unterrichtsgesprach) und
Beitrage im Rahmen
eigenverantwortlichen, schileraktiven
Handels (z.B. Rollenspiel, Befragung,
Erkundung)

ca. 1/3: Referat oder Prasentation

Religion

1. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

ca. 70%. mundliche Mitarbeit. Hierbei wird auf
die Quantitat, Qualitat und Kontinuitat im
schriftlichen und mindlichen Bereich wahrend
des Unterrichtes geachtet.
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ca. 30% durch: Tests, Protokolle, Referate,
Hausarbeiten, Prasentationen

2. Halbjahr ca. 70%. mindliche Mitarbeit. Hierbei wird auf
die Quantitat, Qualitat und Kontinuitat im
schriftichen und mindlichen Bereich wahrend
des Unterrichtes geachtet.

ca. 30% durch: Tests, Protokolle, Referate,
Hausarbeiten, Prasentationen

- Keine schriftlichen Arbeiten 1

1. Halbjahr ca. 50% mundliche Beitrage zum Unterricht
ca. 50 % Tests (mindestens einer pro Quartal),
Referate (optional) , schriftliche Ausarbeitungen
(optional)

2. Halbjahr ca. 50% muindliche Beitrdge zum Unterricht
ca. 50 % Tests (mindestens einer pro Quartal),
Referate (optional) , schriftliche Ausarbeitungen
(optional)

- Keine schriftlichen Arbeiten 2

Philosophie

- Keine schriftlichen Arbeiten 1

Sportliche Leistung in den Sportartengruppen
hinsichtlich: Weiten, Zeiten, Héhen,
Schwierigkeit, Bewegungsqualitat, Effizienz,
Spielerfolg. Steigerung der sportlichen Leistung
unter Bertcksichtigung der unterschiedlichen
Leistungsniveaus. Vielseitigkeit (im Sinne einer
vielseitigen sportlichen Leistungsfahigkeit.
Lernfahigkeit und —bereitschaft (Bereitwilligkeit,
1. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 2 sich auf neue Aufgaben einzulassen).

Sport Anstrengungsbereitschaft (Bemuhen und
Einsatz beim Uben, Spielen etc.).
Zuverlassigkeit. Kooperationsfahigkeit und —
bereitschaft (Zusammenarbeit beim Lésen von
Aufgaben). Spielverstandnis (Verstandnis fur
adaquate taktische Verhaltensweisen).
Regelkenntnisse (Wissen um die in einzelnen
Sportarten geltenden Regeln)

Sportliche Leistung in den Sportartengruppen
hinsichtlich: Weiten, Zeiten, Hohen,

2. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 1
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Schwierigkeit, Bewegungsqualitat, Effizienz,
Spielerfolg. Steigerung der sportlichen Leistung
unter Berlcksichtigung der unterschiedlichen
Leistungsniveaus. Vielseitigkeit (im Sinne einer
vielseitigen sportlichen Leistungsfahigkeit.
Lernfahigkeit und —bereitschaft (Bereitwilligkeit,
sich auf neue Aufgaben einzulassen).
Anstrengungsbereitschaft (Bemihen und
Einsatz beim Uben, Spielen etc.).
Zuverlassigkeit. Kooperationsfahigkeit und —
bereitschaft (Zusammenarbeit beim Lésen von
Aufgaben). Spielverstandnis (Verstandnis fur
adaquate taktische Verhaltensweisen).
Regelkenntnisse (Wissen um die in einzelnen
Sportarten geltenden Regeln)

Differenzierungsbereich

ca. 50% sonstige Leistungen, inkl. mind. 1 Test
1. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 2 pro Quartal

ca. 50% Klausuren (1 pro Quartal)

ca. 50% sonstige Leistungen, inkl. mind. 1 Test
2. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 1 pro Quartal

ca. 50% Klausuren (1 pro Quartal)

Spanisch
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2.2.6 Fachoberschule Doppelqualifikation

2.2.6.1 Erganzende oder abweichende Regelungen

§ 8 (3) APO-BK Anlage A

(3) Schulerinnen oder Schiiler, die die Fachhochschulreife anstreben, kdnnen von der Teilnahme an
Unterrichtsangeboten zum Erwerb der Fachhochschulreife ausgeschlossen werden, wenn sie die
Leistungsanforderungen des Bildungsganges nicht erflllen. Die Entscheidung trifft die Klassenkonferenz.

VV zu § 8 (3) Anlage A

8.3.2 Wird eine Schlerin oder ein Schiler von der Teilnahme an Unterrichtsangeboten zum Erwerb der
Fachhochschulreife ausgeschlossen, werden auf den folgenden Zeugnissen Noten in den Fachern
Naturwissenschaft und Mathematik nicht ausgewiesen. In den Fachern Deutsch/Kommunikation und
fremdsprachliche Kommunikation kann eine gesonderte Leistungsfeststellung stattfinden, sofern dies zur
Erlangung des Berufsschulabschlusses erforderlich ist.

§12 (2) APO-BK Anlage A

(2) Zur Prufung zum Erwerb der Fachhochschulreife wird zugelassen, wer in allen Fachern mindestens die

Vornote ,ausreichend” oder in nicht mehr als zwei Fachern die Vornote ,mangelhaft* erreicht hat. Die Noten
in abgeschlossenen Fachern werden einbezogen. Im Fall einer ungentigenden Leistung ist eine Zulassung

ausgeschlossen.




2.2.6.2 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung (FOS DQ)
Grundsatze der Leistungsbewertung gemal Bildungsgangbeschluss vom 22.06.2022.
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Fach

Ausbildungsjahr

Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise

Schriftliche Leistungen (KL)

Sonstige Leistungen (SL)

Anzahl

Umfang und Anmerkung

Anzahl

Teilleistungen

Mathematik

. Halbjahr

30-90

2

vorbereitende Hausaufgaben,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate,
Tests, Schilerprasentationen; Umfang und
Qualitat der mundlichen Leistungen im
Unterricht

1. Ausbildungsjahr

. Halbjahr

90

vorbereitende Hausaufgaben,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate,
Tests, Schilerprasentationen; Umfang und
Qualitat der mundlichen Leistungen im
Unterricht

. Halbjahr

90

vorbereitende Hausaufgaben,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate,
Tests, Schilerprasentationen; Umfang und
Qualitat der mundlichen Leistungen im
Unterricht

2. Ausbildungsjahr

. Halbjahr

90

vorbereitende Hausaufgaben,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate,
Tests, Schilerprasentationen; Umfang und
Qualitat der mundlichen Leistungen im
Unterricht

3. Ausbildungsjahr

. Halbjahr

90

vorbereitende Hausaufgaben,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate,
Tests, Schilerprasentationen; Umfang und
Qualitdt der mundlichen Leistungen im
Unterricht

. Halbjahr

180 Min. Schriftliche Prifung: 180 Min.

vorbereitende Hausaufgaben,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate,
Tests, Schilerprasentationen; Umfang und
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Qualitat der mundlichen Leistungen im
Unterricht

vorbereitende Hausaufgaben,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate,

1. Halbjahr 1 30 — 90 Min. 2 Tests, Schulerprasentationen; Umfang und
Qualitat der mundlichen Leistungen im
Unterricht

vorbereitende Hausaufgaben,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate,

2. Halbjahr 1 90 Min. 2 Tests, Schilerprasentationen; Umfang und
Qualitat der muandlichen Leistungen im
Unterricht

vorbereitende Hausaufgaben,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate,

1. Halbjahr 1 90 Min. 2 Tests, Schilerprasentationen; Umfang und
Qualitat der mundlichen Leistungen im
Unterricht

vorbereitende Hausaufgaben,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate,

2. Halbjahr 1 90 Min. 2 Tests, Schilerprasentationen; Umfang und
Qualitat der mundlichen Leistungen im
Unterricht

vorbereitende Hausaufgaben,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate,

1. Halbjahr 1 90 Min. 2 Tests, Schilerprasentationen; Umfang und
Qualitat der mundlichen Leistungen im
Unterricht

vorbereitende Hausaufgaben,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate,

1. Ausbildungsjahr

Deutsch 2. Ausbildungsjahr

3. Ausbildungsjahr

180 Min + Auswahlzeit. Schriftliche

2. Halbjahr 1 Priifung: 180 Min. + Auswahlzeit 1 Test;,"SchuIerPrégentationgn; Umfal.’lg und
Qualitat der mundlichen Leistungen im
Unterricht
vorbereitende Hausaufgaben,
Englisch 2. Ausbildungsjahr | 1. Halbjahr 1 90 Min. 2 Ausarbeitungen im Unterricht, Referate,

Tests, Schilerprasentationen; Umfang und
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Qualitat der mundlichen Leistungen im
Unterricht

vorbereitende Hausaufgaben,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate,

2. Halbjahr 1 90 Min. 2 Tests, Schiulerprasentationen; Umfang und
Qualitat der mundlichen Leistungen im
Unterricht

vorbereitende Hausaufgaben,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate,

1. Halbjahr 1 90 Min. 2 Tests, Schilerprasentationen; Umfang und
Qualitat der mundlichen Leistungen im
Unterricht

vorbereitende Hausaufgaben,
Ausarbeitungen im Unterricht, Referate,

1 180 Min. Schriftliche Prifung: 180 Min. 1 Tests, Schulerprasentationen; Umfang und
Qualitat der mundlichen Leistungen im
Unterricht

3. Ausbildungsjahr

2. Halbjahr

30% Test oder schriftliche Ausarbeitungen

(Bspw. Flyer)

1. Halbjahr 5 70% mundliche Mitarbeit. Hierbei wird auf
- Keine schriftlichen Arbeiten die Quantitat, Qualitat und Kontinuitat im

schriftlichen und mindlichen Bereich

wahrend des Unterrichtes geachtet.

30% Test oder schriftliche Ausarbeitungen

(Bspw. Flyer)

2. Halbjahr 70% mundliche Mitarbeit. Hierbei wird auf

- Keine schriftlichen Arbeiten die Quantitat, Qualitat und Kontinuitat im

schriftlichen und mindlichen Bereich

wahrend des Unterrichtes geachtet.

Biologie 1. Ausbildungsjahr
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2.2.7 Fachoberschule Polizei

Die Bildungsplane wurden im Frahjahr 2022 veroffentlicht. Bis zu dezidierten Beschllissen orientiert sich die
Bewertung im ersten Jahr (FOS11) an dem der DQ und dem zweiten Jahr (FOS 12 S) an dem der
Fachoberschule 12 B.

2.2.7.1 Erganzende oder abweichende Regelungen

§ 13 (2) APO-BK Anlage C

(2) Zur Prafung zum Erwerb der Fachhochschulreife wird zugelassen, wer in allen Fachern mindestens die
Vornote ,ausreichend” oder in nicht mehr als zwei Fachern die Vornote ,mangelhaft* erreicht hat. Die Noten
in abgeschlossenen Fachern werden einbezogen. Im Fall einer ungentigenden Leistung ist eine Zulassung
ausgeschlossen.
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2.2.7.2 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung (FOS 12 S)
Grundsatze der Leistungsbewertung gemal Bildungsgangbeschluss vom 22.06.2022.

Fach Jahrgangstufe 12 | Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise
Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl | Teilleistungen

Profilfacher

vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht
vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht
vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht
vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht
vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht
vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,

2. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 1 Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

1. Halbjahr 2 90-180 Min. 2

Recht

2. Halbjahr 1 180 Min. Schriftliche Prifung: 180 Min. 1

1. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 2

Staatslehre

2. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 1

1. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 2

Verwaltungsbetriebs-
wirtschaftslehre

Fachbereichsbezogene Facher
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vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht
vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

1. Halbjahr 2 90-180 Min. 2

Englisch

2. Halbjahr 1 180 Min. Schriftliche Prifung: 180 Min. 1

vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht
vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

1. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 2

Biologie

2. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 1

vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht
vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

1. Halbjahr 2 90-180 Min. 2

Mathematik

2. Halbjahr 1 180 Min. Schriftliche Prifung: 180 Min. 1

vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht
vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
180 Min + Auswahlzeit. Schriftliche Prifung: im Unterricht, Referate, Tests,

180 Min. + Auswahlzeit Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

1. Halbjahr 2 90-180 Min. 2

Deutsch

2. Halbjahr 1

Gesell§chaftslehre mit 1. Halbjahr i Keine schriftlichen Arbeiten 5 yorbereltgnde Hausaufgaben, Ausarbeitungen
Geschichte im Unterricht, Referate, Tests,
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Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht
vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

2. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 1

vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht
vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

1. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 2

Religion

2. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 1

vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

2. Halbjahr vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

1. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 2

Philosophie

- Keine schriftlichen Arbeiten 1

Sportliche Leistung in den Sportartengruppen
hinsichtlich: Weiten, Zeiten, Hohen,
Schwierigkeit, Bewegungsqualitat, Effizienz,
Spielerfolg. Steigerung der sportlichen Leistung
unter Bertcksichtigung der unterschiedlichen
Leistungsniveaus. Vielseitigkeit (im Sinne einer
Sport 1. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 2 vielseitigen sportlichen Leistungsfahigkeit.
Lernfahigkeit und —bereitschaft (Bereitwilligkeit,
sich auf neue Aufgaben einzulassen).
Anstrengungsbereitschaft (Bemuhen und
Einsatz beim Uben, Spielen etc.).
Zuverlassigkeit. Kooperationsfahigkeit und —
bereitschaft (Zusammenarbeit beim Lésen von
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Aufgaben). Spielverstandnis (Verstandnis fir
adaquate taktische Verhaltensweisen).
Regelkenntnisse (Wissen um die in einzelnen
Sportarten geltenden Regeln)

Sportliche Leistung in den Sportartengruppen
hinsichtlich: Weiten, Zeiten, Hohen,
Schwierigkeit, Bewegungsqualitat, Effizienz,
Spielerfolg. Steigerung der sportlichen Leistung
unter Berlicksichtigung der unterschiedlichen
Leistungsniveaus. Vielseitigkeit (im Sinne einer
vielseitigen sportlichen Leistungsfahigkeit.
Lernfahigkeit und —bereitschaft (Bereitwilligkeit,
2. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 1 sich auf neue Aufgaben einzulassen).
Anstrengungsbereitschaft (Bemihen und
Einsatz beim Uben, Spielen etc.).
Zuverlassigkeit. Kooperationsfahigkeit und —
bereitschaft (Zusammenarbeit beim Lésen von
Aufgaben). Spielverstandnis (Verstandnis fur
adaquate taktische Verhaltensweisen).
Regelkenntnisse (Wissen um die in einzelnen
Sportarten geltenden Regeln)
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2.3 Bildungsgangspezifische Grundlagen der Anlage D — Abitur

§ 1 APO-BK Anlage D Qualifikationen und Abschliisse

(1) Die Bildungsgéange vermitteln den Schilerinnen und Schiilern die allgemeine Hochschulreife in
Verbindung mit einem Berufsabschluss nach Landesrecht oder mit beruflichen Kenntnissen, Fahigkeiten
und Fertigkeiten.

(2) Die Bildungsgange vermitteln studien- und berufsbezogene Qualifikationen Uber eine
Schwerpunktsetzung, die von berufsfachlichen Anforderungen und Perspektiven der beruflichen Tatigkeit
sowie durch ein fiir alle Bildungsgange gemeinsames Lernangebot bestimmt wird. Der Unterricht hat
wissenschaftspropadeutischen Anforderungen zu entsprechen.

(3) Schdlerinnen und Schiiler, die mit einer nach Klasse 9 des Gymnasiums mit achtjahrigem Bildungsgang
erworbenen Berechtigung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe in einen Bildungsgang des Beruflichen
Gymnasiums aufgenommen worden sind, erwerben mit der Versetzung in die Qualifikationsphase den
mittleren Schulabschluss (Fachoberschulreife). Sie erwerben am Ende der Einflihrungsphase einen dem
Hauptschulabschluss nach Klasse 10 gleichwertigen Abschluss, wenn die Leistungen

a) in einem der Facher Deutsch, Mathematik mangelhaft und in einem der Gbrigen versetzungsrelevanten
Facher nicht ausreichend sind oder

b) in nicht mehr als zwei der Ubrigen versetzungsrelevanten Facher nicht ausreichend, darunter in einem
Fach mangelhaft sind.

§ 1a APO-BK Anlage D Aufbau

(1) Das Berufliche Gymnasium umfasst

1. einfachqualifizierende Bildungsgange, die zur allgemeinen Hochschulreife in Verbindung mit beruflichen
Kenntnissen, Fahigkeiten und Fertigkeiten fihren und

2. doppeltqualifizierende Bildungsgange, die zu einem Berufsabschluss nach Landesrecht und zur
allgemeinen Hochschulreife flhren.

(2) Die Fachoberschule, Klasse 13 umfasst Bildungsgange, die berufliche Kenntnisse, Fahigkeiten und
Fertigkeiten vertiefen und die allgemeine Hochschulreife oder die fachgebundene Hochschulreife vermitteln.

§ 8 APO-BK Grundsatze der Leistungsbewertung

(1) In den Jahrgangsstufen 11 bis 14 ergibt sich die jeweilige Abschlussnote in einem Halbjahreskurs mit
schriftlichen Arbeiten (Klausuren) aus den Leistungen im Beurteilungsbereich ,Klausuren® (§ 9) und den
Leistungen im Beurteilungsbereich ,Sonstige Leistungen® (§ 10). Die Abschlussnote wird gleichwertig aus
den Endnoten beider Beurteilungsbereiche gebildet; eine rein rechnerische Bildung der Note ist unzulassig.
Bei Halbjahreskursen ohne Klausuren ist die Endnote im Beurteilungsbereich ,Sonstige Leistungen® die
Abschlussnote.

(2) Die Schilerin oder der Schiler kann in einem Leistungskursfach des berufsbezogenen Lernbereichs
eine Facharbeit erstellen. Diese wird mit Punkten (§ 11) bewertet und kann in doppelter Gewichtung in den
Block | eingebracht werden.

(3) Die Lehrerin oder der Lehrer ist verpflichtet, die Schilerinnen und Schiiler zu Beginn des
Halbjahreskurses tber die Zahl und Art der geforderten Klausuren und die Leistungsnachweise im
Beurteilungsbereich ,Sonstige Leistungen® zu informieren. Etwa in der Mitte des Halbjahres unterrichtet die
Lehrkraft die Schilerinnen und Schiler Uber den bis dahin erreichten Leistungsstand. Die Abschlussnote in
Halbjahreskursen der Jahrgangsstufe 13.2 wird vor der ersten Sitzung des allgemeinen
Prifungsausschusses bekannt gegeben.

(4) Bei der Bewertung schriftlicher Arbeiten sind VerstdRRe gegen die sprachliche Richtigkeit in der
deutschen Sprache und gegen die aul’ere Form angemessen zu berticksichtigen. Gehaufte VerstolRe
fuhren zur Absenkung der Leistungsbewertung um eine Notenstufe in den Jahrgangsstufen 11 und 14
sowie um bis zu zwei Notenpunkte gemaf § 11 in den Jahrgangsstufen 12 und 13.
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VV zu § 8 APO-BK Anlage D

8.1 zu Absatz 1

8.1.1 Bei der Bildung der Endnoten der beiden Beurteilungsbereiche zur Kursabschlussnote bleibt der
Lehrerin oder dem Lehrer ein Beurteilungsspielraum, der durch die jeweiligen Noten der beiden Bereiche
begrenzt wird. Die aus beiden Teilnoten gebildete Kursabschlussnote muss erkennen lassen, dass beide
Beurteilungsbereiche angemessen berticksichtigt worden sind.

8.1.2 Leistungen, die die Schulerin oder der Schiler im Zusammenhang mit dem Praktikum erbringt,
kénnen in die Leistungsbewertung der an der Vor- und Nachbereitung des Praktikums beteiligten Facher
eingehen. Im Bildungsgang Erzieherin/AHR oder Erzieher/AHR (Anlage D 3) erfolgen in der Regel 6 bis 7
Besuche im Praktikum in den Jahrgangsstufen 11 bis 13. Die Bildungsgangkonferenz legt Art und Umfang
der Begleitung durch Lehrkrafte am Lernort Praxis fest.

8.2 zu Absatz 2

8.2.1 Die Facharbeit ist eine schriftliche Ausarbeitung mit abschlielliender Prasentation der Ergebnisse im
Rahmen eines Kolloquiums. Die Facharbeit hat wissenschaftspropadeutischen Anspriichen zu genlgen.
Die Schulerinnen und Schiler bestatigen die eigenstandige Leistung durch eine schriftliche Erklarung.
8.2.2 Die Prasentation findet vor den betreuenden Fachlehrkraften statt. Die Prasentation ist zu benoten.
Eine nicht ausreichende Benotung der Prasentation hat die nicht ausreichende Gesamtbewertung der
Facharbeit zur Folge.

8.2.3 Die Facharbeit ist im 2. Halbjahr der Jahrgangsstufe 12 oder im 1. Halbjahr der Jahrgangsstufe 13
anzufertigen. Die Leistungskurslehrerin oder der Leistungskurslehrer informiert zuvor die Schilerinnen und
Schiler des Bildungsgangs uber die formalen und inhaltlichen Anforderungen zur Erstellung der Facharbeit.
8.2.4 Den Termin fur die Themenstellung und fiir die Abgabe der Facharbeit bestimmt die Schulleitung. Fir
die Themenstellung, die Betreuung und die abschlief3iende Beurteilung ist die Leistungskurslehrerin oder
der Leistungskurslehrer zustandig; gegebenenfalls bestimmt die Schulleitung fachkundige Lehrkrafte, die
die Leistungskurslehrerin oder den Leistungskurslehrer unterstitzen.

8.2.5 Hinsichtlich der Beurteilung der Facharbeit gelten im Ubrigen die Vorschriften des § 19 Anlage D. Die
Korrektur und die Beurteilung der Facharbeit sind spatestens sechs Wochen nach ihrer Abgabe
abzuschlielRen.

§ 10 APO-BK Anlage D Beurteilungsbereich ,,Sonstige Leistungen*

Zum Beurteilungsbereich ,Sonstige Leistungen® gehoéren alle im Zusammenhang mit dem Unterricht
erbrachten schriftlichen, mindlichen und praktischen Unterrichtsleistungen mit Ausnahme der Klausuren
und der Facharbeit gemaR § 8 Absatz 2. Im Ubrigen gelten die Bildungspléne fiir den jeweiligen
Bildungsgang.
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2.3.1 Bewertungsschlussel fiir schriftliche Arbeiten Anlage D

§ 11 APO-BK Anlage D Notenstufen und Punkte
Die in den Jahrgangsstufen 12 und 13 erteilten Kursabschlussnoten und die in der Abiturprifung erteilten
Noten, die gegebenenfalls eine Notentendenz enthalten kénnen, werden in Punkte Ubertragen.

Bewertungsschlissel WG

Gesamtpunkte hier eingeben: 100
erreichte erreichte

Prozentzahl Punkte Note | Notenpunkte
100 - 95 100 - 95 |1+ 15
949 - 90 949 - 90 |1 14
89 90— 85 899 - 85|1- 13
849 - 80 849 - 802+ 12
799 - 75 799 - 75]2 11
749 - 70 749 - 70|2- 10
699 - 65 69,9 - 653+ 9
649 - 60 649 - 60|3 8
599 - 55 59,9 - 55 |3- 7
549 - 50 549 - 50 |4+ 6
499 - 45 499 - 454 5
449 - 39 449 - 39 1)4- 4
389 - 33 389 - 33|5+ 3
329 - 27 329 - 271]5 2
269 - 20 26,9 - 20 |5- 1

unter 20 6 0




2.3.2 Bewertungsschliissel fiir miindliche Leistungen in nichtfremdsprachlichen Fachern
Den Lehrkraften wird das folgende Bewertungsschemata fur die mundliche Mitarbeit in der Anlage D empfohlen.

Leistungsbewertungskonzept am BKaL E

Stand Januar 2026

Name Klasse Datum =
[] fi iii Kriterien fur die Bewertung der sonstigen Mitarbeit]
Note Qualitat der Beitrage o Sprachliche Darstellung Gesprachsfahigkeit Motivation/Quantitit
(Inhalt/ fachspezifische Methoden) (Fachsprache) (Interaktion) der Beitrage
* keine unterrichilich verwertbaren « ungenigende sprachliche
B I s::e?mm und kein Aacpiuighen e : m Mitarbeit trd\u:eu:ordemng
Lamécelachelt rkennber * keine Anwendung von Fachsprache

* Beitrage untermrichtiich kaum verwertbar

* Beitrage zeigen ganz geringe Fach- und
Methodenkenntnisse

* kaum Lemfortschritte

* mangelhafte sprachliche
Ausdrucksfahigkeit

* nicht ausreichende Anwendung von
Fachsprache

* mangeinde Bereitschaft/Fahigkeit,
personen- und/oder sachbezogen
2u reagieren

* mangeinde Bereitschaft/Fahigkeit
zuzuhoren

* Mitarbeit nur nach Aufforderung

* Beilrage weisen nur fachliche
Grundkenntnisse auf

* Beitrage zeigen geringe Fach- und
Methodenkenninisse

* kieine Lemnforischritie

* ausreichende sprachliche
Ausdrucksfahigkeit

* gelegentlich korrekte Anwendung der
Fachsprache

* Bereiischaft/Fahigkeit, die Beitrage
anderer inhaltlich wiederzugeben

* gelegentiich freiwillige Mitarbeit

* richtige Wiedergabe von wesentiichen

Fakten und Zusammenhangen aus dem * zusammenhangende und sprachlich « BereitschafUF ahigkeil. die Beilr3
3 behandolien Stofigebiet angemessene Darslellung anderer aufzunehmen und « regeimatige freiwillige Mitarbeit
* im Unterricht erworbene Fach- und * weitgehend korrekte Anwendung der konstruktiv zu nutzen
Methodenkenntnisse werden mit Fachsprache
Hilfestellung angewendet
.
i o * regeimatige freiwilige Mitarbeit
o * zusammenhangende und sprachlich * Beitrage, die Uber den Unterricht
2 ﬁbem'iegeud' ierter Fach- und angemessene Darstellung * kritische Bewertung und hinausgehen (2 B.
‘Mm‘"“e' wdung - * korrekte Anwendung der Fortfiihrung der Beitrage anderer Informationsbeschaffung,
. Fachsprache Intemetrecherchen, efc.)

* zusammenhangende, umfassende
und prazise Darstellung

* souverane Anwendung der
Fachsprache

* kriische Bewertung und
Fortfilhrung der Beilrage anderer

* Beitrage zur zielgerichieien
Gesprachsfuhrung

= imatioe freiwilioe Mitarbeit

* haufige Beitrage, die uber den
Unterricht hinausgehen (z.B.
Informationsbeschaffung,
Intemetrecherchen, eic.)
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2.3.3 Umgang mit gehauften VerstoBen gegen die sprachliche Richtigkeit

§ 8 APO-BK - Anlage D

Grundsatze der Leistungsbewertung(4) Bei der Bewertung schriftlicher Arbeiten sind VerstoRe gegen die
sprachliche Richtigkeit in der deutschen Sprache und gegen die aulere Form angemessen zu
berlcksichtigen. Gehaufte VerstoRRe fihren zur Absenkung der Leistungsbewertung um eine Notenstufe in
den Jahrgangsstufen 11 und 14 sowie um bis zu zwei Notenpunkte gemal’ § 11 in den Jahrgangsstufen 12
und 13.

8.4 zu Absatz 4

Die Bildungsgangkonferenz legt Verfahrensweisen fest, inwieweit gehaufte Versté3e gegen die sprachliche
Richtigkeit in der deutschen Sprache und gegen die dul3ere Form zur Absenkung der Leistungsbewertung
fuhren.

Eine Verwendung eines rein quantitativen Fehlerquotienten ist nicht gestattet.

Bewertung der sprachlichen Richtigkeit in der Anlage D

Gultig fur Begriindung fiir eine Absenkung | Abzug
der Leistungsbewertung gema
§8 APO-BK.

Stufen 11- 13: Es liegen viele Grammatik-, 1 Notenpunkt (entspricht der
Rechtschreib- und Abwertung um eine Drittelnote)

- Wirtschaftsgymnasium Zeichensetzungsfehler vor, die
nach Schwere und Haufigkeit das

-FOS 13 Verstehen und den sprachlichen
Fluss merkbar beeintrachtigen.
Es liegen sehr viele Grammatik-, 2 Notenpunkte (entspricht der
Rechtschreib- und Abwertung um zwei
Zeichensetzungsfehler vor, die Drittelnoten)

nach Schwere und Haufigkeit das
Verstehen und den sprachlichen
Fluss stark beeintrachtigen.

nur Stufe 11: Es liegen so viele Grammatik-, 3 Notenpunkte (entspricht der
Rechtschreib- und Abwertung um eine Notenstufe)
- Wirtschaftsgymnasium Zeichensetzungsfehler vor, dass
nach ihrer Schwere und Haufigkeit
ein Verstehen sowie ein
sprachlicher Fluss weitgehend
unmaoglich sind.

100
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2.3.4 Wirtschaftsgymnasium
2.3.4.1 Erganzende oder abweichende Regelungen

§ 2 APO-BK Anlage D Organisation

(1) Das Berufliche Gymnasium gliedert sich in eine einjahrige Einfihrungsphase (Jahrgangsstufe 11), eine
zweijahrige Qualifikationsphase (Jahrgangsstufen 12 und 13) und ggf. eine Jahrgangsstufe 14.
Bildungsgange des Beruflichen Gymnasiums, die zur allgemeinen Hochschulreife in Verbindung mit
beruflichen Kenntnissen, Fahigkeiten und Fertigkeiten (einfachqualifizierend) fiihren, dauern drei Jahre.
Bildungsgange des Beruflichen Gymnasiums, die doppeltqualifizierend einen Berufsabschluss nach
Landesrecht und die allgemeine Hochschulreife vermitteln, dauern nach MalRgabe der Stundentafeln bis zu
vier Jahre und umfassen die Jahrgangsstufen 11 bis 14. Am Ende der Jahrgangsstufe 13 findet die
Abiturprifung statt. In doppeltqualifizierenden Bildungsgangen stellt die Abiturprifung gleichzeitig den
ersten Teil der staatlichen Berufsabschlussprifung dar. Die zweite Teilprtfung der staatlichen
Berufsabschlussprifung findet in der Jahrgangsstufe 14 statt.

§ 9 APO-BK Anlage D Beurteilungsbereich ,,Klausuren*

(1) In der Jahrgangsstufe 11 sind mindestens in vier Fachern Klausuren zu schreiben. Unter den Fachern
mit Klausuren missen sein:

1. die Facher, die in den Jahrgangsstufen 12 und 13 als Leistungskursfacher fortgesetzt werden,

2. Deutsch,

3. Mathematik,

4. die Fremdsprachen.

Die Schiilerin oder der Schuler kann weitere Facher als Facher mit Klausuren wahlen. Die Anzahl der
Klausuren betragt im ersten Halbjahr ein bis zwei, im zweiten Halbjahr zwei Klausuren.

Die Klausurdauer betragt zwei bis drei Unterrichtsstunden.

(2) In der Jahrgangsstufe 12 sind in den Leistungskursfachern sowie in mindestens zwei Grundkursfachern
in jedem Halbjahr jeweils zwei Klausuren zu schreiben. Unter den Fachern mit Klausuren missen Deutsch,
Mathematik, die Fremdsprachen sowie die Facher der schriftlichen Berufsabschlussprufung sein.

Die Dauer der Klausuren in Grundkursfachern betragt zwei bis drei, in Leistungskursfachern vier bis flnf
Unterrichtsstunden.

(3) In der Jahrgangsstufe 13 sind im ersten Halbjahr in den beiden Leistungskursfachern, in dem dritten
Fach der Abiturpriifung und in den Fremdsprachen je zwei Klausuren zu schreiben. Im zweiten Halbjahr der
Jahrgangsstufe 13 ist in den beiden Leistungskursfachern und dem dritten Fach der Abiturprifung jeweils
eine Klausur zu schreiben. In den Fachern der schriftlichen Berufsabschlussprifung ist in der
Jahrgangsstufe 13 pro Halbjahr jeweils mindestens eine Klausur zu schreiben.

(3) In der Jahrgangsstufe 13 sind im ersten Halbjahr in den beiden Leistungskursen, in dem dritten Fach der
Abiturprifung und in den Fremdsprachen je zwei Klausuren zu schreiben. Die Dauer der Klausuren betragt
in den Grundkursfachern jeweils drei Unterrichtsstunden, in den Leistungskursfachern jeweils vier bis funf
Unterrichtsstunden. Im zweiten Halbjahr der Jahrgangsstufe 13 ist in den beiden Leistungskursfachern,
dem dritten Fach der Abiturpriifung und in der in Jahrgangsstufe 11 neu begonnenen Fremdsprache jeweils
eine Klausur zu schreiben. Die Dauer der Klausur betragt in den Grundkursfachern jeweils drei Zeitstunden
und in den Leistungskursfachern jeweils vier bis funf Unterrichtsstunden.

(4) In der Jahrgangsstufe 14 ist in den fortgefihrten Fachern, die Gegenstand des zweiten Teils der
Berufsabschlussprifung sind, jeweils eine Klausur zu schreiben.

(5) Die Klausuren sind so zu verteilen, dass in jedem Kursabschnitt eine Klausur geschrieben wird. In einer
Woche durfen fir die Schilerin oder den Schiler nicht mehr als drei Klausuren angesetzt werden. An
einem Schultag darf eine Schiilerin oder ein Schiler nicht mehr als eine Klausur schreiben. Die Termine fir
die Klausuren sind friihzeitig bekannt zu geben.

(6) In den Fachern Sport und Sport/Gesundheitsférderung sind keine Klausuren zu schreiben, sofern sie
nicht als Leistungskursfach belegt werden.

(4) In der Jahrgangsstufe 14 ist in den fortgefiihrten Fachern, die Gegenstand des zweiten Teils der
schriftlichen Berufsabschlussprifung sind, jeweils eine Klausur zu schreiben.
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(5) In den modernen Fremdsprachen kann sowohl im zweiten Halbjahr der Jahrgangsstufe 11 als auch in
einem der ersten drei Halbjahren der Qualifikationsphase jeweils eine Klausur durch eine Sprechprifung
ersetzt werden. Im Fach Englisch muss in einem der ersten drei Halbjahren der Qualifikationsphase eine
Klausur durch eine Sprechprifung ersetzt werden.

(6) Die Klausuren sind so zu verteilen, dass in jedem Kursabschnitt eine Klausur geschrieben wird. In einer
Woche durfen fir die Schilerin oder den Schiler nicht mehr als drei Klausuren angesetzt werden. An
einem Schultag darf eine Schulerin oder ein Schiler nicht mehr als eine Klausur schreiben. Die Termine flr
die Klausuren sind frihzeitig bekannt zu geben. Die Dauer der Klausuren legt die oberste
Schulaufsichtsbehorde durch Verwaltungsvorschriften fest. Fir die Dauer der Klausuren in den schriftlichen
Abiturfachern im zweiten Halbjahr der Jahrgangsstufe 13 gilt § 17 Absatz 2 und 3 entsprechend.

(7) In den Fachern Sport und Sport/Gesundheitsférderung sind keine Klausuren zu schreiben, sofern sie
nicht als Leistungskursfach belegt werden.

VV zu § 9 APO-BK Anlage D

9.1 zu Absatz 1

In der Jahrgangsstufe 11 betragt die Klausurdauer 90 bis 135 Minuten.

9.2 zu Absatz 2

Die Klausurdauer betragt in der Jahrgangsstufe 12 in den Leistungskursfachern 180 bis 225 Minuten und in
den Grundkursfachern 135 bis 180 Minuten.

9.3 zu Absatz 3

9.3.1 Die Klausurdauer betragt in der Jahrgangsstufe 13.1 in den Leistungskursfachern 210 bis 240
Minuten und in den Grundkursfachern 180 bis 210 Minuten.

9.3.2 Die Klausurdauer in der Jahrgangsstufe 13.2 im ersten bis dritten Abiturfach entspricht der
Klausurdauer in der schriftlichen Abiturpriifung, gegebenenfalls einschlieRlich der entsprechenden
Auswahlzeit. Die Klausuren sind unter Abiturbedingungen zu schreiben. Naheres regeln die
Verwaltungsvorschriften 17.1.1 und 17.2.

9.3.3 Die Klausurdauer betragt in der Jahrgangsstufe 13.1 und 13.2 in den schriftlichen Prifungsfachern
der zweiten Teilprifung der Berufsabschlusspriifung 180 Minuten.

9.4 zu Absatz 4

Die Klausurdauer betragt in der Jahrgangsstufe 14 in den schriftlichen Prifungsfachern der zweiten
Teilprifung der Berufsabschlusspriifung 180 Minuten.

9.6 zu Absatz 6

Vor der Riickgabe und Besprechung oder am Tage der Riickgabe einer Klausur darf in demselben Fach
keine neue Klausur geschrieben werden.

VV zu § 10 APO-BK Anlage D

10.1 Pro Halbjahr sind je Fach zwei schriftliche Ubungen zuldssig; in der Jahrgangsstufe 13.2 soll nur eine
schriftliche Ubung angefertigt werden.

10.2 Die Aufgabenstellung fiir die schriftliche Ubung muss sich unmittelbar aus dem Unterricht ergeben; die
schriftliche Ubung muss den zeitlichen Umfang von Klausuren deutlich unterschreiten.

10.3 Eine schriftliche Ubung, die benotet werden soll, darf nur an einem Tag angesetzt werden, an dem von
den betroffenen Schiilerinnen und Schiilern keine Klausuren zu schreiben sind. Die schriftliche Ubung soll
rechtzeitig angekindigt werden. Sind an einer Schule generell bestimmte Zeitabschnitte fir Klausuren
vorgesehen, sind schriftliche Ubungen dieser Art innerhalb dieser Zeitabschnitte nicht zulassig.
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2.3.4.2 Sprachliche Richtigkeit Deckblatt Klassenarbeiten
Als Vorlage fur das Deckblatt bei schriftlichen Arbeiten in der Anlage D werden die folgenden beiden
Vorlagen empfohlen, die ggf. erganzt werden kénnen.

Nur Stufe 11 Wirtschaftsgymnasium:
bkal' N
]

For Manchen Wirtschaftsgymnasium Stufe 11 — 1. Klausur Fach + Klasse
Name Datum
Thema
Sﬁﬁ%?éﬁ. EU:@;% Prozent Note

O liegt im akzeptablen Bereich.
[0 Es liegen viele Grammatik-, Rechtschreib- und Zeichensetzungsfehler vor, die nach Schwere
und Haufigkeit das Verstehen und den sprachlichen Fluss merkbar beeintrachtigen.

+ Abzug 1 Teilnotenstufe
Sprachliche [0 Es liegen sehr viele Grammatik-, Rechtschreib- und Zeichensetzungsfehler vor, die nach
Richtigkeit Schwere und Haufigkeit das Verstehen und den sprachlichen Fluss stark beeintrachtigen.

» Abzug 2 Teilnotenstufen

O Es liegen so viele Grammatik-, Rechtschreib- und Zeichensetzungsfehler vor, dass nach
ihrer Schwere und Haufigkeit ein Verstehen sowie ein sprachlicher Fluss weitgehend unmaglich
sind.

3 Abzug 3 Teilnotenstufen
O ist im akzeptablen Bereich.
Aubere Form | O Die aufere Form ist nicht akzeptabel. (Es wurden keine Klausurbdgen benutzt/ die Schrift ist
unleserlich/ es wurde viel durchgestrichen, so dass die Losungen kaum entzifferbar sind.)

2 Abzug 1 Teilnotenstufe

Gesamtabzug
(Max. 1
Notenstufe)

Endnote

Stufe 12 und 13 Wirtschaftsgymnasium

bkal B

B . Wirtschaftsgymnasium 12/13— 1. Klausur Fach + Klasse

MName Datum

Thema

Gesamte Erreichte MNoten-
Punktzahl Punktzahl Prozent punkte

[0 ist im akzeptablen Bereich.
[0 Es liegen viele Grammatik-, Rechtschreib- und Zeichensetzungsfehler vor, die nach
Schwere und Haufigkeit das Verstehen und den sprachlichen Fluss merkbar
Sprachliche beeintrachtigen.
Richtigkeit 3 Abzug 1 Notenpunkt
[ Es liegen sehr viele Grammatik-, Rechtschreib- und Zeichensetzungsfehler vor, die nach
Schwere und Haufigkeit das Verstehen und den sprachlichen Fluss stark beeintrachtigen.
2 Abzug 2 Notenpunkte
[0 ist im akzeptablen Bereich.
Aulere Form [0 Die duftere Form ist nicht akzeptabel. (Es wurden keine Klausurbdgen benutzt/ die Schrift
ist unleserlich/ es wurde viel durchgestrichen, so dass die Losungen kaum entzifferbar sind.)
2 Abzug 1 Notenpunkt

Gesamtabzug
(Max. 2
MNotenpunkite)
Endnote/
MNotenpunkte




2.3.4.3 Bewertungsbogen das Fach Englisch in der Anlage D
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I idbersicht Bewertungsbogen fiir Englisch I

Yormame

Name

Klausursdatum

Thema

- ! 1 ' | [ | |

Aspekt

Wortebene

Satzebene

HNote
Punkie

Gewicht

Allgemeiner

Sehr gut

15 14 13

sehr differenziert, treffsicher
und umfangreich, sehr hoher

gut

12 11 10
differenziert und meist

treffend, hoher Grad an

befriedigend
9 8 7

weniger differenziert bei

ausreichend
L] 5 4

begrenzt, teils ungenau, recht

mangelhaft
3 2 1

deutlich begrenzt,
Verstandlichkeit beeintrachtigt,

ungeniigend
(1]

stark begrenzt,
Verstandlichkeit erheblich

Waortschatz Grad an Korrektheit Korrektheit vermehrter Fehlerzahl hohe Fehlerzahl hohe Fehlerzahl beeintrachtigt, sehr hohe
Fehlerzahl
50%
) - . . - - - stark begrenzt
sehr differenziert, treffsicher differenziert und meist deutlich begrenzt !
Fachwortschatz, ! weniger differenziert bei begrenzt, teils ungenau, recht o8 ! Verstandlichkeit erheblich

Funktionswortschatz

und umfangreich, sehr hoher
Grad an Korrektheit

treffend, hoher Grad an
Korrektheit

vermehrter Fehlerzahl

hohe Fehlerzahl

Yerstandlichkeit beeintrachtigt,
hohe Fehlerzahl

beeintrachtigt, sehr hohe

Fehlerzahl

50%

30%

_ noch angemessene hohe Fehlerzahl, . .

G tisch dls de Beh h ’ durch Verstofe, h
rammatisehe sehr hoher Grad an Korrektheit hoher Grad an Korrektheit grundicgende SenerrsEnung Beherrschung, recht hohe zum Teil auch bei elementaren ur_c gangige versiole, auc
Strukturen trotz vermehrter Fehlerzahl bei elementaren Strukturen

Fehlerzahl Strukituren

50%

Satzbau und

sehr differenziert und
variantenreich, treffsichere Ver

differenziert und variabel,
gelegentliche Yerwendung von

eher einfache Konstruktionen,

meist einfache Konstruktionen,

sehr einfacher Satzbau, keine
Variabilitat, Verstandlichkeit

durchgangig sprach-untypische
Syntax, Text wirkt wie

Satzver'_l-:nupf.ungen, wendung auch von 1dlomatlxhen Konstruktionen; erkennbare Variabilitat kaum ‘tanab1l.1ta'.r_., .b-c_aemtr_ac:htlgt auch durch lbersetzt, Verstandlichkeit
Idiomatik L B . meist treffende Verwendung gelegentliche Stilbriiche unidiomatische Wendungen und _ R
idiomatischen Konstruktionen - ) S erheblich beeintrachtigt
van Konstruktionen zahlreiche Stilbriche
50%
40%
sehr stringent, komplex und
_ _g ' o klar, stringent, Gliederungselemente _
differenziert, uberzeugende . . - - mangelnde oder unzureichende
. nachvollziehbare Gliederung und gedankliche und gedankliche X o )
Herverhebung und Verbindung __ . widerspriichliche Strukturierung, Aufbau und
Aufbau f - Schlussfolgerungen; Zusammenhdnge Zusammenhange erkennbar, ) - _
. von Gedanken; sinnvoller und | . . L . i Gliederungselemente, teils Gedankenfihrung
Gedankenfiihrung . . iberzeugende Darstellung von nachvollziehbar; zum Teil Schwiachen im logischen
funktionaler Einsatz von - . I zusammenhanglos, sehr enge rusammenhanglos,
. . Aspekien; eigenstandige Anlehnung an Yorlage Aufbau, haufige Anlehnung an .
Zitaten, in hohem Make . . Anlehnung an Vorlage lbernommens Passagen
E _ I . Leistung, fliissig Vaorlage
‘s eigenstandig, flissig
; 50%
souverane Beherrschung des zu . angemessene Beherrschung des durch Aufgabenformat Versprachlichung insgesamt
o sichere Beherrschung des zu - - _
L aufgabenformat- erstellenden Textformats; erstellenden Textformats zu erstellenden Textformats, vorgegebene Textsorte nur Ansatze der Konventionen micht der Textsorte
typische lberzeugende Anwendung der sprachliche Knn'.rentioner: sprachliche Konventionen erkennbar, formattypische der zu erstellenden Textsorte entsprechend, erforderliche
Versprachlichung entsprechenden sprachlichen weitgehend petroffen bzw. dem Merkmale stellenweise erkennbar sprachliche Konventionen nicht
_ getroffen _
Konmventionen Zieltext angemessen vorhanden beherrscht
0%
30%
Inhalt Sprache usur
Gefg;en Berechnet Gerundet Ge:g;en Beredlnet{ Gerundet Gegeben
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2.3.4.4 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung

BESTIMMUNG der weiteren KLAUSURFACHER Stand August 2022

(Jeweils fur 1 Halbjahr)

Name: WG 201 |WG WG
qabenteld | Abitur- | Fach 11.1[11.2[12.1|12.2[13.1|132
fach
Deutsch X[ X | X | X
£¢5 Englisch X [ X [ X[ XX
e 8 Franzosisch* X [ X | X [ X [X [X
ggg Spanisch” X [ X[ X[ X [X [X
& e Gesellschaftslehre m. Geschichte
35 2 |2 LK |BWRE X | X[ X | X | X ]| X
%§ gg Volkswirtschaftslehre
i Wirtschaftsrecht
Ll Mathematik X | X | X | X
gggg Physik
gEs Biologie
- Wirtschaftsinformatik
Rk. Religionslehre
Ev. Religionslehre
Philosophie
A Marketing
§§§%

Datum:

Unterschrift:

* Michtzutrefiendes bitte streichen!

Leistungsbewertungskonzept am BKaL
Stand Januar 2026

Klausurbedingungen

Nach APO BK/Anlage D-§9

1) missen in der Jahrgangsstufe 11 (mindestens)

2

o

3)

4)

in den Fachern BWRE, Deutsch, Mathematik und
den Fremdsprachen Klausuren geschrieben
werden. Der Schiller oder die Schalerin kann
weitere Facher als Facher mit Klausuren wéhlen.
Die Anzahl! der Klausuren betragt im ersten Halb-
jahr ein bis zwei, im zweiten Halbjahr zwei Klau-
suren; Klausurdauer 2 — 3 Unterrichtsstunden.

In der Jahrgangsstufe 12 sind in den Leistungs-
fachern sowie in mindestens zwei Grundkursfa-
chern in jedem Halbjahr jeweils zwei Klausuren
zu schreiben. Unter den Fachern mit Klausuren
muassen Deutsch, Mathematik und die Fremd-
sprachen™ sein.

¢ GK-Klausuren = 135-180 Minuten

o LK-Klausuren = 180-225 Minuten.

In der Jahrgangsstufe 13.1 sind in den beiden
Leistungskursen, in dem dritten Fach der Abitur-
prifung und in den Fremdsprachen Klausuren
zu schreiben.

s | K-Klausuren = 210-240 Minuten;

s  GK- Klausuren= 180-210 Minuten,

In 13.2 ist in den beiden Leistungskursen, im 3.
Fach der Abiturprafung und in der Stufe 11 neu
begonnenen Fremdsprache jeweils eine Klausur
zu schreiben. Die Klausuren sind unter Abiturbe-
dingungen zuschreiben. (Vgl. § 17.2.: LK 240 -
270 Minuten; GK 210 -240 Minuten)

105



Leistungsbewertungskonzept am BKalL

Stand Januar 2026

Fach Jahrgangsstufe

Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise

Schriftliche Leistungen (KL)

Sonstige Leistungen (SL)

Anzahl

Umfang und Anmerkung

Anzahl

Teilleistungen

Berufsbezogener Lernbereich

Jahrgangsstufe 11.1

Jahrgangsstufe 11.2

90 - 135 Minuten

Mitarbeit im Unterricht (70 %)
Mindestens eine weitere Leistung, z.B. Referat,
Test, Hausarbeit (30 %), 50 % Klausur

Jahrgangsstufe 12.1

Betriebswirtschaftslehre

Jahrgangsstufe 12.2

180 - 225 Minuten

12.1. Praktikumsprasentation (20 %) der ersten
Solei, 30 % mundliche Mitarbeit im Unterricht,
50 % Klausur.

12.2. Mundliche Mitarbeit im Unterricht (70 %)
Mindestens eine weitere Leistung, z.B. Referat,
Test, Hausarbeit (30 %), 50 % Klausur.

Jahrgangsstufe 13.1

210 - 240 Minuten

Jahrgangsstufe 13.2

240 - 270 Minuten

Mitarbeit im Unterricht (70%) Mindestens eine
weitere Leistung, z.B. Referat, Test; Hausarbeit
(30 %), 50 % Klausur

Jahrgangsstufe 11.1

Wirtschaftsinformatik Jahrgangsstufe 11.2

Wenn gewahlt (freiwillig)
90 - 135 Minuten

1.Solei (70 %) Mitarbeit im Unterricht (Referate,
Protokolle, Hard und Softwareprojekte,
Gruppenarbeit am Rechner, Arbeitsproben

2. 30 % schriftliche Leistungstberprifungen
Falls eine Klausur geschrieben wird: 50 %
Klausur, 50 % o.g. Solei

Jahrgangsstufe 12.1

wenn gewahlt, verbindlich, falls es 4. Abi-
Fach sein soll
135 - 180 Minuten

1.Solei 70 %, schriftliche Leistungstberprifung
30%,

2.Wenn als Klausurfach gewahlt: 50 % Klausur,
50 % Solei (30% Mitarbeit im U., Theoretische
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Leistungsbewertungskonzept am BKaL

Stand Januar 2026

Jahrgangsstufe 12.2

Modelle und Programmiersprachen anwenden
20 %)

1.Solei 70%, schriftliche Leistungsiiberprifung

Jahrgangsstufe 13.1 2 30 %
wenn gewahlt (freiwillig) 2.Wenn als Klausurfach gewabhlt:
180 — 210 Minuten 50% Klausur, 50% Solei (Mitarbeit im U 30%,
Jahrgangsstufe 13.2 1 theoretische Modelle und
Programmiersprachen anwenden 20%)
Jahrgangsstufe 11.1 1-2 Mitarbeit im Unterricht (70%)
. Mindestens eine weitere Leistung, z.B. Referat,
90 - 135 Minuten Tests, Hausarbeit (30%), 50% Klausur
Jahrgangsstufe 11.2 2
Eine schriftliche Klausur in der 12.1.
Jahrgangsstufe 12.1 2 oder 12.2. wird durch eine Mitarbeit im Unterricht (70%)
_ Sprechprufung Mindestens eine weitere Leistung, z.B. Referat,
Englisch Grundkurs ersetzt. (3 schriftliche Klausuren Tests, Hausarbeit (30%), 50% Klausur
Jahrgangsstufe 12.1 2 insgesamt)
135 — 180 Minuten
Jahrgangsstufe 13.1 verbindlich
2 180 - 210 Minuten Mitarbeit im Unterricht (70%)
Mindestens eine weitere Leistung, z.B. Referat,
wenn es 3. Abi-Fach ist, verbindlich, aber Tests, Hausarbeit (30%), 50% Klausur
Jahrgangsstufe 13.2 1 auch freiwillig
210 - 240 Minuten + Auswabhlzeit
Jahrgangsstufe 12.1 5 Eine schriftliche Klausur in der 12.1 . o _ .
Enalisch Leistunask ' oder 12.2. wird durch eine mta;bet't m U.nternc.itwt (70L/0')t 5. Reforat
nglisch Leistungskurs .. - indestens eine weitere Leistung, z.B. Referat,
Sprechprufung ersetzt. (3 schriftliche Tests, Hausarbeit (30%), 50% Klausur
Klausuren insgesamt)
Jahrgangsstufe 12.2 2

180 - 225 Minuten




Leistungsbewertungskonzept am BKaL
Stand Januar 2026

Jahrgangsstufe 13.1 2 210 - 240 Minuten Mitarbeit im Unterricht (70%)
Mindestens eine weitere Leistung, z.B. Referat,
Tests, Hausarbeit (30%), 50% Klausur
Jahrgangsstufe 13.2 1 240 - 270 Minuten + Auswahlzeit
1-2 . . -
Jahrgangsstufe 11.1 20-30% Tests u. Prasentationen, mindliche
90 - 135 Minuten Mitarbeit 50-60%, Hausaufgaben 20%, Solei
5 insgesamt 50%, Klausuren 50%
Jahrgangsstufe 11.2
Jahrgangsstufe 12.1 2
Math i K 20-30% Tests u. Prasentationen, mindliche
athematik Grundkurs 135 — 180 Minuten Mitarbeit 50-60%, Hausaufgaben 20%, Solei
insgesamt 50%, Klausuren 50%
Jahrgangsstufe 12.1 2
drittes Abiturfach ist bindlich
Jahrgangsstufe 13.1 2 g::rnfrzsiwilrllige;ewé;#lt ach ist (verbindlich) 20-30% Tests u. Prasentationen, mindliche
180 - 210 Minuten ' Mitarbeit 50-60%, Hausaufgaben 20%, Solei
insgesamt 50%, Klausuren 50%
Jahrgangsstufe 13.2 1
Jahrgangsstufe 12.1 2 180 - 225 Minuten 20-30% Tests u. Prasentationen, mindliche
Mitarbeit 50-60%, Hausaufgaben 20%, Solei
insgesamt 50%, Klausuren 50%
Mathematik Jahrgangsstufe 12.2 2
Leistungskurs
2 20-30% Tests u. Prasentationen, mindlliche

Jahrgangsstufe 13.1

210 - 240 Minuten

Mitarbeit 50-60%, Hausaufgaben 20%, Solei
insgesamt 50%, Klausuren 50%




Leistungsbewertungskonzept am BKaL

Stand Januar 2026

Jahrgangsstufe 13.2

240 - 270 Minuten

Franzosisch

Jahrgangsstufe 11.1

Jahrgangsstufe 11.2

90 - 135 Minuten

Miundliche Mitarbeit 30%, Vokabel-+
Grammatiktests und Video/Prasentationen
20%, Klausuren 50%

Jahrgangsstufe 12.1

Mundliche Mitarbeit 30%, Vokabel-+

(Anfanger l_md 135 — 180 Minuten Grammatiktests und Video/Prasentationen
Fortgeschrittene) 20%, Klausuren 50%
Jahrgangsstufe 12.1
Jahrgangsstufe 13.1 . Mundliche Mitarbeit 30%, Vokabel-+
180 - 210 Minuten Grammatiktests und Video/Prasentationen
20%, Klausuren 50%
Jahrgangsstufe 13.2
Jahrgangsstufe 11.1 90 - 135 Minuten 30% miindliche Mitarbeit, 20% miindliche
Arbeitsproben, 50 % Klausur
Jahrgangsstufe 11.2
Spanisch

Jahrgangsstufe 12.1

Jahrgangsstufe 12.1

135 — 180 Minuten

12.1.: 30 % mundliche Mitarbeit, 20%

mundliche Arbeitsproben, 50 % Klausur,
12.2.: 20-30% miuindliche Mitarbeit, 20%
Vokabeltest und Mediation, 50% Klausur




Leistungsbewertungskonzept am BKaL

Stand Januar 2026

Jahrgangsstufe 13.1

Jahrgangsstufe 13.2

180 - 210 Minuten

20% mundliche Mitarbeit (Qualitat u. Quantitat),
Prasentation, Statement, Vokabeltest 10%,
50 % Klausur

Jahrgangsstufe 11.1

Jahrgangsstufe 11.2

Keine schriftlichen Arbeiten

Miuindliche Mitarbeit + Prasentationen, Referate,
2 Tests a 20-30 Minuten; optional ein
schriftliches Gutachten

Jahrgangsstufe 12.1

Mundliche Mitarbeit + Prasentationen, Referate,

Wirtschaftsrecht Keine schriftlichen Arbeiten 2 Tests a 20-30 Minuten; optional ein
schriftliches Gutachten
Jahrgangsstufe 12.1
Jahrgangsstufe 13.1 Mdindliche Mitarbeit + Prasentationen, Referate,
Keine schriftlichen Arbeiten 2 Tests a 20-30 Minuten; optional ein
hriftlich h
Jahrgangsstufe 13.2 schriftliches Gutachten
30% Durchfihrung, Auswertung,
Protokollierung von Experimenten,
h fe 11.1 . -
Jahrgangsstufe wenn gewahlt (freiwillig) 30 % Tests, Stundenprotokolle 5% Referat 5-
90 - 135 Minuten 10%, Mindliche Mitarbeit 10-20%,
i .g. Solei zahlt 509
Physik Jahrgangsstufe 11.2 0.g. Solei zahlt 50% der Gesamtnote, wenn

Klausuren geschrieben werden.

Jahrgangsstufe 12.1

wenn gewahlt (freiwillig), verbindlich, falls
es 4. Abi-Fach sein soll
135 — 180 Minuten

30% Durchfuhrung, Auswertung,
Protokollierung von Experimenten,
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Jahrgangsstufe 12.1

30 % Tests, Stundenprotokolle 5% Referat 5-
10%, Miindliche Mitarbeit 10-20%,

0.g. Solei zahlt 50% der Gesamtnote, wenn
Klausuren geschrieben werden.

Jahrgangsstufe 13.1

Jahrgangsstufe 13.2

wenn gewahlt (freiwillig)
180 — 210 Minuten

30% Durchfuhrung, Auswertung,
Protokollierung von Experimenten,

30 % Tests, Stundenprotokolle 5% Referat 5-
10%, Mundliche Mitarbeit 10-20%,

0.g9. Solei zahlt 50% der Gesamtnote, wenn
Klausuren geschrieben werden.

Jahrgangsstufe 11.1

Jahrgangsstufe 11.2

wenn gewahlt (freiwillig)
90 - 135 Minuten

20%schriftliche Leistung, 80%weitere
Leistungen (Referate, Protokolle, miindliche
Mitarbeit).

Diese Solei zahlt 50% bei Klausurschreibern,
50% Klausurleistung.

Jahrgangsstufe 12.1

wenn gewahlt (freiwillig), verbindlich, falls

20%schriftliche Leistung, 80%weitere
Leistungen (Referate, Protokolle, mundliche

Biologie es 4. Abi-Fach sein soll Mitarbeit).
135 — 180 Minuten Diese Solei zahlt 50% bei Klausurschreibern,
Jahrgangsstufe 12.1 50% Klausurleistung.
20%schriftliche Leistung, 80%weitere
Jahrgangsstufe 13.1 . - Leistungen (Referate, Protokolle, mindliche
wenn gewahlt (freiwillig) . .
180 — 210 Minuten Mitarbeit)
Diese Solei zahlt 50% bei Klausurschreibern,
Jahrgangsstufe 13.2 50% Klausurleistung.
Mindliche Mitarbeit 70%, Test 30% (Solei zahlt
Jahrgangsstufe 11.1 . - 50% der Gesamtnote bei Klausurschreibern-
wenn gewahlt (freiwillig) .
VWL wenn gewahlt),

Jahrgangsstufe 11.2

90 - 135 Minuten

Test 30%, mundliche Mitarbeit 70% (bei Nicht-
Klausurschreibern)
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Jahrgangsstufe 12.1 2 2 Mdindliche Mitarbeit 70%, Test 30% (Solei zahlt
wenn gewahlt (freiwillig), verbindlich, falls 50% der Gesamtnote bei Klausurschreibern-
es 4. Abi-Fach sein soll wenn gewahlt),

135 — 180 Minuten Test 30%, miindliche Mitarbeit 70% (bei Nicht-

Jahrgangsstufe 12.1 2 2 Klausurschreibern)

Mdindliche Mitarbeit 70%, Test 30% (Solei zahlt
Jahrgangsstufe 13.1 2 . - 2 50% der Gesamtnote bei Klausurschreibern-
wenn gewahlt (freiwillig) .

wenn gewahlt),

180 — 210 Minuten Test 30%, miindliche Mitarbeit 70% (bei Nicht-
Jahrgangsstufe 13.2 1 1 Klausurschreibern)

Berufsiibergreifender Lernbereich

1-2 2 Mundliche Mitarbeit 25% (25%Qualitat u 25%
. Quantitat der Beitrage), 25 % Rollenspiele,
90 - 135 Minuten Prasentationen etc. Lektiretests, 50 %

Jahrgangsstufe 11.1

Jahrgangsstufe 11.2 2 2 Klausuren
Jahrgangsstufe 12.1 2 2 Miindliche Mitarbeit 25% (25%Qualitat u 25%
. Quantitat der Beitrage), 25 % Rollenspiele,
Deutsch Grundkurs 135 — 180 Minuten Prasentationen etc. Lektliretests, 50 %

Jahrgangsstufe 12.1 2 2 Klausuren

wenn es drittes Abiturfach ist (verbindlich)
Jahrgangsstufe 13.1 2 oder freiwillig gewahlt. 2
180 - 210 Minuten

Mundliche Mitarbeit 25% (25%Qualitat u 25%
Quantitat der Beitrage), 25 % Rollenspiele,
Prasentationen etc. Lekturetests, 50 %
Klausuren

Jahrgangsstufe 13.2 1 1
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wenn es drittes Abiturfach ist (verbindlich)
oder freiwillig gewahlt.
210-240 Minuten + Auswahlzeit

Deutsch Leistungskurs

Jahrgangsstufe 12.1

Jahrgangsstufe 12.2

180 - 225 Minuten

Mundliche Mitarbeit 25% (25% Qualitat u 25%
Quantitat der Beitrage). 25% Rollenspiele,
Prasentationen etc., Lektlretests, 50 %
Klausuren

Jahrgangsstufe 13.1

210 - 240 Minuten

Jahrgangsstufe 13.2

240 - 270 Minuten + Auswahlzeit

Mindliche Mitarbeit 25% (25% Qualitat u 25%
Quantitat der Beitrage). 25% Rollenspiele,
Prasentationen etc., Lekturetests, 50 %
Klausuren

Gesellschaftslehre mit
Geschichte

Jahrgangsstufe 11.1

Jahrgangsstufe 11.2

wenn gewahlt (freiwillig)
90 - 135 Minuten

Mundliche Mitarbeit 70%, Test 30 % (Solei zahlt
50% der Gesamtnote bei Klausurschreibern-
wenn gewahlt),

Test 30%, mundliche Mitarbeit 70% (bei Nicht-
Klausurschreibern)

Jahrgangsstufe 12.1

Jahrgangsstufe 12.1

wenn gewahlt (freiwillig),
verbindlich, falls es 4. Abifach sein soll.
135 — 180 Minuten

Mundliche Mitarbeit 70%, Test 30 % (Solei zahlt
50% der Gesamtnote bei Klausurschreibern-
wenn gewahlt),

Test 30%, mindliche Mitarbeit 70% (bei Nicht-
Klausurschreibern)

Jahrgangsstufe 13.1

Jahrgangsstufe 13.2

wenn gewahlt (freiwillig)
180 - 210 Minuten

Mundliche Mitarbeit 70%, Test 30 % (Solei zahlt
50% der Gesamtnote bei Klausurschreibern-
wenn gewahlt),

Test 30%, mundliche Mitarbeit 70% (bei Nicht-
Klausurschreibern)
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Jahrgangsstufe 11.1

Jahrgangsstufe 11.2

wenn gewahlt (freiwillig)
90 - 135 Minuten

Prasentationen, Referate, Tests, evil. (20-30
Minuten), Mindliche Mitarbeit.

Wenn eine Klausur geschrieben wird: 50% o.g.
Solei, 50 % Klausur

Jahrgangsstufe 12.1

Prasentationen, Referate, Tests, evtl. (20-30

Religion wenn gewahlt (freiwillig), Minuten), Mindliche Mitarbeit.
verbindlich, falls es 4. Abifach sein soll. Wenn eine Klausur geschrieben wird: 50% o.g.
Jahrgangsstufe 12.1 135 — 180 Minuten Solei, 50 % Klausur
wenn gewahlt (freiwillig) Prasentationen, Referate, Tests, evtl. (20-30
Jah tufe 13.1
ahrgangssiute 180 - 210 Minuten Minuten), Miindliche Mitarbeit.
Wenn eine Klausur geschrieben wird: 50% o.g.
Jahrgangsstufe 13.2 Solei, 50 % Klausur
Jahrgangsstufe 11.1 Tests oder Protokolle (30%), Prasentation,
wenn gewahlt (freiwillig) mundliche Mitarbeit (70%), falls eine Klausur
90 - 135 Minuten geschrieben wird: Klausur 50%, 0.g. Solei 50%
Jahrgangsstufe 11.2
) ) Jahrgangsstufe 12.1 Tests oder Protokolle (30%), Prasentation,
Philosophie

Jahrgangsstufe 12.1

wenn gewahlt (freiwillig)
135 — 180 Minuten

mundliche Mitarbeit (70%), falls eine Klausur
geschrieben wird: Klausur 50%, 0.g. Solei 50%

Jahrgangsstufe 13.1

Jahrgangsstufe 13.2

wenn gewahlt (freiwillig)
180 - 210 Minuten

Tests oder Protokolle (30%), Prasentation,
mundliche Mitarbeit (70%), falls eine Klausur
geschrieben wird: Klausur 50%, 0.g. Solei 50%
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Jahrgangsstufe 11.1

Jahrgangsstufe 11.2

Keine schriftlichen Arbeiten

50% Leistung (Hohe, Weite, Schnelligkeit,
Schwierigkeit, Bewegungsqualitat, Effizienz)

40% Steigerung der sportlichen
Leistungsfahigkeit im Sinne eines
Leistungszuwachses,

10% Zuverlassigkeit, Kooperationsbereitschaft
etc.

Sport
(Bewertung von
sportunfahigen SuS siehe

Jahrgangsstufe 12.1

in der BKaL-Cloud)

Jahrgangsstufe 12.1

Keine schriftlichen Arbeiten

30% Leitung einer Sportstunde
60% Einsatz- und Leistungsbereitschaft und

Leistungsvermogen (im Sinne eines
Lernfortschritts)
10% Zuverlassigkeit

Jahrgangsstufe 13.1

Jahrgangsstufe 13.2

Keine schriftlichen Arbeiten

30% Leitung einer Sportstunde
60% Einsatz- und Leistungsbereitschaft und

Leistungsvermogen (im Sinne eines
Lernfortschritts)
10% Zuverlassigkeit

Differenzierungsbereich

Marketing

Jahrgangsstufe 12

wenn gewahlt (freiwillig)
135-180 Minuten

Test 30 %, Mitarbeit im Unterricht 70%
(Projektarbeit, Plakate, Portfolios, Lerntagebuch
etc)

Falls eine Klausur geschrieben wird, 50%
Klausur, 50% o0.g. Solei

Literatur

Jahrgangsstufe 13

Keine

Leistung und Mitarbeit innerhalb des
Theaterprojektes und deren Auffihrung. Drei
Quartale in denen analytische, kreativ-
gestalterische, planerische und praktische,
evaluative und soziale Kompetenzen zu
gleichen Teilen bewertet werden. (Siehe BKalL-
Cloud)
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2.3.4.5 Bewertung Praktikumsprasentation Wirtschaftsgymnasium

Bk al
Erlduterungen zur Prisentation Kiln, 23.05.22

Erlduterungen zur Priasentation des Praktikums

Auf nachfolgende Inhalte sollten Sie am Prasentationstag im Rahmen Ihrer Prasentation eingehen kin-
nen.

Zu 1)lhre Erwartungen an das Praktikum
Schildemn Sie, warum Sie sich gerade fur dieses Unternehmen entschieden haben.
Zu 2) Ihr Praktikum bei [Unternehmensname/Firma]

2.1. Vorstellung des Unternehmens

Hier sollen Sie das Unternehmen vorstellen. Geben Sie dabei die Quellen zu [hren Ausfihrungen an.
Gehen Sie in der Beschreibung des Praktikumsbetriebes vor allem auf folgende Sachverhalte sin:

Seit wann existiert die Unternehmung?

Welche Rechtsform hat die Unternehmung?

Welche Produkte werden hergestellt oder welche Dienstleistung wird erbracht?

Fir welchen Kundenkreis arbeitet die Unternehmung?

Gehdrt die Unternehmung zu einem Konzem?

Wie viele Mitarbeiter hat die Unternehmung an diesem Standort?

88899

Stellen Sie den Auibau der Unternehmung (Aufbauorganisation) in einem Crganigramm dar. Falls Sie
nicht wissen, wie das geht, informieren Sie sich im Untermehmen oder z.B. im Internet dber das Thema
JAufbauorganisation” und ,Organigramm®

2.2 Eigener Einsatz im Unternehmen:
a  2.2.1: Beschreiben Sie, in welcher Abteilung bzw. in welchen Abteilungen Sie gearbeitet haben.

= 2272 Beschreiben Sie ausfihrich, was Sie in den zwei Wochean gemacht haben.
= 223 Defaillierte Beschreibung einer Tatigkeit wahrend des Prakiikums:

Um einen konkreten Geschaftsprozess zu erlgdigen, missen verschiedenste Arbeitsschritte ge-
macht werden. Suchen Sie sich einen Arbeitsaufirag heraus, den Sie in lhrer Praktikumszeit er-
halten haben und beschreiben Sie diesen ausflhrich:

Wie sind Sie vorgegangen? Was haben Sie zuerst gemacht, was kam danach?

Wer hat Ihnen den Arbeitsauftrag erteilt?

Wer/Welche Abteilunglen) hathaben lhnen fir die Erfillung des Arbeitsauftrags
niitzliche/notwendige Informationen zur Verfiigung gestellt?

Welches Ergebnis wird envartet?

Welche Probleme sind bei der Bearbeitung aufgetreten bzw. hatten aufireten kinnen?
Was wird zur Erflillung des Auftrags bendtigt (Computer, Frogramme, Alkten, Daten...)

899

§88

Zu 3) Fazit: persdnliche Bewertung des Praktikums

Blicken Sie zurick: Zwei ereignisreiche und hoffentlich spannende Wachen im Betriebsprakiikum lie-
gen hinter Ihnen. Welche [hrer Erwartungen haben sich erillt, welche nicht? Welchen Mutzen ziehen
Sie aus den zurickliegenden Tagen fir lhre Berufswahl? Jiehen Sie [hr persanliches Fazit.



Leistungsbewertungskonzept am BKaL 117

Stand Januar 2026

bkal™

. Barufskolag
an der Lindenstrale
Praktikum - Bewertung

Mame des Praktikanten:

Praktikum von'bis;

Abwesend am:

++ + - - - Bamerkungen

Personalkompetenz

Plnktichksit

Einhalten von Regeln

Leistungshereitschaft
y_nd Engagement

Auleras
Erscheinungshild

Sozialkompetenz

Hilfsbereitschaft

Respekfieren der
Worgesetzien

kontakt zu Mitarbeiterm
und Kunden

Fachkompetenz

Lermnzuwachs

Mitarbeit im Betrich

Praktikumnsbetrisb:

Adresse:

Unterschrift Ausbilderin:

Datum:




Gruppe/Referent

I Datum

Redeleistungen

Prasentationsbeurteilung

Thama des ReferstsKurzvartrapgs

Leistungsbewertungskonzept am BKalL
Stand Januar 2026

Gruppe/Refenent

H Dstum

Redeleistungen

Referatbeurteilung

ll. Wirkung der Prazentation: Korpersprache

L. Inhaltliche und gprachliche Gestaltung

- mit Miihe erkannbar, Fabdor:
Themabezug prazise, gut erkennbar OO0O000 O |verschwommen Eor
gut erkeanbar, roter Faden schlecht erkennbar, kein roter | Faldor:
Zusammenhang verfoighar, guter Uberkick O OO0 |Faden, venwomen
gedankliche gutes Hintergrundwissen, oberflachlicher Kenntnisstsnd, | Faktor:
iberzeugends Begrindungen, unkdare Argurmentation,
Entfaltung zinleuchiende Beispicle oooooo ungesignets Beispisle
ungeschickiz, schwersElig Falktar:
. . wirkende, wenig
sprachliche %:mﬁﬁﬂ: 000000 abwechslungsreiche
Darstellung lebendige Ausdrucksweisa ﬁ;;ﬂﬁ;%EmEEMr
nicht erisutert
Sonstiges
Il. Eingatz von Prasentationsmedien
. tbersichtlich, anschaulich, undbersachilich, dberladen, Faktar:
Fu||engf_rstaltun|;| simvandirei — such bei griferer afininlnlinln wenig anschaulich, nur schwer
allgemein Entfemung - leshar lesiar
. . - keine oder nur wenige, Faktor:
Visualigierungs- iibersichtiiche, gut durchdachte, i !
techniken i aSquat afininlnlinln unibersichtliche, nicht
sichere Behemschung der starungsanfalliger, unsichersr | Fakdor:
=ingesetzien Umgang it der engesetzian
Prasentationstechnik | Prasentationstechnik (z B. afininlnlinln Prazentationstechnik (z.5.
Tageslichiprojektor, Wideo, Tageslichiprojektor, Video,
Computer, Beamer eto.) Computer, Beamer ete)
kzurm funktionaler Bezug der Faliar:
" . . ! vengendeten Medien zum
Prisentationsdasign. | Fom fallows function. O O0O00 O | Thema - zu viele “Spielersien’,
unrrotivisrter Einsatz
Sonstiges

. : beugte, unnuhigs Haltung, Faktaor:
sufrechts, ruhige Halunp, fr=i ﬁ? de Schut ioht frei
Korperhaltung stehend, keins AnGENCe SEhuRem, Mol 25
Kommunikationsbariansn OOO0O0O ﬁﬁngel&hmmer
den Zuharam mit der Faldor:
L ‘“orderssite zugewandt, won den Zuhdrem ganz oder
Orientierung / Wechsel der Karperausrichiung teilwsise sbgewendets
Ausrichtung zur Kontakizufnahme mit OO0O0O0OO Kirpervorderseite, zur Tafel,
anderen Zuhdram, dis keine zur Folie sprechend
parzlizle Achse bilden
ﬁﬁ%\jm?jﬂér verkrarmpfier, unsichersr und Faktor:
R Gesicntaausnck. standiger sintiniger Gesichtsausdnick;
Mimik / Blickkontakt | 2 0 - oo echeainder (11000000 0] |keum Bickkontakt mit den
Blickkontzki mit verschizdenen Zundrer: Blickkontak nur 2u
Zuhdrem
‘Sanstiges
IV. Wirkung: Sprechweise
undeutlich, mundfaul, Falktor:
Artikulation deutlich, gut verstindlich, lberzogen gestsiztz
g OOoOoOooo Aussprache
zu schnell, zu lang=am, Falktor:
3NpEmassen, aNpEMEssans = ; _
Sprechtempo Kurzpausen Ooooooo ;:ﬁelzmngeneuderkeme Fausen,
Raurn und Hireranzshl Faidor:
- angepasst, N
Lautstarke spannungsoetonender Yiechzel Ooooooo (=™ letse. zu laut
der Lautstirks
Saonstiges
V. Redezeit und Gesamteindruck unter dem Blickwinkel der Publikumswirkung
Redezeit genau singehalten OOOoooo ﬂ:‘mw: btracntich Faktor:
Gesamteindruck Zuhdrer interessier, - . . Faiktor:
{unter dem Slickwinkel der gisterung, genaves O0000 D0 | ebeteligl uninteressier,
Publitumsresktion) Hinhdren, akives Zuhgren gelang

Eanstiges
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2.3.5 Fachoberschule Klasse 13
2.3.5.1 Erganzende oder abweichende Regelungen

§ 2 APO-BK Anlage D Organisation

(2) Bildungsgange der Fachoberschule, Klasse 13 dauern in Vollzeitform ein Jahr, in Teilzeitform
entsprechend langer. Diese Bildungsgange bilden die zweite Stufe der insgesamt zweijahrigen
Fachoberschule zum Erwerb der allgemeinen Hochschulreife.

§ 47 APO BK Anlage D Beurteilungsbereich ,,Klausuren*

(1) Klausuren werden nur in den Fachern gemaf § 50 Absatz 1 geschrieben, davon im ersten Halbjahr je
zwei Klausuren und im zweiten Halbjahr je eine Klausur.

(2) Die Dauer der Klausuren betragt drei Zeitstunden.

nach § 47 APO-BK Anlage D gilt:
(1) Klausuren werden nur in den Fachern Deutsch, Englisch, Mathematik und BWRE geschrieben, davon
im ersten Halbjahr je zwei Klausuren und im zweiten Halbjahr je eine Klausur.

§ 51 APO-BK Anlage D

(1) Uber die Zulassung der Schiilerinnen und Schiiler zur Abiturpriifung entscheidet der allgemeine
Prufungsausschuss in der Zulassungskonferenz.

(2) Grundlage der Entscheidung Uber die Zulassung sind die Vornoten in allen Fachern, die aus den
Leistungen des gesamten Schuljahres gebildet werden.

(3) Zur Abiturprifung wird zugelassen, wer in nicht mehr als zwei Fachern die Vornote ,mangelhaft‘ und in
allen Gbrigen Fachern mindestens die Vornote ,ausreichend” erreicht hat. Im Falle einer ungenigenden
Leistung ist eine Zulassung ausgeschlossen.

VV zu § 51 APO-BK Anlage D

1.2.1 Die im Differenzierungsbereich erbrachten Leistungen bleiben bei der Entscheidung Uber die
Zulassung unberucksichtigt.

1.2.2 Der allgemeine Prifungsausschuss stellt die Vornoten fur alle Facher auf Grund der
Leistungsnachweise des laufenden Schuljahres unter angemessener Berticksichtigung der Entwicklung der
Schiilerin oder des Schilers in diesem Zeitraum fest.

2.3.5.2 Sprachliche Richtigkeit Deckblatt Klassenarbeiten
Als Vorlage flir das Deckblatt bei schriftlichen Arbeiten in der Anlage D wird die folgende Vorgabe flr
die FOS13 empfohlen.

bkal" N

Wirtschaft .
. fur Menschen F(OS13 — 1. Klassenarbeit Fach + Klasse

Name Datum

Thema

Gesamte Erreichte Noten-
Funktzahl Punktzahl Prozent punkte

[ Es liegen viele Grammatik-, Rechtschreib- und Zeichensetzungsfehler vor, die nach
Schwere und Haufigkeit das Verstehen und den sprachlichen Fluss merkbar beeintrachtigen.
Sprachliche 2 Abzug 1 Notenpunkt
Richtigkeit [J Es liegen sehr viele Grammatik-, Rechtschreib- und Zeichensetzungsfehler vor, die nach
Schwere und Haufigkeit das Verstehen und den sprachlichen Fluss stark beeintrachtigen.

2 Abzug 2 Notenpunkte

Endnote/
Notenpunkte
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2.3.5.2 Ubersicht: Anzahl, Umfang und Art der Leistungsbewertung FOS13
Grundsatze der Leistungsbewertung gemal Bildungsgangbeschluss vom 22.06.2022.

Fach Jahrgangsstufe 13 | Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise
Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl | Teilleistungen

Berufsbezogener Lernbereich

vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
Betriebswirtschaftslehre mundlichen Leistungen im Unterricht

mit Rechnungswesen vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht
vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht
vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht
vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,
Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

Englisch vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,

2. Halbjahr 1 180 Min. Schriftliche Prifung: 180 Min. 1 Schilerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht

1. Halbjahr 2 180 Min. 2

2. Halbjahr 1 180 Min. Schriftliche Prifung: 180 Min. 1

1. Halbjahr 2 180 Min. 2

Mathematik

2. Halbjahr 1 180 Min. Schriftliche Prifung: 180 Min. 1

1. Halbjahr 2 180 Min. 2
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Biologie

1. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

ca. 30% Test

ca. 70% mundliche Mitarbeit. Hierbei wird auf
die Quantitat, Qualitat und Kontinuitat im
schriftichen und mindlichen Bereich wahrend
des Unterrichtes geachtet.

2. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

ca. 30% Test

ca. 70% mundliche Mitarbeit. Hierbei wird auf
die Quantitat, Qualitat und Kontinuitat im
schriftlichen und mindlichen Bereich wahrend
des Unterrichtes geachtet.

Volkswirtschaftslehre

1. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

2. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

Hier wird keine Quartalsnote, sondern die
Gesamtzeugnisnote ausgewiesen:

e ca. 1/3 Tests anhand von mdglichst 2 Tests
(1 Test je Halbjahr);

e ca. 1/3 mindliche Beitrage zum Unterricht
(aus Erérterungen, Diskussionen,
Stellungnahmen zum Unterricht) unter
Berucksichtigung von Qualitat und
Haufigkeit;

e ca. 1/3: Hausarbeiten und Referate mit
anschlieliender Diskussionsleitung zur
Thematik;

e die Notenermittlung erfolgt im Ganzen unter
Beachtung padagogischer Abwagung.

Berufsubergreifender Lernbereich

Deutsch

vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,

1. Halbjahr 180 Min. Schilerprasentationen; Umfang und Qualitat der
mundlichen Leistungen im Unterricht
vorbereitende Hausaufgaben, Ausarbeitungen
im Unterricht, Referate, Tests,

2. Halbjahr 180 Min + Auswahlzeit. Schriftliche Prifung: Schulerprasentationen; Umfang und Qualitat der

180 Min. + Auswahlzeit

mundlichen Leistungen im Unterricht
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Gesellschaftslehre mit
Geschichte

1. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

Achtung!

Hier wird keine Quartalsnote, sondern die
Gesamtzeugnisnote ausgewiesen

ca. 33 %: 2 Tests oder 1 Test plus eine
Quellenauswertung

ca. 33 %: mundliche Beitrdge zum Unterricht
(z.B. Beitrage zum
Unterrichtsgesprach) und Beitrage im
Rahmen
eigenverantwortlichen, schileraktiven
Handels (z.B. Rollenspiel,
Befragung, Erkundung)

ca. 33 %: Referat oder Prasentation

2. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

Achtung!

Hier wird keine Quartalsnote, sondern die
Gesamtzeugnisnote ausgewiesen

ca. 33 %: 2 Tests oder 1 Test plus eine
Quellenauswertung

ca. 33 %: mundliche Beitrdge zum Unterricht
(z.B. Beitrage zum
Unterrichtsgesprach) und Beitrage im
Rahmen
eigenverantwortlichen, schileraktiven
Handels (z.B. Rollenspiel,
Befragung, Erkundung)

ca. 33 %: Referat oder Prasentation

Philosophie

1. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

ca. 50% mundliche Beitrage zum Unterricht
ca. 50 % Tests (mindestens einer pro Quartal),
Referate (optional) , schriftliche

Ausarbeitungen (optional)

Je Halbjahr: Stundenzusammenfassungen

(Obligatorisch, jeder Schiiller muss einmal im

Halbjahr eine Stundenzusammenfassung

abliefern)

2. Halbjahr

ca. 50% mauindliche Beitrdge zum Unterricht
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Keine schriftlichen Arbeiten

ca. 50 % Tests (mindestens einer pro Quartal),
Referate (optional) , schriftliche
Ausarbeitungen (optional)
Je Halbjahr: Stundenzusammenfassungen
(Obligatorisch, jeder Schiler muss einmal im
Halbjahr eine Stundenzusammenfassung
abliefern)

Religion

1. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

ca. 70%. mundliche Mitarbeit. Hierbei wird auf
die Quantitat, Qualitat und Kontinuitat im
schriftlichen und mindlichen Bereich wahrend
des Unterrichtes geachtet

ca. 30% durch: Tests, Protokolle, Referate,
Hausarbeiten, Prasentationen

2. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

ca. 70%. mundliche Mitarbeit. Hierbei wird auf
die Quantitat, Qualitat und Kontinuitat im
schriftlichen und mindlichen Bereich wahrend
des Unterrichtes geachtet

ca. 30% durch: Tests, Protokolle, Referate,
Hausarbeiten, Prasentationen

Sport

1. Halbjahr

Keine schriftlichen Arbeiten

Sportliche Leistung in den Sportartengruppen
hinsichtlich: Weiten, Zeiten, Hohen,
Schwierigkeit, Bewegungsqualitat, Effizienz,
Spielerfolg. Steigerung der sportlichen Leistung
unter Berlcksichtigung der unterschiedlichen
Leistungsniveaus. Vielseitigkeit (im Sinne einer
vielseitigen sportlichen Leistungsfahigkeit.
Lernfahigkeit und —bereitschaft (Bereitwilligkeit,
sich auf neue Aufgaben einzulassen).
Anstrengungsbereitschaft (Bemihen und
Einsatz beim Uben, Spielen etc.).
Zuverlassigkeit. Kooperationsfahigkeit und —
bereitschaft (Zusammenarbeit beim Lésen von
Aufgaben). Spielverstandnis (Verstandnis fur
adaquate taktische Verhaltensweisen).
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Regelkenntnisse (Wissen um die in einzelnen
Sportarten geltenden Regeln)

Sportliche Leistung in den Sportartengruppen
hinsichtlich: Weiten, Zeiten, Hohen,
Schwierigkeit, Bewegungsqualitat, Effizienz,
Spielerfolg. Steigerung der sportlichen Leistung
unter Berlcksichtigung der unterschiedlichen
Leistungsniveaus. Vielseitigkeit (im Sinne einer
vielseitigen sportlichen Leistungsfahigkeit.
Lernfahigkeit und —bereitschaft (Bereitwilligkeit,
sich auf neue Aufgaben einzulassen).
2. Halbjahr i Keine schriftlichen Arbeiten 1 Ar\strengur.\gs't.)ereitschgft (Bemuhen und
Einsatz beim Uben, Spielen etc.).
Zuverlassigkeit. Kooperationsfahigkeit und —
bereitschaft (Zusammenarbeit beim Lésen von
Aufgaben). Spielverstandnis (Verstandnis fur
adaquate taktische Verhaltensweisen).
Regelkenntnisse (Wissen um die in einzelnen
Sportarten geltenden Regeln)

Differenzierungsbereich

ca. 5% Referat oder Prasentation

ca. 45% mundliche Beitrage, inkl. mind. 1 Test
pro Quartal

ca. 50% Klausuren (1 pro Quartal)

ca. 5% Referat oder Prasentation

Spanisch ca. 45% mundliche Beitrage, inkl. mind. 1 Test
pro Quartal

2. Halbjahr 1 45 Min. 1 ca. 50% Klausuren (1 pro Quartal)

1. Halbjahr 2 45 Min. 2
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ca. 30% Test oder Gutachten

ca. 70% muindliche Beitrage zum Unterricht (in
diesem Rahmen sind auch Referate, Protokolle
Prasentationen mdaglich)

ca. 30% Test oder Gutachten

ca. 70% mundliche Beitrdge zum Unterricht (in
diesem Rahmen sind auch Referate, Protokolle
Prasentationen maglich)

1. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 2

Wirtschaftsrecht

2. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 1

ca. 30% Test oder Referat oder Projektarbeit
ca. 70% mundliche Beitrage zum Unterricht
1. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 2 (Grundlage fur die Solei-Noten ist die aktive,
qualitative und ausdauernde mundliche und

schriftliche Mitarbeit im Unterricht)

ca. 30% Test oder Referat oder Projektarbeit
ca. 70% mundliche Beitrage zum Unterricht
2. Halbjahr - Keine schriftlichen Arbeiten 1 (Grundlage fir die Solei-Noten ist die aktive,
qualitative und ausdauernde mundliche und

schriftliche Mitarbeit im Unterricht)

Wirtschaftsinformatik
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2.4 Bildungsgangspezifische Grundlagen der Anlage E — Fachschule fiir Wirtschaft

§ 1 APO-BK - Anlage E -Qualifikationen und Abschliisse

(1) Die Bildungsgange der Fachschule dienen der beruflichen Weiterbildung und bauen auf der beruflichen
Erstausbildung und Berufserfahrungen auf (postsekundare Ausbildung).

(2) Fachschulen fiihren zu staatlichen Abschliissen und zu Teilabschlissen der beruflichen Weiterbildung.
Die Ausbildung soll Absolventinnen und Absolventen befahigen, Flhrungsaufgaben in Betrieben,
Unternehmen, Verwaltungen und anderen Einrichtungen zu Gbernehmen.

(3) Fachschulen leisten einen Beitrag zur Vorbereitung auf die unternehmerische Selbststandigkeit.

(4) Die Fachrichtungen des Fachbereiches Sozialwesen befahigen insbesondere zu selbststandiger und
eigenverantwortlicher Erziehungs-, Bildungs-, Betreuungs- und Forderarbeit. Sie vermitteln die Kenntnisse
und Fahigkeiten, Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung zu férdern, auf schulisches Lernen
vorzubereiten sowie selbststdndiges und verantwortliches Handeln anzuregen und zu unterstitzen.

(5) Die oberste Schulaufsichtsbehdrde kann zulassen, dass durch erganzende Lernangebote die Moglichkeit
er6ffnet wird, weitere Qualifikationen und Abschlisse zu erwerben.

(6) Der Abschluss der Fachschule kann von der zustéandigen Stelle ganz oder in Teilen auf die Meisterprifung
angerechnet werden.

(7) Fachschulen ermoglichen den Erwerb der Fachhochschulreife, wenn der Bildungsgang mindestens 2.400
Unterrichtsstunden umfasst.

§ 9 APO BK - Anlage D Zulassung zum Fachschulexamen und zur Fachhochschulreifepriifung

(1) Der allgemeine Prifungsausschuss entscheidet in der Zulassungskonferenz Gber die Zulassung zum
Fachschulexamen und gegebenenfalls die Zulassung zur Fachhochschulreifeprifung.

(2) Der allgemeine Prifungsausschuss stellt die Noten fur alle Facher auf Grund der Leistungsnachweise
fest. Die Note fiir das einzelne Fach wird von der Fachlehrerin oder dem Fachlehrer unter Berlcksichtigung
der Gesamtentwicklung der oder des Studierenden vorgeschlagen und ist auf Verlangen eines Mitglieds
des allgemeinen Prifungsausschusses zu begrinden.

(3) Zum Fachschulexamen wird zugelassen, wer in allen Fachern des Bildungsganges mit Ausnahme des
Differenzierungsbereiches mindestens die Note ,ausreichend” oder in nur einem Fach die Note
»,mangelhaft* erreicht hat. Der Notendurchschnitt muss mindestens 4,0 betragen. Im Falle einer
ungenigenden Leistung ist eine Zulassung ausgeschlossen.

VWzu §9
9.2 zu Absatz 2
Die Noten in den Fachern werden aus den Leistungen im gesamten Bildungsgang festgelegt.
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2.4.1 Bewertungsschlussel fur schriftliche Arbeiten
In der Anlage E wird bei der Bewertung von schriftlichen Arbeiten der folgende Bewertungsschlissel
angewendet.

Note verbal Note Sprung It. Bildungsgang-
Beschluss
1,0 100 - 96
sehr gut
1,3 95 - 91
1,7 90 - 86
gut 2,0 85 - 81
2,3 80-76
2,7 75-71
befriedigend 3,0 70 - 66
3,3 65 - 61
3,7 60 - 56
ausreichend 4,0 55 - 51
4,3 50 - 46
4,7 45 - 41
mangelhaft 5,0 40 - 36
53 35 - 31
ungenigend 6,0 30-0
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Note

Qualitat der Beitrage
(Inhalt/ fachspezifische Methoden)

Sprachliche Darstellung
(Fachsprache)

Gespréachsfahigkeit
(Interaktion)

Motivation/Quantitét
der Beitrage

+ keine unterrichtlich verwertbaren
Beitrage

+ keine Fachkenntnisse und kein
Lernfortschritt erkennbar

+ ungeniigende sprachliche
Ausdrucksfahigkeit
¢ keine Anwendung von Fachsprache

Teilnahmslosigkeit

« keine frefwillige Mitarbeit
» keine Mitarbeit nach Aufforderung

+ Beitrdage unterrichtlich kaum verwertbar

+ Beitrdge zeigen ganz geringe Fach- und
Methodenkenninisse

+ kaum Lemfortschritte

+ mangelhafte sprachliche
Ausdrucksfahigkeit

+ nicht ausreichende Anwendung von
Fachsprache

mangelnde Bereitschaft/Fahigkeit,
personen- und/oder sachbezogen
Zu reagieren

mangelnde Bereitschaft/Fahigkeit
zuzuhdren

« Mitarbeit nur nach Aufforderung

+ Beitrage weisen nur fachliche
Grundkenntnisse auf

+ Beitrage zeigen geringe Fach- und
Methodenkenntnisse

+ kleine Lemnfortschritte

+ ausreichende sprachliche
Ausdrucksfahigkeit

+ gelegentlich korrekte Anwendung der
Fachsprache

Bereitschaft/Fahigkeit, die Beitrage
anderer inhaltlich wiederzugeben

« gelegentlich freiwillige Mitarbeit

« richtige Wiedergabe von wesentlichen
Fakten und Zusammenhangen aus dem
behandelten Stoffgebiet

+ im Unterricht erworbene Fach- und
Methodenkenntnisse werden mit
Hilfestellung angewendet

+ zusammenhangende und sprachlich
angemessene Darstellung

+ weitgehend korrekte Anwendung der
Fachsprache

Bereitschaft/Fahigkeit, die Beitrage
anderer aufzunehmen und
konstruktiv zu nutzen

¢ regelmalige freiwillige Mitarbeit

+ Uberwiegend eigenstandige,
fortfihrende Beitrage

+ (berwiegend selbststandige
Anwendung fundierter Fach- und
Methodenkenntnisse

¢ Unterscheidung zwischen wesentlichen
und unwesentlichen Inhalten

« zusammenhangende und sprachlich
angemessene Darstellung

¢ korrekte Anwendung der
Fachsprache

kritische Bewertung und
Fortfiihrung der Beitrage anderer

» regelmilige freiwillige Mitarbeit

# Beitrage, die Gber den Unterricht
hinausgehen (z.B.
Informationsbeschaffung,
Internetrecherchen, etc.)

+ differenzierte und fundierte
Fachkenntnisse

+ eigenstandige, den Unterricht tragende,
neue Gedanken

+ Problem losende, fortfiihrende Beitrage
und Bewertungen

« zusammenhangende, umfassende
und préazise Darstellung

« souverane Anwendung der
Fachsprache

kritische Bewertung und
Fortftihrung der Beitrage anderer
Beitrage zur zielgerichieten
Gesprachsfihrung

» regelmaltige freiwillige Mitarbeit
+ haufige Beitrage, die dber den
Unterricht hinausgehen (z.B.
Informationsheschaffung,
Internetrecherchen, etc )




2.4.3 Bewertung der Projektphase
Der schriftliche Teil der Projektarbeit und die Prasentation werden anhand des folgenden Bewertungsbogens bewertet.

bkal® &

Bewertung der Projektarbeit (schriftlicher Teil) (Als Orientierung mit padagogischer
Freiheit.)
Thema:

Projekiteam:

Klasse:
Projektbetreuer:in:

Leistungsbewertungskonzept am BKalL

Bewertung der Prasentation

Thema:

Stand Januar 2026

Projektteam:

Klasse:

Projektbetreuerin:

Max. Emeichie
Punkie Punkie
.| Inhaltliche Aspekte

1. Problemanalyse, angemessene Hinflhrung zur 5
Froblemstellung

2. Wissenschafizorientierte Auseinanderseizung mit der 10
Themenstellung, Beherrschung fachspezifischer
Methoden

3. Sirukturiertheit der inhaltlichen Auseinandersetzung, 10
Schlussigkeit der Argumentation

4. Integration der fachspezifischen Ansétze/Strategien in 10
den prakiischen Lisungsansatzen/Lésungswege

5. begrindete und strukturierte Darstellung des 25
Ldsungskonzeptes, Informationsgehalt und Schilissigkeit

6. Eigene Bewertung des Losungskonzeptes, kritische 10
Reflexion

7. Schlussbetrachtung: Zusammenfassung, Ausblick L]

Il Formale und sprachliche Aspekte

1. Gliederung des Themas 5

2. Sprachstil, Anwendung der Fachtermini ]

3. Formale und optische Gestaltung der Dokumentation ]
(Layout)

4. Methoden des wissenschafilichen Arbeitens ]
{Abkurzungsverzeichnis fiir spezifische Abkiirzungen
(nicht im Duden), fortlaufende Nummerierung der
Abbildungen, eindeutige Literatur- und Quellenangabe,
zeitgemaike Zitierweise, alle zitierten Quellen befinden
sich im Literaturverzeichnis)

5. Versicherung zur Eigenstandigkeit 2

Summe: 100

Note:

Beginn: Uhr, Ende: Uhr
Ila. Ermreichie
Punkte | Punkte
1. Gliederung/Aufbau ist ersichtlich und orientiert sich an den 10
Schwerpunkten der Projektarbeit
2. Informationsgehalt der Prasentation, Prasentation vermitielt die 30
Aufgabenstellung und Ergebnisse der Projektarbeit
3. Schlissigkeit und Verstandlichkeit der Argumentation (Es ist 20
davon auszugehen, dass die Zuhdrer Grundkenntnisse
wirtschaftlicher Zusammenhange haben )
4. mediale Untersiiitzung des Vortrags und Ausfihrung (Medien 15
sollen unterstiitzen, aber nicht den Vorirag beherrschen)
Visualisierung muss verstandlich und dbersichilich sein
5. angemessens Mimik und Gestik unterstiitzen den Vortrag, die 10
rhetorische Gestaltung (Lautstarke, Sprechtempo, Sprachstil)
weckt Aufmerksamkeit und Interesse, der Vortrag soll frei
gesprochen werden
6. die Gruppe présentiert sich als Team, jeder Ubermnimmt einen 10
angemessenan Teil der Présentation
7. Einhaltung der Zeit 5
Summe: 100

Mote der Meilensteine (20%)
Mote der Projekiarbeit (S0 %) .
Note der Prasentation (30 %)
Gesamtnote

Unterschriften

Erstbetreverin

Zweitbetrever:in
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2.4.4 Umgang mit gehauften VerstoBen gegen die sprachliche Richtigkeit in der Anlage E
Die richtige Verwendung der deutschen Sprache ist bei der Bewertung schriftlicher Leistungen immer
zu berucksichtigen, wobei Alter, Ausbildungsstand und Muttersprache zu berlcksichtigen sind. Die
Beurteilung dartber, wann und inwiefern die sprachlichen Leistungen unterhalb des Akzeptablen liegen,
fallt in den Ermessensspielraum der jeweiligen Lehrkraft. Eine Verwendung eines rein quantitativen
Fehlerquotienten ist nicht gestattet. Bei Schulerinnen und Schilern, deren Muttersprache nicht Deutsch
ist, sollte dieser Sachverhalt angemessen berticksichtigt werden.

Bewertung der sprachlichen Richtigkeit fiir nichtsprachliche Facher
Zunachst wird aufgrund der fachlichen Leistungen eine Vornote fir die schriftliche

Schritt 1 Arbeit gebildet, in die die sprachlichen Leistungen noch nicht einflieen.
[1 Sollten die sprachlichen Leistungen (Rechtschreibung, Grammatik, Interpunktion) im
akzeptablen Bereich liegen, entspricht die Endnote der schriftlichen Arbeit der Vornote.
Schritt 2

[] Sollten die sprachlichen Leistungen im Rahmen der Orthografie (Rechtschreibung,
Grammatik, Interpunktion) unterhalb des Akzeptablen liegen, weicht die Endnote

der schriftlichen Arbeit von der Vornote um eine Teilnotenstufe nach unten ab

(z.B. von einer 2 zu einer 2- oder von einer 3- zu einer 4+).

Als Vorlage flir das Deckblatt bei schriftlichen Arbeiten in der Anlage E wird die folgende Vorgabe fir die
FOS13 empfohlen.

bkal’ B

Wirtschaft . .
. fur Menschen Bildungsgang — 1. Klassenarbeit Fach/Lernfeld + Klasse

Name Datum

Thema

Gesamte Erreichte

Punktzahl Punktzahl Prozent Note

Die sprachlichen Leistungen (Rechtschreibung, Grammatik, Interpunktion) liegen
Sprachliche | O im akzeptablen Bereich.

Richtigkeit O unterhalb des Akzeptablen. Die Endnote der schriftlichen Arbeit wurde daher um eine
Teilnotenstufe nach unten abgestuft.

Endnote
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2.4.5 Fachrichtung Betriebswirtschaftslehre
Grundsatze der Leistungsbewertung gemaf} Bildungsgangbeschluss vom 17.08.2022.

Fach Semester Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise
Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl | Teilleistungen
Fachrichtungsbezogener Lernbereich
Mindliche Mitarbeit + mindestens eine
1./2. Semester 2 40-80 Minuten 2 weitere Teilleistung (z. B. Arbeitsproben,
Betriebswirtschaftslehre Referate, Protokolle, etc.)
3./4. Semester 2 40-80 Minuten 2 dto.
5./6. Semester 2 40-80 Minuten 2 dto.
1./2. Semester 2 40-80 Minuten 2 dto.
Wirtschaftsinf tik/
senatsiniormat 3. Semester 1 40-80 Minuten 1 dto.
Organisationslehre
1/2. Semester 5 40-80 Minuten o Mu.ndhche .M|T[arbe|t + mindestens eine
: . _ weitere Teilleistung
Wirtschaftsmathematik/ Statistik — - - - -
. Mundliche Mitarbeit + mindestens eine
3. Semester 1 40-80 Minuten 1 . _
weitere Teilleistung
Mindliche Mitarbeit + mindestens eine
1./2. Semester 2 40 — 80 Minuten 2 weitere Teilleistung (z. B. Arbeitsproben,
Rechnungswesen
Referate, Protokolle, etc.)
3./4. Semester 2 40 — 80 Minuten 2 dto.
5./6. Semester 2 40 — 80 Minuten 2 dto.
Schwerpunktfach Absatzwirtschaft oder Personalwirtschaft
1.2 Semester 5 40-80 Minuten o Mulndhche.Ml.tarbelt + mindestens eine
Absatzwirtschaft weitere Teilleistung
3./ 4. Semester 2 40 -80 Minuten 2 dto.
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5./6. Semester

40 — 80 Minuten

dto.

Personalwirtschaft

1./2. Semester

40-80 Minuten

Mindliche Mitarbeit + mindestens eine
weitere Teilleistung

3./4. Semester

40-80 Minuten

dto.

5./6. Semester

40-80 Minuten

dto.

Absatzwirtschaft

4. Semester

40 — 80 Minuten

Miindliche Mitarbeit + mindestens eine
weitere Teilleistung

5./6. Semester

40 — 80 Minuten

dto.

Personalwirtschaft

4. Semester

40 — 80 Minuten

Miindliche Mitarbeit + mindestens eine
weitere Teilleistung

5./6. Semester

40 — 80 Minuten

dto.

Fachrichtungsiibergreifender Lernbereich

Kommunikation

1./2. Semester

40-80 Minuten

Mduindliche Mitarbeit + mindestens eine
weitere Teilleistung

Englisch

1./2. Semester

40 - 80 Minuten, Alternativ zur Klausur:
Projektprasentation

Mindliche Mitarbeit + mindestens eine
weitere Teilleistung

3. Semester

40 — 80 Minuten, Alternativ zur Klausur:

Projektprasentation

dto.

Volkswirtschaftslehre

3./4. Semester

40-80 Minuten

Mduindliche Mitarbeit + mindestens eine
weitere Teilleistung

Wirtschafts- und Arbeitsrecht

3./4. Semester

40-80 Minuten

Mundliche Mitarbeit + mindestens eine
weitere Teilleistung

5. Semester

dto.




2.4.6 Fachrichtung Wohnungswirtschaft und Realkredit
Grundsatze der Leistungsbewertung gemaf} Bildungsgangbeschluss vom 17.08.2022.

Leistungsbewertungskonzept am BKalL
Stand Januar 2026

Fach Jahrgangsstufe Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise
Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl | Teilleistungen
Fachrichtungsbezogener Lernbereich
Unterstufe 5 40 - 80 Minuten ° Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
weitere Teilleistung
Betriebswirtschaftslehre Mittelstufe 2 40 - 80 Minuten 2 Mu.nd“Che.Ml.tarbelt und mindestens eine
weitere Teilleistung
Oberstufe 5 40 - 80 Minuten ° Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
weitere Teilleistung
Unterstufe 5 40 - 80 Minuten ° Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
S iolle BWL d weitere Teilleistung
pezielle er —— - - - -
Grundstticks- und Mittelstufe 2 40 - 80 Minuten 2 Mu.nd“Che.Ml.tarbelt und mindestens eine
. weitere Teilleistung
Wohnungswirtschaft Mindiiche Miarbelt ond mindest -
Oberstufe 5 40 - 80 Minuten 5 u.n ic e. |lar eit und mindestens eine
weitere Teilleistung
Wln§chaftsmathemat|k/ Mittelstufe 5 40 - 80 Minuten 1 Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
Statistik weitere Teilleistung
Unterstufe 5 40 - 80 Minuten 5 Mu.ndllche.Mf(arbelt und mindestens eine
weitere Teilleistung
Rechnungswesen Mittelstufe 2 40 - 80 Minuten 2 Mulndllche.Mlltarbelt und mindestens eine
weitere Teilleistung
Oberstufe 5 40 - 80 Minuten 5 Mu.ndllche.Mf(arbelt und mindestens eine
weitere Teilleistung
Wirtschaftsinformatik Oberstufe 0 i 5 Mulndllche.letarbelt und mindestens eine
weitere Teilleistung
Steuern in der R . . . .
Grundstiicks- und Mittelstufe 2 40 - 80 Minuten 2 Cv":irt‘:rlﬂzi'l\g:tff't und mindestens eine
Wohnungswirtschaft 9
Unterstufe 2 40-80 Minuten- 3
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Recht der Grundstticks-
und Wohnungswirtschaft

Mittelstufe

Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung

Baurecht

Unterstufe

40 - 80 Minuten

Mindliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung

Mittelstufe

40 - 80 Minuten

Mindliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung

Personal- und
Ausbildungswesen

Unterstufe

40 - 80 Minuten

Muindliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung (bspw. Gruppenarbeit
“Neue Herausforderungen an die HR” oder
“Nobella” -> in geklrzter Form oder
Gruppenarbeit “Fihrungstechniken”)

Mittelstufe

40 - 80 Minuten

Mindliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung (bspw. Referate/ Vortrage
zu den Themen “Mitarbeitervergltung”,
“Arbeitsplatzgestaltung” sowie
“Arbeitszeitmodelle”)

Versicherungswesen

Mittelstufe

40 - 80 Minuten

Miindliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung

Technologie der Baustoffe

Oberstufe

40 - 80 Minuten

Mindliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung

Controlling

Oberstufe

40 - 80 Minuten

Mindliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung

Deutsch/
Kommunikation

Unterstufe

40-80 Minuten

Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung

Englisch

Oberstufe

40-80 Minuten

Mindliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung

Volkswirtschaftslehre

Unterstufe

40 - 80 Minuten

Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung

Mittelstufe

40 - 80 Minuten

Mundliche Mitarbeit und mindestens eine
weitere Teilleistung




2.4.7 Tandemmodell

Grundsatze der Leistungsbewertung gemaf Bildungsgangbeschluss vom 17.08.2022.

Leistungsbewertungskonzept am BKalL

Stand Januar 2026

Fach Semester Anzahl, Umfang und Art der Leistungsnachweise
Schriftliche Leistungen (KL) Sonstige Leistungen (SL)
Anzahl | Umfang und Anmerkung Anzahl | Teilleistungen
Fachrichtungsbezogener Lernbereich
Mundliche Mitarbeit + mindestens eine weitere
1. Semester 1 40 — 80 Minuten 1 Teilleistung (z. B. Arbeitsproben, Referate,
Betriebswirtschaftsleh Protokolle, etc.)
SHICDSWITISCNAISIENTe 17 3~ Semester 2 40 — 80 Minuten 2 dto.
4./5. Semester 2 40 — 80 Minuten 2 dto.
6./7. Semester 2 40 — 80 Minuten 2 dto.
Mindliche Mitarbeit + mindestens eine weitere
1.72. t 2 40 - 80 Minut 2 o
Wirtschaftsinformatik/ /2. Semester 0 =80 Minuten Teilleistung
O isationsleh (ndli i i [ i i
rganisationslehre 3 Semester 1 40 — 80 Minuten 1 Mu'ndlllche Mitarbeit + mindestens eine weitere
Teilleistung
. . 2 /3. Semester 5 40 — 80 Minuten 2 Mu-ndlllche Mitarbeit + mindestens eine weitere
Wirtschaftsmathematik/ Teilleistung
Statistik 4 Semester 1 40 — 80 Minuten 1 Mu-ndlhche Mitarbeit + mindestens eine weitere
Teilleistung
Mindliche Mitarbeit + mindestens eine weitere
1. Semester 1 40 — 80 Minuten 1 Teilleistung (z. B. Arbeitsproben, Referate,
Protokolle, etc.)
Rechnungswesen
2./3. Semester 2 40 — 80 Minuten 2 dto.
4./5. Semester 2 40 — 80 Minuten 2 dto.
6./7. Semester 2 40 — 80 Minuten 2 dto.
Schwerpunktfach Absatzwirtschaft oder Personalwirtschaft
1 Semester 1 40 — 80 Minuten 1 Mu'ndlhche Mitarbeit + mindestens eine weitere
. Teilleistung
Absatzwirtschaft Mondiche Miarbeit + mindest - m
2./3. Semester 2 | 40 - 80 Minuten 2 unciiche WIRArbeit = mindesiens eine wertere
Teilleistung
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4./5. Semester

40 — 80 Minuten

Mindliche Mitarbeit + mindestens eine weitere

Teilleistung
6./7. Semester 5 40 — 80 Minuten Mu.ndlllche Mitarbeit + mindestens eine weitere
Teilleistung
1 Semester 1 40 — 80 Minuten Mu.ndlllche Mitarbeit + mindestens eine weitere
Teilleistung
2 /3. Semester 5 40 — 80 Minuten Mu.ndlllche Mitarbeit + mindestens eine weitere
) Teilleistung
Personalwirtschaft Mindiiche Mitarbeit + mindestens o or
4./5. Semester 2 | 40— 80 Minuten undliche WIRATbeit = mindestens ene wertere
Teilleistung
6./7. Semester 5 40 — 80 Minuten Mindliche Mitarbeit + mindestens eine weitere

Teilleistung

Nebenfach Absatzwirtschaft oder Personalwirtschaft

Mindliche Mitarbeit + mindestens eine weitere

4./5. Semester 2 40 — 80 Minuten o
. Teilleistung
Absatzwirtschaft Mondliche Mitarbeit + mindest - m
6.7 Semester 5 40 — 80 Minuten u.n .|c e Mitarbeit + mindestens eine weitere
Teilleistung
4./5 Semester 5 40 — 80 Minuten Mu'ndlllche Mitarbeit + mindestens eine weitere
: Teilleistung
Personalwirtschaft Mindliche Mitarbeit + mindestens oin or
6./7. Semester 2 40 — 80 Minuten u .IC e Mitarbel naestens eine wettere
Teilleistung
Fachrichtungsiibergreifender Lernbereich
Kommunikation 1. Semester 1 40 — 80 Minuten Mu.ndlllc:he Mitarbeit + mindestens eine weitere
Teilleistung
Englisch 4./6. Semester 1| 40— 80 Min., Alternativ Projektprésentation Mundiiche Mitarbeit + mindestens eine weitere
Teilleistung
Volkswirtschaftslehre 4./5. Semester 1 40 — 80 Minuten Mu.ndlllche Mitarbeit + mindestens eine weitere
Teilleistung
W|rts.chafts- und 4 /5. Semester 1 40 — 80 Minuten Mu-ndlllche Mitarbeit + mindestens eine weitere
Arbeitsrecht Teilleistung
erts.chafts- und 6. Semester 0 40 — 80 Minuten Mu.ndlllche Mitarbeit + mindestens eine weitere
Arbeitsrecht Teilleistung
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Kontakt bei Ruickfragen
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Name

Funktion

E-Mail-Adresse

Simone Martin

Unterrichtsentwicklung

s.martin@bkal.schule.koeln

Ky
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